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Plano de Saude do Municipio de Angra dos Reis, aprovado em reunido

extraordinaria do Conselho Municipal de Saude aos seis de agosto de 2013.
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Saude - PMS é o instrumento da gestdo que demonstra
o compromisso da Secretaria de Saude com a populacdo de Angra dos Reis,
essencial para o direcionamento das acdes e resultados esperados no periodo de
2014 a 2017.

E um documento legal com o proposito de nortear as discussées nos
trabalhos intersetoriais e interdisciplinares da Secretaria de Saude, Conselho

Municipal de Saude e Conferéncia de Saude.

As prioridades de atuacéo tragcadas neste Plano sé&o resultado de um trabalho
desenvolvido de forma transparente, participativa e democrética, com o conjunto de
técnicos da Secretaria de Salude e da avaliagdo realizada no Seminario promovido
pela Superintendéncia de Planejamento, Controle, Avaliacdo e Regulagdo com a
parceria do Conselho Municipal de Saude, poder publico e demais representantes da

sociedade.

Os diversos atores envolvidos na elaboracdo deste Plano possibilitou atingir
as principais demandas de saude da populacdo, com a descricdo dos problemas,
objetivos, diretrizes principais, as metas estabelecidas, os responsaveis sociais e
previsdo da programacao anual dos principais eixos estruturais da saude: Vigilancia
em Saude, Atencdo Bésica, Especializada, Pré- hospitalar e Hospitalar,
Planejamento, Controle, Avaliagdo e Regulacdo e Gestdo do Sistema Municipal de
Saude.

Este documento tem como objetivo o impacto positivo nas condigcbes de
saude da populacao, permitindo a determinacao, discussdo e cumprimento das metas
aqui estabelecidas, com vistas a melhoria da qualidade de vida da populacdo de

Angra dos Reis.
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1. INTRODUCAO

O Municipio de Angra dos Reis possui peculiaridades interessantes, mais do
que apenas suas famosas 365 ilhas. E um municipio com belas praias, mangues, e

também com matas, populagéo indigena, populag&o quilombola e usina nuclear.

Na década de 90, a paisagem de Angra dos Reis foi completamente
modificada pelas a¢des dos agentes sociais, a0 mesmo tempo em que uma série de

conflitos geo politico-sociais estiveram presentes.

Neste periodo, foi elaborado o Plano Diretor Municipal, que adotou medidas
que tinham como objetivo principal a regulagcdo da ocupagéo do solo e preservagao
do meio ambiente. Houve um conflito de interesses entre a iniciativa privada, o setor
estatal e o poder local. Na tentativa de delimitacdo de territorios, pode-se observar a

alianca entre estes agentes, até entao antagonicos.

Ao mesmo tempo, devido ao surgimento de uma consciéncia ecolégica, o
espaco de Angra dos Reis transformou-se em alvo de regulagédo para os 6rgdos de

conservagao de ambito federal, estadual e municipal.

O municipio de Angra dos Reis esté localizado no sul do Estado do Rio de
Janeiro e faz divisa com os municipios de Paraty (oeste), Rio Claro (nordeste) e
Mangaratiba (leste) no territério fluminense e Bananal e Sao José do Barreiro (norte)
no lado paulista. Sua extensao territorial € de 825 Km?, correspondendo a 39,23% da
adrea da regido da Costa Verde, com uma densidade demogréfica de 214,66

habitantes/Km?.

Angra dos Reis est4 localizada na regido de salde da Baia da llha Grande, a
qual é composta também pelos municipios de Paraty e Mangaratiba, totalizando
254.042 habitantes. E a Unica regido que ainda apresenta comunidades indigenas em

seu territorio, nos municipios de Angra dos Reis e Paraty.
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Fonte: Google Maps; IBGE.

1.1 Determinantes e Condicionantes de Saude

1.1.1 Aspectos SocioeconGmicos

Na dltima afericdo do indice de Desenvolvimento Humano - IDH, em 2013, o
municipio de Angra dos Reis apresentava um IDH de 0,724. Este indicador mede o
crescimento de uma populagdo levando-se em conta ndo apenas as dimensdes
econbmicas, mas também outras caracteristicas sociais, culturais e politicas que

influenciam na qualidade de vida humana.

A renda média da populacdo em Angra dos Reis aumentou de 2000 para
2010, assim como diminuiu a proporcdo de pessoas de baixa renda nesse mesmo
periodo. As ragcas que apresentaram a maior e menor renda média foram a branca e a

indigena respectivamente (IBGE, Censos Demograficos).

Esse panorama coaduna com os resultados encontrados em relagdo aos
niveis de escolaridade que no ultimo censo em 2010 apresentou maior propor¢do de
pessoas sem instrucdo/1° ciclo fundamental incompleto na raca indigena (45,36%)
contra uma maior proporcao de pessoas com 2° ciclo fundamental completo ou mais

na raca branca (57,88%).
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A taxa de analfabetismo foi outro indicador que apresentou uma reducgéo do
ano de 2000 para 2010 de acordo com o IBGE (Censos Demograficos, 2000 e
2010). Essa taxa reduziu de 8,6 em 2000 para 5,1 para 2010, sendo maior na faixa

etaria dos 80 anos e mais e menor na faixa dos 15 a 24 anos.

Angra dos Reis possui um estaleiro e duas usinas nucleares e os setores da
industria e servicos sao 0s que mais empregam no municipio. A taxa de desemprego
apresentou expressiva reducédo dos anos 2000 para 2010, passando de 20,84 para
8,19 (IBGE, Censos Demogréficos).

O aumento da industrializacédo, da renda média da populacdo e da diminuicao
da taxa de desemprego aumenta o poder aquisitivo da populacdo, que de forma
desenfreada pode gerar maior consumismo aumentando assim a geracao de residuos
urbanos e industriais. Esses fatores podem ser uma ameaca a qualidade de vida da
populacédo e determinando condi¢des de risco a saude humana.

Proporcéo de Moradores por Tipo de Abastecimento de Agua

Abastecimento Agua 1991 2000
Rede geral 70,3 86,9
Poco ou nascente (na propriedade) 24,0 9,4
Outra forma 5,6 3,7

Fonte: IBGE/Censos Demograficos

Proporcéo de Moradores por tipo de Instalagcdo Sanitaria

Instalagdo Sanitaria 1991 2000
Rede geral de esgoto ou pluvial 4,9 47,5
Fossa séptica 48,2 29,9
Fossa rudimentar 14,2 10,0
Vala 18,4 8,9
Rio, lago ou mar - 2,1
Outro escoadouro 9,1 0,6
N&o sabe o tipo de escoadouro 0,3 -
N&o tem instalacdo sanitaria 4.8 1,0

Fonte: IBGE/Censos Demograficos
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1.2 Andlise Situacional

1.2.1. Perfil Demogréfico
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Segundo estimativas do IBGE, a populacdo de Angra dos Reis atingiu em
2012 um total de 177.101 habitantes, o que representa 69,71% da populacdo da
Regido da Baia da llha Grande.

Tabela 01: Populacao residente por faixa etaria e sexo, 2012

Faixas Etérias Homem Mulher Total
Menor de 01 1.245 1.249 2.494
la4 4.901 4.918 9.819
5a9 7.132 7.156 14.288
10 al4 8.278 8.307 16.585
15a 19 7.513 7.538 15.051
20a29 15.969 16.024 31.993
30a39 15.049 15.100 30.149
40 a 49 12.195 12.237 24.432
50 a 59 8.757 8.788 17.545
60 a 69 4.548 4.564 9.212
70a79 2.002 2.008 4.010
80e+ 810 813 1.623
Total 86.583 90.508 177.101

Fonte:IBGE — CENSO 2010 com estimativa para 2012 — Distribuicdo dos bairros e distritos pela DNV 2007 a 2012.
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Mulheres em idade fértil (12 a 49 anos), 2012 59.568

Proporcao de mulheres em idade fértil, 2012 33,63%

Fonte:IBGE — CENSO 2010 com estimativa para 2012

A taxa média de crescimento populacional do municipio de Angra, no periodo
de 1970 a 2010 foi de 5,40% ao ano, contra 3,47% na regido da Costa Verde e 1,30%

no Estado.

Grafico 01: Evolucao da Populacédo nos Censos Demograficos — Angra dos Reis
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Fonte: IBGE: Censo Demogréfico 2012.

Este fato preocupante demandou no Plano Diretor Regional adogdo de
medidas que objetivam a regulacdo da ocupacao territorial e preservacdo do meio

ambiente, visto que apenas 13% do territdrio municipal € constituido por planicies.
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Apesar de nédo ser o foco deste trabalho, o percentual de aumento
populacional sugere a importancia do célculo dos indicadores sociodemograficos que
poderdo induzir a implementacdo de politicas publicas e os pardmetros para a
distribuicdo das cotas do Fundo de Participacao dos Estados e Municipios, pelo
Tribunal de Contas da Unido — TCU.

Segundo o Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil 2013, Angra dos Reis
esta entre as regides consideradas de médio desenvolvimento humano, apresentando
um IDH de 0,724, ocupando o 31° lugar no estado e 1.199° do Brasil. Dos trés
indicadores utilizados no célculo do IDH, o que mais contribuiu para este crescimento

foi a educacao, seguido pela renda e pela longevidade.

Atualmente as atividades econdmicas principais do municipio se relacionam a
oferta de servigcos. A economia permanece concentrada em atividades da indulstria
naval, geracdo de energia elétrica nas Usinas Nucleares, atividade portuéria,
transporte e armazenamento de petroleo, além do turismo, comércio e atividades
primarias (agricultura e pesca). O Produto Interno Bruto - PIB per capita € de R$
24.250,00.

O nivel de renda e instrucdo da populacdo angrense se assemelha a média
do interior do estado, apresentando em 2010, 71,65% de individuos alfabetizados
(121.457 habitantes) e 3,82% (6.482 habitantes) de acordo com o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

Apesar do numero de mulheres em idade fértil ter aumentado nos ultimos
anos, a taxa bruta de natalidade ndo acompanha esse crescimento, bem como a
propor¢do de menores de cinco anos que vém se mantendo estavel nos ultimos
quatro anos (2009 a 2012) anos, com uma proporcéo de 6,95% de menores de cinco
anos em Angra dos Reis.

Ja na populacao idosa essa proporcdo teve um aumento de 2009 para 2010,
passando de 7,93% para 8,32%. Apesar dessa proporgao ter se estabilizado nos anos
seguintes, a populacdo de pessoas com mais de 60 anos vem aumentando em

numero absoluto nos Ultimos anos.
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Grafico 02: Populagcdo com mais de 60 anos — 2000 a 2012 — Angra dos Reis
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Fontes: 1980, 1991, 2000 e 2010: IBGE - Censos Demograficos
[1 1996: IBGE - Contagem Populacional

[11981-1990, 1992-1999, 2001-2006: IBGE - Estimativas preliminares para os anos intercensitarios dos totais

populacionais, estratificadas por idade e sexo pelo MS/SGEP/Datasus.

[1 2007-2009: IBGE - Estimativas elaboradas no é&mbito do Projeto UNFPA/IBGE (BRA/4/P31A) - Populagdo e

Desenvolvimento. Coordenacéo de Populacéo e Indicadores Sociais.

[l 2011-2012: IBGE - Estimativas populacionais enviadas para o TCU, estratificadas por idade e sexo pelo
MS/SGEP/Datasus.

Em nimero absoluto podemos observar um crescimento da populacdo idosa
enquanto que a populacéo de criangas menores de cinco anos vem diminuindo nos
tltimos anos (Gréafico 2). O municipio de Angra dos Reis apresentou um indice de
envelhecimento de 34,14 no ano de 2012.
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Grafico 03: Populagcdo com mais de 60 anos e menores de 05 anos - 2000 a 2012 - Angra

dos Reis
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Fontes:

[1 1980, 1991, 2000 e 2010: IBGE - Censos Demograficos
[1 1996: IBGE - Contagem Populacional

[11981-1990, 1992-1999, 2001-2006: IBGE - Estimativas preliminares para os anos intercensitarios dos totais

populacionais, estratificadas por idade e sexo pelo MS/SGEP/Datasus.

[1 2007-2009: IBGE - Estimativas elaboradas no a&mbito do Projeto UNFPA/IBGE (BRA/4/P31A) - Populagdo e
Desenvolvimento. Coordenacéo de Populacéo e Indicadores Sociais.

[1 2011-2012: IBGE - Estimativas populacionais enviadas para o TCU, estratificadas por idade e sexo pelo
MS/SGEP/Datasus.
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Tabela 02: Populacao residente por Distrito Sanitario

Distritos Sanitarios Populacéo residente %
1° DS: Centro/Morros do Centro 34.268 19,35
2° DS: Japuiba/Grande Japuiba 56.899 32,13
3° DS: Jacuecanga 30.976 17,49
4° DS: Frade/Perequé 50.232 28,36
5° DS: llhas 4.727 2,67
Total 177.101 100

Fonte:IBGE — CENSO 2010 com estimativa para 2012 — Distribuicdo dos bairros e distritos pela DNV 2007 a
2012.

1.2.2 Morbidade

O municipio de Angra dos Reis apresentou 91 casos notificados de
tuberculose, com uma taxa de incidéncia de 51,38 (SINAN, 2013). Nos ultimos
quatro anos esse numero sofreu uma redugdo. No entanto essa redugdo também

ocorreu nos casos de cura.

Em 2011, 72,72% dos casos foram encerrados com cura contra 51,38% no
ano de 2012. Numeros ainda abaixo do recomendado pela Organizacdo Mundial de
Saude - OMS, que é de 85% (Plano Nacional de Saude, 2011).

No ano de 2012 o municipio de Angra dos Reis notificou 19 casos novos de
hanseniase, todos em individuos maiores de 15 anos, com taxa de deteccéo de 1,07
por 10.000 habitantes.

Apesar da diminuicdo dessa taxa nos ultimos quatro anos, o municipio de
Angra dos Reis ainda esta classificado com uma alta taxa de detec¢do (1,0 a 1,9).
Taxas elevadas estdo geralmente associadas a baixos niveis de desenvolvimento
socioeconbmico e a insatisfatérias condigdes assistenciais para o diagnostico

precoce, o tratamento padronizado e o acompanhamento dos casos (RIPSA, 2008).



Quadro 1: Niumero de casos novos e taxa de detecgdo de hanseniase - 2009 a 2012 —

Angra dos Reis
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Ano de Notificagéo N° de casos novos Taxa de detecgéo
2009 24 1,42
2010 31 1,83
2011 30 1,73
2012 19 1,07

Fonte: Ministério da Salde/SVS - Sistema de Notificacdo de Agravos de Notificacdo — SINAN

A frequéncia de casos diagnosticados com HIV diminuiu nos dltimos quatro
anos, bem como a taxa de incidéncia que reduziu de 23,71 em 2009 para
5,64/100.000 habitantes em 2012.

A faixa etéria de maior frequéncia de casos diagnosticados foi de 20 a 34

anos, seguido pela faixa etaria de 35 a 49 anos.
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Quadro 2: Frequéncia por Ano Diagnostico segundo Fx. Etaria (SINAN) — 2009 a 2012 —

Angra dos Reis

Fx. Etaria(SINAN) 2009 2010 2011 2012 | Total
1-4 0 0 1 0 1
5-9 1 0 0 0 1
10-14 0 0 1 0 1
15-19 0 1 1 0 2
20-34 19 14 15 6 54
35-49 14 15 17 4 50
50-64 6 3 2 0 11
Ignorado 0 0 1 0 1
TOTAL 40 33 38 10 121

Fonte: Ministério da Salde/SVS — Sistema de Notificacdo de Agravos de Notificagdo — SINAN

Em 2012 foram realizadas 773 internacbes por causa externas,
representando 11,5% do total das internagdes, ocupando o terceiro lugar entre as
causas de internacao, ficando atras somente das internagdes por gravidez, parto e
puerpério e doencas do aparelho digestivo. As internacbes de homens por causas
externas representa mais de 70% do total dessas internacdes e a faixa etaria mais

preponderante foi a de 20 e 29 anos.

O grupo de causas com maior ocorréncia de internacéo foi o de eventos com
intencbes indeterminadas, representando 40% das causas de internagdo. Entre os
acidentes destacaram-se o afogamento e submersdo acidental, sobretudo entre os
homens. As agressdes por arma de fogo preponderaram nas causas de internagao

por agresséo.
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Grafico 04: Distribuicao Percentual de internagdes por Grupo de Causas e Faixa Etaria
— CID-10 (por local de residéncia) — 2012
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1.2.3 Mortalidade

No ano de 2011 foram registrados 879 6bitos no Sistema de Informagéo sobre
Mortalidade - SIM, sendo 61,31% no sexo masculino. A maior concentracdo de 6bitos
foi na faixa etaria maior ou igual a 70 anos (38,56%). Aproximadamente 53% dos
Obitos femininos ocorreram na faixa etaria de 70 anos ou mais, enquanto nos homens

esse valor foi de aproximadamente 30%.

As doencas do aparelho circulatério foram a maior causa de Obitos na
populacéo (28,89%) seguido pelas causas externas (18,88%) e Neoplasias (15,13%).

A taxa bruta de mortalidade, em 2011, foi de 5,07 por mil habitantes.

O numero de 6bitos infantis registrados no ano de 2011 foi de 30 criancgas,

com maior concentracdo na faixa etaria de 7 a 27 dias (26,66%) sendo as afeccdes
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no periodo perinatal a maior causa de morte infantil, respondendo por mais de 50%

das mortes neste ano.

A taxa de mortalidade infantil reduziu em 65,15% no periodo de 1996 a 2011,
sendo que a menor taxa foi apresentada no ano de 2004 (6,36). A taxa de mortalidade
infantil teve um aumento de 8,07 para 11,89 para 2011 (Grafico 3).

Grafico 05: Taxa de mortalidade infantil em Angra dos Reis — 1996 a 2011
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Fonte: MS/SVS/DASIS — Sistemas de InformagBes sobre Mortalidade — SIM

O numero de 6bitos de mulheres em idade fértil no ano de 2011 foi de 54,
sendo a causa predominante as neoplasias (31,48%), seguida das causas externas
(18,51%). A faixa etaria com maior nimero de Obitos foi a de 40 a 49 anos,

representando 42,6% dos 6bitos.

Nas décadas de 30, 40 e 50 as doencas transmissiveis eram a principal
causa de mortalidade no Brasil. Em 2011 as doencas infecciosas e parasitarias foram
a sexta causa de morte no municipio de Angra dos Reis. Dentre as doencgas do

aparelho respiratério, a pneumonia € a mais prevalente (47,61%).
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Para as causas externas, em 2011 ocorreram 166 6bitos em Angra dos Reis,
sendo sua maioria em homens, 87,95% do total das mortes e a faixa etaria mais

atingida foi entre 20 e 29 anos.

Os acidentes estdo como a principal causa de o6bitos (48,8%), sendo os
acidentes de transporte os mais predominantes. As agressdes sédo a segunda causa
de 6bitos (43,37%) e ocorreram principalmente entre os homens na faixa etéria de 20
a 29 anos.

O numero de 6bitos de mulheres em idade fértil no ano de 2011 foi de 54,
sendo a causa predominante as neoplasias (31,48%), seguida das causas externas
(18,51%). A faixa etaria com maior nimero de Obitos foi a de 40 a 49 anos,

representando 42,6% dos obitos.

Grafico 06: Mortalidade Proporcional (em todas as idades) CID 10 — 2012
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Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade — SIM.
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A andlise dos dados de mortalidade ao longo dos cinco ultimos anos

apresenta as doencgas do aparelho circulatério como a principal causa, seguida das

causas externas e neoplasias. Este fato reforgca a necessidade de implementacéo da

assisténcia hospitalar articulada nos diversos niveis assistenciais que induzam a

diminuigdo do indice de mortalidade na populacdo de Angra dos Reis por causas

basicas.

Tabela 03: Mortalidade por Grupo de Causas nos Anos 2006-2011

Capitulo CID-10 2006 2007 2008 2009 2010 2011
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 30 25 35 34 31 30
Il. Neoplasias (tumores) 116 113 115 126 147 133
Ill. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 6 3 4 6 2 8
I\V. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 49 61 64 65 71 65
V. Transtornos mentais e comportamentais 20 15 15 18 15 16
VI. Doengas do sistema nervoso 15 15 13 24 12 12
VIll.Doengas do ouvido e da apoéfise mastoide 1 ) ) ) ) )
IX. Doencas do aparelho circulatério 232 207 248 225 230 254
X. Doengas do aparelho respiratorio 59 71 81 88 90 84
XI. Doengas do aparelho digestivo 35 42 28 36 37 41
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 4
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 4 3
XIV. Doencas do aparelho geniturinério 22 17 19 20 17 24
XV. Gravidez parto e puerpério 2 1 2 1 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 13 15 13 12 16
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 14 10 9 9 8
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 12 9 18 24 15
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 123 149 165 149 175 166
Total 753 761 824 836 876 879

Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de Informag8es sobre Mortalidade — SIM
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2. POLITICA DE SAUDE MUNICIPAL

A estrutura organizacional da politica de saude publica apresenta uma
Fundacdo de Saude de direito publico, onde o secretario de salude € o gestor
municipal. A Fundacdo Municipal de Saude assinou o Termo de Compromisso do
Pacto pela Saude em 2010 e se organiza através de uma gestdo participativa,
organizada através das seguintes instancias: vigilancia em saude, atengdo bésica,
secundaria, pré-hospitalar, planejamento, controle e avaliacdo, financeira e

administrativa.

No municipio a atencdo basica se configura como nivel assistencial que
busca garantir o vinculo da populacdo com as acdes definidas no PMS através da

ampliacdo da Estratégia de Saude da Familia.

No que se refere as unidades especializadas e aos demais niveis
assistenciais, secundaria e terciaria, o Plano de Saude, descreve a continuidade da
atencdo prestada no nivel primério, contribuindo na organizagdo das demandas a

média e alta complexidade, por meio de mecanismos regulatérios.

A rede municipal de servigos de saude configura-se da seguinte forma: 36
Equipes de Saude da Familia (ESF), 16 Equipes de Saude Bucal (ESB), 07 Unidades
Basicas de Saude, 03 Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEO), 01 unidade
moével odontolégica, 05 Centros de Especialidades Médicas CEM), 02 laboratérios
contratados de andlises clinicas e anatomopatologia, 07 unidades de urgéncia com leito de
observagédo (sendo 01 UPA, 05 SPAs e 01 pronto atendimento pediétrico), 01 SAMU
regional, 01 Pronto Socorro, 01 Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS), 01 Centro de
Alcool e Outras Drogas (CPASad), 01 Centro de Atencdo psicossocial Infantil
(CAPSI), 01 servicos de didlise regional, 02 hospitais contratados (maternidade,

pronto socorro clinico e cirargico, unidade de terapia intensiva).

A atencdo secundaria € definida como nivel que opera quando héa
necessidade de acesso as consultas e exames especializados. Enquanto que a

terciaria, descreve a atencdo hospitalar de agravos de baixa e média complexidade,
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apresentando alguma resolutividade aos servigos de alta complexidade. A definicdo
das responsabilidades de cada ambiente assistencial tem como fungéo organizar e

ordenar o0 acesso, buscando resolubilidade na prestacao dos servicos.

O acesso aos diferentes niveis de atencdo se d& pelos mecanismos de
referéncia e contrarreferéncia, e 0s servicos que extrapolam a capacidade de
resolucdo da rede publica sdo encaminhados pelo sistema de tratamento fora de

domicilio.

z

A assisténcia hospitalar no municipio é realizada em duas unidades de
caréter privado e filantrépico. Os dois equipamentos visam suprir a inexisténcia de
leitos e servigos hospitalares nas clinicas béasica e cirargica, materno-infantil, terapia
intensiva adulto, neonatal e neurocirdrgica. Cabe ressaltar que estas unidades

prestam atendimento ao servigo publico e privado.

Tabela 04: Leitos por Prestador e Carater de Internacao Municipio - 2012

N° de leitos
Prestador Pablico Contratado SUS Privado TT leitos
Hospital Maternidade Codrato de Vilhena 3 ' 128 15 143
Hospital de Praia Brava ' 36 13 49
TOTAL -- 164 28 192

Fonte: CNES/DATASUS.
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Grafico 07: Percentual de Leitos Existentes por Carater de Internagdo Municipio - 2012

M Contratado SUS ™ Privado

Fonte:CNES/DATASUS.

O grafico acima demonstra um percentual de leitos SUS no municipio de
85%, sendo 15% de leitos de carater privado. Outro fator que se apresenta no
municipio é o fato estas unidades absorvem as demandas ndo s6 municipais, mas
também as regionais apresentando superlotacdo dos servicos, ocasionada pela
demanda espontanea desordenada, tanto do setor publico quanto do setor privado.
Essa situacdo atrelada a caréncia de leitos e servigos, expressa no Plano de Saude
Municipal, faz com que a municipalidade busque alternativas para a complementacgéo
da atencdo hospitalar, garantindo a implantacdo de uma unidade hospitalar publica

que favoreca o acréscimo desta modalidade assistencial na localidade.

Segundo os dados do Departamento de Atencdo Basica do Ministério da
Saude, Angra dos Reis apresentou em 2012, cobertura de 83,06% para a Estratégia
de Saude da Familia e 70,95% para a Estratégia de Saude Bucal. Observou-se que a
proporcao de maes adolescentes (19,4%) foi a segunda mais alta na regido; a taxa de
cesarea (52,7%) foi superior ao limite acordado na CIB/RJ (ressaltamos que o
municipio possui maternidade de referéncia para o alto risco) e a proporcdo de baixo
peso ao nascer foi de 8,3% (o acordado pelo Estado do Rio de Janeiro no Pacto pela
Vida, para 2008, foi de 5,3%). A despeito desses indices, a média de consulta por

hab./ano foi acima do maximo preconizado (4,7 cons./hab./ano).
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3. REDE DE SERVICOS DE SAUDE
Tabela 05: Cadastro dos Estabelecimentos de Saude - CNES

Indicadores - Natureza da Organizacao
ADMINISTRACAO DIRETA DA SAUDE (MS,SES e SMS)

CNES Estabelecimento CNPJ Mantenedora
6657095 CENTRAL DE REGULACAO SAMU ANGRA DOS REIS 29172467000109
2281023 CENTRO COMUNITARIO DE SAUDE BELEM 29172467000109
6492606 CENTRO DE ATENCAO PSICOS A DEP DE ALCOOL E DROGAS CAPSAD 29172467000109
6454135 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL INFANTIL CAPSI 29172467000109
2280906 CENTRO DE ATIVIDADES INTEGRADAS EM SAUDE MENTAL CAIS 29172467000109
2280884 CENTRO DE ESPECIALIDADE MEDICA 29172467000109
6349048 CENTRO DE REF REG EM SAUDE DO TRAB DA BAIA DA ILHA GRANDE 29172467000109
2280825 CENTRO DE SAUDE DO FRADE 29172467000109
2280965 CENTRO DE SAUDE DO MORRO DO PERES E GLORIA | 29172467000109
2281120 CENTRO DE SAUDE DO PEREQUE 29172467000109
3003000 CENTRO ODONTOLOGICO 29172467000109
7248636 CENTRO ODONTOLOGICO JAPUIBA 29172467000109
5405912 CONSULTORIO ODONTOLOGICO DA SECRETARIA DE PESCA 29172467000109
2698579 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA BANQUETA 29172467000109
5865859 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA CAMORIM PEQUENO 29172467000109
2281066 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA CANTAGALO 29172467000109
2281031 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA DA CAPUTERA 29172467000109
6029213 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA DO ABRAAO 29172467000109
6804012 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA DO MORRO DA CAIXA DAGUA 29172467000109
7332343 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA DO PONTAL 29172467000109
2281155 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA DO PROVETA 29172467000109
5698278 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA ENCRUZO DA ENSEADA 29172467000109
5106524 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA FRADE MODULO 111 29172467000109
2280930 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA MARINAS 29172467000109
3379337 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA MARITIMA 29172467000109
5856728 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA MORRO DA CARIOCA 29172467000109
2280973 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA MORRO DA CRUZ 29172467000109
3934659 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA MORRO SANTO ANTONIO 29172467000109
5681383 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA NOVA ANGRA 29172467000109
5909236 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA NOVA ANGRA 11 29172467000109
2698587 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PEQUENAS PRAIAS 29172467000109
2281414 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PEREQUE MODULO 1 29172467000109
2281422 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PEREQUE MODULO 2 29172467000109
2281430 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PEREQUE MODULO 3 29172467000109
2281449 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PEREQUE MODULO 4 29172467000109
2698595 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PEREQUE MODULO 5 29172467000109
3379418 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PEREQUE MODULO 6 29172467000109
2280817 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PORTOGALO 29172467000109
5856736 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PRAIA DO ANIL 29172467000109
5477980 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA PRAIA DO FRADE 29172467000109
6029191 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA SAPINHATUBA | 29172467000109
2280892 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA SAPINHATUBA 11 29172467000109
3005631 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA SAPINHATUBA 111 29172467000109
2281007 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA SERRA D AGUA 29172467000109
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3923789 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA VILA CAMPO BELO 29172467000109
2281104 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA VILA HISTORICA 29172467000109
5859360 FARMACIA DE DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS EXCEPCIONAIS 29172467000109
5358639 FARMACIA POPULAR DO BRASIL 29172467000109
6458181 FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS 29172467000109
2281236 HEMONUCLEO 29172467000109
7354746 HOSPITAL GERAL DA JAPUIBA HOSP JORGE ELIAS MIGUEL 29172467000109
2280914 LABORATORIO CENTRAL 29172467000109
2280841 POSTO DE SAUDE DA JAPUIBA 29172467000109
2281090 POSTO DE SAUDE DA PETROBRAS 29172467000109
2281058 POSTO DE SAUDE DE MONSUABA 29172467000109
2281015 POSTO DE SAUDE DO AREAL 29172467000109
2280981 POSTO DE SAUDE DO BALNEARIO 29172467000109
2281112 POSTO DE SAUDE DO BRACUHY 29172467000109
2281139 POSTO DE SAUDE INDIGENA OENHAMEMO M HAGWA POAREI P S ALDEIA 29172467000109
3003043 PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL 29172467000109
2280876 PRONTO SOCORRO MUNICIPAL ARY PARREIRAS 29172467000109
2281147 SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO DO ABRAAO 29172467000109
3003035 SPA CENTRO POLICLINICA 29172467000109
3002977 UNIDADE AUTORIZADORA DE TRATAMENTO FORA DOMICILIO 29172467000109
2281074 UNIDADE DE SAUDE CAMORIM 29172467000109
5137306 UNIDADE DE SAUDE DO CENTRO 29172467000109
2281082 UNIDADE MISTA DE JACUECANGA 29172467000109
6945880 UNIDADE MOVEL AVANCADA SAMU 192 KVK 5041 29172467000109
6945945 UNIDADE MOVEL BASICA SAMU 192 KOO 8018 29172467000109
6945937 UNIDADE MOVEL BASICA SAMU 192 KVK 5047 29172467000109
6945902 UNIDADE MOVEL BASICA SAMU 192 KWK 3868 29172467000109
6945910 UNIDADE MOVEL BASICA SAMU 192 LPU 2561 29172467000109
6378609 UNIDADE MOVEL DE ODONTOLOGIA 29172467000109
6378595 UNIDADE MOVEL DE OFTALMOLOGIA 29172467000109
6559565 UPA 24 HS ANGRA DOS REIS 29172467000109
2280922 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 29172467000109
2280957 VIGILANCIA SANITARIA 29172467000109

Em branco 322
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4. DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

Diretriz 1 — Garantia do acesso da populacéo a servicos de qualidade, com

equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,

mediante aprimoramento da politica de ateng&o basica e da atencéo especializada.

Objetivo 1.1 — Utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliagdo do

acesso a atencgéo bésica.

META

INDICADOR

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atencéo Basica.

Cobertura populacional estimada pelas equipes

de Atencéo Basica.

Reducao de internagbes por causas sensiveis a

atencao basica.

Proporcdo de internagbes por condicdes

sensiveis a atencao basica (ICSAB).

Aumentar o percentual de cobertura de
acompanhamento das condicionalidades de saude

do Programa Bolsa Familia.

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de saude do Programa

Bolsa Familia.

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas

equipes de Saude Bucal.

Cobertura populacional estimada pelas equipes

basicas de saude bucal.

Aumentar o percentual de acdo coletiva de

escovacdo dental supervisionada.

Média da acdo coletiva de escovacao dental

supervisionada

Reduzir o percentual de exodontia em relagdo aos
procedimentos preventivos e curativos.

Proporcdo de exodontia em relagdo aos
procedimentos.




Estado do Rio de Janeiro

e iy
b

1 pon B

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude
Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

Objetivo 1.2 — Garantir acesso da populagéo a servigos de qualidade, com

equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,

mediante aprimoramento a politica de atencéo basica e da atencdo especializada.

META

INDICADOR

Aumentar o] ndamero  de procedimento

ambulatoriais de média complexidade

selecionados para populacgéo residente.

Razdo de procedimentos ambulatoriais de

média complexidade e populacéo residente.

Aumentar o numero de internagdes clinico
cirdrgico de média complexidade na populacédo

residente.

Razao de internacdes clinico cirargico de média

complexidade e populagéo residente.

Aumentar o nimero de  procedimentos
ambulatoriais de alta complexidade selecionados

para a populacéo residente.

Razao de procedimentos ambulatoriais de alta

complexidade e populacgéo residente.

Aumentar o numero de internagdes clinico
cirdrgicas de alta complexidade na populacdo

residente.

Razao de internacdes clinico cirdrgicas de alta

complexidade na populacgéo residente.

Ampliar os servicos hospitalares com contrato de

metas firmados.

Proporcéo de servigos hospitalares com contrato

e metas firmados.

Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atencédo as Urgéncias, com expansao

e adequacao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de Atendimento

Movel de Urgéncia (SAMU), de pronto-socorro e centrais de regulagéo, articulada as

outras redes de atencao.
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Objetivo 2.1 — Implementacdo da Rede de Atengéo as Urgéncias.

META

INDICADOR

Ampliar 0 nimero de unidade de salde com
servico de notificagdo continua da violéncia

doméstica, sexual e outras violéncias.

NUmero de unidades de salde com servico de
notificagcdo da violéncia doméstica, sexual e

outras violéncias implantado.

Ampliar o nimero de pessoas assistidas em

hospitais quando acidentadas.

Proporcédo de acesso hospitalar dos oObitos por

acidente.

Reduzir em x% os o6bitos nas internagbes por

infarto agudo do miocardio (IAM)

Proporcéo de Obitos nas internagdes por infarto

agudo do miocérdio (IAM).

Reduzir 6bitos em menores de 15 anos em

Unidade de Terapia Intensiva.

Proporcédo de Obitos, em menores de 15 anos,

nas Unidades de Terapia Intensiva (UTI).

Aumentar a cobertura do servico de Atendimento
Mével de Urgéncia (SAMU 192).

Cobertura do servico de Atendimento Movel de
Urgéncia (SAMU 192).
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Objetivo 2.2 — Fortalecimento de mecanismos de programacéao e regulacéo

nas redes de atencdo a saude do SUS.

META

INDICADOR

Aumentar o percentual de internacdes de urgéncia

e emergéncia reguladas pelo complexo regulador.

Proporcdo das internagbes de urgéncia e

emergéncia.

Diretriz 3 — Promocéo da atencéo integral a saude da mulher e da crianga e

implementacdo da “Rede Cegonha, com énfase nas areas e populagbes de maior

vulnerabilidade.

Objetivo 3.1 — Fortalecer e ampliar as a¢cOes de prevencéo, deteccdo precoce

e tratamento oportuno do cancer de mama e colo de Utero.

META

INDICADOR

Ampliar a raz8o de mulheres na faixa etaria de 25

a 64 anos com um exame citopatoldgico a cada 3

anos.

Razdo de exame citopatologico do colo do Gtero
em mulheres de 25 a 64 anos e a populagéo da

mesma faixa etaria.

Ampliar a razdo de exames de mamografia em

mulheres de 50 a 69 anos de idade.

Razdo de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69

anos e populacdo da mesma faixa etaria.
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Objetivo 3.2 — Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materno Infantil para
garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

META INDICADOR

Aumentar o percentual de parto normal. Proporcéo de parto normal.

Aumentar a propor¢éo de nascidos vivos de maes | Proporcao de nascidos vivos de maes com 07 ou

com no minimo 07 consultas de pré-natal. mais consultas de pré-natal.

Realizar teste de sifilis nas gestantes usuarias do | Niumero de testes de sifiles por gestante.
SUS.

Reduzir o nimero de 6bitos maternos. Numero de Obitos maternos em determinado

periodo e local de residéncia.

Investigar os 6bitos infantis e fetais. Proporcdo de Obitos infantis e fetais

investigados.

Investigar 6bitos maternos. Proporcéo de 6bitos maternos investigados.

Investigar 6bitos em mulheres em idade fértil | Proporcdo de ébitos de mulheres em idade fértil
(MIF). (MIF).

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita. NUmero de casos novos de sifilis congénita em

menores de um ano de idade.
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5. INDICADORES

Diretriz 1 - Garantia do acesso da populacdo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saide, mediante
aprimoramento da politica de aten¢do basica e da atencéo especializada.

Objetivo 1.1 - Utilizagdo de mecanismos que propiciem a ampliagédo do acesso da atengdo basica.

NS Tipo Indicador Unidade
COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES DE ATENGAO BASICA.
0,
1 u %
PROPORGCAO DE INTERNACOES POR CONDIGCOES SENSIVEIS A ATENGCAO BASICA (ICSAB)
0,
2 u %
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
0,
3 u %
COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES BASICAS DE SAUDE BUCAL.
0,
4 u %
MEDIA DA AGAO COLETIVA DE ESCOVAGAO DENTAL SUPERVISIONADA
0,
5 u %
PROPORGAO DE EXODONTIA EM RELAGAO AOS PROCEDIMENTOS
%
6 E

Objetivo 1.2 - Garantir acesso da populacéo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento
da politica da atengéo especializada.

NP Tipo Indicador Unidade
RAZAO DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS DE MEDIA COMPLEXIDADE E POPULAGCAO RESIDENTE
- U /100
RAZAO DE INTERNAGCOES CLINICO-CIRURGICAS DE MEDIA COMPLEXIDADE E POPULAGCAO RESIDENTE
8 U /100
RAZAO DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS DE ALTA COMPLEXIDADE E POPULAGAO RESIDENTE
9 E /100
RAZAO DE INTERNAGOES CLINICO-CIRURGICAS DE ALTA COMPLEXIDADE NA POPULAGAO RESIDENTE
/1000
10 E
PROPORGCAO DE SERVICOS HOSPITALARES COM CONTRATO DE METAS FIRMADO
%
11 E

Diretriz 2 - Aprimoramento da Rede de Atengédo as Urgéncias, com expansdo e adequagdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento
Mdvel de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacéo, articulada as outras redes de atengao.

Objetivo 2.1 - Implementagéo da Rede de Atencéo as Urgéncias.

NS Tipo Indicador Unidade
NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE COM SERVIGO DE NOTIFICAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E OUTRAS VIOLENCIAS
IMPLANTADO
12 U N.Absoluto
PROPORGAO DE ACESSO HOSPITALAR DOS OBITOS POR ACIDENTE
0,
13 E %
PROPORGAO DE OBITOS NAS INTERNAGOES POR INFARTO AGUDO DO MIOCARDIO (IAM)
%
14 E

PROPORGAO DE OBITOS, EM MENORES DE 15 ANOS, NAS UNIDADES DE TERAPIA INTENSIVA (UTI)

9
15 E %
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COBERTURA DO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU 192)

9
16 E %

Objetivo 2.2 - Fortalecimento de mecanismos de programacao e regulacéo nas redes de atencéo a saude do SUS.
NP Tipo Indicador Unidade
PROPORGAO DAS INTERNAGOES DE URGENCIA E EMERGENCIA REGULADAS

9
17 E %

Diretriz 3 - Promocdo da atencéo integral a sadde da mulher e da crianca e implementacdo da "Rede Cegonha", com énfase nas &reas e populagdes de maior
vulnerabilidade.

Objetivo 3.1 - Fortalecer e ampliar as acdes de Prevengao, detecgéo precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo de (tero.

NS Tipo Indicador Unidade
RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS E A POPULAGAO DA MESMA FAIXA
ETARIA i
18 U RAZAO
RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS E POPULAGAO DA
MESMA FAIXA ETARIA i
RAZAO
19 U
Objetivo 3.2 - Organizar a Rede de Atengdo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.
NP Tipo Indicador Unidade
PROPORGAO DE PARTO NORMAL
0,
20 U %
PROPORGAO DE NASCIDOS VIVOS DE MAES COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL.
0,
21 U %
NUMERO DE TESTES DE SIFILIS POR GESTANTE. 5
RAZAO
22 U
NUMERO DE OBITOS MATERNOS EM DETERMINADO PERIODO E LOCAL DE RESIDENCIA.
N.Absoluto
23 U
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL.
N.Absoluto
24 U
PROPORGAO DE OBITOS INFANTIS E FETAIS INVESTIGADOS
%
25 U
PROPORGAO DE OBITOS MATERNOS INVESTIGADOS
%
26 U
PROPORGAO DE OBITOS DE MULHERES EM IDADE FERTIL (MIF) INVESTIGADOS
0,
27 U %
NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA EM MENORES DE UM ANO DE IDADE
28 U N.Absoluto

Diretriz 5 - Garantia da atengdo integral a salde da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das
acdes de promocéo e prevencao.

Objetivo 5.1 - Melhoria das condi¢des de Saude do Idoso e Portadores de Doengas Cronicas mediante qualificacdo da gestéo e das redes de atengéo.

NP Tipo Indicador Unidade
NUMERO DE OBITOS PREMATUROS (<70 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 PRINCIPAIS DCNT (DOENGAS DO APARELHO
CIRCULATORIO, CANCER, DIABETES E DOENGAS RESPIRATORIAS CRONICAS) N.Absoluto
30 ’
Diretriz 7 - Redug&o dos riscos e agravos a saude da populagéo, por meio das agdes de promogéo e vigilancia em sadde.
Objetivo 7.1 - Fortalecer a promocéo e vigilancia em salde.
Indicador Unidade

N° Tipo
PROPORGAO DE VACINAS DO CALENDARIO BASICO DE VACINAGAO DA CRIANGA COM COBERTURAS VACINAIS ALCANGADAS

9
35 U %
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PROPORGAO DE CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR BACILIFERA
%

36 u
PROPORGAO DE EXAME ANTI-HIV REALIZADOS ENTRE OS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE
0
37 u %
PROPORGAO DE REGISTRO DE OBITOS COM CAUSA BASICA DEFINIDA
0
38 u %
PROPORGAO DE CASOS DE DOENGAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA IMEDIATA (DNCI) ENCERRADAS EM ATE 60 DIAS APOS
NOTIFICAGAO %
39 u
PROPORGAO DE MUNICIPIOS COM CASOS DE DOENGAS OU AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO NOTIFICADOS.
N.Absoluto
40 u
PERCENTUAL DE MUNICIPIOS QUE EXECUTAM AS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA CONSIDERADAS NECESSARIAS A TODOS
OS MUNICIPIOS %
41 u
NUMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS
N.Absoluto
42 u
PROPORGAO DE PACIENTES HIV+ COM 1° CD4 INFERIOR A 200CEL/MM3
N.Absoluto
43 E
NUMERO DE TESTES SOROLOGICOS ANTI-HCV REALIZADOS
N.Absoluto
44 E
PROPORGAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENIASE DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS COORTES
0
45 E %
PROPORGAO DE CONTATOS INTRADOMICILIARES DE CASOS NOVOS DE HANSENIASE EXAMINADOS
0
46 E %
NUMERO ABSOLUTO DE OBITOS POR LEISHMANIOSE VISCERAL
N.Absoluto
47 E
PROPORGAO DE CAES VACINADOS NA CAMPANHA DE VACINAGAO ANTIRRABICA CANINA
0
48 E v
PROPORGAO DE ESCOLARES EXAMINADOS PARA O TRACOMA NOS MUNICIPIOS PRIORITARIOS
0,
49 E %
NUMERO ABSOLUTO DE OBITOS POR DENGUE
N.Absoluto
51 E
PROPORGAO DE IMOVEIS VISITADOS EM PELO MENOS 4 CICLOS DE VISITAS DOMICILIARES PARA CONTROLE DA DENGUE
%
52 E

Objetivo 7.2 - Implementar a¢des de saneamento basico e salide ambiental para a promogéo da saude e reducdo das desigualdades sociais com énfase no Programa de
aceleragéo do crescimento.

NP Tipo Indicador Unidade
PROPORGCAO DE ANALISES REALIZADAS EM AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO QUANTO AOS PARAMETROS

COLIFORMES TOTAIS, CLORO RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ %
53

Diretriz 8 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Objetivo 8.1 - Ampliar a implantagéo do Sistema Nacional de Gestéo da Assisténcia Farmacéutica - HORUS como estratégia de qualificacdo da gestéo da assisténcia farmacéutica
no SUS.
NP Tipo Indicador Unidade
PERCENTUAL DE MUNICIPIOS COM O SISTEMA HORUS IMPLANTADO

9
54 E %

Objetivo 8.2 - Qualificar os servigos de Assisténcia Farmacéutica nos municipios com populagédo em extrema pobreza..

NP Tipo Indicador Unidade
PROPORCAO DE MUNICIPIOS DA EXTREMA POBREZA COM FARMACIAS DA ATENGAO BASICA E CENTRAIS DE ABASTECIMENTO

FARMACEUTICO ESTRUTURADOS %
55
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Objetivo 8.3 - Fortalecer a assisténcia farmacéutica por meio da inspegéo nas linhas de fabricagdo de medicamentos, que inclui todas as operag6es envolvidas no preparo de
determinado medicamento desde a aquisicdo de materiais, produgéo, controle de qualidade, liberagéo, estocagem, expedigéo de produtos terminados e os controles relacionados,
instalacdes fisicas e equipamentos, procedimentos, sistema da garantia da qualidade.

NP Tipo Indicador Unidade

PERCENTUAL DE INDUSTRIAS DE MEDICAMENTOS INSPECIONADAS PELA VIGILANCIA SANITARIA, NO ANO
%
56 E

Diretriz 11 - Contribuicdo a adequada formagé&o, alocagéo, qualificacdo, valorizacdo e democratizacdo das relacdes do trabalho dos profissionais de saude.
Objetivo 11.1 - Investir em qualificagdo e fixagao de profissionais para o SUS.

NP Tipo Indicador Unidade

PROPORGAO DE AGOES DE EDUCAGAO PERMANENTE IMPLEMENTADAS E/OU REALIZADAS
%
57 U

PROPORGAO DE NOVOS E/OU AMPLIAGAO DE PROGRAMAS DE RESIDENCIA DE MEDICINA DA FAMILIA E COMUNIDADE E DA

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENGAO BASICA/SAUDE DA FAMILIA/SAUDE COLETIVA %
58 E

PROPORGAO DE NOVOS E/OU AMPLIAGAO DE PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA EM PSIQUIATRIA E MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE MENTAL %
59 E

NUMERO DE PONTOS DO TELESSAUDE BRASIL REDES IMPLANTADOS
60 E N.Absoluto

Objetivo 11.2 - Investir em qualificacéo e fixagdo de profissionais para o SUS. Desprecarizar o trabalho em satde nos servicos do SUS da esfera publica na Regido de Saude.
NP Tipo Indicador Unidade

PROPORGAO DE TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA ESFERA PUBLICA, COM VINCULOS PROTEGIDOS
%
61 U

Objetivo 11.3 - Investir em qualificagdo e fixagao de profissionais para o SUS. Estabelecer espagos de negociagdo permanente entre trabalhadores e gestores da salude na Regido
de Saulde.

NP Tipo Indicador Unidade

NUMERO DE MESAS OU ESPAGOS FORMAIS MUNICIPAIS E ESTADUAIS DE NEGOCIAGAO PERMANENTE DO SUS, IMPLANTADOS

o2 £ E/OU MANTIDOS EM FUNCIONAMENTO N.Absoluto

Diretriz 12 - Implementag&o de novo modelo de gestéo e instrumentos de relacdo federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestéo participativa com foco em
resultados, participacédo social e financiamento estavel.

Objetivo 12.1 - Fortalecer os vinculos do cidad&o, conselheiros de salde, liderangcas de movimentos sociais, agentes comunitarios de saide, agentes de combate as endemias,
educadores populares com o SUS.

NP Tipo Indicador Unidade
PROPORGAO DE PLANO DE SAUDE ENVIADO AO CONSELHO DE SAUDE
N.Absoluto
63 u
PROPORGCAO DE CONSELHOS DE SAUDE CADASTRADOS NO SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DOS CONSELHOS DE SAUDE -
64 U SIACS N.Absoluto

Diretriz 13 - Qualificagdo de instrumentos de execucéo direta, com geracdo de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.
Objetivo 13.1 - Qualificagdo de instrumentos de execugao direta, com geracédo de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.
NP Tipo Indicador Unidade

PROPORGCAO DE MUNICIPIOS COM OUVIDORIAS IMPLANTADAS
65 E N.Absoluto

COMPONENTE DO SNA ESTRUTURADO
66 E N.Absoluto

PROPORCAO DE ENTES COM PELO MENOS UMA ALIMENTAGAO POR ANO NO BANCO DE PREGCO EM SAUDE bsol
N.Absoluto
67 E
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6. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

Com vistas ao cumprimento dos objetivos, diretrizes e metas deste Plano, a
gestdo, o monitoramento e avaliagdo, serdo executados em parceria com gestores,
técnicos e controle social, sob a coordenacdo da Superintendéncia de Planejamento,

Controle, Avaliacdo e Regulacéo da Secretaria Municipal de Saude.

As acOes referentes a esse processo estardo apoiadas em informacgoes
técnicas e operacionais, bem como, através das programacdes anuais de salde e

dos relatérios anuais de gestao.



7. ANEXOS: PLANILHAS DE ACAO E METAS

Superintendéncia de Atencao Bésica

FONTE DE RENSEgFTI%I%VEL CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E P AR(CElRos )
MONTANTE GASTO (&5
NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Programa de
Manutencéo regular da infraestrutura das uﬁg:ggfslcsgggadsaje
01- Melhorar a estrutura fisica das unidades unidades basicas, ESF, Aldeia Indigena, p RPN FUSAR X X X X
CEMs. CAPS sauge do Ministério da
’ Saude; Eletronuclear;
Municipal
Adquirir equipamentos (EPI, médico-
hospitalares e apoio) e mobiliario para
02- Garantir a manutencgé&o regular e reposicéo de unidades e CEMs; PAB. Proesf FUSAR X X X X
equipamentos das unidades basicas de saude. Adquirir servico de manutencéo preventiva e ’
corretiva de equipamentos das unidades de
saude e CEMs




r Estado do Rio de Janeiro

F:' HEl  PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
M Secretaria Municipal de Saude

o =1 Fundacédo de Saude de Angra dos Reis

Diretriz 02: ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE COM QUALIDADE E RESOLUTIVIDADE

5 FONTE DE R%ngggﬁg\)/& CRONOGRAMA
META AGAO RECURSOS E
MONTANTE GASTO | DARCEIROS (SEM
NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Organizar o funcionamento dos servigos de

01-Implementar projeto de acolhimento nas unidades safide para funcéo de acolher, escutar e

de satde e CEMs oferecer resp_os?a as demandas; FMS SAB, SPH X X X X
-Oferecer aos profissionais ferramentas de

aperfeicoamento no cuidado

Solidificar o modelo de atengé&o vigente

(ESF, NASF, Saude Bucal) de forma a SAB .
02-Expansédo do PMAQ contemplar a integralidade do cuidado; PMAQ, FUSAR EDUCACAO X X X X
- oficinas permanentes de aperfeicoamento e PERMANENTE

acompanhamento do PMAQ

-Reorganizar o processo de trabalho na
atencdo bésica; -Articular estruturas da rede SMS
03-insercéo dos apoiadores distritais de salde e intersetoriais, - Contribuir para FuSAR SAB X

programagcéo dos servigos de saude,

- Monitorar as ac¢des de saude nos distritos
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Encaminhar projeto para CIB e posterior a

MS (Programa Melhor

04- Implantagao, Manutencao e Ampliagao do MS. Compra de equipamentos. Aquisicdo de | em Casa) Recurso FuSAR/SAB
Programa Melhor em Casa - A & - -
insumos e transporte; Formacéo de equipes Municipal
- Realizar oficinas para discussao e
05-Reviséo dos protocolos da atencdo béasica confecgédo de protocolos; - Nucleo FUSAR SAB/SPCAR
de evidéncias em saude (NEv)
-Construcéo de 20 academias de saude
06-Implantacdo e manutencéo de Academias da nivel intermediario ; - FMS, SAB
salde Contratagdo de profissionais afins; FUSAR Acao Social
- Manutencgao predial e de equipamentos
- Redimensionamento do n° de familias por
area de abrangéncia; - FMS, Eletronuclear,
Construcdo de unidades de acordo com Programa de
normas sanitérias; -Contratagao de requalificacdo das FUSAR

- 3 0,
07-Expanséo da ESF/EACS em 100%, profissionais para compor as equipes ja
existentes e as novas (Com olhar
diferenciado para aldeia indigena e ilhas);

-Continuidade da adesdo ao PROVAB;

unidades basicas de
saude do Ministério da
Saude
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-Elaboracgéo do projeto; -

08-Implantac@o do Centro de Atengdo em Feridas | Viabilizag&o do espago fisico; - Municipal FUSAR
Recursos Humanos
-Diagn6stico tecnolégico da rede de atencéo
basica,(n° de impressoras, Computadores,
10-Implantago do e-SUS AB conectividade a intemet); Municipal FUSAR/SAB
-Capacitacéo das equipes de saude,
- Aquisic@o e manutencdo de equipamentos
em informatica
. . - acompanhar o monitoramento permanente cib,
11-Garantir o monitoramento de 100% dos . L . SVS,
S - da base de dados; -supervisao e Municipal
indicadores do Sl relacionado a AB - . . SPCAR
monitoramento dos registros no nivel local SAB

12- Redugéo da prevaléncia da desnutricdo entre
criancas e da obesidade, assim como a vigilancia na
populagdo Indigena

Capacitacao e Sensibilizacdo dos
profissionais, Inquérito alimentar junto
com a ATAN

Municipal, SESAI

SAB, SVS, SESAI,
Educacéo Permanente
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13 - Controle e vigilancia dNas dogngas transmissiveis Parcelr_a com ? SVS, Cap_ac_ltaga_o e Municipal, SESAI SAB, ?VS, SESAI, X X X X
na populagédo Indigena Sensibilizacéo dos profissionais Educacéo Permanente
14- O tratamento do alcoolismo em areas indigenas. Parceria com a A¢do Social Municipal SAB, Ssg(.:igle Agao X X X X
Diretriz 3 - Qualificag&o, alocacao e Valoriza¢édo do Profissional de Saude
FONTE DE NSNS CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E ( )
MONTANTE GASTO PARCEIRDE  (EE)
NEGRITO) 2014 2015 | 2016 | 2017
Qualificagdo da Gestéo; -MESFA
-Incentivo a cooperagdo académica, com
vinculo a instituigbes de ensino (internato, Educacéo Permanente
01-Educacéo Permanente dos Profissionais da AB residéncia, etc) s - Municipal SAB X X X X
Oferecer curso de especializacdo em areas AMFaC
afins a AB; FUSAR

-Capacitacdo para ACS , Auxiliares de
Enfermagem;
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02-Implantacéo do Centro de Estudos da Saude

- Elaboragédo de projeto de implantag&o
- Fortalecimento académico e da produgéo
cientifica da APS.

Municipal

FUSAR

03- Valorizacao do trabalhador em saude

- Revisao do incentivo de produtividade da
ESF; - Dar visibilidade as
experiéncias dos profissionais de salde

Municipal, PMAQ,

FUSAR, AMFaC

04- Apoiar a implantacdo do PCCR da Saude

contribuir no processo de implantagdo do
PCCR da saude

PMAR,FUSAR

05- Gestdo Participativa

- Contribuir para formagé&o dos concelhos
gestores das unidades de saude da Atengdo
Bésica; -assegurar a participagdo dos
trabalhadores nos espagos coletivos de
gestao

FUuSAR

FUSAR, CMS

06- Implantagéo do Nucleo de Evidéncias em Saude
- NEv

-Formalizar por portaria a criacédo do NEv;
- Formacé&o do Grupo de Trabalho
(Utilizaremos profissionais da rede);
-Produzir evidéncias em Saude para auxiliar
na tomada de decisdo da gestéo;

FUuSAR

SAB, MS, SPCAR
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Secretaria Municipal de Saude
Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

) FONTE DE RE(?\IFI)EOG’;?'IAS/)EL CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E
MONTANTE GASTO | PARCEIROS (SEM| 2014 | 2015 2016 | 2017
NEGRITO)
Implantar 8 unidades ESB Construgdo de novas unidades Ampliag&o MS / Recurso municipal SAB (CSB) X X X X
Reforma / Eletronuclear
— > -
ﬁ‘giqa%?jrea estrutura fisica de, pelo menos, 70% das unidades Reforma e ampliag&o MS / Recurso municipal [SAB (CSB) X X X X
Lotar os profissionais necessarios Encaminhar
Habilitar as 9 unidades de ESB cadastradas no CNES 0s projetos de expansdo Alimentar o sistema  [MS / Recurso municipal[SAB(CSB) / SPCAR|X
de informag&o
Inserir a Atencéo Odontol6gica no Programa SAB(CSB) /
Disponibilizar assisténcia odontologica a 190% dos pacientes |Melhor em C;a_sq Capacitacéo do§ proflssmnals MS / Recurso municipal|Programa Melhor ~ [x
acamados ou com dificuldade de locomog&o da rede Aquisi¢cdo de um consultério
e e em Casa
odontologico portatil
Disponibilizar assisténcia odontoldgica a, pelo menos, 80% Capacitar os profissionais para o atendimento
pontt 9 P . ’ 0 Promover a inser¢éo social dos pacientes na  |MS / Recurso municipal|[SAB(CSB)/ CAPS [X X X X
dos pacientes portadores de transtornos mentais h
comunidade
Manter a propor¢ao (_je 1_ESB/1ESF para cada 3000 pessoas, RedlmensLona_r 0 nimero de familias por area MS / Recurso municipal|SAB (CSB) X X X
conforme norma ministerial de abrangéncia Expansao
Implantar instrumento de classificacdo de risco
visando o0 acesso e manejo das familias
Implementar as ac¢des previstas no Protocolo
Aumentar a cobertura média anual da primeira consulta de_Sal’Jde Bucal na Aten(;é(_) primaria Expans&o .
- Criacé@o de material educativo para os Recurso municipal/ MS [SAB (CSB) X X X
programética para 25% AP . ) =
funcionérios e usuarios com orienta¢éo sobre
os fluxos Implantar atendimento odontolégico
em 4 escolas nos territorios fora da
abrangéncia da Atengdo Basica
Implantar o acompanhamento odontolégico de pelo menos Identificacdo das familias cadastradas em cada[MS / Recurso municipal [SAB (CSB)/ ATAN X X X
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude
Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

80% das familias cadastradas no Programa Bolsa Familia no
sistema do Ministério da Salde

unidade, elaboragdo das planilhas e insercao
dos dados no site do Ministério da Saude

Utilizar os indicadores do PMAQ Realizar
oficinas para a construcéo de indicadores

SAB (CSB)/ UERJ /

Avaliar 100% das unidades quadrimestralmente complementares para a avaliacdo da qualidade |Recurso municipal Eg?rzaa?]?e?\te /
da atencdo Obter apoio académico para as
- € . ~ o SPCAR
oficinas Articular as agBes com as da Auditoria
. . :jrg pSIearlT’J]gg tSL(?aSI i%oztseﬁglcl)sgismn;rinI(r);(r))(I:grl](t)ar SAB (CSBY/
Aumentar a cobertura média anual de agdo coletiva de Educacéo

escovacgao supervisionada para, pelo menos, 2.0

atendimento odontolégico em 4 escolas nos
territorios fora da abrangéncia da Atencao
Bésica

Recurso municipal/ MS

permanente/ Saude
na Escola e Saude

Aumentar para 80%, pelo menos, 0 acesso das gestantes a
primeira consulta odontolégica programatica.

Implementacéo do Protocolo de Saude Bucal
na Atencéo Priméria

Recurso municipal/ MS

SAB (CSB)/ Saude
da Mulher

Garantir a primeira consulta odontolégica de, pelo menos, 80%
dos recém-nascidos no primeiro més de vida, com foco na
educacao e informacao.

Implementacéo do Protocolo de Saude Bucal
na Atencéo Priméria

Recurso municipal/ MS

SAB (CSB)/
Educacéo
permanente/ Saude
da Crianca/ ATAN

Garantir o acompanhamento periédico de, pelo menos, 80%
das criancas, até o quinto ano de vida,de acordo com
classificagdo de risco.

Implementacéo do Protocolo de Saude Bucal
na Atencéo Priméria Priorizar educacéo e
promocao de salde

Recurso municipal/ MS

SAB (CSB)/
Educacéo
permanente/ Saude
da Crianca

Aumentar o n° de consultas destinadas aos alunos da rede
municipal de ensino, atingindo a cobertura de 60% dos
escolares do municipio

Implantar atendimento odontol6gico em
escolas nos territérios fora da abrangéncia da
Atengdo Béasica Ampliar a inser¢éo da atengéo
odontologica no Programa de Saulde na Escola

Recurso municipal/ MS

SAB (CSB)/
Educacéo
permanente/ Saude
na Escola e Saude

Realizar a atividade de aplicagdo coletiva de fltor, através do
bochecho semanal, em 70% das Escolas Municipais

Ampliar a insercéo da atenc&o odontoldgica no
Programa de Saude na Escola

Recurso municipal/ MS

SAB (CSB)/
Educacéo
permanente/ Saude
na Escola e Saude

Implantar atendimento odontol6gico em 4 escolas nos
territorios fora da abrangéncia da Atencdo Basica

promover o didlogo com a Secretaria de
Educacéo para viabilizagdo e adequacéo do

espaco fisico, aquisicdo do equipamento e
instrumental odontolégico e alocagéo de RH

Recurso municipal

SAB (CSB) /Saude
do escolar/
Secretaria de
Educacéo
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Realizar a primeira consulta odontolégica programatica, - . |
garantindo a cobertura de, pelo menos, 80% dos idosos do Implen,1entar as acoes pre~V|sta_s no _Protocolo Recurso municipal/ MS SAB (CSB)/ Saiide
o de Saude Bucal na Atenc@o Priméria do Idoso

municipio

Implementar as ac¢des previstas no Protocolo
Apoiar a organizacdo da informatizacéo do referenciamento  |de Saude Bucal na Ateng&o Priméria e nos Recurso municipall MS |SAB (CSB)/ SPCAR
para Atencéo Especializada protocolos de Regulacdo Promover a P

alimentacg&o regular do sistema

Promover capacitagdes periddicas Elaborar SAB (CSB)/
Capacitar 100% dos ACS em nog6es bésicas de Saude Bucal |material educativo , Discutir os fluxos de MS / Recurso municipal{Educacéo

acesso e referéncia permanente/




Programa: Salde Bucal

Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

1, Fundacgdo de Saude de Angra dos Reis

) FONTE DE RI(EI\?EPC?FL\II?Q/EL CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E
MONTANTE GASTO | PARCEIROS (SEM
NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Adequagdo da estrutura fisica e RH
Habilitar, pelo menos, 4 Centros de Especialidades Regularizacdo das unidades junto ao CRO MS /  Recurso
Odontolégicas Elaboracéo dos projetos municipal SAB(CSB) / SPCAR X X X X
Elaboracdo do projeto  Adequacéo do
espaco fisico, estrutura e RH Recurso municipal /
Implantar o Servigo proprio de Ortodontia Criacéo de fluxo de informagdes e controle MS SAB(CSB)/ SPCAR X
Implantar o Laboratério Regional de Prétese Dentaria MS /  Recurso SAB (CSB) /Vigilancia
(LRPD) proprio Adequacdo do espaco fisico, estrutura e RH municipal Sanitaria X
Adequar o n° de RH para atendimento de 40h, SAB(CSB) / SPCAR/
Habilitar o CEO Japuiba na Rede de Cuidados a Pessoa adequacao do acesso, capacitacdo dos MS /  Recurso Area Técnica Pessoa
com Deficiéncia profissionais municipal com Deficiéncia X X
Reduzir o tempo de espera para reabilitacdo protética
(prétese total e parcial removivel) dos idosos para, no MS /  Recurso SAB (CSB) / Saude do
maximo, 120 dias. Adequar o n° de RH Implantar o LRPD municipal ldoso/ SPCAR
préprio X X X
Adequar o n° de RH Implantar o LRPD
Aumentar a dispensacéo de protese dentéria para, pelo proprio Solicitar a realizag8o de concurso MS /  Recurso
menos, 60 por més publico para a especialidade de prétese municipal SAB (CSB) / SRH X X X X
promover a discussdao com abordagem de
Realizar 2 oficinas por ano entre a Atengéo Basica e a casos clinicos Esclarecer dividas sobre fluxos SAB (CSB) / Educagéo
Especializada Apoio matricial Recurso Municipal Permanente X X X X
Aquisicdo do instrumental e material especifico;
Adequagéo do n° de RH;
Reduzir o tempo de espera para cirurgias ambulatoriais Implementacéo dos protocolos de regulacéo MS /  Recurso
buco maxilo faciais para, no maximo, 120 dias. municipal SAB (CSB)/ SPCAR X X X
Realizar concurso publico para as
especialidades de Disfungdo Témporo
Mandibular, Periodontia, Atendimento ao
Paciente Portador de Necessidades Especiais,
Ampliar o n° de especialidades ofertadas nos CEO para 8 Ortodontia e Prétese Recurso municipal SAB (CSB) / SRH X X




Estado do Rio de Janeiro

Secretaria Municipal de Saude

Superintendéncia de atencao Basica
Programa: Saude Bucal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

7. Fundacgédo de Salde de Angra dos Reis

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
~ RECURSOS E (NEGRITO)
ME RGAO MONTANTE PARCEIROS (SEM
GASTO NEGRITO)
2014 | 2015 | 2016 2017
Promover cursos bimestrais para os profissionais (CD e ACD)
nas areas de Etica, Violéncia, Dentistica, Farmacologia,
Planejamento e Programacéo, Nutricdo, Uso de drogas, Convidar professores
capacitacao para o cuidado aos portadores de transtornos Organizar lanche MS / Recurso |SAB (CSB)/Educagéo
mentais, entre outras. Garantir local adequado | municipal permanente X X X
Confeccionar material
didatico, disponibilizar SAB (CSB) / Educagéo
Promover cursos semestrais de atualiza¢do em os profissionais MS / Recurso |permanente/ Vigilancia
Biosseguranca para zeladoria das unidades de saude necessarios municipal Sanitaria X X X
Solicitar a realizacéo de
Curso de Especializagdo | MS / Recurso | SAB (CSB)/Educacéo
Capacitar 100% dos Cirurgides Dentistas da ESF em Salde da Familia municipal permanente X X X
Promover capacitacdes
periddicas
Elaborar material
educativo , Discutir os
Capacitar 100% dos ACS em nocdes béasicas de Saude fluxos de acesso e MS / Recurso |SAB (CSB)/Educagéo
Bucal referéncia municipal permanente X
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FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
- RECURSOS E (NEGRITO)
LB RGO MONTANTE | PARCEIROS (SEM
GASTO NEGRITO)

2014 | 2015 | 2016 | 2017

Definigdo do grupo de trabalho, metodologia,
calibracéo dos participantes, coleta e andlise do
material Planejar agdes e
estabelecer metas tendo como referéncia os
dados obtidos no inquérito epidemioldgico

Realizar o 1° Inquérito epidemiolégico em Inserir no sistema de vigilancia epidemiolégica
saude bucal do municipio, segundo o registro dos indices de cérie e SAB (CSB) /UERJ/
recomendac¢8es metodoldgicas definidas periodontopatias, assim como o numero de Vigilancia
pelo Ministério da Saude casos de cancer bucal Recurso municipal | Epidemiolégica X
SAB (CSB)/
Superintendéncia
de Vigilancia em
Saude (SVS)/
Apoiar o plano de Gerenciamento de Mapear atividades Organizar fluxos na | MS / Recurso | Secretaria de Meio
residuos unidade municipal Ambiente X X X X

Apoiar a implantacdo da fluoretacéo da
agua de abastecimento em, pelo menos, Subsidiar tecnicamente o projeto MS / Recurso SAB (CSB) / SAAE/
60% do sistema municipal Realizar levantamento bibliografico Municipal SVS X X X X




Programa: DCNT-Tabagismo

Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

1, Fundacgdo de Saude de Angra dos Reis

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E P ARg\IIEIfRGgéTOESEM
LIS MLEALUISE SRS NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Formacdo de grupos terapéuticos em =
70% das unidades de saude |Intensificar a formagdo de grupos ambulatoriais para COOH?KS%O das
Maior ou igual a 3 profissionais de nivel | acompanhamento e tratamento do fumante nos ESFs PAB Parceiros: Educacio X X X X
superior  capacitados por unidade | Fortalecimento do NASF nas a¢Bes de acompanhamento do Admini-stra éoge ’
100% dos referencias do tabagismo cm | tabagismo Acdo Soc?ial
atendimento no NASF §
Arli)m:ear:;t]oa 32(;25210 dgetag:mizmgs ;g Distribuir medicamentos aos clientes (com indica¢éo) Coordenacéo das
program gismo p cadastrados e que participam de grupos terapéuticos e das PAB DANTs , Atengédo X X X X
formacéo de grupos ou atendimento L L P
S consultas médicas individual. Béasica e NASF
individual.
70% de unidades de saude livres do | Certificagéo de unidades livres do tabaco PAB g&?ﬁf;naﬁ[ae?]déaj X X X X
tabaco e certificadas. Monitoramento das unidades certificadas Bésica’e N AgF
Garantir  participacdo de  usuérios
tabagista nos grupos terapéuticos e ndo | Encaminhar os pacientes para as unidades de sua PAB Atencéo bésica e x x x x
somente fazendo o] uso de | comunidade para o tratamento em grupo ou individual NASF
medicamento.




Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

1, Fundacgdo de Saude de Angra dos Reis

Area Técnica da Pessoa com Deficiéncia

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
. RECURSOS E (NEGRITO)
META G MONTANTE PARCEIROS (SEM
GASTO NEGRITO) 2014 2015 | 2016 | 2017
Continuar acdo de cadastramento ja realizada pela ESF.
Cadastro completo da Pessoa com C it - de UBS dast ravés d Area Técni Atenc
deficiéncia em 90% das areas sem ESF | -aPaclar as equipes de para cadastro atraves da FuSAR rea fecnica - Alencao X X X X
e 100% das areas com ESF ficha ampll_ada. Implantar fluxo para envio das fichas das Basica
UBS. Ampliar cadastro conforme ampliacéo da ESF.
Repasse Fundo a | riones6 Basica - Area
Implantar 03 (trés) unidades de Servigos S Fundo — Bloco de eng oA
~ . ek Implantar os Polos de Reabilitacdo (CUIDAR) X oA Técnica - Vigilancia — X
de Atencdo Secundéria em Reabilitagdo Atencdo Basica —
Obras
NASF
Implantar 01 (uma) unidade de Servico . I Recursos previstos | Atencdo Bésica - Area
de Atencao Especializada em gnglﬁntar 0 Centro Especializado de Reabilitagdo - CER na Portaria GM Técnica — Vigilancia - X
Reabilitagéo P 835 de 25/04/12 Obras
Repasse Fundo a
Implantar o Servico de Atencéo Fu&dé%éilxgde Hospitalar - Programa
Hospitalar em Reabilitagdo no Hospital | Criar leitos de Reabilitagdo no Hospital da Japuiba Complexidade Melhor em Casa - Area X

da Japuiba

ambulatorial e
hospitalar

Técnica - D20
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

Apoiar a reorganizacdo das agfes do
Nucleo de Apoio a Salde da Familia -
NASF

Assessorar tecnicamente a Coordenagdo do NASF

N&o orgcamentario

Coordenacdo do NASF
- Area Técnica -
Atencdo Bésica

Apoiar a implantagdo do servico de
atencéo e internac@o domiciliar.

Assessorar tecnicamente a implantagdo do Programa
Melhor em Casa

N&o orgamentario

Programa Melhor em
Casa - Area técnica —
NASF - Atencéo
Basica

Realizar levantamento junto a atual
politica de Recursos Humanos

Calcular e redistribuir RH de acordo com a politica de
Recursos Humanos. Sugerir convocacdo de profissionais
dos concursos vigentes de acordo com a necessidade dos
servicos. Sugerir novo concurso para Terapeuta
Ocupacional.

N&o orgamentario

Area Técnica - Atengéo
Bésica - RH

Adequar tecnicamente a prescricdo e
orientacdo para adaptacdo de oOrteses,

Sinalizar para os gestores a necessidade do servigo.
Promover capacitacdo profissional. Elaborar fluxo para

Area Técnica - TFD —

proteses e meios auxiliares de |dispensac@o de equipamentos feitos sob medida. Fazer FUSAR Atencdo Bésica
locomocéo valer o fluxo ja estabelecido com o TFD.
Repasse Fundo a
Assessorar tecnicamente o0 servico existente. Criar | Fundo — Bloco de Area Técnica —
Atender a 100% dos pacientes | estratégias para garantir transporte aos profissionais | Atencdo Média e

ostomizados

responsaveis. Fazer levantamento dos equipamentos
utilizados com mais frequéncia e garantir estoque minimo.

Alta complexidade
ambulatorial e
hospitalar

Programa Melhor em
Casa — Hospitalar

Implantar o Servico de Atendimento
Fonoaudiolégico a  pessoa com
deficiéncia auditiva

Implantar o servico de atencdo secundéaria & pessoa com
deficiéncia auditiva no CUIDAR Centro.

Repasse Fundo a

Fundo — Bloco de

Atencdo Basica —
NASF

Area Técnica - Atengéo
Basica - Vigilancia -
Secretaria de Obras
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

Melhorar a qualidade das agBes em
Reabilitacdo nos niveis de Atencéo
Priméria e Secundéria (100% das a¢des
avaliadas, monitoradas e subsidiadas)

Elaborar junto com as equipes da Atencdo Bésica e
Secundaria protocolos para as condicbes mais comuns.
Continuar a capacita¢éo das equipes de Atengdo Bésica em
protocolos de Reabilitagdo, inclusive através de parcerias
formais com universidades para a capacitagdo. Continuar a
capacitacdo das equipes de Atencdo Basica na implantacdo
do Plano de Cuidado & Pessoa com Deficiéncia.
Sensibilizar as equipes para o conhecimento dos fluxos
para a pessoa com deficiéncia. Capacitar as equipes para
acdes em salde auditiva, inclusive na vigilancia na
caderneta da crianga em relagdo ao teste da orelhinha.
Promover capacitacédo de cuidadores

FUuSAR

Area Técnica - NASF —

CAP - Atencéo Basica —

Educacéo Permanente
Universidades

Estimular
ampliada

a atencdo em genética

Formalizar convénio entre FUSAR e Fiocruz. Promover
capacitacao de profissionais da saude

FUuSAR

Area Técnica - Atengéo
Basica

Participar das politicas para melhoria da
acessibilidade a pessoa com deficiéncia
aos servigcos da rede de saude

Assessorar tecnicamente 0 setor responsavel pelas
adequacbes relativas a todos os tipos de deficiéncia.
Sensibilizar equipes quanto ao atendimento prioritario a
pessoa com deficiéncia. Participar das discussdes sobre a
implantacdo da Central de Intérpretes para a pessoa com
deficiéncia auditiva.

N&o orgamentario

Area Técnica -
Secretaria de Obras -
Vigilancia Atencao
Basica - Secretaria de
Educacéo - Educacgéo
Especial — Conselho
Municipal dos Direitos
da Pessoa com
Deficiéncia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

Implementar agdes para prevencdo da
deficiéncia no Municipio

Promover acbes de prevencéo para acidentes de transito.
Promover acBes para o0 acompanhamento do
desenvolvimento infantil. Promover ac¢des para estimular o
controle adequado da hipertensédo arterial e da glicemia.
Promover acdes para a atuagdo precoce em Reabilitacdo
nos casos de hanseniase. Implementar sistema de
vigilancia de cancer familial e defeitos congénitos.
Disponibilizar para as equipes de ESF material educativo
em geral.

FUuSAR

Area Técnica — Satde

da Crianga — Saude do

Adolescente — Hiperdia

— Hanseniase — Salde
da Mulher

Promover articulagdo da Area Técnica
com a sociedade civil e com outros
6rgdos governamentais

Participar das reuniées do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia. Participar de reunibes do
Conselho Estadual da Pessoa com Deficiéncia

N&o orgamentario

Area Técnica —
Secretaria de A¢éo
Social

Articular discussbes sobre a distribuicdo
de insumos, medicamentos e
suplementacé&o alimentar a pessoas com
deficiéncia que sdo dependentes de
tecnologia e cujas familias ndo tenham
condigbes financeiras de suprir o
tratamento

Criar grupo de trabalho para: revisao da REMUME para
adequacao aos casos de maior complexidade j& conhecidos
e acompanhados na cidade; elaboragdo de diagnéstico e
novas proposicoes.

N&o orgamentario

Area Técnica — ATAN -
Saude da Crianca -
Saude do Adolescente -
Atencdo Bésica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

M Secretaria Municipal de Saude
. 1. Fundacdo de Saude de Angra dos Reis

Area Técnica da Saude da Pessoa idosa

A RONOGRAMA
~ FONTE DE R'?ngggﬁg\;EL CRONOG
META ACAO RECURSOS E
MONTANTE GASTO | PARCEIROS (SEM
NEGRITO) 2014 2015 2016 2017
- . . . Promover a¢bes de capacitacdo para . . .
Qualificar o atendimento aos idosos nas unidades de os profissionais do Nasf , UBS e Esf Municipal Saud~e do idoso; X X X X
saude . , . Educacéo permanente
na area de saude do idoso.
Promover agdes educativas na area
Reduzir o nimero de internag@es por fratura de de saude do idoso, com foco na . Coord. ESF; Saude do
~ ~ ) Municipal - X X X X
fémur prevencéo de quedas, nas unidades idoso
de salde e exames preventivos.
Realizar evento com a comunidade )
Valorizacéo e incentivo ao Envelhecimento Saudéavel. com Ob.Je.t'VO de,d_lvulgar a |mp(3rtanC|a Municipal Equipe E.SF; Saude do X X X X
da atividade fisica e prevencéo de idoso
quedas
Ampliar a distribuicéo e uso da
Ampliar a distribuicdo das cadernetas de salde da | Caderneta de Salde da pessoa idosa Municioal Saulde do idoso; X X X X
pessoa idosa para 100% unidades. para as unidades ainda nao P Equipe ESF
contempladas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

. 1. Fundacdo de Saude de Angra dos Reis

Reorganizar o processo de acolhimento a pessoa

Sensibilizagdo das equipes de saude
a questao do idoso e a importancia do

Salde do idoso; Sup.

idosa acolhimento como facilitador no Municipal Atencao bésica
processo de trabalho.
Sistematizar com as equipes de
Garantir direito & prioridade no atendimento de saude salde a melhor alternativa para Municioal Saude do Idoso; Sup.
(Estatuto do Idoso) garantia desse direito (atendendo a P Atencao bésica
especificidade de cada regiao)
Implantac&o do protocolo baseado no manual de Acges de saude tendo por referencia
p ¢ao dop p . as diretrizes contidas na politica Municipal Saudde do ldoso; CAP
atencéo bésica e salde da pessoa idosa . ; .
nacional de salde da pessoa idosa.
Atividades de incentivo junto a
_ _ popula(_;ao com d|s~tr|buu;ao de folders . Satde do idoso:
Incremento da cobertura vacinal em idosos educativos e fixagdo de cartazes nas Municipal | o
: " : ! munizagéo
unidades de salde . Apoio a equipe
de imunizacéo
Saude do Idoso
Ampliar a rede de servigos na atencéo a saude do Implantacéo da rede de Saude do L Superintendéncia de
Municipal =
Idoso. Idoso . Adm  Atencéo
secundéria
Monitorar a inspecéo Sanitaria semestral em 100% Solicitar a vigilancia sanitaria A P
RPATR P . . < AP . Vigilancia Sanitaria;
das instituicbes de longa permanéncia para idosos inspecdo das instituicbes de longa Municipal

cadastradas na secretaria de saude

permanéncia cadastradas

Saude do Idoso
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Capacitacdo de cuidadores de idosos

Realizar Oficinas de capacitagao de

cuidadores , utilizando o Guia Pratico

do Cuidador, em parceria com outros
programas

Municipal

Saude do Idoso; Melhor
em casa, Nasf, Pessoa
com Deficiéncia

Monitoramento dos servigos de atencdo domiciliar

Acompanhar o servi¢o prestado aos
idosos nos programas que
contemplam o atendimento domiciliar

Saude do Idoso;
Melhor em casa, Nasf
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Programa: Tuberculose

A CRONOGRAMA
~ owrepe | RoerOusAe:
META ACAO RECURSOS E PARCEIROS (SEM
MONTANTE GASTO NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
A Coordenagéao de
Garantir resultados de exames de baciloscopia nas Criar fluxo com laboratério PAB E VIGILANCIA Tuberculose e X X X X
primeiras 48 horas principalmente nos finais de semana. EM SAUDE Laboratorios
Prestadores de Servigo
capacitar profissionais de
Descentralizar a realizacdo da Prova Tuberculinica enfermagem na _reallza(;ao € Ielt_u ra do PAB E VIGILANCIA Coordenacéo de
. o PPD para atendimento dos pacientes - X X X X
por Distrito Sanitario. . . EM SAUDE Tuberculose
suspeitos de tuberculose da area
abrangéncia de cada Distrito Sanitario
Descentralizar o diagndstico e tratamento para Atualizar e discutir protocolo e fluxo PAB E VIGILANCIA Coordenagéao de
. A . do Programa de controle da - X X X X
tuberculose na Unidade de referéncia do paciente. A EM SAUDE Tuberculose
Tuberculose ja implantado.
Diminuir o risco de abandono, melhorar a nutri¢éo, . L PAB E VIGILANCIA =
garantindo 100% da adesao de todos os pacientes Adaquirir cestas basicas a todos os EM SAUDE Coordenacdo de X X X X
pacientes em tratamento Tuberculose
em tratamento R$ 20.000,00 mensal
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Implementar a consulta de enfermagem na rotina
para os pacientes de tuberculose

Validar protocolo de consulta de
enfermagem junto a rotina da US com
servigo de tuberculose supervisdo e
monitoramento das ac¢des de controle
do programa de tuberculose

PAB E VIGI]_ANCIA
EM SAUDE

Coordenagéao de
Tuberculose

Assegurar a realizagdo do BAAR no diagndstico e no
controle do tratamento e as consultas dos pacientes
extrapulmonares no centro de referéncia do
municipio.

Agquisicao de vale transporte

PAB E VIGILANCIA
EM SAUDE 04 vales
para cada caso
suspeito no
diagnéstico e 02 vales
mensais para cada
caso extrapulmonar na
consulta

Coordenagéao de
Tuberculose

Assegurar o seguimento do protocolo em 100% das
US com o servico ; Aumentar a adesdo dos pacientes
evitando abandono; Garantir a avaliacdo da situacéo

social a 100% dos casos de tuberculose

Supervisao periddicas dos técnicos
do programa as Unidades que
realizam tratamento; realizar visita
domiciliar dos técnicos a pacientes
"problematicos"; Garantir visita da
Assistente Social a todos os pacientes

PAB E VIGI]_ANCIA
EM SAUDE

Coordenagéao de
Tuberculose
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Preparar campanha nas Tendas fora
das Unidades de Saude em cada
Distrito Sanitario com equipe de
profissionais de nivel superior e médio
em cada tenda;

Garantir material de divulgacéo
(cartazes e panfletos)

Assegurar a realizagdo do Dia Mundial de Controle
da Tuberculose (24 de marco)

PAB E VIGI]_ANCIA
EM SAUDE
R$ 15.000,00

Coordenagéao de
Tuberculose

Curso de capacitacéo sobre
tuberculose para todos os
profissionais médicos e enfermeiros
das ESFs e Unidades Basicas,
realizado em parceria com SES.
Supervisao e monitoramento do
servico e dos indicadores

Assegurar que todos os profissionais das Unidades

de salde que realizam tratamento para tuberculose

estejam treinados, sensibilizados e com seguranca
no atendimento

PAB E VIGI]_ANCIA
EM SAUDE
R$ 10.000,00 mensal

Coordenagéao de
Tuberculose
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" CRONOGRAMA
~ RECURSos & | RESPONSAVEL
META ACAO (NEGRITO)
ilolE IS PARCEIROS
GASTO (SEM NEGRITO) 2014 2015 | 2016 | 2017
Elaboracdo de campanhas em massa Incentivo
?neast'grr]iaa(ljas a poiﬁgcl)?g;?iv%‘jghg;it\:?u'gao dg Realizacdo de 03 campanhas em massa para informagdo e DST/AIDS Programa X X X X
preservativos prevencéo da aids Ministério Saude DST/AIDS
Elaboracdo de campanhas em massa Incentivo
destinadas & populagdo gera distribuicdo de | Realizacdo de 01 campanha em massa para informacdo e DST/AIDS Programa X X X X
Imatenal informativo/educativo a preservativos | prevencéo de Sifilis Ministério Sadde DST/AIDS
Elaboracdo de material destinado a Incentivo
Profissional do sexo, distribuicdo de A . o
- Realizacdo de 10 intervencBes para PS de casas noturnas DST/AIDS Programa
preventivo e coleta de outros exames. identificad L L id 7 X X X X
Distribuicdo de material informativo/educativo identificadas no municipio Ministério Saude DST/AIDS
a preservativos R$2.000,00
. x Incentivo
E;aba%ritaa(;aéoo e?n _Ie_é%:ug;(; ncl'jveel gﬂrz?i)r gz Capacitar em aconselhamento e realizagdo de TRD DST/AIDS Programa X X X X
re([j)e ¢ P P profissionais de nivel superior da rede Ministério Saude DST/AIDS
) R$ 10.000
Elaboracéo e execucao de curso sobre Capacitar em  Abordagem  sindrébmica das  DST, -
Abordagem sindrémica das DST, . 2. Incentivo
; e aconselhamento, diagnéstico e tratamento HIV/AIDS,
aconselhamento, diagnéstico e tratamento L . p - . DST/AIDS X X X X
SR . . | profissionais de nivel superior das 43 unidades da SAB e L ,
HIV/AIDS, para profissionais de nivel superior secretaria de sadde Ministério Saude Programa
da SAB e secretaria de salde ) DST/AIDS
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. 1. Fundacdo de Saude de Angra dos Reis

Confeccgdo de material didatico e gréfico

Informagéo para profissionais da rede e populagédo geral

Incentivo
DST/AIDS

Ministério Saude Programa
DST/AIDS
Elaboracdo e execugdo de cursos de
capacitacdo em aconselhamento das DST | Capacitar em aconselhamento das DST, psicologas e
para psicologas e Assistentes Sociais da | Assistentes Sociais da SAB. Incentivo
SAB. Implementacgé&o da sala de espera DST/AIDS Programa
Ministério Saude DST/AIDS
S . . N Incentivo
Participacdo em cursos, congressos e | Ter atualizado e/ou capacitado ao menos 07 profissionais que DST/AIDS
reunides atuam diretamente no programa de DST Ministério Satde Programa
DST/AIDS
Contrapartida
Aquisicéo e distribuicdo de preservativos e gel | Dar acesso ao maximo possivel da populagéo ao insumo Municipal
' DST/AIDS Programa
DST/AIDS
Elaboracéo e execucdo de palestras sobre " . ~ . iy Incentivo Programa
reduco de grupo, em parceria com CAPS Realizar 03 [nt(_erven(_;oes para grupo |(_jent|f|cado de DST/AIDS DS'IglAIDS
AD dependentes quimicos para formagdo de multiplicadores Ministério Sadd
. inistério Saude Satde Mental
Elaboracdo e execucdo de curso sobre . . . S otk Incentivo Programa
Atendimento &s vitimas de agressdo sexual e Capacitar a rede de saude em Atendimento as vitimas de DST/AIDS DST/AIDS

acidente biolégico.

agressao sexual

Ministério Saude

Saude da Mulher
Saude da crianca

Elaboracdo e execucdo de oficinas com | Realizagdo de Il Encontro de Pessoas vivendo com HIV/AIDS Incentivo Programa
diversos temas da Baia da Ilha Grande DST/AIDS DST/AIDS
Ministério Saude
Incentivo Programa
Implementar o Programa “SAUDE E Capac_ltar professores da rede m_un|C|paI em DST/AIDS DST/AIDS DST/AIDS
garantindo acesso do adolescente ao insumo Salde

PREVENGAO NAS ESCOLAS”

Ministério Saude

Adolescente
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Incentivo Programa
Reorganizar Grupo de Adesao Melhorar a adeséo dos PVHA DST/AIDS 9
Lo , DST/AIDS
Ministério Saude
Fortalecer o desenvolvimento de setores Incentivo
gerenciais do programa de DST/AIDS . . Programa
L x P Melhorar atendimento dos pacientes. DST/AIDS
(ambulatério, coordenagdo, farmacia e Lo , DST/AIDS
- Ministério Saude
laboratério)
Contrapartida Programa
Compra de medicamentos 10 Garantir tratamento do paciente acompanhado pelo programa Municipal 9
DST/AIDS
DST/AIDS
Garantir o protocolo ACTGO076, garantir o Programa
aleitamento por férmula infantil até 6 - o Incentivo DST/AIDS
meses, investir na manutencdo do ASsistir a0 menos ?0/0 das gestantes HIVIAIDS, por semestre, DST/AIDS Saude da Mulher
- . - AN que procuram ou sdo encaminhadas ao programa de DST. L , ,
ambulatério de ginecologia. Assisténcia a Ministério Saude Saude da
gestante e ao RN. Crianca
- ~ . I Incentivo
Implantar CTA (Centro de testagem e |Dar possibilidade de a populagdo ter acesso ao diagndstico Programa
Aconselhamento) no municipio rapido de HIV/Sifilis/Hepatite e assim ter o diagndstico precoce DST/AIDS DST/AIDS
P P P g P Ministério Saude
Incentivo Programa
Contratar profissional de infectologia Melhorar a qualidade de atendimento e atengdo as PVHA. DST/AIDS 9
Lo , DST/AIDS
Ministério Saude
. Melhorar o fluxo de exames, tratamento de PVHA e Incentivo
Aluguel de veiculo automotor para uso ST S Programa
exclusivo do Programa deslocamento de profissionais do programa em reunides e DST/AIDS DST/AIDS

cursos dentro e fora da Cidade

Ministério Saude
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Programa: Saude do Adolescente e Escolar

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
. RECURSOS E (NEGRITO)
META AGAO MONTANTE PARCEIROS
GASTO (SEM NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
5 Atencéo Bésica/
Rede de Atencdo Baésica capacitada | Promover Capacitagdes distritais e por unidade aos profissionais PAIEDL\J/CA:\E(I? ,B\\/OE L CAP - Saude do
para utilizacdo da Caderneta de Saude | da rede de ateng&o basica para utilizagdo da caderneta de salde PERMANENTE adolescente; X X X X
do Adolescente do adolescente como ferramenta de trabalho. . Educacéo
valor:R$ 40.000,00 =
ermanente
PAB- VARIAVEL/
PSE valor:R$ Atencéo Bésica/
Renovacéo da pactuacdo e realizagcdo 42.200,00* C AP(;- Satde do
com incremento das agbes do PSE em | Promover a pactuacao e realiza¢des das a¢des nas ESF *mudanca do . X X X X
tod ESF amet | adolescente/ Saude
odas as parametro (valor do Escolar - SECT
por aluno/ com
teto)
Possuir Material e Equipamentos nas
unidades da atencdo basica para
desenvolvimento das ag¢Bes do PSE
(balanca e régua antopométrica, tabela Atencio Basica/
de snellen, kit de saude bucal, macro CAP(;- Sadde do
modelo da boca, modelos das genitalias R . PAB - variavel .
. - : ~ | Promover processo de compra e aquisicdo dos insumos para . adolescente/ Saude
masculina e feminina para orientagdo o ~ valor: R$ . X X X X
. < ; realizacé@o das ac¢bes do PSE do Escolar;
sexual e reprodutiva, album seriados e 160.000,00 S
. x Licitagcdes e
videos de prevencdo a DST/AIDS, Comoras
Prevencdo de Alcool, Tabaco e outras p
Drogas, Prevencdo a Gravidez na
Adolescéncia, meio ambiente, Aparelho
de pressao arterial infantil)
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Distribuicdo de Oculos aos alunos
identificados pelo PSE com necessidade
de utilizacéo de lentes.

Identificar pelo PSE alunos com necessidades visuais para
recebimento de 6culos - Projeto Olhar Brasil

FAEC - R$
500.000,00.

Atencéo Bésica/
CAP - Saude do
adolescente/ Saude
do Escolar;
Licitagdes e
Compras

Aquisicdo de
logistico do PSE

Veiculo para apoio

Solicitacéo de compra de veiculo para apoio logistico do PSE

PAB- VARIAVEL/
PSE valor:R$
42.200,00*
*mudanca do
parametro (valor
por aluno/ com
teto)

Atencéo Bésica/
CAP - Saude do
adolescente/ Saude
do Escolar;
Licitagdes e
Compras

Formacdo de equipe para apoiar,
monitorar e acompanhar as agdes do
PSE

Compor equipe do PSE para acompanhamento de 100% da rede
de atencéo bésica,

Recursos
Municipais

Atencéo Bésica/
CAP - Saude do
adolescente/ Saude
do Escolar;
Recursos Humanos

Criar centro de referéncia em salde ao
adolescente

Criar centro de referéncia em salude ao adolescente

Recursos
Municipais

Atencéo Bésica/
CAP - Saude do
adolescente/ Saude
do Escolar;
Recursos Humanos
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Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

DIRETRIZ 1: VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
~ RECURSOS E (NEGRITO)
META AGAC MONTANTE PARCEIROS
GASTO (SEM NEGRITO) 2014 2015 | 2016 | 2017
100% das pessoas cadastradas nas | |ntensificar o cadastro do SISVAN - ESF (ACS e
ESF também cadastradas no SISVAN Recurs'c:)Al\&unlmpal Enfermeiros) X X X X
(alcance gradual até 2017) — ATAN; CID
Aumentar o n° de digitadores
Secretaria de A¢éo
Social (PBF); ATAN;
Atencao Basica;
01 Curso/ ano de Vigilancia Alimentar e | Promover educagdo permanente dos profissionais em Vigilancia | ProgramaBolsa | Programa Salde da
& X X X X
Nutricional aos profissionais de salde Alimentar e Nutricional (VAN) Familia Crianga;
adolescente; mulher
e idoso; Educagéo
Permanente
) . - ESF (ACS e
Realizar levantamento de balancas e antropdmetros nas ESF Recurso Municipal Enfermeiros) ATAN X X X X
02 manutengBes/ ano das balangas e
antropémetros . x = Atencao Basica;
Promoyer a reposicdo e manutengdo das balancas e Programg_BoIsa ATAN: Secretaria de x x x x
antropémetros Familia Acdo Social (PBF)
Garantir 02 nutricionistas por DS, 02
nutricionistas por _ NASF _ e 02 Adequar o quadro de nutricionistas Recurso Municipal Atencéo Basica X
nutricionistas para ATAN / CRIAR UM | ~deduarod P ATAN
INSTITUTO DE NUTRICAO




a8y
#
e laly
gn

1 pon B

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

Reduzir em 2 %/ ano o n° de criangas .
menores de 5 anos com baixo peso e - o AT.AN’ Atencdo
: Promover 03 cursos/ano de Oficina Culinaria para ACS, 01 Basica, Programa
excesso de peso/ idade, e gestantes,| ;. . . FAN p ) X X X X
L - direcionado a crianga, ao adolescente e a gestante. Saude da Crianca,
principalmente adolescentes com baixo Mulher e DCNT
peso, sobrepeso e obesidade
Reduzir em 2 %/ ano o n° de _ s A,‘T.AN’ ALencao
. Promover 01 curso/ano de Oficina Culinaria para Basica, Programa
adolescentes (10 a 19 anos)com baixo S FAN p , X X X X
. ACS,direcionado ao adolescente Saude da Crianca,
peso e excesso de peso/ idade Mulher e DCNT
Reduzir em 2 %/ ano o n° de adultos e _ o A,‘T.AN’ Atencdo
. . Promover 01 curso/ano de Oficina Culinaria para Basica, Programa
idosos com baixo peso, sobrepeso, e . FAN p X X X X
. ACS,direcionado ao adulto e idoso Saude da Mulher
obesidade
Homem e Idoso
DIRETRIZ 2: PROMOGCAO DA ALIMENTACAO SAUDAVEL
- CRONOGRAMA
FONTE DE RESPONSAVEL
. RECURSOS E (NEGRITO)
BETA - MONTANTE PARCEIROS 2014 | 2015 | 2016 2017
GASTO (SEM NEGRITO)
Eﬁr;agr?trar (OMC'X)araCr?l?aOI%egtee gr(‘;ntsgégg Intensificar o preenchimento de Marcador de Consumo| Recurso Municipal ESF(ACSe X X X X
P Alimentar(MCA) de todas as pessoas cadastradas no SISVAN e FAN Enfermeiros);
as pessoas cadastradas no SISVAN. ATAN: CID
Incentivar os profissionais de salde do NASF, principalmente as
nutricionistas, a realizarem atendimento em grupo nas Unidades Atencéo Bésica,
01 palestra/ ano nas Unidades Basicas Bésicas de Saude e ESF, a fim de ampliar a captagdo da Recurso Municioal ATAN, Programa da
pat demanda e orientar quanto a promoc¢éo de saude, e alimentacéo p Saude da Mulher, X X X X
de Salde e ESF p : L e FAN . -
saudavel para os de grupos de: gestantes, priorizando as Homem, HiperDia e
adolescentes, hipertensos, diabéticos, mées de criangas com ldoso
desvio nutricional e idosos.
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Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

ATAN, Atencao
Realizar oficinas culinarias, cada uma destinada a um grupo Basica, Programa
03 oficinas culinarias/DS P ' grup FAN Saude da Crianca, X X X X
especifico: criancas, adolescentes e gestantes pelas ACS. :
Adolescente, Saude
na Escola e Mulher
Partipar das campanhas educativas pertinentes ao Cronograma ATAN, Atencao
03 campanhas/ ano da Saude, focando no dia da Nutrigdo, Hipertenséo e Diabetes FAN Basica e HiperDia X X X X
02 tipos de material educativo/ ano Confeccionar 02 tipos de material educativo(modelo: folder) FAN ATAN, CAP X X X X
Comemorar em outubro o Dia Mundial
de ) Alimentagdo: 03 Unidades de Apoiar as ~Unldades de Saude a comemorarem o Dia Mundial de FAN e PBE ATAN,,A_ten(_;ao X X X X
Saude/DS Alimentacéo Bésica
Promover o Dia Mundial de Alimentagéo
em Outubro em parceria com a ATAN, Atengé&o
Secretaria de Educacdo no Evento de | Mostra de Alimentagdo de Angra dos Reis FAN Basica, Secretaria X X X X
Ciéncia e Tecnologia de Educacéo
) . . - ATAN, Atencéo
03 ENPACS/ano Realizar o curso ENP_ACS para capacitar enfermeiros, médicos, FAN Basica e Pastoral da X X X X
ACS e Pastoral da Crianca Cri
rianca
DIRETRIZ 3: PROGRAMA BOLSA FAMILIA
) CRONOGRAMA
FONTE DE RESPONSAVEL
. RECURSOS E (NEGRITO)
IS GG MONTANTE PARCEIROS 2014 | 2015 | 2016 2017
GASTO (SEM NEGRITO)
Elaborar relatérios de analise dos mapas de acompanhamento
L o - ~ . | para a Secretaria de A¢éo Social, para informar o n° de familias . .
06 relatorlos sobre o n° de familias nédo ndo localizadas/ vigéncia Programg_BoIsa ATAN; ~Secret_ar|a de X X X X
localizadas/ ano Familia Acao Social
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Realizar reunies com os ACS e enfermeiros para atualizacdo e
apresentacgdo dos resultados do acompanhamento do PBF
02 reunifes de atualizagbes do PBF/ano Programg_BoIsa ATAN; Ns ecret_ana de X X X X
Familia Acéo Social
02 divulgacbes/ ano dos periodos de
acompanhamento do PBF Divulgar os periodos de acompanhamento do PBF para a
populacéo, utilizando carro de som, cartazes e radio) Programa Bolsa | Secretaria de A¢éo X X X X
Familia Social; ATAN
DIRETRIZ 4: PROGRAMA DE SUPLEMENTACAO DE FERRO
FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
~ RECURSOS E (NEGRITO)
IS HERE MONTANTE PARCEIROS 2014 | 2015 | 2016 2017
GASTO (SEM NEGRITO)
100% das Unidades de Saude com o Atencéo Basica,
Prpgrama implantado (alcance gradual Intensificar a ades@o ao PNSF nas Unidades de Saude FAN AT',A‘N’ Programa X X X X
até 2017) Saude da Mulher,
da Crianca e CID
Manter estoque controlado de S
suplementos Manter o controle de estoque de suplementos (acido fdlico Ministerio da_
imid d ffato f ’ FAN Saulde; Farmacia, X X X X
comprimido e xarope de sulfato ferroso) FUSAR e ATAN
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DIRETRIZ 5: DESENVOLVIMENTO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS EM SAUDE E NUTRICAO

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
% RECURSOS E (NEGRITO)
META AGAO MONTANTE PARCEIROS
GASTO (SEM NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 2017
Promover educacdo permanente em Terapia Nutricional
. L (Nutricdo Enteral: oral, ostomias e sondas, além de ATAN; Atencédo
01 ?ur_so/ qnc(;de T'edrapla Nutricional aos atualizagéo dos alimentos para fins especiais e suplementos EAN Basica Educaco X X X X
profissionais de saude nutricionais)aos profissionais de salde, principalmente do Permanente
NASF e Programa Melhor em Casa, pois realizam visita
domiciliar para atendimento de usuarios acamados, sendo
comum a necessidade desta terapia.
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RESPONSAVEL
META AGAO FONTE DE RECURSOS (NEGRITO) CRONOGRAMA
E MONTANTE GASTO | PARCEIROS (SEM
NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE
ASSISTENCIA FARMACEUTICA (LEI | CONVOCAGAO DE NOVOS PROFISSIONAIS E
3032 /2013) E LEGALIZACAO DO ADEQUAGAO DA ESTRUTURA FISICA DAS
MAIOR NUMERO DE UNIDADES FARMACIAS (MELHORES CONDICOES DE ACESSO
POSSIVEIS. AIDOSOS E CADEIRANTES, CONTROLE DE
- FARMACIAS SOCIAIS — 100% UMIDADE, TEMPERATURA E ATENGAO FARMACIA , RH, S
UNIDADES SATELITES — 100% FARMACEUTICA) MUNICIPAL ADM X X |[x X
ATUAR NA ATUALIZACAO DA REMUME (COM
INCLUSAO DE MEDICAMENTOS FITOTERAPICOS )
COM CONSEQUENTE DIMINUICAO DE
PROCESSOS SOCIAIS E JUDICIAIS (
CRIACAO DE COMISSAO DE MEDICAMENTOS NAO PADRONIZADOS QUE
FARMACOTERAPEUTICA E ELEVAM EM MUITO OS GASTOS
PUBLICACAO DA REMUME ORCAMENTARIOS). NAO ORCAMENTARIO | FARMACIA, CAP X Ix  Ix |x
AMPLA DIVULGAGAO DA REMUME A CLASSE
MEDICA E POPULAGAO, DOS MEDICAMENTOS A
SEREM PADRONIZADOS. ATRAVES DE
PUBLICAGAO NO DIARIO OFICIAL, WEB PAGE DA
PREFEITURA E CAMPANHAS PUBLICITARIAS COM
PUBLICIDADE EXPOSICAO DE “BANNERES”, PANFLETOS etc. MUNICIPAL FARMACIA, CAP
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OTIMIZAGCAO DE CUSTOS COM
MEDICAMENTOS NAO
PADRONIZADOS

CRIAGAO DE EQUIPE TECNICA ESPECIFICA PARA
ATENDER AS DEMANDAS JUDICIAIS.

NAO ORCAMENTARIO

FARMACIA, CAP,
JURIDICO

DIVULGAGAO PERMANETE DOS
RESULTADOS OBTIDOS PELA
FARMACIA

SETOR DE~FARMACIA VOLTADO PARA
DIVULGACAQO DE METAS ATINGIDAS ASSIM COMO
A ORIENTACAO E EDUCACAO DA POPULACAO.

NAO ORCAMENTARIO

FARMACIA, CID,
CAP

ESCLARECER A POPULAGAO SOBRE
O USO CORRETO DE
MEDICAMENTOS

PALESTRAS ITINERANTES A POPULAGAO SOBRE
O USO CORRETO DE MEDICAMENTOS ASSIM
COMO AS INTERACOES MEDICAMENTOSAS,
DEPENDENCIA QUIMICA, EFEITOS COLATERAIS,
RESISTENCIAS BACTERIANAS, DESCARTE
CORRETO DE MEDICAMENTOS, ENTRE OUTROS.

NAO ORCAMENTARIO

FARMACIA, CAP,
V.S.

ACOMPANHAMENTO
INDIVIDUALIZADO COM MAIOR
ADESAO AO TRATAMENTO.
FORNECIMENTO DE DADOS
EPIDEMIOLOGICOS AO DATASUS,
INTEGRAGAO MULTIDISCIPLINAR,
MAIOR TRANSPARENCIA NO USO DE
RECURSOS E MELHOR
GERENCIAMENTO DE ESTOQUE E
DISTRIBUICAO EM TEMPO REAL.

IMPLANTAGAO DO SISTEMA INFORMATIZADO
PUBLICO (HORUS)

MUNICIPAL

FARMACIA, CID

HUMANIZACAO DE ATENDIMENTO
AOS PACIENTES

MELHORIA DAS CONDIC@ESADE TRABALHO E
QUALIFICACAO DE FARMACEUTICOS E
AUXILIARES DE FARMACIA.

NAO ORCAMENTARIO

FARMACIA,
OUVIDORIA, CAP

REESTABELECER A SUPERVISAO
DAS UNIDADES COMPLEMENTARES

ORIENTAR, ACOMPANHAR E SUPERVISIONAR AS
UNIDADES NO QUE DIZ RESPEITO A INSUMOS

NAO ORCAMENTARIO

FARMACIA, SAB
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ABASTECIMENTO REGULAR DA

ELABORAGAO DE REGISTROS DE PREGCOS PARA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PADRONIZADOS
E NAO PADRONIZADOS PELO MENOR PRECO;
COMPRAS PROGRAMADAS E AQUISICOES

FARMACIA, DLCE

UNIDADES DE DISPENSACAO ATRAVES DA SES. MUNICIPAL E SUS JURIDICO.
ESTIMULAR, ATRAVES DE ORIENTACOES, A i
DEVOLUCAO DE MEDICAMENTOS EM DESUSO A FARMACIA,

LOGISTICA REVERSA DE

FIM DE AGIR EM AGAO COMPLEMENTAR AO
PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS E

COMUNICAGAO,
SAB E EDUCAGAO

MEDICAMENTOS RISCOS. NAO ORCAMENTARIO | PERMANENTE
IMPLEMENTAR A DISTRIBU[CAO DE AQpISICAO E ADEQUAGAO DA AEREA FISICA i
MEDICAMENTOS FRACIONAVEIS ALEM DO TREINAMENTO DA EQUIPE MUNICIPAL FARMACIA

INTRODUGAO DE MEDICAMENTOS
INIBIDORES DE PROTEASE NA
FARMACIA POLO DE
MEDICAMENTOS ESTRATEGICOS
PARA O TRATAMENTO DA HEPATITE
C NO SUS

FORMAGCAO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
MINIMA ( MEDICO, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO
E PSICOLOGO E/OU ASSISTENTE SOCIAL) PARA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS JUNTO A SES.

NAO ORCAMENTARIO

FARMACIA E SAB.
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Programa: Saude da Crianga

DIRETRIZ 1: Acesso a Ag¢des e Servigos de Saude

RESPONSAVEL CRONOGRAMA
~ FONTE DE RECURSOS (NEGRITO)
META e E MONTANTE GASTO PARCEIROS
(SEM NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 2017
Estimular vacinagdo em 100% das gestantes Prog(rjaam'\iu?ﬁe?aude
Participar na melhoria da qualidade do atendidas nas unidades Programa da Sﬁal]de
rucip q Implantar IUBAM em 25% das Unidades de Saude Municipal 9 ] . X X X X
pré natal L da Crianca;
Participar de pelo menos 01 palestra para grupos de Educagao
gestantes em cada unidade de salde a cada 4 meses Permanente
SPCAR
Realizar, pelo menos, 02 visitas técnicas | Implantar Supervisdo e Assessoria Técnica do PSM e PSC
em cada maternidade conveniada ao|PSC para as equipes das maternidades e UTI Municipal P§M ] X X X X
SUS e UTI Neonatal Neonatal Vigilancia
Epidemioldgica
Maternidades
Conveniadas
g q PSC
Adequar a rotina de atengcdo a 5 . PSM
. Pactuar protocolos de atencdo a parturiente e ao RN . oWV
parturiente e ao RN com as normas do do MS junto as maternidades Municipal _\/,g,|anc',a. X X X X
MS Epidemiolégica
Maternidades
conveniadas
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) PSC
Realizar Teste Reflexo Vermelho em . S . N
100 % dos RN nas 02 maternidades Capacn_a[jtodos os profissionais das 02 maternidades Municipal Educacéo
conveniadas conveniadas Perma_nente

Maternidades
conveniadas

i i 0, ~
(I?(;esallzalr:u;ll' est?]acia Oéglhlntfatzrr?“dlgge/so Fazer parceria com a Coordenagéo de Saude Auditiva Municipal Coordenacéo de

i para implementac&o de Protocolo P Salde Auditiva
conveniadas PSC
PSC
Capacitar profissionais de saude na Iniciativa de -~ ATAN
Implantar IUBAM em 04 UBS Unidade Amiga do Aleitamento Materno Municipal Educacéo
Permanente
SAB
Incrementar rotina de agendamento de | Sensibilizar profissionais de salde responsaveis para }ESI?A
Puericultura e Puerpério na alta das|o agendamento Municipal SAB
maternidades conveniadas Incrementar a busca ativa de faltosos )
Maternidades
conveniadas
PSC
Incrementar rotina de agendamentos da Sensibilizar  profissionais de saude para o PSM
9 agendamento -~ SAB
UTI Neonatal . Municipal M idad
Oficializar Ambulatério de Follow up Incrementar a busca ativa de faltosos. aternidades
Conveniadas
PSC
SAB
Elaborar Projeto de Vigilancia a Saide Realizar oficinas com profissionais de saude Municipal Vigilancia

da Crianga

Epidemiolégica
Maternidades
Conveniadas
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Adquirir cadernetas da crianga PSC
Distribuir cadernetas da crianca e | Distribuir as cadernetas da criangca nas 02 SAD
espelhos de vacinacdo em todo o|maternidades conveniadas Municipal SAB
municipio Distribuir os espelhos de vacinacdo em 100% das Maternidades
unidades de saude Conveniadas
Coordenacao de
Imn(érr:eorgeénstoa/z r?ocrcT)]tl)ﬂg;L}aovacmal em pelo Apoiar as ac¢es da Coordenacéo de Imunizagdes Municipal Imur}])léacc_;oes
SAB
Capacitar profissionais na estratégia AIDPI em pelo PSC
menos 25 % das unidades de saulde Educacio
Implementar rotina de AIDPI Sensibilizar os profissionais de saude para o Municipal Permanente
acolhimento das criangas com queixas de Doencas SAB
Prevalentes da Infancia
PSC
PSM
Vigilancia
Investigar 100% dos Obitos materno | Incrementar as reunides mensais do Comité de Municioal Epidemioldgica
infantil e fetal no municipio Investigacdo Materno Infantil e Fetal P Maternidades
Conveniadas
CIMMIF de Angra
dos Reis
Incrementar realizagdo do Teste do . PSC
Pezinho em 100% dos RN nascidos no Elitl)prarN proéocolo do Teste do BP?Z'F‘hO C&T.a} Laboratorio
municipio com entrega nha Unidade de publicacao 0 ~mesmo em oletim cal Municipal Maternidades

Saude onde sera realizada a
puericultura

Parceria com Maternidades conveniadas para realizar
o teste do pezinho em todos os RN

Conveniadas
IEDE
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Manter rotina do Teste do Reflexo

PSC
Maternidades

Vermelho Manter parceria com Maternidades Conveniadas Municipal Conveniadas
Superintendéncia
de Atencao
Secundaria
Garantir fundoscopia para 100% dos RN | Criar Protocolo de Fundoscopia para os RN das 02 PSC
prematuros e/ou aqueles com indicagdo | maternidades conveniadas com teste do reflexo Municipal Superintendéncia
p tal vermelho alterado de Atencao
Secundaria
PSC
Realizar estudo de Praticas Alimentares | Participar nas Pesquisas de Praticas Alimentares no Municipal ATAN
no 1° ano de vida no Estado do RJ 1° ano de vida realizadas pela SES P Zﬁg
Vigilancia
Epidemiolégica
Elaborar,adquiri distribuir material informati PSC
Realizar acbes educativas junto aos avorar,adquirir -  distriouir_ material  informativo -~ Educacéo
rofissionais de satide (folders, banners, cartazes, cartilhas) para todas as Municipal p t
P unidades de saude ermanente
SAB
SAS
Reelaborar Projeto de criagdo do Banco | Sensibilizar gestores para a criagdo do BLH -~ PSC
. A : . ; Municipal
de Leite Humano no municipio Formar parcerias para concretizar o projeto PSM
Santa Casa
Secretaria de Obras
. . Formalizar convénio de Assessoria Técnica do BLH do PSC
Construir Banco de Leite Humano na - .
: . IFF/FioCRUZ Municipal PSM
Maternidade Conveniada . . . .
Capacitar equipe técnica exclusiva para BLH SAB

Secretaria de obras
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Implantar Rede Cegonha no municipio

Participar com SPCAR e instituicdes na implantacéo
da Rede Cegonha

Municipal

SPCAR
PSC
PSM
SAB

Maternidades
Conveniadas
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) FONTE DE R%nggg?rg\)/EL CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E
MONTANTE GASTO HAREEINGS  (©5
NEGRITO) 2014 2015 2016 2017
Técnicos treinados em coleta de
Capacitar 100% dos técnicos da rede em atencgédo dados e notificacé@o de violéncia; PAB ED. PERMANENTE X X X X
salde a pessoa vitima de violéncia; Incremento das notificacdes de FuSar (RH) CPPV
violéncia em 30% ao ano
Orientar os técnicos para melhoria do
Supervisionar prontuarios para qualificacéo dos dado c_oletado;Produz!r _|nformz§goes PAB CAP EPIDEMIO X X X X
dados de qualidade que subsidiem a¢bes de FuSar
prevencéo, promogao e reabilitacdo
Identificar e Divulgar parceiros e servicos de atengdo Estabelecer parcerias;
e assisténcia a pessoa vitima de violéncia e maus Confeccionar folders de prevencdo e | PAB FuSar CPPV FuSar X
tratos;. orientacao;
. 5 5 Realizar féruns e seminarios com os
Articulacdo para formagéo da rede de parceiros, realizar Cursos
atencdo a pessoa vitima de violéncia multiprofissional temas relacionados PAB CPPV FuSar X X
Implantar Nucleo de Prevencgéo de Violéncias e aos objetivos FuSar
Promogéo da Saude Elaboragéo de um plano municipal
para a cultura da paz e prevencao da
violéncia
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) FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E (NEGRITO) PARCEIROS
MONTANTE GASTO (SEM NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Realizar curso de atualizacdo na saide do homem Capacitagdo d,e profissionais na area Saude do Homem/ Saude do Homem X X
da saude do homem SUS
Implementar os servigos da Saiude do Homem nas Promover parceria entre os Salde do Homem/ Saude do Homem / DST x x x x
unidades de saude programas Dst e Satude do Homem SuUS
Garantir 0 acesso do home_m a cirurgia q_e Orientagéo e palestras_ para o grupo Salde do Homem/ Satde do Homem
vasectomia a partir do planejamento familiar correspondido SuUS
Divulgar e orientar sobre a
importancia do cuidado a satde do
Fortalecer a busca precoce do género masculino homem. Adequacéo de horarios para Salde do Homem/ ,
- ) - ~ Sadude do Homem X X X X
aos servigcos de saude o atendimento da populagao SUS
masculina conforme a demanda na
ESF.
Desenvolver agdes de orientacdo e sensibilizacéo Realizar palestras e orientagdo para Salde do Homem/ Sadde do Homem x x
da pop. Masculina 0 grupo correspondido SUS /DST/Hiperdia/Tabagismo
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Identificar e implementar ac¢des junto a salde da
populagéo idosa género masculino

Levantamento e realizacéo de agbes
entre os programas: Saude do Idoso
e Saude do Homem

Saude do Homem/
SuUS

Saude do Homem/Saude
do Idoso/Secretaria de

Esportes

Realizacdo de Seminério da Saude do Homem

Promover a divulgacgéo e discusséo
sobre o temas e a politica municipal
voltadas a Saude do Homem

Saude do Homem/
SuUS

Saude do Homem

Realizagdo de Forim da Saude do Homem

Avaliacdo das metas introduzidas no
Municipio

Saude do Homem/
SuUS

Saude do Homem

Realizag&o de 02 cursos com o tema : Saude do
Homem

Implantar em 100% da rede a linha
de cuidado de atencdo a saude do
homem

Saude do Homem/
SuUS

Saude do Homem

Implantar em 100% da rede a linha de cuidado de
atencéo a saude do homem

Monitorar e supervisionar as acfes e
servicos implantados

Saude do Homem/
SuUS

Saude do Homem

Promover uma mesa redonda com o Conselho
Municipal de Saude, o processo de discussao com
participacdo de todos os setores da sociedade, com
foco no controle social.

Difundir e aumentar o acesso da
populagéo masculina ao programa da
saude do homem

Saude do Homem/
SuUS

Saude do Homem /
Conselho Municipal
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Programa: Hanseniase

) FONTE DE R%NSE(G)F’;II?%\)/EL CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E
MONTANTE GASTO | PARCEIROS (SEM
NEGRITO) 2014 2015 2016 2017
Realizar Campanha Dia Mundial de Combate a Identificar precocemente os casos de PABEEMVSI%'IJ‘SEI CIA COORDENAGCAO DA X X X X
Hanseniase (1 por ano) Hanseniase HANSENIASE FuSAR
R$ 2.000,00
Realizar férum sobre a Garantia da assisténcia ao promover o deb_a;e $o_bre 0 tema com PAB E VIGILANCIA COORDENAGAO DA
- . a equipe multidisciplinar e demais EM SAUDE X
pacientes da hanseniase HANSENIASE FuSAR
setores R$ 2.000,00
capacitar e atualizar técnicos da rede basica e A =
especializada nas agdes de controle da hanseniase e participagdo em congresso PABEEMVSI%!J‘SEI CIA I—CI:A?I\IOSRI)E?\IEIANQIS éssag X X X X
terapéutica junto as intercorréncias
Capacitar os profissionais das
Descentralizar as a¢fes do Programa de Hanseniase unldagieas gg;;l;d: tr%?;i]iﬁge'gao PAB E VIGI]_ANCIA COORDENACAO DA
em todas(100%) as Unidades de Salde para os . gnosi . EM SAUDE % X X X X
casos PB e MB nao reacionais apds treinamento ,Su_perwsmnar & monitorar o R$ 30.000,00 HANSENIASE FUSAR
cumprimentos do protocolo;realizar U
educacéo continuada em servico.
Melhorar a qualidade na realizagdo de exame (BARR Treinar Profissionais de laboratdrio Recursos proprio do Higggl\aigéiigfgé
q . & nos moldes do centro de Referéncia Laboratorio - X
-Linfa) s ) . LABORATORIO
para realizacéo da Linfa. conveniado CONVENIADO
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Garantir 100% de supervisdo das unidades

Realizar o matriciamento nas
Unidades de Saude apos

PAB E VIGILANCIA

descentralizadas regularmente. derf](é?]r;tarlagzaasgr?]c;, diaag%rglsr g(r)l\sllo EM SAUDE FUSAR
pacientes em tratamento,
Assegurar que 100% dos pacientes em tratamento eng‘:::gi;“g';::g?;‘; Z]Sggoséra
tenham o grau de incapacidade inicial e final realizacio da avalia éc?do raFL de A
realizado por profissionais treinados e que os . G caodog PAB E VIGILANCIA
- - . incapacidade.( G.l.) e treinamento dos - FuSAR
pacientes que apresentarem grau de incapacidade fisioterapeutas para acompanhamento EM SAUDE
diferente de zero tenha garantido o oS casos reacionais e pos
acompanhamento e reabilitacdo operat6rio P
Assegurar a avaliacéo de incapaciade fisica e o Equipar as unidades para avaliacdo e PAB E VIGI]_ANCIA FUSAR
tratamento necessarios em 100% do usuarios. tratamentos adequados. EM SAUDE
Realizar mutirdo por distrito( A
Identificar precocemente casos de hanseniase por anualmente),com equipe PABEI?\AVSI%!J‘SEI CIA FUSAR
Distrito Sanitario. multidisciplinar, garantir tratamento R$4.000,00

nas unidades de saude.
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Fornecer vale transporte ou outro
Facilitar e garantir o comparecimento dos pacientes meio de conducéo assegurando o
PB e MB reacionais TIPO | e Il nas consultas no atendimento mensal do paciente.
Centro de Referéncia do Municipio (CEM centro) (dose supervisionada, consulta

médica e avaliacéo G.I)

PAB E VIGILANCIA
EM SAUDE COORDENAGAO DA

06 vales mensais para | HANSENIASE FuSAR
cada paciente
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Programa: NASF

RESPONSAVEL CRONOGRAMA
x RO (NEGRITO)
META AGRO A e0S & PARCEIROS (SEM | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
MONTANTE GASTO NEGRITO)
Calcular cla_redlstrlbuw RH de acordo repasse Fundo a NASF; Atencio
com a politica de Recursos Humanos . < P
. T ! ~ BT Fundo - Bloco de Basica e Area Técnica
Reestruturar o NASF em 4 equipes de referéncia. Sugerir convocacao de profissionais Atencio Basica - da Pessoa com X X
dos concursos vigentes de acordo QN ASE Deficiéncia
com a necessidade dos servicos.
- . N FONTE
Contribuir para implantacéo do . X DA
Apoiar o trabalho da Area Técnica da Pessoa com Servico de Atengdo Secundaria em repasse Fundo a NASF, Ate:nc_;ao Basica
N . . Fundo - Bloco de Area Técnica da X X X X
Deficiéncia. Reabilitacdo através do repasse de A %0 Basi = Deficianci
recursos e techicamente tengéo Bésica - essoa com Deficiéncia.
’ NASF
Participacéo em reunides do NASF; Atencdo Bésica;
Desenvolver a gestéo participativa Conselho Municipal de, Sgude € N&o orgamentario Conselhos € 0rgados X X X X
outros, bem como 6rgéos representativos da
representativos da sociedade civil. sociedade civil.
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Programa: Saude Mental

RESPONSAVEL

FONTE DE CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E 5 AR(C'\l'E'fSORgOESEM
MONTANTE GASTO NEGRITO) 2014 2015 | 2016 | 2017
Implantar pontos de atencio em satde mental em Efetivar o modelo CAPS enquanto | Recursos humanos
108% . P ¢ ordenador da RAPS na integralidade | dos CAPS na SMS
! do cuidado em saude mental; qualificacdo do servigo;
Para aquisicéo e
) manutencdo dos

Ampliar o acesso das pessoas veiculos, verba extra
Promover em 100% a articulagdo e integracdo dos acometidas de  sofrimento mental| teto destinada & X X X X
pontos de atencdo das redes de salide no territorio, associado, ou ndo, ao uso de alcool, atengdo psicossocial DSM
qualificando o cuidado. crack~e outras 'drogas aos pontos d(? pelo Ministério da

atencdo em salde mental da menor & | Sa(de

maior complexidade;
Reestruturar as equipes minimas de satude mental Revitalizagio das reunides distritais
(psicologos e assistentes sociais) nos Distritos de satde mental (CAPS e equipes MS

Sanitarios.

minimas)
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Convocacéao/contratacéo dos
profissionais para comporem esta
equipe minima nos Distritos Sanitarios
para promocéo da territorializacdo e
descentralizacdo do cuidado em
salde mental.

Viabilizar a aquisicdo de automovel
para cada CAPS (CAPS ad e CAPSI)
para ampliac@o e alcance dos pontos
de atenc&o da RAPS no que tange ao
ordenamento e supervisao da RAPS,
bem como as atividades inerentes ao
melhor desempenho das unidades
(visitas domiciliares, institucionais,
intersetoriais);

Manter o veiculo do CAPS II.

Profissionais dos CAPS

Implantar, ampliar e consolidar os 08 (oito) leitos de
salde mental em Hospital Geral pactuados na
CIR/BIG em 2012;

Implantar, ampliar e consolidar os 08
(oito) leitos de saude mental em
Hospital Geral pactuados na CIR/BIG
em 2012;

Verba  federal
incentivo
implantacéo:

de
para

SMS
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Reducéo de suspenséo do territério;

Reducéo de suspenséo do territério;
Atingir o desempenho 6timo nos
cuidados no territério.

Obs.: A verba de incentivo para
habilitacdo, j& se encontra no FMS.

Atingir o desempenho 6timo nos cuidados no
territorio.

Portaria 148 de
31/01/12

R$ 32.000,00 de 6 a
10 leitos habilitados (j&
disponiveis no FMS);

Apbs habilitacéo
repasse de diarias nos
valores:

- até o 7°: R$ 300,00;

- do 8° ao 15° dia: R$
100,00;

- a partir do 16° dia: R$
57,00

DSM

HG

Equipe técnica

Ampliag&o da atencgéo residencial de carater
transitorio: Implantagdo das unidades de acolhimento
adulto e infanto-juvenil (UA e Uai);

Garantir a ampliacdo dos cuidados
em base territorial;

Consolidac@o e manutengdo das UAs no decorrer da | Adequar ou construir espago para
gestao. funcionamento das UAs;

Recurso federal de
incentivo para
implantacdo - Port.
121 de 25/01/12 — R$
70.000,00 por UA;

- Apos
credenciamento: R$
25.000,00 (UA adulto)
mensal e

SMS

DSM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
/¥ Secretaria Municipal de Saude
1, Fundacgdo de Saude de Angra dos Reis

Disponibilizar equipamentos e
materiais necessarios as atividades
diarias e ao espaco de convivéncia,;

Garantir o recurso humano necessario
para a composi¢do das equipes nas

R$ 30.000,00
mensal

(Uai)

Para construgdo, nova
legislagcéo — Port. 615
de 15/04/13 -prevé R$
500.000,00 por

CAPS

Profissionais de saude

Une: unidade mental
Garantir a qualificagdo dos
profissionais com supervisao e MS
capacitagdo continuadas.
. L FMS para aquisicéo de
Implantar 01 equipe do Consultério na Rua nas areas Promovgr a parceria necessaria com veiculo compativel
= = - x a Atencéo Basica para implantacéo e
de concentracio da populacéo em situagdo de com eCR, recursos SMS

vulnerabilidade;

consolidacéo da de

Consultério na Rua;

equipe

humanos para
composicéo de equipe;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
/¥ Secretaria Municipal de Saude
1, Fundacgdo de Saude de Angra dos Reis

Permitir o acesso a saide em 100% dessa clientela.

Garantir, em parceria com a atengao
bésica, a formacdo da equipe de

profissionais necessaria ao
funcionamento da eCR tipo Il ( 3
profissionais de nivel superior, 3
profissionais de nivel médio, 1

profissional médico);

Promover o acesso aos cuidados em
saude mental no que tange aos casos
de sofrimento psiquico associado, ou
ndo, ao uso de alcool, crack e outras
drogas;

Disponibilizar, junto com a atencéo
basica, os equipamentos necessarios
para os atendimentos da eCR.

Apbs habilitagdo, de
acordo com Port. 122
de 25/01/12, R$
18.000,00 mensais
para eCR tipo Ill -

SAB

DSM

Profissionais que
compdem a e CR.

Sec. De Acéo Social

Expandir a estratégia de desinstitucionali-zacéo
através da implantacdo de uma Residéncia
Terapéutica de tipo I;

Efetivar o Servi¢co Residencial
Terapéutico de tipo I;

Incentivo de custeio
para implantacao:
verba federal de R$
20.000,00 (Port. 3.090
de 23/12/11) e
incentivo mensal de R$
10.000,00 por RT de

SMS
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Identificar e avaliar os usuéarios com perfil para RT no
1° ano de gestao;

Atingir em 100% o publico alvo: egressos de
hospitais psiquiatricos e de custddia > de 2 anos,
com perda dos vinculos familiares e/ou comunitarios

Viabilizar a inclusdo dos usuarios no
Programa de Volta Para Casa;

Viabilizar e adequar o imével para
funcionamento do servigo para 0s
cuidados dos moradores

Garantir o convivio social, a
reabilitagdo psicossocial e o resgate
de cidadania do sujeito, promovendo

os lacos afetivos, a reinsercéo no
espaco da cidade e a reconstrugao
das referéncias familiares;

Viabilizar a composicéo de equipe
minima de profissionais que
promovam o processo de reabilitacéo
psicossocial;

Disponibilizar equipamentos e
materiais necessarios para o
funcionamento de um espaco de
moradia que prioriza a convivéncia e
a retomada da vida cotidiana.

tipo |

DSM

MS

CAPS I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
/¥ Secretaria Municipal de Saude
1, Fundacgdo de Saude de Angra dos Reis

Implantacéo de CAPS Il no 1° ano de gestdo

Qualificar o dispositivo para alcance em 100% na
territorializacé@o da atenc@o em salde mental.

Efetivar o modelo de cuidado em
saude mental de forma a contemplar
a integralidade e a territorializagao
dos pontos de atencao;

Adequar o CAPS Il para acomodar o
servico ou construir espaco que
contemple a unidade CAPS llI;

Garantir os equipamentos e materiais
necessarios para o funcionamento do
CAPS lII;

Ampliar o quadro de RH necessario
para a composi¢do da unidade

Recurso financeiro
federal para
adequacao e
implantacéo do
servigo: Port. 245 de
17/02/2005: R$
50.000,00, apos
credenciamento

R$ 63.144,38

(mensais), de acordo
com a Port. 3.089 de
23/12/11;

Portaria 615 de
13/04/13 na qual
estabelece o valor de
R$ 1.000.000,00 para
o financiamento de
construgéo de CAPS
Ml

SMS

DSM

MS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
/¥ Secretaria Municipal de Saude
1. Fundacao de Saude de Angra dos Reis

Implantar CAPS | no 4° Distrito Sanitario (nimero de
habitantes justifica a implementacdo deste ponto da
RAPS no local);

Cobertura em 100% da clientela com perfil para
CAPS no 4° DS.

Garantir mais um ponto da RAPS no
4° DS ampliando, assim, a rede de
cuidados em saude mental;

Adequar imovel préprio ou alugado
para abrigar o servico;

Disponibilizar materiais e
equipamento necessarios as
atividades diarias da unidade;

Viabilizar a contratagao/convocagéo
de RH necessério para composicéo
da equipe minima.

Verba federal para
incentivo de
implantacdo de CAPS
I: R$ 20.000,00 (Port.
245 de 17/02/2005) e

R$ 28.305,00 mensais
apos credenciamento
(Port. 3.089 de
23/12/11).

Para construcdo de
CAPS | R$ 800.000,00
(Port. 615 de 13/04/13)

SMS

DSM

MS

Profissionais de saude
mental
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Expandir a RAPS de forma articulada
a reorganizagdo e atencéo dos
cuidados em saude mental,
considerando a politica de
desinstitucionaliza¢é@o preconizada na
Reforma Psiquiatrica Brasileira;

Implantagc&o de CAPS ad IlI;

Ampliar a RAPS, objetivando 100% na
territorializagéo e integracdo dos cuidados
Disponibilizar materiais e
equipamento necessarios as
atividades diarias da unidade;

Viabilizar a contratagao/convocagéo
de RH necessério para composicéo
da equipe minima.

Verba federal para
incentivo de
implantacdo de CAPS
ad Ill: R$ 50.000,00
(Port. 245 de
17/02/2005) e

R$ 78.800,00 mensais
apos credenciamento
(Port. 3.089 de
23/12/11).

Para construcdo de
CAPS ad lll R$
1.000.000,00Port. 615
de 13/04/13

SMS

DSM

MS

Profissionais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
/¥ Secretaria Municipal de Saude
1, Fundacgdo de Saude de Angra dos Reis

Promover estratégias de reabilitac&o psicossocial:
oficinas de geracéo de trabalho e renda: alcance de
100% de nossa clientela com possibilidade de
inclusédo no empreendimento.

Criacéo de empreendimento solidario e cooperativas
sociais a partir do 2° ano de implantagao do projeto
de oficinas produtivas.

Disponibilizar projeto para criagéo de
oficina de geracéo e renda que
contemple/promovam as
potencialidades de nossa clientela e
cidade;

Restabelecer parceria com Secretaria
Municipal de Pesca que viabilize a
tecedura de rede para cultivo de
mexilhao;

Restabelecer parceria com Secretaria
Municipal de Agricultura na promogéo
de plantio e cultivo;

Recurso financeiro
para incentivo da
implantacéo de
oficinas produtivas de
geracéo e trabalho e
renda: Portarial32 de
26/01/12 que
preconiza valores do
incentivo de acordo
como n° da clientela
favorecida

DSM

CAPS

Profissionais

MS

Secretarias Municipais
de Agricultura e Pesca
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Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

1, Fundacgdo de Saude de Angra dos Reis

Diretriz 2: Qualificacéo da Rede de Ateng&o Psicossocial (RAPS)

RESPONSAVEL CIREME R
. FONTE DE (NEGRITO)
META ACAO RECURSOS E PARCEIROS (SEM
MONTANTE GASTO NEGRITO) 2014 2015 | 2016 | 2017
Possibilitar supervisao clinico-institucional nos CAPS Garantir contrataco de 01 Supervisor
e rede de atengéo bésica a partir do 1° ano de arantir contratag P . SAB
. clinico-institucional para cada CAPS;
gestao;
Verba do cofinancia-
mento na Atencéo
Basica, totalizando R$ X X X X
Atingir 100% dos profissionais de saude utilizando as | Garantir contratagéo de superviséo | 38.000,00 por trimestre
equipes dos CAPS como multiplicadores e clinico-institucional para o de superviséo clinico-
ordenadores da RAPS atendimento especifico de familia institucional
para os CAPS implantados DSM
Supervisores
contratados
Garantir capacitacao continuada em Grupo Operativo Garantir c ontratacao de prgf|s§|onal Verba propria dp
¥ , . com notdrio saber e experiéncia na Programa de Saude DSM
aos profissionais de salde mental; - L
técnica de Grupo operativo; Mental
X X X X
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Secretaria Municipal de Saude

. 1. Fundacdo de Saude de Angra dos Reis

Atingir as equipes dos CAPS implantados a partir do
1° ano; Ampliagcdo do alcance em 100% dos
profissionais da RAPS no decorrer da gestao.

Promover a multiplicagéo da técnica
pelos profissionais dos CAPS,
possibilitando a ampliacéo e
qualificagdo dos cuidados em saude
mental.

SMS

Responsavel pela
capacitacdo

Profissionais dos CAPS

Possibilitar supervisao clinico-institucional para
equipe dos leitos de saide mental em HG: 100% dos
profissionais

Ampliar supervisao clinico-institucional aos
profissionais do PS, SAMU, HG no decorrer da
gestdo: alcance de 100% dos profissionais.

Garantir contratacdo de 01 supervisor
clinico-institucional para os
profissionais que compdem a equipe
responsavel pelo leitos de salde
mental em Hospital Geral;

Promover ampliacéo dos cuidados
nos momentos de agudizagao do
transtorno associados, ou n4o ao uso
abusivo de alcool, crack e outras
drogas;

Qualificar os cuidados estendendo as
supervisdes aos demais profissionais
das urgéncias e emergéncias.

Fundo a fundo: verba
mensal destinada a
rede de atencéo
psicossocial no bloco
de média e alta
complexidade

DSM

SMS

MS
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7. Fundacgédo de Salde de Angra dos Reis

Supervisor clinico-

institucional
Garantir féruns permanentes em
salde mental visando o manejo
clinico ampliado de situages que DSM
envolvam transtornos mentais e 0 uUso
abusivo de alcool, crack e outras
Promover multiplicacdo das capacita¢des para drogas;
profissionais de salde e afins (intersetorialida-de).
Atingir em 100% os profissionais da rede de salde e
de secretarias afins (A¢8o Social, Educagéo) Ampliar o alcance dos cuidados em SMS

saude mental;

Promover a intersetorialidade e
integralidade do cuidado;

Consolidar os CAPS enquanto
ordenadores da RAPS.

Secretaria de A¢éo
Social

Sec. De Educacgéo




Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

4 Secretaria Municipal de Saude

.. Fundacdo de Saude de Angra dos Reis

Hiperdia
FONTE DE ) CRONOGRAMA
META ACAO RECURSOS E RESPONSAVEL (NEGRITO)
MONTANTE PARCEIROS (SEM NEGRITO) 2014 | 2015 |2016| 2017
GASTO
o ] . ] i Concluir a estrutura fisica , SUS(ACADEMIA )
Participar da implantacdo a academia da satde contratar profissionais de DA SAUDE | HIPERDIA SAUDE DO IDOSOS
Educacéo fisica PORT.) FuSar | NASF X X
Ampliar em 20% ao ano a participagéo de Orientar a pop. 0 consumo de SUS(ACADEMIA
hipertensos e diabeticos da at. primaria em cardapios saudaveis e propiciar DA SAUDE )
atividades de vida saudavel orientar e monitorar os grupos para | PORT.) FuSar | HIPERDIA SAUDE DO IDOSOS
as ativ. fisicas NASF X X X X
Promover a melhoria da qualidade de vida a Identificar e encaminhar os
pacientes acamados usuarios ao
PMC HIPERDIA E MELHOR EM CASA | X X X X
Fornecer medicamentos de uso
Garantir a 100% dos usuérios cadastrados e continuo ,identificar complicagGes ] B
acompanhados a linha de cuidado com terapéutica | € garantir o encaminhamento a FARMACIA | HIPERDIA COORDENAGAO DE
integral especilaistas a ofertar exames BASICA. PAB | FARMACIA INSUMOS
laboratoriais; especialistas,garantir FuSar ESTRATEGICOS PESSOA COM
consultas multidisciplinar,realizar DEF.,SPCAR E
acdes educativas; ESPECIALIZADA, TRANSPORTE... | X X X X
Detectar precocemente a retinopatia diabetica, Ofertar ao cadastrados
glaucoma e demais alt. oftalmolégicas em 100% dos rastreameanto da retinopatias
usuarios diabetica, glaucoma e demais SABE AT. BASICA SPCAR E
compl.oftalmolégicas ESPECIALIZADA | ESPECIALIZADA X X X X
Avaliar e cadastrar os usuarios do
Cadastrar 100% dos usuarios no HIPERDIA servico, monitorar e avaliar 100% FuSar PAB CID SPCAR HIPERDIA
dos cadastrados
X X X X
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

M Secretaria Municipal de Saude

1 pon B

Superintendéncia de Vigilancia em Salde

Vigilancia Epidemioldgica

7. Fundacgédo de Salde de Angra dos Reis

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
~ RECURSOS E (NEGRITO)
META AGAC MONTANTE PARCEIROS
GASTO (SEM NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Estruturar os 5 nicleos descentralizados de vigilancia
em saude: Contratar 5 enfermeiras (uma para cada
NDVS) Contratar 3 médicos (1 paraoleV, 2 parao IV: SVS e DVE X
Frade e Perequé)
Adquirir 1 carro para atender as necessidades da
vigilancia epidemiolégica e sanitaria em cada distrito SVS e DVE X
Garantr 100% de notificagio e investigacdo dos | (totalizando 5 carros)
;gurﬁi\é?;alde notificagdo. compulsoria e de interesse Estruturar o servico de DADOS VITAIS com a aquisi¢do
de: 5 (cinco) computadores (especificagdo anexo I); 7 SVS e DVE x
(sete) cadeiras digitador com bracos (especificacdo
anexo Il) : 5 digitadores
Criar protocolos que viabilizem a notificag&o e vigilancia DVE x
de todas as doencas notificaveis.
Realizar treinamento em servico sobre vigilancia
A L Na , DVE X X X
epidemioldgica para todos os funcionarios da satde.
Contratar curso basico de vigilancia epidemioldgica para SVS e DVE x
Garantir qualidade técnica as agdes de vigilancia | 0S Profissionais de nivel superior.
epidemioldgica . Aplicar CBVE a todos os profissionais de nivel médio DVE x
que atuem na superintendéncia de vigilancia em satde.
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Contratar curso basico de vigilancia epidemioldgica para

T ; 2 SVS e DVE
os profissionais de nivel médio.
Aplicar CBVE a todos os profissionais de nivel médio DVE
que atuem na superintendéncia de vigilancia em satde.
. - . ~ Elaborar informes epidemiolégicos mensais para
Garantir informagdes para planejamento de acdes de . g ~ .
x o subsidiar o planejamento de agBes estratégicas e DVE
prevencéo e controle das doengas transmissiveis. : . p O
informes semanais em periodos epidémicos.
DVE e

Garantir fluxo de envio de amostras para LACENN
sempre que necessario

Disponibilizar 1 carro para envio amostra (s) para
andlise no LACEN Rio sempre que se fizer necessario.

Coordenacéo de
Transportes.
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Vigilancia ambiental

Garantir 100% de cobertura de vacinacao antirrabica.

Realizar vacinacdo antirrdbica em todos os
distritos.

MS /SES /
FUuSAR

Diretoria de
Vigilancia Ambiental

Garantir controle de pombos e morcegos no municipio.

Intensificar as atividades de orientacdo sobre
medidas preventivas para o controle de pragas.

MS / FUSAR

Diretoria de
Vigilancia Ambiental

Controle da populacdo de animais de rua.

Finalizacdo de Construcéo do centro de Zoonoses;
Realizar ovariohisterectomia nas cadelas e gatos e
castracdo cirdrgicas nos animais machos; Realizar
campanhas de adogdo de animais; Prestar
servicos veterinarios para atender animais da
populagdo de baixa renda; Cadastrar e identificar
animais peri domiciliados com identificagdo por
meio de micro chips.

MS / FUSAR /
ONGS /CLIN/
UNIV

Diretoria de
Vigilancia Ambiental

Manter sobre controle Leishmaniose viceral.

Realizar inquérito soroloégico canino nas areas de
incidéncia e prevaléncia de leishmaniose visceral.

MS / FUSAR

Diretoria de
Vigilancia Ambiental

Controle e combate ao caramujo africano.

Educacdo Ambiental e tratamento quimico quando
necessario.

MS / FUSAR

Diretoria de
Vigilancia Ambiental
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FATORES NAO BIOLOGICOS

” CRONOGRAMA
FONTE DE RESPONSAVEL
~ RECURSOS E (NEGRITO)
LISV AT MONTANTE PARCEIROS 2014 | 2015 | 2016|2017
GASTO (SEM NEGRITO)
. L . Diretoria de
VIGIAGUA (Realizar coleta e andlise de agua em Canraar ;?gﬁ;aet?ig?cged&m?:(é FkJlegteLrﬁ)Clc’)EIi\(I:g MS / EUSAR Vigilancia X X X X
todas os pontos de captagdo de Agua do municipio. p &;‘é ua 9 Ambiental; SAAE;
9 CEDAE e LACENN
Diretoria de
Criar protocolos para a¢es de Xrlr?tl)li?er:ﬁlaal'
Implantacéo dos programas VIGIDESASTRE, VIGIAR | operacionalizacdo desses programas (Termo MS / FUSAR Secretarias de X X X X

e VIGISOLO.

de Referéncia); Desenvolver parcerias junto
aos municipios da BIG.

Governo; Setores da
FuSAR e Municipios

da BIG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

1, Fundacgdo de Saude de Angra dos Reis

Imunizagao
RESPONSAVEL CRONOGRAMA
x FONTE DE RECURSOS E MONTANTE (NEGRITO)
META GO GASTO PARCEIROS (SEM
NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Realizar a campanha de vacinagdo da
influenza na data prevista pelo Ministério.
Manter um funcionario disponivel na
Fundacdo, para atender as necessidades Programa de
80% de cobertura vacinal de da_campanha. De;;e_nvolver por parte das Imunlza(_;Nao;
h < Unidades estratégias para atrar a Coordenacéo da
influenza na populacdo alvo ~ N - > . X X X X
o L P . populacdo alvo a campanha de vacinagéo. VERBA PAVS Saude do Idoso;
definida pelo Ministério da Salde. G : b I ) | ] L
arantir a vacinagdo em domicilio para | Lanches e almoco para equipe envolvida na | Unidades Basicas e
acamados/ ou dificuldade de locomogédo Campanha Nacional, em torno de 400 ESF
e/ou dificil acesso e asilados. Garantir toda | profissionais, entre Enfermeiros, auxiliares,
a infra estrutura necessaria a realizag&o da | agentes comunitarios, guarda sanitario e
campanha. motorista.
Estimular a participacdo dos Programa de
S P pag Estabelecer abono em forma de folga ao Imunizagéo; Atencéo
profissionais nas campanhas de L FuSAR PN X X X X
vacinacso funcionario que trabalhar nas campanhas Basica; Distritos e
§40- Unidades de Saude.
Disponibilizar espaco fisico apropriado para
o funcionamento da Rede de Frios e
Garantir infra estrutura para o|Coordenagdo de Imunizagdo,conforme
funcionamento da Rede de Frios e | especificagdes técnicas do Ministério da FUuSAR FUuSAR X X X X
Coordenacéo de Imunizagéo. Saude. Disponibilizar insumos e materiais
permanentes para o funcionamento desta
Coordenacéo.
Disponibilizar equipe minima de 02
Garantir recursos humanos para a | auxiliares de enfermagem; 01 agente FUSAR FUSAR x x x x
Coordenacéo de Imunizagéo. administrativo e 01 enfermeiro para compor
a equipe.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

Atualizar os cartdes vacinais das
criangas menores de 5 anos de
idade das areas de cobertura das
Unidades de Saude.

Realizar Campanha de Multivacinagéo
Infantil na data prevista pelo Ministério da
Saude.

VERBA PAVS/FUSAR Idem campanha do
idoso para 500 profissionais envolvidos.

Programa de
Imunizagéo; FUSAR;
Unidades Basicas e
ESF

Avaliar e atualizar os cartbes
vacinais dos alunos do 1° ano do
Colégio Naval.

Realizar multivacinagdo no Colégio Naval
em datas a ser pactuada entre esta
Coordenacéo e o Colégio Naval.

FUuSAR

Programa de
Imunizacao; Colégio
Naval; FUSAR

95% de cobertura vacinal de polio
nas crian¢as menores de 5 anos.

Realizar campanha de vacinacdo da
Poliomielite na data prevista pelo MS.

VERBA
Idem campanha do
profissionais envolvidos

PAVS/FUSAR
idoso para 500

Programa de
Imunizacéo;
Unidades Basicas e
ESF; FUSAR

95% de cobertura de profissionais
vacinadores capacitados.

Realizar campanha de vacinacdo da
Poliomielite na data prevista pelo MS.

VERBA
Idem campanha do
profissionais envolvidos

PAVS/FUSAR
idoso para 500

Programa de
Imunizacéo;
Unidades Basicas e
ESF; FUSAR

Adquirir equipamentos de informéatica para
todas as unidades, especifico para as salas
de vacina. Disponibilizar um funcionario da

Programa de

_100% d_as unidades vacinadoras |nf0rm_at|ca para desenvolve_r essa atividade VERBA PAVS/FUSAR _Im unizagao;
informatizadas. e treinamento das equipes. Essas Unidades Basicas e
maquinas devem ser dotadas apenas desse ESF; FUSAR
programa, e de nenhum outro que permita
sua utilizacdo para outro fim.
Diminuir a perda de
|m_unoblolog|cos na _Rede de | Aquisicéo, instalacdo e manutencdo dos VERBA PAVS/EUSAR FuSAR; Pfogrgma
Frios, NDVS e Unidades de |geradores. de Imunizagé&o
Saude.
Faciltar o treinamento pratico para o0s
Capacitar 100% profissionais | profissionais sem vivéncia em sala de Programa de

vacinadores em sala de vacina.

vacinas, através da sala de vacinas do CEM

Programa de Imunizagao

Imunizacéo
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Vigilancia Sanitaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

Secretaria Municipal de Saude
Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

) RIIE:ngFISEODSE . RESPONSAVEL CRONOGRAMA
META ACAO (NEGRITO)
MONTANTE PARCEIROS
GASTO (SEM NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 2017
Dispor de lei de criacdo da VISA na estrutura DVS,
Legalizar a Visa no municipio organizacional da secretaria de saude com FUSAR, PROCURADORI
atribuicbes e competéncias A MUNICIPAL X
DVS,
Instituir o Codigo Sanitario Elaborar Cédigo Sanitéario FUSAR, PROCURADORI
A MUNICIPAL X
Definir espaco fisico através de divisérias para
a equipe técnica e administrativa, melhorando o FUSAR
Adequar o espaco fisico da VISA fluxo de servico. Disponibilizar canais de . ! DVS X X
R . estimar custos
comunicagdo para a VISA: telefone/internet
Fax.
Definir espago fisico para o desenvolvimento DVS,
Criar 6rgao de arrecadacédo em Visa das atividgdgs e instFr)umentos legais para a FUSAR, SECRETARIA X
- ’ estimar custos DE FAZENDA,
criacdo do mesmo. PGM
Integrar o envio de informag¢des com demais setores de Intearar sistemas de informacio. Criar servico DVS, FUSAR,
fiscalizagdo do municipio, bem como o protocolo central 9 ¢ao. c FAZENDA, MEIO
: . . - . de protocolo para abertura de processo de FUSAR,
da prefeitura, visando assim a melhoria no atendimento P . . AMBIENTE, X X X X
i . . -~ | denincias e acompanhamento no site da| estimar custos
ao publico e estruturar o servico de Atendimento a refeitura OBRAS E SEC.
dendncia descentralizado p ADM
Acdes de Educacdo sanitaria de prevencdo a
Contribuir para a prevencdo e controle da Dengue no | dengue, participagdo de mutirdo comunitario, FUSAR, DVS X
municipio. bem como agbes de inspecdo sanitaria em | estimar custos
estabelecimentos e residéncias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

4 Secretaria Municipal de Saude
. 1. Fundacdo de Saude de Angra dos Reis

Viabilizar transporte para as equipes de Visa.

Compra ou locagdo de 06( seis ) veiculos

FUSAR, ,

devidamente identificados estimar custos DVS, FUSAR
. ~ Lo . ) . . FUSAR, MS,
Fomentar estrutura laboratorial para a¢des de analise | Criar o servico de coleta e analise laboratorial .
] SES, estimar DVS, MS, SES
de produtos de interesse da VISA. de produtos
custos
DVS,
AGRICULTURA,
SANEAMENTO,
criar parcerias de intersetoriedade com as EDUCAGAO,
Realizar a¢des de intervencao no risco sanitario demai[s) secretarias do Governo FUSAR MEIO
g AMBIENTE,
CIENCIA E
TECNOLOGIA,
ETC..
Atingir cobertura de 70 % das inspe¢Bes em - . DVS,
s S . AP Realizar cadastramento /cadastro atualizado FUSAR SECRETARIA
estabelecimentos comerciais e de interesse a saude
DE FAZENDA
Realizar procedimentos administrativos e fiscais | Elaborar protocolos para padronizacdo de
. - e . . FUSAR DVS
padronizados procedimentos administrativos e fiscais
Elaborar e executar proposta de Capacitagdo para os | Realizar convénios com instituicBes publicas e DVS, FUSAR
= o = - . : ? (EDUCACAO
profissionais do Orgdo de VISA (Educacdo | particulares para capacitar as equipes de Visa FUSAR PERMANENTE )
Permanente.) nas diversas areas tematicas. ANVISA, SES
Confeccionar material educativo de VISA I(DIQ/DSU('::AL\JSQOR
Elaborar material educativo disponibilizado aos Setores Regulados e/ou a FUSAR

populagdo

PERMANENTE ),
ANVISA, SES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

4 Secretaria Municipal de Saude
. 1. Fundacdo de Saude de Angra dos Reis

Programa: Saude do Trabalhador

FONTE DE RESPONSAVE CRONOGRAMA
= RECURSOS E L (NEGRITO)
SIS RO MONTANTE | PARCEIROS
GASTO (SEM 2014 | 2015 | 2016 | 2017
NEGRITO)
SVS/CEREST-
BIG
,_;l_\umentar em 100% as notificacdes em Salde do Cap_acitar a rede_ _bési~ca de salde e unidades Verba RENAST | SES/DSTRAB X X X X
rabalhador sentinelas para notificagdo em ST. PSTs
Mangaratiba e
Paraty
Capacitar 100% dos técnicos do CEREST, dos PSTs SVS/CEREST-
de Mangaratiba e Paraty e representantes do BIG
Controle Social em Vigilancia em Saude do
Trabalhador. SES/DSTRAB,
CESTEH/FIOC
- ~ s , Montar equipe capacitada para as agles de RUZ, UFRJ
$eallzar agbes de Vigilancia em Salde do Vigilancia nos municipios que tém instituido o PST.| Verba RENAST X X X X
rabalhador A
Céamara
Rever a questdo legal: Lei Municipal que instituiu o Municipal,
Programa de Salde do Trabalhador, cddigo Conselho
sanitario, para a inser¢do de disposicdes sobre a Gestor,
vigilancia em Saude do Trabalhador, atribuicdo e Procuradoria
competéncia as agbes de vigilancia. do Municipio.




Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

7. Fundacgédo de Salde de Angra dos Reis

Mapear as atividades produtivas por Municipio da SVS/CEREST-
regiao; BIG
Mapear nos Municipios da regional as situacdes de PSTs
_ o _ N ) risco a Saude do Trabalhador; Verba RENAST Mangaratiba e
Construir o cenario de risco da regiao da Baia da Paraty
Ilha Grande Caracterizar o perfil epidemiolégico da Salde do
Trabalhador. Identificar agravos, doengas e tipos de CEREST
acidentes de maior incidéncia por Municipio da Estadual/DST
regido. RAB
Realizar obras de infraestrutura; aquisicdo de
mobiliario, equipamentos de informatica e ponto de
internet.
Adequar os recursos fisicos, humanos e materiais
para o desenvolvimento das a¢des do CEREST- | Resolver a questdo do transporte; manutencdo do | Verba RENAST SVS/FUSAR
BIG. carro do CEREST-BIG;
Estruturar a equipe minima necessaria para o0
funcionamento do CEREST-BIG.
SVS/CEREST-
BIG
Agilizar o andamento dos processos de licitacéo,
Capacitacdo dos profissionais da rede em Saude | bem como os convénios com instituicées de CEREST
do Trabalhador, visando um melhor atendimento | referéncia para a conclusdo das capacitacdes; Verba RENAST ESTADUAL
ao trabalhador na porta de entrada dos servigos DSTRAB
de saude. Capacitar os profissionais das Unidades Basicas, CESTEH/FIOC
ESFs, Unidades Sentinelas, em ST. RUZ
UFRJ

UERJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

7. Fundacgédo de Salde de Angra dos Reis

SVS/CEREST-
BIG
Estabelecer linha de cuidado para os seguintes | Elaborar e publicar em conjunto com 0 CEREST CEREST
agravos: PAIR, LER e DORT, Pneumoconiose e | Estadual e Instituicdes parceiras a linha de cuidado Verba RENAST | Estadual/DST
Dermatose Ocupacional. da Saude do Trabalhador por agravo prioritario. RAB
CESTEH/FIOC
RUZ
UFRJ UERJ
SVS/CEREST-
BIG
Dar continuidade aos projetos: Seminarios, oficinas, Assessoria de
Intensificar as acGes de Educac¢édo em Saude do | Féruns em ST na regido; comunicagéo
Trabalhador. Verba RENAST da PMAR
Elaborar folders, cartilhas, material PSTs da
informativo/educativo em ST. Regional
CEREST
Estadual/DST
RAB
Capacitar profissional de Fonoaudiologia da rede
para a realizac@o da audiometria ocupacional;
Reabrir processo de compra do audibmetro, SVS/CEREST-
E . . - impedancidmetro, cabine audiométrica e mobiliario BIG
struturar os seguintes servicos de média X ) : i i )
- o~ para implantar o servi¢co de audiometria ocupacional;
complexidade na regido:
Verba RENAST

Audiologia Ocupacional
Dermatologia Ocupacional

Capacitar Médico e Enfermeiro da rede para a
realizacé@o do diagnostico e nexo causal em
dermatoses ocupacionais.

Reabrir processo de compra de Pach Test para o
servigo de dermatologia ocupacional;

CESTEH/FIOC
RUZ
UFRJ
UERJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

7. Fundacgédo de Salde de Angra dos Reis

Estruturar o servigo de analise toxicologica para o

Capacitar um profissional da rede secundaria, para o
diagnéstico e nexo causal em toxicologia.

SVS/CEREST-
BIG

- C o L Verba RENAST
?C?ng)cri?)rr?aﬁnatosubitén?:\i/aas“?g;?:as da  exposicao Realizar convénio com Instituicdo de referéncia para CESTEH/FIOC
P ' realizac@o de exames. RUZ
. . Capacitar os profissionais que atuam nas Unidades 3
Easglf}ﬁirda; d?asatgg%mésg?:oarﬂ algggg(tjee de trabalho de SPA, UPA e PSM para o atendimento ao acidente | Verba RENAST SVS/CéIIEg EST
p ) de trabalho.
Possibilitar a participacdo em cursos, foéruns,
Garantir aos técnicos do CEREST e PSTs dos ngnarlos, reunides e congressos de interesse da Verba RENAST SVS/CéIIEg EST-
Municipios da regional educag&o continuada. | " = -
ncentivar a apresentacéo de trabalhos cientificos.
SVS/CEREST-
BIG
. . CEREST
0,
8222;“3:) cl:(é%/ést_jrc?smgonselhelros do Conselho Realizar curso de capacita¢éo na regido. Verba RENAST | Estadual/DST
) RAB
CESTEH/FIOC
RUZ
UFRJ UERJ
SVS/CEREST-
Viabilizar ag¢bes intersetoriais de Promocdo da Realizar a(_;c”)(cja_s de educaggo em sa(;]de, ekr)n "F:a(rjceria BIG
., L . com os sindicatos, com grupos de trabalhadores
Safde com os sindicatos dos maiores ramos com maior vulnerabilidade, objetivando leva-los a| Verba RENAST PSTs

produtivos da regido.

compreenséo dos riscos e a intervencéo sobre eles.

Municipios da
regional
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Superintendéncia Pré-hospitalar

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
. RECURSOS E (NEGRITO)
META AGAC MONTANTE PARCEIROS
GASTO (SEM NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Adequar em 100%o0 dimensionamento de pessoal | Implantar o dimensionamento de pessoal de Recurso Préprio SPH x x x x
das equipes de enfermagem das U.U.E enfermagem nas U.U.E P T
Adequar em 90% a estrutura fisica das U.U.E | Realizar reparo e adequacdo da Estrutura
para o atendimento pré-hospitalar fixo fisica para o atendimento pré-hospitalar fixo MS/Fundo a Fundo S.P.H X X X X
Adequar em 90% o PSMAR nas dependéncias | Transferir o PSMAR para as instala¢cbes do .
do Hospital da Japuiba Hospital da Japuiba Recurso Proprio S.P.H - DPI X X X X
3 =
GsLsJeé]urar em 70% a execugdo de ACCR nas Implantar ACCR em todas as U.U.E Recurso Proprio S.PH X X X X
. . Capacitacdo das equipes multiprofissionais
0,
:(?:igslfjréarriogrcr;m7?oﬁag azzt%nﬂ:néento humanizado atuantes em todas as U.U.E nos moldes do| Recurso Proprio S.PH X X X X
T HumunizaSUS
. Implantar o servico de Oftalmologia no
0,
g?tsa?r%lggr ia 3?24:325 0 atendimento em Hospital da Japuiba no atendimento da| Recurso Proprio S.PH X X X X
9 demanda decorrente de U.E.
L . Adquirir servico especializado em curso
0,
ﬁ\(taezgseirsteérr?ci;ogir{gtaa dc;%a;g\agao dos servidores pertinente a atendimento de equipe de | MS/Fundo a Fundo S.P.H-SA X X X X
Enfermagem da UPA
o . Adquirir servico especializado em curso
0,
ﬁ(tee,zgseirsteéwci;ogir{gt:dcgg?&ﬁ;ao dos servidores pertinente a atendimento de equipe de | MS/Fundo a Fundo S.P.H-SA X X X X
Enfermagem do SAMU
L . Adquirir servico especializado em curso
0,
ﬁéezg;;t%wci;ogrﬁt: dC: g’f&ﬁ;zou%(f servidores pertinente a atendimento de Assisténcia | MS/Fundo a Fundo S.P.H-SA X X X X
equipe Médica para atender SAMU e UPA
Atender em 100% as Unidades em reparo e " <
adequacéo da Estrutura Fisica Re_ahzar reparo € adequagdo da Estrutura MS/Fundo a Fundo S:P-H-SAB.- X X X X
fisica nas Unidades de U.E. S.H.
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Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

Atender em 100% as Unidades que necessitem
de servigo de dosimetria radiologica

Adquirir servico especializado em dosimetria
radiolégica as Unidades que possuem servigo
de imagem

Recurso Préprio

SP.H

Atingir em 100% a manutencdo da rede de
comunicagdo movel e fixa do SAMU

Adquirir servigo especializado de manutencéo
preventiva e corretiva com troca de pegas
para equipamentos de telefonia movel e fixa

MS/Fundo a Fundo

SP.H

Atingir em 100% a manutengdo preventiva e
corretiva dos aparelhos de imagem (RX) das
U.U.E.

Adquirir servigo especializado em
manutencdo preventiva e corretiva com troca
de pecas para os aparelhos de atendimento
de imagem das Unidades de U.E.

MS/Fundo a Fundo

SP.H

Atingir em 100% a manutengdo preventiva e
corretiva dos equipamentos de Assisténcia das
U.U.E.

Adquirir servigo especializado de manutencéo
preventiva e corretiva com troca de pegas
para os equipamentos de Assisténcia para as
U.U.E

MS/Fundo a Fundo

SP.H

Atingir em 100% a manutengdo preventiva e
corretiva para a Estrutura Fisica, Elétrica e
Hidraulica das U.U.E.

Adquirir servigo especializado em
manutencdo preventiva e corretiva com troca
de pecas para a Estrutura fisica, elétrica e
Hidraulica das Unidades vinculadas

Recurso Préprio

SP.H

Atingir em 100% a transferéncia e adequacéo do
SPA Centro em novo prédio

Transferir e adequar o servigo atual do SPA
Centro em atendimento de baixa
complexidade com disponibilidade de 40
leitos baixa permanéncia (REVER O TEXTO)

Recurso Préprio

S.P.H-S.A

Atingir em 100% ao provimento de refeicbes dos
servidores plantonistas das de U.E.

Atingir em 100% as necessidades de
comunicagdo movel e fixa do SAMU

Adquirir  servico de fornecimento de
alimentacéo aos servidores das U.U.E

Recurso Préprio

SP.H

Adquirir servico e equipamentos de telefonia
moével e fixa,

MS/Fundo a Fundo

SP.H

Atingir em 100% participacdo da equipe de
Assisténcia em curso pertinente de Humanizagéo

Elaborar proposta de humanizacdo para
U.U.E em curso de capacitagéo

Recurso Préprio

SPH-
Subsecretaria de
Treinamento

Atingir em 50% a cobertura de gerador das U.U.E

Adquirir/Locar em gerador para as U.U.E
considerar a transferéncia do PSMAR para o
Hospital da Japuiba

Recurso Préprio

SP.H

Atingir em 80% a adequacdo de equipamentos
em Assisténcia do SAMU e UPA

Adquirir de aparelhos de Assisténcia para
SAMU e UPA

MS/Fundo a Fundo

SP.H
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude

Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

Atingir em 80% a adequacdo de equipamentos
nas Unidades de U.E.

Adquirir aparelhos de Assisténcia nas U.U.E

MS/Fundo a Fundo

SP.H

Atingir em 80% a ocupacdo dos cargos de
profissionais médicos nas equipes de U.E.
através de Processo Seletivo

Viabilizar informagbes para contratagdo de
profissional médico de U.E., tendo em visto o
nao provimento pelo concurso.

Recurso Préprio

S.P.H-S.A

Elevar em 45% o numero de coletas do

Hemondcleo

Elaborar projeto de mobilizag&o da populacdo
para maximizar o nimero de coletas de
sangue do Hemonducleo

MS/Fundo a Fundo

SP.H

Estruturar em 80% a necessidade basica em

hardware das U.U.E

Viabilizar junto a Informatica a necessidade
bésica de hardware para implementacéo dos
programas disponibilizados pelo SUS.

Recurso Préprio

S.P.H-DPI

Executar em 100% o projeto de Construgdo da
sede do Hemonucleo

Executar Projeto de contrugdo j& elaborada
pela Obras, de edificacdo de nova sede para
0 Hemonucleo

MS/Fundo a Fundo

S.P.H — Secr Obras

Garantir em 100% a elaboragdo de planos de
aplicacdo para os recursos oriundos do MS
especificos referente a UPA E SAMU

Elaborar plano de aplicagdo para UPA e
SAMU

MS/Fundo a Fundo

S.P.H-S.A

Garantir implantacdo de 100% das U.U.E

Padronizar o fluxo de atendimento através do
programa de acolhimento e classificacéo de
risco e decorrente referenciagdo nas U.U.E.

Recurso Préprio

S.P.H-S.AB.-
S.H.

Garantir servico de manutengcdo em 100% das
ambuléancias do SAMU

Adquirir servico de manutengéo preventiva e
corretiva das ambulancias do SAMU

MS/Fundo a Fundo

SP.H

Implantar em 100% os fluxos regionais do SAMU

Implantar os fluxos regionais do SAMU

Recurso Préprio

S.P.H-S.A

Implantar em 100% a comissao de CCIH

Implantar comissdo de CCIH responsavel
pelas U.U.E

Recurso Préprio

S.P.H-S.A

Implantar em 100% a comisséo de Etica Médica

Implantar a comissdo de Etica Médica
responsavel pelas U.U.E

Recurso Préprio

S.P.H-S.A

Implantar em 100% central de regulacdo de
Vagas

Implantar uma central de regulacéo de Vagas

Recurso Préprio

S.P.H-S.A

Implementar em 100% o0s processos nho ciclo
HEMOVIDA fornecido pelo MS

Adquirir insumos para operacionalizagdo do
programa HEMOVIDA

MS/Fundo a Fundo

SP.H
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Implementar em 80% a CCIH segundo as
Normas do M.S.

Implementar a CCIH para orientar e controlar
as U.U.E no &mbito da prevencéo e controle
de Infecgéo Hospitalar

MS/Fundo a Fundo

SP.H

Implementar em 80% os softwares voltados ao
atendimento de U.E. Nas U.U.E

Viabilizar junto a Informatica a
implementacdo dos programas voltados a
U.E disponibilizados pelo SUS.

MS/Fundo a Fundo

S.P.H-DPI

Implementar em 90% a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem nas U.U.E

Elaborar protocolos de Assisténcia de
Enfermagem baseado no SAE nas U.U.E

Recurso Préprio

SP.H

Implementar em 90% as salas de estabilizag&do
nas U.U.E.

Implantar 02 salas de estabilizacdo nas
U.U.E.

Recurso Préprio

SP.H
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Hemondcleo

.. Fundacdo de Saude de Angra dos Reis

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
. RECURSOS E (NEGRITO)
META GO MONTANTE | PARCEIROS (SEM
GASTO NEGRITO) 2014 | 2015 2016 2017
Aprovar planta na VISA; executar Projeto de Secretaria de Obras —
Adequar espaco fisico do Hemonucleo Costa | construcéo j& elaborado pela Secretaria de Convénio . P <
= . Superintendéncia Pré- X
Verde Obras para construgéo em terreno contiguo | Eletronuclear Hospi
8 p ospitalar
ao do Hospital da Japuiba
Adequar 100% dos equipamentos necessarios | Aquisicdo dos equipamentos; substituicdo de Convénio FUSAR x
para os processos do ciclo do sangue equipamentos antigos ou inadequados. Eletronuclear
Convénio
. . . N Eletronuclear
Aumento da érea fisica de§t|nada a coleta e (4rea fisica) Secretaria de Obras -
Elevar em 90% as taxas de coleta de sangue processamento do sangue; desenvolvimento X
P ~ FuSAR FUuSAR
de estratégias de captacdo de doadores. =
(captagéo de
doadores)
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Superintendéncia Hospitalar

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

7. Fundacgédo de Salde de Angra dos Reis

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
. RECURSOS E (NEGRITO)
SIS RO MONTANTE | PARCEIROS (SEM
GASTO NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Manter o hospital com o atendimento de pronto socorro, clinica
médica, centro cirdrgico, psiquiatria, clinica cirargica, servigo de Superintendéncia x x x x
imagem, servico de laboratério, ambulatério e urgéncia e Hospitalar
emergéncia de otorrino e polo de oftalmologia.
Capacitacdo de urgéncia e emergéncia em: Superintendéncia
clinica médica, cirargica, psiquiatrica e pHos italar X
Traumato ortopedia P
Redimensionar RH Supﬁgg;[)?tna(fgpma X
Implantar UTI Supﬁgg;[)?tna(fgpma X
Classificar como unidade Hospitalar de Referéncia em o ) Superintendéncia
atendimento as urgéncias e emergéncias de tipo IlI Agéncia Transfusional Hospitalar X
B . Superintendéncia
roncoscopia Hospitalar X
. Superintendéncia
Endoscopia pHospitaIar X
. - Superintendéncia
Terapia Renal Substitutiva Hospitalar X
Transformacdo do hospital em Formagdo de Ensino . Superintendéncia
Universitario Elaborar plano eencaminhar para MS Hospitalar X X
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Secretaria Municipal de Saude
Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

Superintendéncia de Planejamento, Controle, Avaliagdo e Regulagéo

Diretoria de Planejamento

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
x RECURSOS E (NEGRITO)
META G MONTANTE | PARCEIROS (SEM
GASTO NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Realizar 02 capacitagbes ao ano sobre Planejamento | Elaborar material. Selecionar Publico-alvo. PlaneiaSUS SPCAR; Educagao x x x x
no SUS (publico alvo = interno + CMS) Definir Local. Avaliar. J Permanente
Reunir com as é&reas técnicas. Elaborar a
Fazer 01 Programacdo de Salde por ano — PAS | Programagdo Anual de acordo com o Plano . SPCAR; Todas
. . Municipal - A X X X X
(acompanhar e coordenar) Municipal de Saude. Apresentar no Conselho Superintendéncias
Municipal de Saude.
Elaborar 01 Relatério de Gestéo por ano — RAG Preencher o sistema SARG,SUS' Encaminhar Municipal SPC.AR; T9da_s X X X X
ao Conselho Municipal de Saude. Superintendéncias
Fazer levantamento do montante de recursos
gastos (SIOPS). Informar as auditorias
L . . realizadas no periodo. Caracterizar a rede de .. SPCAR; Todas
Elaborar 03 Relatérios Quadrimestrais por ano . ; = Municipal ; o X X X X
salde (estabelecimentos e producdo do Superintendéncias
periodo). Monitorar as a¢Bes da Programagédo
Anual de Saude
Realizar diagndstico dos servigos assistenciais . .
~ . . . . o SPCAR; DLC;
Implantagdo de servicos assistenciais a nivel | e das demandas reprimidas. Elaborar Termos - .
municipal de referéncia e encaminhar solicitacdo para Municipal Controle Interno ' X X X X
~ : > Departamento Juridico
contratacdo dos servigos de saude.
Realizar diagndstico dos servigos assistenciais . .
~ . . - . e SPCAR; DLC;
Implantagdo de servicos assistenciais a nivel | e das demandas reprimidas. Elaborar Termos - .
. . . - . A Municipal Controle Interno ; X
regional (Polo de Oncologia e Oftalmologia) de referéncia e encaminhar solicitagcdo para -
= - ) Departamento Juridico
contratacdo dos servigos de saude.
Revisdo da regulamentacdo da SPCAR Desenvolvimento de organograma do setor. Municipal SPCAR X
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Diretoria de Regulacéo

FONTE DE RESPONSAVEL CRONOGRAMA
. RECURSOS E (NEGRITO)
META G MONTANTE | PARCEIROS (SEM
GASTO NEGRITO) 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Dr2 Claudia Lage;
Elaborar, revisar, validar e publicar os Protocolos Clinicos e L. . . Médicos Reguladores;
Diretrizes de Diagnostico e Terapéutica (PCDT) Méximo de 50 e minimo de 40 — PCDT Municipal demais Médicos da Rede | ¥ X X
e Comissado de Farmécia
Discutir de forma ampla os PCDT através do férum da saude Maximo de 50 e minimo de 40 — PCDT Municipal X X X
Subsidiar a SPCAR para melhores escolhas de estratégias e Elaborar relatérios com indicadores — minimo 3 Municipal Dra Claudia Lage; x x x X
planejamento operacional para o sistema de salide do municipio P Médicos Reguladores
Definir fluxos operacionais para execugéo e desenvolvimento de | Fluxos por especialidades - minimo 10 fluxos por
eventos em salde ligados a assisténcia em consultas, | procedimentos de média e alta complexidade — Municipal X X X
procedimentos ambulatoriais e exames minimo 10
Order)ar as so||_c_|ta(;(3es de_ consgltgs e exames ambulatoriais Adotar a tabela de risco Municipal Médicos reguladores X X
através da classificacéo de risco/prioridades
Reallza_r manutengéo da_ ;entral de regulacdo de consultas e Manutencio do SISREG Ms, SESDEC e Ms e informatica x x x x
procedimentos ambulatoriais municipal
Capacitacdo da equipe > = 01 capacitacao realizada Municipal SPCAR e informatica X X X X
Readequacé&o do niumero de médicos reguladores > = 02 médicos nomeados Municipal SPCAR e RH X X
Readequar os formularios municipais referentes ao TFD > = 02 formularios Municipal Regulacéo X
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Definicdo de atividades e tarefas de rotina através do manual de

Fundacédo de Saude de Angra dos Reis

rotinas do TED 01 manual de rotinas internas divulgado Municipal SPCAR e Regulagao
Humanizar o transporte dos pacientes Aquisicdo de >=1 veiculo novo Municipal SPCAR e transporte
Implanta¢@o e manutencdo da central de leitos Municipal SPCAR
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Auditoria

7. Fundacgédo de Salde de Angra dos Reis

META

ACAO

FONTE DE
RECURSOS E
MONTANTE
GASTO

RESPONSAVEL
(NEGRITO)
PARCEIROS
(SEM NEGRITO)

CRONOGRAMA

2014

2015 | 2016

2017

Sistematizagao dos processos de Auditoria

Implantar os métodos de auditoria, pré-evento,
per-evento e poés-evento. Verificagdo dos
processos Consolidacdo da metodologia
através dos resultados.

Recurso DCA

Auditoria (Auditores)

Controles da execucéo dos servigos contratados e
préprios

Implantacéo de tabelas por prestador de acordo
com os contratos, verificando a execugdo més a
més. Verificagdo dos processos. Consolidacdo
da metodologia através dos resultados.

Recurso DCA

Auditoria (Auditores)

Acompanhamento dos sistemas de faturamento
do municipio. Fechamento do faturamento do
municipio.

Auditoria (Auditores)

Implantacdo dos sistemas de regulacdo dos
exames e consultas

Desenvolvimento do sistema proprio de auditoria,
com informagdes registradas em banco de dados.

Aquisicdo de software capaz de gerar sistemas,
através de parametrizacdes, sem necessidade
de digitag&o de linhas de cddigo.
Desenvolvimento dos sistemas. Implantacéo,
treinamento e manutencéo do sistema criado.

Aquisicéo do
software, valor
estimado de R$

25.000,00

DiretordaDCA e Tl

Regulamentagédo da auditoria

Revisdo da regulamentacdo da auditoria.
Designar os auditores através de publicacéo.
Revisdo das atividades dos auditores com
adequacdo de acordo com a especialidade.
Desenvolvimento de organograma do setor.

Auditoria (Auditores)

Avaliacdo do servicos prestados aos usuarios do
SuUs.

Realizagdo do PNASS junto aos prestadores e
rede propria.

Auditoria (Diretoria)
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Instruir processos de ressarcimento ao FMS de
valores apurados nas acdes

Auditoria (Diretoria)

Apuracéo de denuncias

Auditoria (Auditores)

Publicar comissdo de acompanhamento do
contrato/convénios firmados com a SMS/FUSAR
(>ou=a3)

Auditoria (Diretoria)

Verificagdo da adequacgdo, resolubilidade e
qualidade dos procedimentos e servicos de
salde disponibilizados & populagdo

Auditoria (Auditores)

Cadastrar todos os servi¢cos de saide no CNES

Realizar  vistoria para habilitacdo  dos
estabelecimentos de salude de forma articulada
com a VISA

Auditoria ; VISA




