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RELATÓRIO QUADRIMESTRAL

1º Quadrimestre – 2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNDAÇÃO DE SAÚDE DE ANGRA DOS REIS

SUPERINTENDÊNCIA DE PLANEJAMENTO, CONTROLE, AVALIAÇÃO E REGULAÇÃO

A Lei Complementar Federal no. 141, de 13/01/12, regulamentou a Emenda
Constitucional 29 e, em seu Capítulo IV (da Transparência, Visibilidade,
Fiscalização, Avaliação e Controle), Seção III (da Prestação de Contas),
Artigo 36, estabeleceu que:

 “O gestor do SUS em cada ente da Federação elaborará Relatório 
detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterá, no mínimo, 
as seguintes informações:

 I – montante e fonte dos recursos aplicados no período;
 II – auditorias realizadas ou em fase de execução no período e suas 

recomendações e determinações;
 III – oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, 

contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de 
saúde da população em seu âmbito de atuação.

...

Destaques das principais realizações Destaques das principais realizações 

Apresentação na Câmara de Vereadores Apresentação na Câmara de Vereadores 
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• III – oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, 
contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de 
saúde da população em seu âmbito de atuação.

...
• § 4º O Relatório de que trata o caput será elaborado de acordo com 

modelo padronizado aprovado pelo Conselho Nacional de Saúde, devendo-
se adotar modelo simplificado para Municípios com população inferior a 
50.000 (cinquenta mil habitantes).

• § 5º O gestor do SUS apresentará, até o final dos meses de maio, setembro 
e fevereiro, em audiência pública na Casa Legislativa do respectivo ente da 
Federação, o Relatório de que trata o caput.”

Destaques das principais realizações Destaques das principais realizações 

Apresentação na Câmara de Vereadores, Apresentação na Câmara de Vereadores, cont.cont.

1. DEMONSTRATIVO DO MONTANTE

E FONTE DOS RECURSOS APLICADOS

Orçamento Inicial Previsto – LOA 2014 – todas as fontes

Fundação de Saúde de Angra dos Reis R$ 141.370.000,00

Fundo Municipal de Saúde: R$ 45.081.000,00

Fonte: SIOPS/MS
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Relatório Resumido da Execução Orçamentária/RREO Relatório Resumido da Execução Orçamentária/RREO 

Relativo ao 1º Quadrimestre 2014 Relativo ao 1º Quadrimestre 2014 -- FinanceiroFinanceiro

DESPESAS
Despesa 
Orçada

Despesa 
Orçada 

Atualizada (a)

Despesa 
Liquidada no 

quadrimestre (b)
%  (b/a)

Despesa paga 
no quadrimestre 

( c)
%   ( c/a)

DESPESAS DA 
FUNDAÇÃO DE SAÚDE R$ 134.644.000,00 R$ 137.766.475,91 R$ 61.329.264,83 45% R$ 58.892.774,42 43%

DESPESA DO FUNDO 
MUNICPAL DE SAUDE R$ 45.081.000,00 R$ 65.416.152,99 R$ 11.337.983,98 17% R$ 10.532.450,51 16%

PMAR R$ 1.810.000,00 R$ 1.033.000,00 R$ 180.027,87 17% R$ 180.027,87 17%

TOTAL R$ 181.535.000,00 R$ 204.215.628,90 R$ 72.847.276,68 36% R$ 69.605.252,80 34%

DEMOSTRATIVO DA DESPESA ORÇADA ATUALIZADA/LIQUIDADA, COM FUNÇÃO SAÚDE                              
1º QUADRIMESTRE (janeiro a abril de 2014)

% (b/a) Até 04/2014 (c)

RECEITAS CORRENTES R$ 52.120.000,00 R$ 52.120.000,00 R$ 30.519.048,47 59% R$ 30.519.048,47 59% -R$ 21.600.951,53

RECEITA PATRIMONIAL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 265.302,29 100% R$ 265.302,29 100% R$ 265.302,29
Renumeração de depósitos 

bancários R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 265.302,29 100% R$ 265.302,29 100% R$ 265.302,29

TRANSFERENCIAS CORRENTES R$ 52.120.000,00 R$ 52.120.000,00 R$ 30.253.746,18 58% R$ 30.253.746,18 58% -R$ 21.866.253,82

Transferências de recursos do 
Fundo Nacional de Saúde - SUS R$ 47.260.000,00 R$ 47.260.000,00 R$ 27.746.863,87 59% R$ 27.746.863,87 59% -R$ 19.513.136,13

Transferências dos Estados R$ 55.000,00 R$ 55.000,00 R$ 2.077,92 4% R$ 2.077,92 4% -R$ 52.922,08

Transferência de convênio (UPA) R$ 4.805.000,00 R$ 4.805.000,00 R$ 2.504.804,39 52% R$ 2.504.804,39 52% -R$ 2.300.195,61

OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 100% R$ 0,00 100% R$ 0,00

Restituições R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 100% R$ 0,00 100% R$ 0,00

TOTAL R$ 52.120.000,00 R$ 52.120.000,00 R$ 30.519.048,47 59% R$ 30.519.048,47 59% -R$ 21.600.951,53

DEMOSTRATIVO DE RECEITA ORÇADA/ARRECADADA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE                
1º QUADRIMESTRE (jan a abril de 2014)

RECEITAS RECEITA 
ORÇADA

PREVISÃO 
ATUALIZADA (a)

QUADRIMESTRE 
(b)

RECEITAS REALIZADAS
% (c/a) SALDO A 

REALIZAR
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DESPESAS DOTAÇÃO DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DESPESAS 
EMPENHADAS

DESPESAS 
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

DESPEAS CORRENTES R$ 45.081.000,00 R$ 65.416.152,99 R$ 35.841.172,60 R$ 11.337.983,98 R$ 10.532.450,51

Pessoal e encargos sociais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Outras despesas correntes R$ 41.645.000,00 R$ 58.100.991,06 R$ 35.114.573,12 R$ 11.334.222,75 R$ 10.528.689,28

Diárias civil R$ 250.000,00 R$ 380.000,00 R$ 85.282,05 R$ 38.305,77 R$ 13.361,93

Material de consumo R$ 2.050.000,00 R$ 7.911.899,95 R$ 3.284.538,93 R$ 322.486,90 R$ 299.648,00

Material de distribuição gratuita R$ 5.306.000,00 R$ 6.594.600,74 R$ 1.737.730,81 R$ 166.795,96 R$ 74.103,53
Passagens e despesas com 

locomoção R$ 1.105.000,00 R$ 1.105.000,00 R$ 848.603,75 R$ 152.108,82 R$ 152.108,82
Outros serviços de terceiros – pessoa 

física R$ 935.000,00 R$ 1.344.716,76 R$ 577.756,92 R$ 234.263,37 R$ 175.019,93
Outros serviços de terceiros – pessoa 

jurídica R$ 31.999.000,00 R$ 40.520.333,61 R$ 28.340.100,66 R$ 10.325.201,93 R$ 9.719.387,07

Auxilio alimentação R$ 0,00 R$ 55.440,00 R$ 54.560,00 R$ 21.560,00 R$ 21.560,00
outros auxílios financeiros a pessoas 

físicas R$ 0,00 R$ 189.000,00 R$ 186.000,00 R$ 73.500,00 R$ 73.500,00

DESPESAS DE CAPITAL R$ 3.436.000,00 R$ 7.315.161,93 R$ 726.599,48 R$ 3.761,23 R$ 3.761,23

Investimentos

Obras e Instalações R$ 2.535.000,00 R$ 2.718.342,49 R$ 408.094,55 R$ 3.761,23 R$ 3.761,23

Equipamentos e material permanente R$ 901.000,00 R$ 4.596.819,44 R$ 318.504,93 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL R$ 45.081.000,00 R$ 65.416.152,99 R$ 35.841.172,60 R$ 11.337.983,98 R$ 10.532.450,51

DEMOSTRATIVO DA DESPESA ORÇADA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS                               
1º QUADRIMESTRE (janeiro a abril de 2014)

DESPESAS DOTAÇÃO
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA
DESPESAS 

EMPENHADAS
DESPESAS 

LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

DESPEAS CORRENTES R$ 1.810.000,00 R$ 1.033.000,00 R$ 1.014.939,75 R$ 180.027,87 R$ 180.027,87

Pessoal e encargos trabalhistas R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 165.496,60 R$ 165.496,60
Vencimentos e vantagens fixas – 

pessoal civil R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 165.496,60 R$ 165.496,60

Outras despesas correntes R$ 810.000,00 R$ 33.000,00 R$ 14.939,75 R$ 14.531,27 R$ 14.531,27

Diárias – Civil R$ 5.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Material de consumo R$ 5.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outros serviços de terceiros – pessoa 

jurídica R$ 800.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Obrigações tributárias e contributivas R$ 0,00 R$ 33.000,00 R$ 14.939,75 R$ 14.531,27 R$ 14.531,27

DESPESAS DE CAPITAL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL R$ 1.810.000,00 R$ 1.033.000,00 R$ 1.014.939,75 R$ 180.027,87 R$ 180.027,87

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, COM FUNÇÃO SAÚDE                                      
1º QUADRIMESTRE (janeiro a abril de 2014)
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DESPESAS DOTAÇÃO DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DESPESAS 
EMPENHADAS

DESPESAS 
LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

DESPEAS CORRENTES R$ 134.644.000,00 R$ 137.766.475,91 R$ 113.080.322,79 R$ 61.069.418,65 R$ 58.729.590,35
Pessoal e encargos 

trabalhistas R$ 97.504.000,00 R$ 95.513.286,84 R$ 88.087.052,13 R$ 53.731.278,21 R$ 53.033.392,68
Contratação por tempo 

determinado R$ 8.025.000,00 R$ 10.025.000,00 R$ 9.265.000,00 R$ 4.966.456,47 R$ 4.957.308,62
outros benefícios 
previdenciários R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 394,56 R$ 394,56

Vencimentos e vantagens 
fixas – pessoal civil R$ 78.515.000,00 R$ 71.724.286,84 R$ 70.308.286,84 R$ 45.916.654,68 R$ 45.848.315,24

Obrigações patronais R$ 8.259.000,00 R$ 10.059.000,00 R$ 6.200.000,00 R$ 1.387.679,98 R$ 1.387.679,98
Indenizações e 

restituições trabalhistas R$ 700.000,00 R$ 1.700.000,00 R$ 308.765,29 R$ 308.765,29 R$ 61.985,09

Obrigações patronais R$ 2.000.000,00 R$ 2.000.000,00 R$ 2.000.000,00 R$ 1.151.327,23 R$ 777.709,19
Outras despesas 

correntes R$ 29.747.000,00 R$ 31.294.000,00 R$ 24.993.270,66 R$ 7.338.140,44 R$ 5.696.197,67

Subvenções Sociais R$ 880.000,00 R$ 880.000,00 R$ 600.000,00 R$ 180.122,05 R$ 180.122,05

Diárias – Civil R$ 130.000,00 R$ 130.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Material de consumo R$ 4.065.000,00 R$ 1.955.000,00 R$ 637.356,55 R$ 125.095,10 R$ 54.030,83
Material de distribuição 

gratuita R$ 3.250.000,00 R$ 2.287.000,00 R$ 29.300,00 R$ 0,00 R$ 0,00
passagens e despesas 

com locomoção R$ 120.000,00 R$ 60.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Serviço de consultoria R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outros serviços de 

terceiros – pessoa física R$ 530.000,00 R$ 480.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Outros serviços de 
terceiros – pessoa jurídica R$ 20.587.000,00 R$ 25.217.000,00 R$ 23.715.550,10 R$ 7.028.712,13 R$ 5.458.114,25

Obrigações tributárias e 
contributivas R$ 50.000,00 R$ 100.000,00 R$ 10.107,72 R$ 3.259,77 R$ 3.152,05

Sentenças Judiciais R$ 70.000,00 R$ 20.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Indenizações e 

restituições  R$ 50.000,00 R$ 150.000,00 R$ 956,29 R$ 951,39 R$ 778,49

DESPESAS DE CAPITAL R$ 7.393.000,00 R$ 10.959.189,07 R$ 3.904.949,51 R$ 259.846,18 R$ 163.184,07

Investimentos

Obras e Instalações R$ 3.100.000,00 R$ 7.002.349,51 R$ 3.902.349,51 R$ 257.246,18 R$ 163.184,07
Equipamentos e material 

permanente R$ 4.293.000,00 R$ 3.956.839,56 R$ 2.600,00 R$ 2.600,00 R$ 0,00

TOTAL R$ 134.644.000,00 R$ 137.766.475,91 R$ 116.985.272,30 R$ 61.329.264,83 R$ 58.892.774,42

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS DO FUNDAÇÃO DE SAÚDE DE ANGRA DOS REIS, COM FUNÇÃO SAÚDE                                      
1º QUADRIMESTRE (janeiro a abril de 2014)

2. INFORMAÇÕES SOBRE AUDITORIA2. INFORMAÇÕES SOBRE AUDITORIA

Realizadas 16 auditorias, nos serviços prestados 

ao Sistema Único de Saúde.

Serviços Auditados Complementares ao SUS: Ultrassonografia, Ressonência 
Magnética, Laboratório, Cintilografia, Densitometria Óssea, Mapa e 
Holter, Mamografia, Oftalmologia, Exames de Otorrinolaringologia, 

Hidroterapia, Terapia Renal Substitutiva e Serviços Hospitalares.
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3. OFERTA E PRODUÇÃO DE SERVIÇOS
PÚBLICOS NA REDE ASSISTENCIAL PRÓPRIA,
CONTRATADA E CONVENIADA

• Total de Serviços Cadastrados no Município: 88

• Serviços Municipais:
– 44 unidades de atenção básica

– 03 unidades de SPA

– 05 centros de especialidades

– 01 Hospital Geral

Produção Ambulatorial do SUS 
ANGRA DOS REIS/RJ 

Produção  Ambulatorial da Atenção Básica por  Grupo de Procedimento

Fonte: DATASUS/MS.

Grupo de Procedimento Jan/2014 Fev/2014 Mar/2014 Abr/2014 Total

Ações de promoção e 
prevenção em saúde 16256 15552 15170 53296 100274

Procedimentos com 
finalidade diagnóstica 6805 7155 5623 7223 26806

Procedimentos clínicos 137897 172063 68915 277741 656616

Procedimentos cirúrgicos 7809 9128 3383 9377 29697

Total 168767 203898 93091 347637 813393
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Produção Ambulatorial  e Hospitalar do SUS 
ANGRA DOS REIS/RJ

Produção de Urgência  por Grupo de Precedimentos

Fonte: SIH/SIA.

Grupo de Procedimento
Sistema de Informação Ambulatoril Sistema de Informação Hospitalar

Qtd. Aprovada Valor Aprovado AIH aprovadas Valor total

Procedimentos com 
finalidade diagnóstica 2.283 151.498,10 1 368,25

Procedimentos clínicos 14 92,54 1490 1.105.105,00

Procedimentos cirúrgicos 1.557 49.884,99 669 593.359,60

Órteses, próteses e 
materiais especiais 21 330,00 _ _

Ações complementares da 
atenção à saúde 2 9,90 _ _

Total 2.940 201.815,50 1490
1.698.832,85

Produção Ambulatorial e Hospitalar do SUS 
ANGRA DOS REIS/RJ

Produção de Média Complexidade por Grupo de 
Procedimento

Grupo de Procedimento

Sistema de Informações
Ambulatoriais

Sistema de Informações
Hospitalares

Qtd. 
Aprovada

Valor
Aprovado

AIH 
aprovadas

Valor total

Ações de promoção e 
prevenção em saúde

378 1.020,60 _ _

Procedimentos com 
finalidade diagnóstica

597.773 2.800.794,68 2 553,93

Procedimentos clínicos 164.274 1.398.842,92 1.485 1.097.847,01

Procedimentos cirúrgicos 3.467 91.150,38 829 656.703,37

Total 765.892 4.291.808,58 2.316 1.755.104,31
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Produção Produção AmbulatorialAmbulatorial do SUS do SUS 
ANGRA DOS ANGRA DOS REIS/RJREIS/RJ

Média Complexidade por Hospital

Hospital RJ (CNES) jan/14 fev/14 mar/14 abr/14Total

HOSPITAL E MATERNIDADE CODRATO DE VILHENA 15.268 12.787 9.253 14.212 51.520
HOSPITAL DE PRAIA BRAVA 23.588 20.189 20.656 21.290 85.723

HOSPITAL GERAL DA JAPUIBA HOSP JORGE ELIAS MIGUEL 7.271 5.358 5.186 4.252 22.067

Total 46.127 38.334 35.095 39.754 159.310

Produção Produção HospitalarHospitalar do SUS do SUS 
ANGRA DOS ANGRA DOS REIS/RJREIS/RJ

Média Complexidade por Hospital

Hospital RJ (CNES) jan/14 fev/14 mar/14 abr/14Total
HOSPITAL E MATERNIDADE CODRATO DE VILHENA 374 359 334 331 1.398
HOSPITAL DE PRAIA BRAVA 197 181 171 111 660

HOSPITAL GERAL DA JAPUIBA HOSP JORGE ELIAS MIGUEL 21 40 99 98 258
Total 592 580 604 540 2.316
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Produção Ambulatorial e Hospitalar do SUS Produção Ambulatorial e Hospitalar do SUS 
Angra dos Reis Angra dos Reis –– cont.cont.

Média ComplexidadeMédia Complexidade

• Procedimentos de finalidade diagnóstica: exames 
laboratoriais, ultrassonografias, biopsia;

• Procedimentos Clínicos: consultas médicas, tratamento 
de pneumonias

• Procedimentos Cirúrgicos: retirada de corpo estranho 
curativos grau II, debridamento de úlceras.

Produção Ambulatorial Produção Ambulatorial e Hospitalare Hospitalar do SUS do SUS 
ANGRA DOS ANGRA DOS RREIS/RJEIS/RJ

Produção de Alta Complexidade por Grupo de Procedimento
Município de Residência

Grupo de Procedimento

Sistema de Informações 
Ambulatoriais

Sistema de Informações 
Hospitalares

Qtd. 
Aprovada

Valor Aprovado AIH aprovadas Valor total

Procedimentos com 
finalidade diagnóstica

2678 324771,87 _ _

Procedimentos clínicos 6810 1197757,73 26 33904,19

Procedimentos cirúrgicos
34 7854,06 98 564682,88

Transplantes de orgãos, 
tecidos e células

24 8018,54 4 52268,25

Medicamentos 109371 97277,14 _ _

Total 118917 1635679,34 128
650855,32
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Produção Ambulatorial e Hospitalar do SUS Produção Ambulatorial e Hospitalar do SUS 
Angra dos Reis Angra dos Reis –– cont.cont.

Alta ComplexidadeAlta Complexidade

• Procedimentos de finalidade diagnóstica: tomografia 
computadorizada, densitometria óssea;

• Procedimentos Clínicos: hemodiálise, tratamento de 
traumatismo craniano;

• Procedimentos Cirúrgicos: implante de catéter, 
craniotomia.

Produção Ambulatorial do SUS 
ANGRA DOS REIS/RJ

Produção Ambulatorial de Atenção Psicossocial por Forma de 

Organização

Exemplos de procedimentos: atendimento psicoterápico, tratamento

em psiquiatria.

Procedimento realizado jan/14 fev/14 mar/14 abr/14 Total

Atendimento/Acompanhamento Psicossocial 717 439 358 390 1904

Tratamento dos Transtornos Mentais e 
Comportamentais 4 4 5 10 23

Total 721 443 363 400 1.927
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Medicamentos dispensados para pacientes Medicamentos dispensados para pacientes 
e Unidades do SUSe Unidades do SUS

Medicamentos Valor

Componentes da Cesta Básica 560.000,00

Especialidades 280.000,00

Emergência 640.000,00

Saúde Mental 200.000,00

Processos Sociais 240.000,00

Processos Judiciais 160.000,00

Total 2.080.000,00

Fonte:  Farmácia/SMS/FuSAR.

Produção Hospitalar SUSrodução Hospitalar SUS

Fonte: Ministério da Saúde - Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS).

Fonte: Ministério da Saúde - Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS).

Caráter atendimento Internações 

TOTAL 2.336

01 Eletivo 176

02 Urgência 2.160
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4. INDICADORES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO4. INDICADORES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO

Detalhamento e acompanhamento das ações e

das metas estabelecidas para os indicadores

selecionados para o Plano Municipal de Saúde

2014-2017, por Superintendência:

Vigilância em SaúdeVigilância em Saúde
Diretoria de Vigilância EpidemiológicaDiretoria de Vigilância Epidemiológica

·Realizado controle semanal da ocorrência de casos suspeitos das doenças de

notificação compulsória segundo a Portaria MS 104 de 2011 no território de

Angra dos Reis através da busca ativa nos Serviços de Pronto atendimento;

·Produzido 18 relatórios internos sobre a distribuição de casos de Dengue com o

objetivo de monitoramento;

·Instituído o comitê intersetorial da dengue (realizado 1 reunião)

·Mantido ativo o Comitê de Mortalidade Materno, Infantil e Fetal, instituído em

2013 , com rotina de 1 reunião mensal (realizado 4 reuniões no período).

Realizado a digitação de 5.411 notificações de suspeitas de doenças de notificação

compulsória ocorridas em Angra dos Reis.
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Vigilância em SaúdeVigilância em Saúde
Diretoria de Vigilância Epidemiológica Diretoria de Vigilância Epidemiológica 

· Iniciado investigação pela equipe técnica da Vigilância Epidemiológica das

informações contidas nas 5.411 fichas de notificação com o objetivo de

verificar a consistência dos dados .

· Acordado com os laboratórios terceirizados o envio semanal de todos os

resultados de exames laboratoriais de interesse para a saúde pública.

· Realizado análise semanal dos resultados de exames enviados pelos laboratórios

terceirizados.

· Realizado a campanha de vacinação contra HPV nas Escolas (ação integrada

entre Secretaria de Saúde e Educação) e disponibilizado a vacina em toda as

unidades para ser administrada na rotina;

· Realizado análise das notificações de violência que resultou no relatório sobre o

perfil epidemiológico dos casos de violência notificados em 2013.

Vigilância em SaúdeVigilância em Saúde
Diretoria de Vigilância Epidemiológica Diretoria de Vigilância Epidemiológica -- cont.cont.

AÇÕES DE EDUCAÇÃO CONTINUADA AÇÕES DE EDUCAÇÃO CONTINUADA 

Curso Público alvo

Treinamento sobre o manejo da Vigilância Epidemiológica

das doenças de notificação compulsória segundo a

Portaria MS 104 de 2011

100% dos Funcionários da Vigilância

Epidemiológica

Treinamento sobre o Manejo Clínico da Dengue, realizado

pela Secretaria Estadual de saúde com o objetivo de

normatizar as condutas de acordo com os preceitos do

Ministério da Saúde.

Convocado o Médico Responsável

Técnicoa de  cada Serviços de Pronto 

Atendimento

Treinamento da Equipe da Vigilância Epidemiológica e

Laboratório Angralab na utilização do GAL-Lacen

50% dos Profissionais da vigilância e 

laboratório

Treinamento sobre a notificação de violência
Profissionais de saúde da atenção básica e 

média complexidade



13/6/2014

14

Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Coordenação de Saúde do TrabalhadorCoordenação de Saúde do Trabalhador

· Realização de reunião técnica do Cerest-BIG com discussão de ações e orçamento para

2014 e a Pré-conferência Regional em Saúde do Trabalhador e Trabalhadora;

· Organização das Conferências Macrorregionais em saúde do trabalhador;

· Participação no GT de Planejamento Regional da Big com discussão do planejamento

para 2014 e entrega do relatório anual de gestão de 2013 do cerest.

· Vigilância em Saúde do Trabalhador com visita técnica na farmácia do almoxarifado da

FuSAR e nas instalações do SAMU sendo gerado relatório com sugestões de melhoria;

· Elaboração de Folder sobre LER/DORT;

· Realização de 66 acolhimentos de trabalhadores encaminhados ao CEREST;

· Realizados 130 atendimentos para estabelecer o Nexo Causal, sendo 39 deles confirmado

o nexo causal;

· Participação do CEREST na reunião da CIES para discussão sobre as ações de Educação

e Saúde planejadas para a região;

Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Coordenação de Saúde do Trabalhador Coordenação de Saúde do Trabalhador 

· Apresentação e aprovação da Programação do CEREST para 2014, eleita a

comissão com 02 conselheiros para conhecerem e acompanharem as ações

de Saúde do Trabalhador, eleita comissão para organizar a Pré-conferência

em Saúde do Trabalhador;

· Reuniões com a Frente Sindical, Comissão organizadora da Pré-conferência

e participação na reunião sobre a Pactuação dos Indicadores de Saúde;

· Paricipação na Oficina Regional em Saúde do Trabalhador para elaboração

de propostas e a eleição de delegados para a Conferência Macrorregional;

· Participação na Pré-Conferência em Saúde do Trabalhador e Trabalhadora

de Volta Redonda.
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AÇÕES DE EDUCAÇÃO CONTINUADA AÇÕES DE EDUCAÇÃO CONTINUADA 

Curso Público alvo Quantidade

Conscientização sobre a prevenção de 

LER/DORT

Trabalhadores e população em 

geral
56 trabalhadores

Ação de Promoção de Saúde 

Trabalhadores da construção

civil de Angra III
18 trabalhadores

Trabalhadores e população em 

geral
38 trabalhadores

Capacitação de Médicos da ESF
Médicos do Programa Mais 

médicos

06 médicos 

estrangeiros

Pré-conferência Regional em Saúde do 

Trabalhador e Trabalhadora

Conselho Municipal de Saúde, 

Sindicatos, Gestores, 

Profissionais de Saúde e 

Convidados

50 pessoas

Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Coordenação de Saúde do Trabalhador Coordenação de Saúde do Trabalhador 

Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Coordenação de Saúde do Trabalhador Coordenação de Saúde do Trabalhador 

FOTOS EVENTO LER/DORT

REUNIÃO CERESTH BIG COM RESENDE 
E VOLTA REDONDA

PRÉ-CONFERÊNCIA DA BIG
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Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Diretoria de Vigilância AmbientalDiretoria de Vigilância Ambiental

Controle da Dengue

Visita e vistoria em 35.644 imóveis;
159 telas instaladas em caixas d'água;
63 aplicações de fumacê (ultrabaixo
nas áreas com índices acima de 1% e
com transmissão da doença;
Instalação e monitoramento de 630
armadilhas para retirada de ovos do
ambiente;
Borrifação a cada 15 dias em 51
p o nt o s es t r a t é g i c os (ferro velho,
cemitério, oficinas..);
Atendimento de 113 reclamações
(recebidas pelo Disque Dengue);
 102 not if icações entr egues em
domicílios com foco de Aedes aegypti.

Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Diretoria de Vigilância AmbientalDiretoria de Vigilância Ambiental

Controle de Roedores

• 71 solicitações 
atendidas; 

• 4.390 ruas tratadas;
• 301 quilos de isca 

raticida utilizados.
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• Ações de combate ao caramujo
africano: controle químico através
de moluscicida e orientações
técnicas - atendimento a 04
solicitações;

• Ações de controle de animais
sinantrópicos: educação em saúde
ambiental através de vistorias com
o r i e n t a ç õ e s t é c n i c a s - 0 1
solicitação sobre escorpiões, 07
reclamações sobre morcegos e 22
solicitações sobre pombos;

Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Diretoria de Vigilância AmbientalDiretoria de Vigilância Ambiental

• Preparação de POP para coleta,
definição de amostragem da
á g u a e p r e p a r a ç ã o d e
cronogramas;

• Coleta de 160 amostras de água
cadastrando-as no Gerenciador
de Ambiente Laboratorial - GAL;

• Desenvolvimento e colocação de
placas informativas nas minas
salientando sobre a importância
da desinfecção da água para
consumo humano.

Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Diretoria de Vigilância AmbientalDiretoria de Vigilância Ambiental
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• Desenvolvimento de informativos para limpeza de caixas d'água,
higienização de alimentos e desinfecção da água para consumo
humano a serem distribuídos em escolas;

• Elaboração dos relatórios anuais para o Vigiágua e Vigisolo;
• Atualização do Plano de Contingência do Programa Vigidesastre;
• Elaboração do Plano Operativo de Saúde da Cidade de Angra dos

reis para a Copa do Mundo da FIFA 2014;
• Entrega da cartilha “ saiba como agir em caso de enchentes” nas

áreas com maior vulnerabilidade de alagamento.

Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Diretoria de Vigilância AmbientalDiretoria de Vigilância Ambiental

Curso Público alvo Quantidade

Realização de capacitação com equipe da 

Fiocruz

Equipe da Coordenação de Fatores não 

Biológicos, Vigilância Sanitária, Vigilância 

Epidemiológica e CEREST

26 participantes

Realização de teatro de fantoches sobre

roedores
Escolas do Município 13 apresentações

Participação da Equipe da Coordenação de 

Fatores não Biológicos e da Educação em

Saúde no Dia da àgua

População de Angra dos Reis -

Educação em saúde sobre o combate a 

dengue
Escolas do Município 09 palestras

Curso de Educação Popular em Saúde em 

parceria com a Fiocruz

Agentes de combate às endemias e 

controle de vetores
33 funcionários

Campanha 10 minutos contra a dengue População do município 35.644 imóveis

Qualificação da equipe ambiental da

construtora Andrade Gutierrez formando

brigadas de combate à dengue.

Funcionários da Central Nuclear Almirante 

Álvaro Alberto
09 participantes

Vigilância em Saúde Vigilância em Saúde 
Diretoria de Vigilância AmbientalDiretoria de Vigilância Ambiental

Educação continuadaEducação continuada
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Ação no Canteiro de Angra 3

Ação no Canteiro de Angra 3
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Curso de Educação Popular em Saúde 

Apresentação do Teatro: Ratos, na minha casa não!
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Vigilância em SaúdeVigilância em Saúde
Diretoria de Vigilância SanitáriaDiretoria de Vigilância Sanitária

·Atendimento a 100% das denúncias informadas à VISA;

·Criação de protocolos de ação quando da lavratura de autos de infração criando

um fluxo entre a VISA e Secretaria de Fazenda até conclusão do processo que

será a lavratura do termo de advertência e/ou auto de multa;

·Retomada das inspeções de rotina na Ilha Grande na localidade do Abraão em

conjunto com a TurisAngra, Secretaria de Fazenda e Meio Ambiente;

·Cadastramento de estabelecimentos visando apuração do quantitativo e

levantamento do perfil do mesmo;

·Intensificação das ações de rotina fiscal, bem como de inspeções solicitadas via

processo para licenciamento e revalidação de licenças.

Vigilância em SaúdeVigilância em Saúde
Diretoria de Vigilância SanitáriaDiretoria de Vigilância Sanitária

·
-Curso de capacitação em Boas Práticas na Manipulação de Alimentos para as

coopeiras do Hospital Geral da Japuíba – 30 participantes;

-Capacitação no Programa Nacional Menos Sal Mais Saúde, realizada pela SES –

2 técnicos da Visa;

-Participação do Curso realizado pela FIOCRUZ: Qualidade Sanitária de àgua e

solo; Epidemiologia dos parasitas e àgua e solo; Pesquisa de parasitas em água e

solo – 3 técnicos da Visa.

-Assessoria técnica ao Setor de Administração da FuSAR para o contrato de

manutenção dos equipamentos radiológicos;

- Participação na Pré-Conferência de Saúde do Trabalhador da Região BIG – 2

técnicos da Visa;

- Curso técnico de Vigilância Sanitária de produtos na FIOCRUZ - 2 Agentes

Fiscais Sanitários. 
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Vigilância em SaúdeVigilância em Saúde
Diretoria de Vigilância SanitáriaDiretoria de Vigilância Sanitária -- cont.cont.

AÇÕES DE ROTINA FISCAL QUANTIDADE

Atividades Educativas para o setor regulado 549

Cadastro de estabelecimentos 147

Exclusão de cadastro de estabelecimentos 60

Inspeção de estabelecimentos 1063

Licenciamento dos estabeleciementos sujeitos à VISA 78

Atendiemento de denúncias e reclamações 106

Inspeção sanitária de serviços de alimentação 311

Licenciamento sanitário de serviços de alimentação 25

Laudo de análise laboratorial do programa de monitoramento de
alimentos

05

Instauração de processo administrativo 27

Análise de projetos de arquitetura 23

Vigilância em SaúdeVigilância em Saúde
Diretoria de Vigilância Diretoria de Vigilância SanitáriaSanitária -- cont.cont.

•Ação conjunta da Visa com a Polícia Militar, Inea e Fiscalizações Ambiental e 
de Postura do Município em diversos ferros-velhos 
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ATENÇÃO BÁSICAATENÇÃO BÁSICA
· Adesão do município ao Programa Mais Médicos e PROVAB como estratégia de aumentar a cobertura

populacional da rede básica de saúde.

MÊS AÇÃO EQUIPES

MARÇO CHEGADA DE 10 MÉDICOS DO 
PROVAB

• NOVA ANGRA 2 E 3
•CAMPO BELO 2 E 3
•FRADE 2
•ABRAÃO 2 E PROVETÁ
•VILA HISTÓRICA  
•CENTRO 2
•PORTOGALO

CHEGADA DE 12 MÉDICOS DO 
MAIS MÉDICOS

OBS: 2 MÉDICOS NÃO 
RECEBERAM O RMS E NÃO 
INICIARAM NAS UNIDADES

• CAMORIM 2
•JACUECANGA 1 E 2
•BRACUHY 3
•FRADE PRAIAS 
•FRADE CONSTÂNCIA
• PEREQUÊ 5,6,8,9

ATENÇÃO BÁSICAATENÇÃO BÁSICA
· Adesão do município ao Programa Mais Médicos e PROVAB como estratégia de aumentar a

cobertura populacional da rede básica de saúde.

MÊS AÇÃO EQUIPES

ABRIL CHEGADA DE 07
MÉDICOS DO MAIS 
MÉDICOS 
ESTRANGEIROS E 
MANUTENÇÃO DE 01 
MÉDICO BRASILEIRO

• AMPLIAÇÃO DA REDE: 
•JAPUIBA
•EXPANSÃO BELÉM 4
•BRACUHY 4 E ALDEIA
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ATENÇÃO BÁSICAATENÇÃO BÁSICA
· Construção de novas unidades de saúde e adequação das unidades existentes, melhorando a

estrutura física. Mudança de imóvel da Unidade Petrobrás, implementação de unidade

provisórias na Gamboa, construção de 5 unidades de saúde, início da reforma do antigo

SPA.

Esf Marinas Belém

ATENÇÃO BÁSICAATENÇÃO BÁSICA
• · Firmar contrato com empresa para garantir a manutenção regular e reposição de

equipamentos das unidades básicas de saúde.

• · Realização de campanha de imunização nas escolas na prevenção do HPV em parceria

com as Coordenações, Diretorias e Gerências de: imunização, Vigilância em Saúde,

Atenção Básica, Saúde do Adolescente e PSE.

• · Desenvolvimento de ações de promoção e prevenção de saúde dos escolares a respeito do

HPV, sexualidade, reprodução, métodos preventivos de DST/AIDS.

• · Capacitação dos profissionais para o desenvolvimento das ações do PSE, voltadas para o

HIV.

• · Acompanhamento e monitoramento das ações de saúde na escola, voltadas aos

adolescentes. Com os temas: Práticas Corporais, Atividade Física e Lazer.

• Parceria com o núcleo de cultura da paz
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Saúde da Criança
· Qualificar o pré-natal: estimular a vacinação em 100% das gestantes; implantar IUBAM 

em 25% das unidades de saúde; participar de palestra para grupos de gestantes a cada 4 

meses.

· Implantar a supervisão e acessoria técnica do PSM e PSC para as equipes das maternidades 

e UTI neonatal. Realizar, pelo menos 2 visitas técnicas as maternidades conveniadas ao 

SUS e UTI neonatal.

· Pactuar protocolos de atenção a parturiente e ao RN junto a maternidade. Adequando a 

rotina de atenção a parturiente e ao RN com as normas do MS.

· Realizar teste da orelhinha em 100% dos RN nas 2 maternidades conveniadas.

· Implantar IUBAM em 4 UBS. Capacitar os profissionais de saúde na iniciativa de inserí-

los na Unidade Amiga do Aleitamento Materno.

· Sensibilizar os  profissionais de saúde, responsáveis pelo agendamento, na busca de 

incrementar a rotina de agendamento de Puericultura e Puerpério na alta da maternidade.

· Sensibilizar os profissionais de saúde da UTI neonatal para o agendamento,  incrementar a 

busca ativa de faltosos e oficializar o ambulatório de Follow up.

Saúde da Criança
· Adquirir a caderneta da crianaça e posteriormente distribuí-las  nas 2 maternidades conveniadas. Junto 

a isso, fornecer as unidades de saúde o espelho da caderneta.

· Apoiar as ações promovidas pela Coordenação de Imunização. Objetivando alcançar cobertura vacinal 

de 95% no município.

· Investigar 100% dos óbitos materno infantil e fetal no município.

· Elaborar protocolo do Teste do Pezinho e publicá-lo no Boletim Oficial.

· Manter parceria com Maternidades Conveniadas.

· Criar protocolo de Fundoscopi para RN das 2 maternidades conveniadas.

· Realizar estudo de Práticas Alimentares no primeiro ano de vda no Estado do RJ.

· Realizar ações educativas junto aos profissionais de saúde. Elaborar, adquirir e distrbuir material 

informativo para todas as unidades de saúde.

· Sensibilizar gestores para a criação do Banco de Leite Humano e fazer parcerias para concretizar o 

projeto.

· Formalizar convênio de Assessoria Técnica do BLH do IFF/FIOCRUZ e capacitar a equipe técnica 

exclusiva para o banco.

· Implantar a Rede Cegonha no município.
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Saúde da Criança
AÇÕES DE EDUCAÇÃO CONTINUADA 

Evento Público-alvo

Capacitação dos profissionais
Profissionais das 2 maternidades 

conveniadas

Campanha de Prevenção à Hanseníase Alunos

Realizar oficinas 
Profissionais de saude

Capacitação Profissionais da estratégia AIDPI

Saúde do Escolar e Adolescente
· Realização de campanha de imunização nas escolas na prevenção do HPV em

parceria com as Coordenações, Diretorias e Gerências de: imunização, Vigilância

em Saúde, Atenção Básica, Saúde do Adolescente e PSE.

NÚMERO DE ESCOLAS PARTICIPANTES DA CAMPANHA DE 

VACINAÇÃO DO HPV  - Alunas na faixa etária de 11 a 13 anos

1° DS 2° DS 3° DS 4º DS 5º DS

Munic ipais 13 14 11 12 11

Estaduais 04 _* 02 01 01

Particulares 08 05 04 03 _

Total 25 19 17 16 12

* Sem alunas na faixa estária.
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Saúde do Escolar e Adolescente

· Desenvolvimento de ações de promoção e prevenção de saúde dos escolares a

respeito do HPV, sexualidade, reprodução, métodos preventivos de DST/AIDS.

· Orientação dos procedimentos para execução das atividades da campanha do

HPV para os secretários de educação e diretores da rede municipal, estadual e

particular em parceria com a Imunização e Vigilância em Saúde.

· Acompanhamento e monitoramento das ações de saúde na escola, voltadas aos

adolescentes. Com os temas: Práticas Corporais, Atividade Física e Lazer.

Saúde do Escolar e Adolescente

AÇÕES DE EDUCAÇÃO CONTINUADA 

Evento Público-alvo

Capacitação do PSE
Representantes das unidades escolares 

partticipantes da campanha do HPV

Capacitação do PSE

Unidades de saúde e setores afins(Coord. Da 

Juventude. Sec de Cultura, Sec de Educação, 

Conselho Tutelar, Assistência
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Saúde da Mulher

· Aquisição de Kit para coleta dos exames citopatológicos;

· Criação de planilha para controle das mulheres com exames alterados;

· Entrega dos resultados alterados com a colposcopia agendada;

· Avaliação e monitoramento das pacientes com resultalos alterados com orientação 

para 2ª coleta;

· Solicitação de inclusão no protocolo de enfermagem a autorização para prescrição 

de mamografia pelos profissionais enfermeiros da ESF;

· Planilhamento das mulheres na faixa etária de 40 a 69 anos para rastreamento do 

câncer de mama;

· Elaboração e desenvolvimento de oficinas de sensibilização sobre humanização da 

assistência e discussão do processo de trabalho no pré-natal;

Saúde da Mulher

· Campanha informativa sobre a importância do início precoce do 

acompanhamento pré-natal;

· Implantação da rede cegonha, adequação hospitalar e participação da 

maternidade no processo do pré-natal;

· Viabilização, através de capacitação dos profissionais da rede, para coleta dos 

exames de sífilis em papel filtro (Vital Brazil)

· Distribuição dos Kits Vital Brazil para todas as ESF a fim de garantir a 

realização de teste de sífilis nas gestantes e de reduzir a incidência de sífilis 

congênita;

· Implementação de protocolo de controle de agendamento do pré-natal e busca 

de gestante e puérperas faltosas;

· Acompanhamento do fluxo de investigação de óbitos.
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Saúde do Escolar e Adolescente

AÇÕES DE EDUCAÇÃO CONTINUADA 

Evento Público-alvo

Capacitação do PSE
Representantes das unidades escolares 

partticipantes da campanha do HPV

Capacitação do PSE

Unidades de saúde e setores afins(Coord. Da 

Juventude. Sec de Cultura, Sec de Educação, 

Conselho Tutelar, Assistência

Saúde do IdosoSaúde do Idoso

· Realizar reunião em conjunto com o NASF, Melhor em Casa, Educação Permanente,

Administração e Coord. Da terceira idade da Ação Social.

· Participação na reunião do Conselho Municipal do Idoso como membro efetivo.

· Participação no Seminário para apresentação do Plano Municipal de Saúde.

· Distribuição de cartaz e banner informativo sobre a campanha de vacinação contra

influenza.

· Realização de caminhada em comemoração pelo Dia Nacional de Prevenção e

Combate a hipentensão.

Evento Público-alvo

Curso de capacitação de Lian Gong Profissionais de saúde

AÇÕES DE EDUCAÇÃO CONTINUADA.
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Área Técnica da Pessoa com Deficiência

· Realização de reuniões: NASF para discussão de casos clínicos; Melhor em

Casa para discussão de casos clínicos e consulta intersetorial; médicos do

Programa Mais Médicos para esclarecimento de fluxos e rotinas; gestão para

mostrar a necessidade de RH para o serviço de assistência ao paciente

ostomizado; laboratório Labsen; Programa de Hanseníase junto a equipe ao

Centro de Reabilitação para garantir a prioridade do atendimento fisioterapêutico

ao paciente com hanseníase que será submetido a cirurgia.

· Assessorar tecnicamente a equipe do NASF e do Programa Melhor em Casa no

processo de trabalho.

· Continuidade das discussões no Conselho Municipal dos direitos da pessoa com

deficiência para a implantação do cadastro único da PCD.

· Participar das reuniões do Conselho Municipal dos direitos da pessoa com

deficiência e assessorar tecnicamente a gerência de educação especial da

Secretaria de Educação conforme a demanda apresentada.

Área Técnica da Pessoa com Deficiência .

· · Elaboração da solicitação e do termo de referência para aquisição de cadeira

de rodas especial e/ou motorizada, durante todos os quatro meses do

quadrimestre.

· Sinalizar para a gestão a quantidade de insumos necessários para paciente

ostomizado.

· Criar leitos de reabilitação no Hospital da Japuíba.

· Sinalizar para a gestão, através de relatório, a necessidade da entrega do

cadastro da pessoa com deficência pelas unidades.

· Comunicar a gestão, por meio de relatório, sobre a importância de priorizar a

implantação deste serviço.

· Assessoria constante ao DLC.

· Participação nas reuniões do CMDPD.
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Saúde Bucal

· Implementação das atividades na escola referentes ao PSE: cobertura de ação coletiva da escovação

supervisionada; orientação quanto a prevenção de doenças bucais; inquérito epidemiológico; orientação

quanto a prevenção do câncer bucal, alimentação saudável, traumatismo dentário.

· Reequipar as unidades de saúde com deficiência nos equipamentos odontológicos.

· Solicitar a melhoria na infra estrutura dos consultórios odontológicos.

· Revisão e implementação dos protocolos de regulação referentes as especialidades.

· Solicitação de auxiliares de saúde bucal e cirurgiões dentistas (especialidades de endodontia e cirurgia

buco maxilo facial) do último concurso.

· Solicitar auxiliares de saúde bucal e cirurgiões dentistas ESF.

· Elaboração de projetos e propostas visando a captação de recursos.

· Reequipar as unidades de saúde com deficiência dos equipamentos odontológicos.

· Normatizar o fluxo de manutenção preventiva e corretiva dos consultórios odontológicos.

· Implantação do serviço de Patologia Bucal.

· Confeccionar material didático para a população.

· Reunião com a comissão de farmacoterapêutica.

· Implementar a realização de sessões clínicas, reuniões de equipe, oficinas, capacitações e eventos.

Saúde Bucal 

SAÚDE ESCOLAR PREVENÇÃO DE CÂNCER BUCAL
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Tabagismo

Medicamento Quantidade

Adesivos 21mg 820

Adesivos 14mg 1.030

Adesivos 7mg 624

Gomas de nicotina 540

Bupropiona 1.290

· Intensificação da divulgação de grupos ambulatoriais para o acompanhamento e tratamento do

fumantes nas Estratégias de Saúde da Família;

· Distribuição de medicamentos aos pacientes com indicação e cadastrados e participantes de

grupos terapêuticos e das consultas médicas:

· Atendiemento a 158 pacientes em grupo ou individualmente;

· Participação no evento Ação Global no bairro Parque Mambucaba;

· Orientação e esclarecimentos sobre o programa antitabagismo em nosso município aos

funcionários da Secretaria de Saúde, funcionários terceirizados e do batalhão do corpo do

bembeiro.

· Orientação a população sobre o consumo de alimentos saudáveis e

monitoramento dos grupos para as atividades físicas;

· Identificação e encaminhamnento dos pacientes acamados ao Progrma

Melhor em Casa;

· Fornecimento de medicamentos de uso contínuo, indentificação de

complicações e garantia do encaminhamento aos especialistas e de

consultas multidisciplinar e realização de ações educativas;

· Detecção precoce de retinopatia diabética, glaucoma e demais alterações

oftalmológicas.

Hiperdia
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 Total de atendimentos realizados nas unidades pré-hospitalares:

ATENÇÃO PRÉ HOSPITALAR ATENÇÃO PRÉ HOSPITALAR 

Procedimento realizado jan/14 fev/14 mar/14 abr/14 Total
0301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS 

EM ATENCAO ESPECIALIZADA 4025 2568 2580 2665 11838

0301060037 ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM ATENÇÃO BÁSICA 12611 18465 9805 14260 55141
0301060045 ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM ATENÇÃO BÁSICA COM 

OBSERVAÇÃO ATÉ 8 HORAS 1687 3088 2564 3157 10496
0301060053 ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM ATENÇÃO BÁSICA COM 

REMOÇÃO 123 87 - 94 304

0301060061 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 6234 4856 4042 3949 19081
0301060096 ATENDIMENTO MEDICO EM UNIDADE DE PRONTO 

ATENDIMENTO 13791 4883 2724 10073 31471

0301060100 ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM IMOBILIZACAO PROVISORIA 676 896 904 769 3245

Total 39147 34843 22619 34967 131576

ATENÇÃO PRÉ HOSPITALAR ATENÇÃO PRÉ HOSPITALAR 

• Total de atendimentos realizados pelo SAMU:

Procedimentos Realizados Total 
0301030014 SAMU 192:ATENDIMENTO DAS CHAMADAS RECEBIDAS PELA CENTRAL DE REGULAÇÃO 
DAS URGÊNCIAS 4.000 

0301030065 ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL DE SALVAMENTO E RESGATE 902 
0301030090 SAMU 192: ATENDIMENTO PRÉ-HOSPITALAR MÓVEL REALIZADO PELA EQUIPE DA 
UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO DE VIDA 180 
0301030103 SAMU 192: ATENDIMENTO PRÉ-HOSPITALAR MOVEL REALIZADO PELA EQUIPE DE 
SUPORTE BASICO DE VIDA TERRESTRE 475 
0301030111 REGULACAO MEDICA DE URGENCIA DA CENTRAL SAMU 192 C/ ACIONAMENTO DE 
MULTIPLOS MEIOS 78 
0301030120 SAMU 192: ENVIO DE UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO DE VIDA TERRESTRE (USA) 
E/OU AQUATICO (EQUIPE DE EMBARQUE) 185 
0301030138 SAMU 192: ENVIO DE UNIDADE DE SUPORTE BASICO DE VIDA TERRESTRE (USB) E/OU 
AQUATICO (EQUIPE DE EMBARQUE) 717 
0301030146 SAMU 192: ATENDIMENTO DAS CHAMADAS RECEBIDAS PELA CENTRAL DE REGULAÇÃO 
DAS URGÊNCIAS COM ORIENTAÇÃO 305 
0301030170 SAMU 192: TRANSPORTE INTER-HOSPITALAR PELA UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 
DE VIDA TERRESTRE (USA) 100 
0301030189 SAMU 192: TRANSPORTE INTER-HOSPITALAR PELA UNIDADE DE SUPORTE BASICO DE 
VIDA TERRESTRE (USB) 242 
TOTAL 7.184 
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Atenção Hospitalar

• Abertura do Hospital Geral da Japuíba em 
janeiro com a transferência do serviço de 
emergência do centro da cidade;

• Houve abertura também para internações de 
clínica médica e cirúrgica, leitos de pediatria e 
cirurgias de emergência.

• No mês de abril foram realizadas 02 captações 
de órgão 

Atenção Hospitalar

• O quadro de funcionários soma um total de 411
profissionais, sendo 92 médicos e 245 profissionais
de enferemagem;

• O Hospital realiza cirurgias nas seguintes
especialidades: ortopedia, neurologia, geral,
pediatria, ginecologia, urologia, proctologia,
mastologia, bucomaxilo e vascular.

CIRURGIAS REALIZADAS

Jan/2014 Fev/2014 Mar/2014 Abr/2014 Total

51 143 164 190 548
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Atenção Hospitalar

INTERNAÇÕES

Jan/2014 Fev/2014 Mar/2014 Abr/2014 Total

17 96 135 156 404

CIRURGIAS REALIZADAS

Jan/2014 Fev/2014 Mar/2014 Abr/2014 Total

51 143 164 190 548

PLANEJAMENTO, CONTROLE, AVALIAÇÃO E 
REGULAÇÃO

Planejamento

· Elaboração e aprovação do Relatório Anual de Gestão 2013;

· Realização de oficinas para discussão dos indicadores e metas a

serem pactuados em 2014;

· Abertura de processo de compra para os seguintes serviços: RX

Panorâmico, Polissonografia, Fisioterapia, Oxigenioterapia

Hiperbárica, Equoterapia;

· Reativação do Processo de Implantação do Pólo de Oncologia;

· Andamento aos processo de credenciamento de UTI adulto e

neonatal da Santa Casa e UTI adulto da FEAM.
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Planejamento, Controle, Avaliação e Planejamento, Controle, Avaliação e 
RegulaçãoRegulação

• Agendamento Local
– Exames: 10.977

– Consultas: 15.014

• Tratamento Fora Domicílio:
– Total de Consultas e Exames agendados:

• 1.519

Planejamento, Controle, Avaliação e Planejamento, Controle, Avaliação e 
RegulaçãoRegulação

• Tratamento Fora Domicílio
– Transporte para Tratamento Fora Domicílio:

– Total de passagens liberadas: 8.482 - total gasto: R$ 342.295,68

– Total de passageiros transportados em veículos a serviço da

FuSAR: 10.512

Nota: Estão incluídos nessas quantidades os transportes para

consulta de 1ª vez e os retornos, ambos com acompanhantes
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Planejamento, Controle, Avaliação e Planejamento, Controle, Avaliação e 
Controle e AvaliaçãoControle e Avaliação

– Monitoramento dos serviços próprios e contratados e

acompanhamento dos sistemas de faturamento do

município;

– Descredenciamento de um dos prestadores de serviços

laboratoriais

ADMINISTRAÇÃO ALMOXARIFADO FuSARADMINISTRAÇÃO ALMOXARIFADO FuSAR

Em fevereiro de 2014, com a entrada de nova gestão, houve a
reorganização do serviço de atendimento social, onde era
fornecido os insumos hospitalares e alimentos para situação
metabólica especial a portadores de alergias alimentares, no
próprio almoxarifado central.

Atualmente foi criado um setor diferenciado, onde o munícipe
tem um atendimento humanizado, com profissionais capacitados
e prontos para fornecer todo o amparo necessário nestes casos.

Por esse motivo, foi criado um fluxo para a abertura de
processos:
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Fluxograma para atendimento 
Social FuSAR

● O usuário é avaliado pela equipe multidisciplinar da
unidade de saúde de sua área.

● Após ser avaliado o usuário e/ou responsável é
orientado a comparecer no setor de Protocolo da
FuSAR, munidos dos seguintes documentos: Cartão
SUS, Comprovante de residência atualizado,
Identidade, CPF, Certidão de Nascimento e Laudos das
especialidades referentes à patologia do usuário.

● Após a abertura do processo o usuário é encaminhado
ao setor de atendimento Social da FuSAR que dará
andamento ao processo.

ATENDIMENTO SOCIAL

ESTOQUE RECEPÇÃO
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Estatística  de Atendimento Social 
da FuSAR por áreas

NÚMERO DE ATENDIMENTOS SOCIAIS 
POR BAIRROS
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CLASSIFICAÇÃO POR TIPOS DE 
ATENDIMENTOS

. Processos Judiciais: 1,54%

. Processos de Suplementos Alimentares: 
5,36%
. Processos de Oxigênio: 3,52%
. Processos de Insumos Hospitalares: 89,5%

Recursos Humanos

Movimentação do Quadrimestre Quantidade

Convocados do Concurso 55

Convocados processo seletivo 05

Empossados (Concurso) 171

Contratados (Processo Seletivo) 08

Exonerados a pedido 07

Término de Contrato 52

Total 298
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EDUCAÇÃO PERMANENTE

· Tramitação de processos administrativos de incentivo à

escolarização datados a partir de 2012;

· Colaboração/ apoio na relaização de curso admissional da SMS

para conhecimento do fluxo da rede municipal de saúde em cada

categoria;

· Tramitação de processo para implantação do curso de

especialização em Saúde da Família para profissionais da SMS;

· Tramitação de processo para curso de Suporte Avançado de

Vida;

· Participação no processo de avaliação técnica da empres a ser

licitada para realização de concurso público.

EDUCAÇÃO PERMANENTEEDUCAÇÃO PERMANENTE

AÇÕES DE EDUCAÇÃO CONTINUADA 

Evento Público-alvo Quantidade

Apoio ao Curso de 

Educação Popular 

(EdpopSUS)

Agentes Comunitários de 

Saúde, Agentes de 

Vigilância em Saúde e de 

Controle de Endemias

60 alunos

Treinamento em 

Reanimação Neonatal
Pediatras 08 pediatras


