Aos trés dias de marco do ano de dois mil e vinte e um, reuniu-se o Conselho Pleno em
reunido ordinaria, por meio virtual da plataforma Google Meet, com a presenca dos
membros: Ana Rosa Vieira, Sandra Cardoso, Maria Elisa, Jean Carlos, Mariana, Walter
José, Renato Andrade, Alcir Campos, Amalia Daer, Eliana Teixeira, Gizelly Lishba, Maria
Andréia, Fabiana Ramos, Aldo Fernandes, Renato Ribeiro, Silvia Bitencourt, Silvia Lira,
Ricardo Luz, Felipe Melo, Débora Fraga, Raiza Francisco, Cassiane Vitdria e o0s(as)
visitantes Thatiana Murilo, Laura Bertino, Gabriela Ferreira, . Iniciou-se a reunido com a
apresentacdo de todos os membros, uma vez que alguns estavam em sua primeira
reunido. Ao se apresentar, o Sr. Aldo, Cacique da Aldeia Sapukai, solicitou que seja
implantada a educacao municipal em sua aldeia. Apds apresentacdo de todos os membros,
0 Secretario de Educacdo, Paulo Fortunato apresentou-se e disse que logo na primeira
semana de janeiro fez questdo de reunir-se com o presidente do Conselho Municipal de
Educacédo, ocasido em que foi acertada a sua participacdo na primeira reunido do Pleno,
gue ora foi iniciada. Afirmou que em sua gestdo a Secretaria de Educacéo trabalhara lado a
lado com o Conselho Municipal de Educacdo (CME) e que na referida conversa o
Presidente Luis Claudio apresentou as dificuldades encontradas pelo Conselho e que
limitam sua atuacdo. Disse que em funcdo dessa conversa, algumas acdes ja estdo em
andamento. A primeira delas foi a realizacdo de vistoria no local de funcionamento do CME
pelo Secretario Executivo. Também jA houve a disponibilizacdo de veiculo para uso
exclusivo do Conselho, com motorista dedicado, que também atendera Conselho de
Alimentacdo Escolar (CAE); jA conseguiu levar mais um equipamento de informatica para
utiizacdo na sede e tem avancado as negociacdes a Superintendéncia de TI para
atendimento de informética ao Conselho; além disso foi ratificada junto a Secretaria de
Administracdo o pedido de estagiario para atendimento ao publico e atendimento técnico ao
conselho e suas camaras: no caso da Camara do Fundeb, um estagiario de Contabilidade
e de Ensino Médio, na Camara de Legislacdo e Normas, um de Direito e um de Ensino
Médio, na Camara de Educacdo Bésica, um estagiario de Ensino Médio, no Protocolo, um
agente administrativo e/ou estagiario de Administracdo. Destacou que a Secretaria, além de
liberar o Presidente do CME, também liberou a Vice-Presidente do Conselho, com suas
duas matriculas - uma para atuar como Vice-Presidente na Camara de Educacéo Basica e
outra como pedagoga na Assessoria da Camara de Legislacdo e Normas. Afirmou que a
Secretaria esta trabalhando para auxiliar na superagéo das dificuldades e contribuir para a
reestruturacdo do Conselho. Além disso, no Conselho de Alimentagédo Escolar esta previsto
um estagiario do Ensino Médio e um estagiario de Nutricdo. Segundo ele, o passo seguinte
sera melhorar o atendimento com profissionais técnicos efetivos. Tudo isso compreendendo
o protagonismo do Conselho Municipal de Educacao. Apés sua fala inicial, Luis encaminhou
gue fosse realizada uma rodada de perguntas dos Conselheiros ao Secretario. Ana Rosa
iniciou falando que a Resolucédo Estadual N° 5854 diz que o espaco na sala de aula deveria
ser de um metro a um metro e meio de distancia entre os estudantes, assim como também
é orientado pela Fiocruz e Ministério da Educacgéo, porém a Resolu¢cdo Municipal de Angra
dos Reis aponta que o distanciamento precisa ser de um metro e meio. Diante disso
guestiona por que a Resolucdo Municipal ndo seguiu os demais documentos citados,
argumentando que o documento da Fiocruz é baseado em orientac6es da Organizacdo
Mundial de Saude. A segunda pergunta da rodada foi realizada por Luis Claudio, que
solicitou esclarecimentos sobre a exoneracdo dos Auxiliares de Direcdo das escolas
municipais, publicada em Boletim Oficial recente. Por sua vez, Silvia Lira perguntou se
seguiriamos a pauta determinada na reunido do Pleno ou se mudariamos a proposta para
esta reunido com o Secretario. Eliana encaminhou o fechamento desse primeiro bloco para



depois retomarmos a pauta indicada na reunido anterior do Pleno. Finalizando o bloco de
perguntas, Fabiana Ramos perguntou ao Secretario como esta 0 processo da escola
guilombola, ressaltando a necessidade de que a Secretaria abra dialogo com o Férum das
Comunidades Tradicionais, no sentido de atender as demandas hoje existentes. Iniciando
suas respostas, o Secretario disse que o atendimento as diferentes modalidades é uma
preocupacdo da Secretaria de Educacao, ressaltando que o Plano Municipal de Educacéo
de Angra dos Reis € muito bom e fica sobre sua mesa para consulta constante. Seu desejo
€ estruturar uma escola quilombola de qualidade, dialogando com quem faz a educacao
guilombola. Afirmou que ja estd em andamento a elaboracdo de projeto para captacédo de
recursos do Governo Federal para a implantacdo da escola quilombola. Sobre a questéo
dos Auxiliares de Direcdo, explicou que hoje na educacdo municipal é possivel observar
duas curvas importantes: uma que sobe e outra que desce. Citou que um recorte feito entre
0s anos de 2017 e 2021 a rede passou de 628 turmas para 687, nUmero que ainda
aumentard, visto que ha mais duas novas Unidades de Ensino para serem inauguradas. Por
outro lado, disponiveis para regéncia de turmas havia 411 professores. A caréncia
observada era de 276 turmas de Anos Iniciais sem professor(a), totalizando 8.280 alunos
ndo atendidos. Destacou que mesmo diante da necessidade e importancia da atuagdo dos
Auxiliares de Dire¢ao, é importante observar esta realidade. Ressaltou que outro gréafico que
também cresce € dos concursados em readaptacdo. Os processos de aposentadoria ndo
param. Entre 2017 e 2021 a rede perdeu 198 professores concursados nestas situacoes,
incluindo também falecimentos e exoneragfes, que ndo foram repostos. Ressaltou que os
readaptados se constituem num grupo de profissionais de educacdo que estdo impedidos
da regéncia de turma mas possuem capacidade técnica que os permite atuarem em outros
campos da estrutura da escola , como na funcdo de Auxiliar a gestdo escolar. Afirma que
neste momento, diante do quadro de caréncia, ndo seria possivel abrir mao desses
profissionais. Destacou que o clamor publico legal e legitimo pela chamada do concurso
publico, que envolve o Ministério Publico, CME, SEPE, SINSPMAR, e a propria midia formal
e informal, além das associa¢cfes de pais e conselhos de escola, € também do Secretéario
de Educacgéo e do Prefeito. Em funcdo disso, ja estda em andamento a chamada de 196
docentes |, para posse e atuacdo em nossas unidades escolares. Afirmou que nos Anos
Finais observa-se o0 mesmo sentido de gréafico, porém o nivel de caréncia € menor: 1.450
tempos de aula, com 89 professores para atender. O concurso para este segmento atendeu
apenas ao componente curricular de Artes, os quais estdo sendo convocados. Nao sera
possivel atender aos demais componentes por nao haver banco de reserva. Outro fator que
chama atencao, segundo o Secretario, é que ha profissionais afastados da sala de aula por
autorizacao do Executivo, dada a partir do disposto no artigo 49 da Lei 082, porém afirmou
gue tais profissionais ndo estdo sendo convocados para assumirem regéncia de turma.
Destacou que assim como sairam os Auxiliares de Direcdo da escola, também sairam
professores da Secretaria de Educacédo, nas mesmas condi¢des. Explicou que a medida foi
tomada antes da convocagdo do concurso porque ndo seria justo com os Auxiliares ndo
possibilitar-lhes escolher entre as vagas existentes antes dos novos concursados. Enfatizou
gue as medidas tomadas visam simplesmente atender as caréncias de regéncia de turma
existentes na rede. Salientou que o inicio das atividades de aula no formato de ensino
remoto, em certa medida ajuda a minimizar os impactos iniciais desta acéo, possibilitando a
gestdo tempo para os ajustes necessarios no sentido de resolucdo das dificuldades
existentes. Ha preocupacdo prioritaria em resolver os problemas de caréncia mas nao se
pode esquecer das questbes orgcamentarias: essas questbes precisam ser equalizadas.
Sobre o distanciamento entre os alunos, vai verificar, mas as informacdes que possui é que



0 protocolo de retorno as atividades presenciais foi construido a algumas maos, além da
Secretaria de Educacédo. Informou que o protocolo do Governo Estadual servira de guia e
sera considerado na revisdo do protocolo municipal. Quando este momento ocorrer, sera
avaliada a ponderacdo apresentada por Ana Rosa. Neste ponto, deixou claro que sera feito
sempre 0 que é correto. Disse que até ja viu na midia ser citado o espacamento de dois
metros. No caso da Secretaria de Educacédo, serdo sempre observadas as orientacdes da
Secretaria de Saude, Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia do municipio. Nao sera colocada
em risco a saude dos profissionais e dos estudantes. Esclarecendo esse ponto, Luis
Claudio, informou que participou dessa discussdo com a Secretaria de Saude, como
representante do CME, e que a decisdo foi utilizar o distanciamento maximo previsto pela
Organizacdo Mundial de Salde, que aponta o ideal entre um metro e um metro e meio,
conforme orientado pela Vigilancia Sanitaria Municipal. Ana enfatizou que os documentos
sempre enfatizam “a partir de um metro” e que isso faz diferenca no trabalho das escolas.
Na sequéncia, Felipe colocou como questdo de ordem que esperava a apresentagdo do
projeto de gestdo educacional para a rede municipal, conforme previsto na pauta.
Argumentou que o PME estabelece metas, assim como outras leis, apontando caminhos
para a gestdo educacional publica e privada, porém neste momento estamos fazendo
guestionamentos muito especificos sem antes conhecer qual o plano de gestdo desta
Secretaria para o municipio de Angra dos Reis. Destacou que a entrevista em andamento
tem sua validade mas deveria vir num segundo momento, a partir da apresentacéo do plano
geral que a gestéo pretende desenvolver na rede, que inclui a politica de incluséo, gestéo
democratica, valorizacdo dos profissionais de educacgdo. A partir desse Plano é que
deveriamos tratar das questdes especificas. Respondendo a questdo, o Secretario apontou
gue esse tipo de apresentacdo ndo é adequada ao ambiente virtual. Disse que essa
apresentacdo ja estd pronta e sugeriu que seja agendado local que possa garantir
seguranca e integridade para realizarmos essa reunido, marcando uma proxima data.
Afirmou que as reunibes de que tem participado nos meios virtuais duram de 30 a 40
minutos, justamente pelas limitagcbes dos dispositivos eletrénicos.  Complementou
afirmando que todas as ag¢des previstas no PME garantem a equidade, porém os resultados
educacionais observados na rede municipal apontam para a necessidade de se tomar
novos rumos na educacado municipal, com providéncias para que esses rumos acontecam.
Neste momento, o foco tem sido colocar o inicio do ano letivo para funcionar. Argumentou
gue normalmente as pessoas nao gostam de falar em "rankeamento”, mas que é importante
observar que os Anos Finais de nosso municipio estdo em 78° lugar, num total de 92
municipios; os Anos Iniciais estdo em 63°. Segundo ele, desqualificar o indicador ndo € um
bom caminho pois temos que pensar 0 que esses numeros traduzem para nés que va além
de atendimento educacional, de assisténcia educacional ao estudante, algo que se reflita
em qualidade para o estudante. Nos Anos Finais apontou que ha apenas 9% de
aproveitamento em Matematica. Afirmou que varios fatores de diferentes ordens, por
exemplo de infra, administrativo e de recursos humanos interferem nesses resultados e hoje
precisamos corrigir com urgéncia esses fatores. Diz que estara a disposicdo do Conselho
para o agendamento desta nova reunido. Fabiana mais uma vez enfatizou a necessidade
de didlogo com as comunidades tradicionais, destacando que hoje temos quilombolas e
indigenas formados em educagédo do campo. Eliana aponta que o CME pode se constituir
também em espaco de didlogo com os diferentes coletivos, lembrando que uma das
prioridades apontadas por este Colegiado é a discussao da educacgdo escolar indigena e
quilombola no municipio. Destacou que ja h& previsdo or¢camentaria no PPA para
construcdo dessas duas escolas. Lembrou que esses debates iniciaram no ambito do



Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial (COMPIR), em dialogo com o CME e
gue é importante a participacao deste Colegiado no processo de elaboracdo das politicas
educacionais da Secretaria de Educacdo. O PAR esta sendo aberto para incluir todas as
guestbes de planejamento da educacéo no municipio e, pela primeira vez, possibilita incluir
as modalidades educagdo escolar indigena e quilombola. Precisamos aproveitar esta
oportunidade. O Secretario afirmou que estda aberto a dialogar com as Comunidades
Tradicionais para desenvolver a politica de educacdo diferenciada, reconhecendo que é
preciso buscar quem conhece a realidade e que transmite a cultura dessa populacédo, pois
0 recurso ndo pode existir sozinho. E fundamental construir um bom projeto pedagdgico
para essas escolas e ndo se pode esquecer do amparo juridico. Disse que ja ha uma
equipe na Secretaria discutindo a elaboracdo do PAR, que inclui a previsdo de construcao
de creche para educagédo escolar quilombola e indigena. Silvia Bittencourt sugeriu que em
relacdo a escola quilombola se inclua os profissionais da escola Aurea Pires da Gama no
debate, pois esta em territério quilombola e teve a iniciativa de discutir seu projeto politico-
pedagoégico com os quilombolas. Destacou ainda que o Ideb é uma avaliagdo nacional
padronizada, homogeneizada, e que ndo atende as diversidades de nosso municipio, uma
inadequacéo que ja é apontada por varias pesquisas académicas. Sobre a situagcdo dos
Auxiliares de Direcdo, concorda que é preciso atender as turmas, e por isso lutamos pela
convocacgao dos concursados, mas ressaltamos a importancia da atuacdo dos auxiliares de
direcdo nas escolas. Nao é possivel dar conta das demandas das escolas, nos diferentes
turnos, sem esse profissional e citou diversas situagfes, desde 0 apoio junto ao estudante,
até a atuacdo nas agbes que fazem a escola continuar seu funcionamento cotidiano.
Perguntou: sendo chamados os concursados, os Auxiliares voltarao as suas funcdes? Outra
pergunta: sobre gestdo democratica, quando sera efetivada a eleicdo de diretores?
Reivindicou ainda maior frequéncia de reunibes entre a Secretaria de Educacdo e os
pedagogos e pedagogas da Rede, destacando que no ano passado elas foram muito
escassas e ndo atenderam as necessidades do grupo. Respondendo as questdes, o
Secretério disse, sobre a sugestdo envolvendo a participacdo da Aurea Pires na discussao
da educacéo quilombola, que acatava e agradeceu. Sobre o Ideb, disse que discorda e que
0s resultados apontam que o caminho seguido na educacdo de Angra ndo era 0 mais
adequado. Segundo ele, negar o Ideb significa dizer que essa qualidade ndo chegara ao
estudante, que é preciso analisar o que os numeros dizem, que quando pegamos e
colocamos esse dado para discutir, abrimos caminhos para novas possibilidades. Afirmou
gue nao tem problema algum em fazer reunido de pedagogos, mas aponta que estas
reunides trazem pautas que no virtual ndo funcionam. Propds que pelo menos a primeira
seja presencial e que ndo vé problema em dar continuidade as reunifes que foram
interrompidas. Sobre o processo de consulta para diretores, diz que ndo entende que deve
ser feito de qualquer maneira e que virtualmente ndo funciona. Entende que os diretores
gue estdo nas unidades de ensino neste momento possuem legitimidade para realizar essa
travessia durante a pandemia, junto a sua comunidade escolar, pois ndo espera que
ficaremos por mais um ano no virtual. Ressalta que neste momento é mais importante
colocar em agdo parametros de funcionamento que contribuam para a qualidade, dentre
eles aponta a quantidade de escolas que estdo sem atendimento nenhum de pedagogos,
por conta, inclusive, segundo ele, de amarras administrativas que precisam ser superadas.
O movimento de entradas e saidas de pedagogos é semelhante ao de professores. Sr. Alcir
destaca que é preciso ter atencdo a questao do transporte dos estudantes, pois 0s outros
orgdos ndo lidam com a seguranca. Alertou para o fato de que o carro da Defesa Civil
continua rodando a cidade toda aconselhando a populacéo a ficar em casa e respeitar o



isolamento social. Retomou a proposta de fazer a reunido presencial na sede, concordando
gue virtualmente ndo é o mais adequado. O Secretério agradeceu e parabenizou o trabalho
gue vem sendo realizado pelo Conselho de Alimentacdo Escolar, presidido pelo Sr. Alcir.
Ressaltou que a populacdo de Angra é de aproximadamente 250 mil pessoas e que a rede
municipal atende a cerca de 24 mil alunos, o que mobiliza uma utilizacdo de transporte
publico significativa, se considerarmos que para boa parte desses alunos falta autonomia no
deslocamento para a escola, mobilizando pelo menos mais um adulto para acompanha-lo.
Esse quadro levou a decisdo de ndo retomar as atividades presenciais neste primeiro
momento. Tém sido mantidas conversas com a Saude e a Epidemiologia para, a partir da
observacao dos indicadores, se definir o momento certo para avangar para o modelo hibrido
e depois presencial na rede municipal. Nesse processo, afirma que a maior preocupacéao é
com a seguranga. Afirmou que estdo trabalhando para apresentar um modelo de ensino
remoto melhor do que o do ano passado. Agradeceu ao Conselho pela oportunidade e disse
gue esta atento as necessidades deste Colegiado, do CAE e da Camara do Fundeb para
gue possam cumprir adequadamente sua missao institucional, sendo ponte para que isso
aconteca. Disse que pretende construir juntos um novo modelo de educagdo visando e
mirando a qualidade educacional. Sobre a possibilidade de reunido presencial, Luis destaca
gue a sede do CME nao € o espaco mais adequado, pois sdo muitas pessoas € iSso
dificulta que se mantenha a distancia social adequada. O Secretario disse que tém sido
realizadas reunibes no CEA e Defesa Civil e que é possivel para CME e Secretaria de
Educacao organizarem juntos esse encontro. Débora disse que dependendo do numero de
pessoas, a reunido também pode ser feita na Camara Municipal. Encerrou-se esse primeiro
momento, com a participacdo do Secretario de Educacao, e deu-se continuidade a pauta
inicial, apresentada por Eliana, cujo primeiro ponto foi a leitura da ata das reunibes
anteriores, aprovadas sem questionamentos. Felipe pediu fala e observou que é importante
o0 CME se posicionar a respeito da fala do Secretario ao dizer que ndo temos especialistas
por exemplo em educagéo quilombola. Lembrou que além do IEAR/UFF, que fez e continua
fazendo pesquisa nas comunidades tradicionais, temos também servidores formados na
area: Eliana é uma dessas pessoas. Em relacdo a argumentagdo de ndo ser possivel
apresentar o plano de gestdo da Secretaria em reunido online, destacou que tém ocorrido
votacbes do Congresso, por exemplo, em meio virtual, que nas universidades houve
defesa de dissertacbes e teses ao longo do ano de 2020. Se é possivel realizar tais
atividades, por que a tecnologia ndo permitiria a apresentacdo de um plano de gestdo?
Considerou positivo o fato de o Secretario se disponibilizar a fazer a apresentacéo
presencialmente, mas lembrou que isso estava previsto para ser feito hoje e que o
Secretario recebeu a pauta antecipadamente. Pediu para acrescentar no oficio a ser
enviado a Secretaria, para agendamento da reunido, uma solicitacdo para que seja
entregue também uma verséo escrita do plano de gestéo, de forma a possibilitar consultas a
qgualquer tempo, por parte dos Conselheiros. Destacou ainda que a Resolucdo 04 divulgada
em fevereiro coloca o retorno dos professores de forma presencial para coordenacdes
pedagdgicas em contradicdo a Resolucao 01, que da autonomia ao diretor para definir a
melhor forma de gerenciar as a¢des neste periodo. Ressaltou que em Mangaratiba mesmo
com o retorno as aulas remotas em fevereiro, os professores tiveram que retornar para
coordenagfes presenciais e um més depois 13 escolas tiveram que ser fechadas pois seus
profissionais testaram positivo para COVID, situacdo que prejudicou ainda mais o0s
estudantes, pois ficaram impedidos de acessar as atividades impressas que seriam
disponibilizadas por essas escolas. Sugeriu que o CME envie oficio solicitando a
flexibilizacdo do retorno presencial. Silvia ponderou que embora ndo tenhamos dados



oficiais, noticias recebidas de diversos colegas dado conta de que em nossa rede também h&
profissionais testando positivo apés o retorno presencial. Felipe concorda e solicita entdo
gue em lugar de flexibilizar deve ser solicitada a revogacdo do artigo que trata desse
retorno, mantendo as coordenacdes virtuais, como acontecia no ano passado. Ricardo
menciona a questdo do RTI, pois os docentes Il apenas recebem hoje pelos tempos
trabalhados, sendo impedidos de receberem as horas de coordenacdo para planejamento
dessas aulas extras que vier a ministrar. Discute-se que isso também esta relacionado a
guestdo da qualidade da educacao e decidiu-se por incluir no oficio. Eliana falou sobre a
importancia dos conselheiros preencheram a atualizacdo do cadastro pelo Formuléario
Google, a partir do link que foi disponibilizado no grupo de Whatsapp, informando que ainda
temos varios membros que nao o fizeram. Ao final do formulario € preciso fazer a opcao por
uma das Camaras. Ressaltou que a Camara do Fundeb possui composi¢édo especifica,
definida em normas proprias, e que sO sera possivel optar por Legislacdo e Normas ou
Educacdo Béasica. A opcao referente a Camara do Fundeb deve ser marcada apenas por
guem ja a compOe. Para orientar a escolha, principalmente pelos novos membros, Luis
explicou rapidamente o papel de cada uma delas, destacando que tanto os titulares quanto
seus suplentes podem compor as Camaras. Felipe sugeriu que seja estudada uma forma de
garantir a participacédo efetiva dos membros servidores, por meio da liberagdo durante o
periodo de reunibes, diligéncias ou visitas técnicas. Luis sugere que a alternativa seja
pensada de forma a atender a todos os conselheiros, servidores publicos ou ndo. Eliana faz
uma breve avaliacdo da reunido, indicando que ndo atendemos a pauta proposta e
destacando que nés, conselheiros, precisamos estar atentos aos encaminhamentos
realizados para fazé-los acontecerem. Elisa afirma que esperava mais dessa reunido e que
nao viu serem atendidas as respostas as necessidades observadas. Enfatiza que o
Conselho realmente deve se fazer presente e ativo, ndo se deixando engolir como
aconteceu na regulamentagdo do retorno presencial das escolas particulares, quando Luis
esteve na reunido apenas como convidado. Precisamos mostrar a que viemos e 0 que
somos nessa sociedade. Silvia Bitencourt concorda que é importante ter respaldo para as
acbes dentro do Conselho e que uma declaracdo de participagdo nas atividades é
fundamental. Eliana diz que o CME hoje ndo é uma unidade administrativa e que considera
importante que ele seja; que possui autonomia para publicar resolu¢des e normas, mas néao
tem geréncia no administrativo da rede e das escolas. Ana Rosa solicitou que seja revisto o
tempo de duracdo de nossas reunides, de forma que ndo sejam tdo extensas. Se
necessario, que sejam agendados diferentes momentos e que a duracdo maxima seja de
duas horas e meia. Na sequéncia, Ana Rosa e Elisa fizeram o repasse da reunido com as
escolas particulares. Ana explicou que as escolas demonstraram preocupac¢ao em participar
da construcdo da deliberacdo que serd feita para regulamentar o retorno presencial da
Educacgdo Infantil no municipio. As escolas também apresentaram a forma como estédo
retornando, seus acertos e angustias. Enfatizaram que € preciso construir documento que
atenda suas necessidades, mas respeitando os protocolos de seguranca estabelecidos
pelas autoridades municipais. Elisa ressaltou que é importante registrar as necessidades e
chegar a um consenso comum sobre esses protocolos. Disse que o Conselho mostrou as
falhas observadas na legislacdo publicada e que algumas coisas precisam ser amarradas.
As escolas desejam fazer parte dessa discussdo. As escolas que ja voltaram puderam
perceber que ha algumas situagdes que ndo condizem com o que esté escrito na legislacédo
publicada e isso precisa ser observado. Todas as escolas em Angra, com excec¢do do
Ceduc, ndo tém prédio proprio planejado para ser escola, possuem prédios adaptados e
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certas limitagdes, por exemplo, em relagdo a exigéncia de 1m entre os estudantes. E



preciso analisar e adequar o que é importante tanto para as escolas publicas quanto para
as escolas privadas, € preciso que haja a mesma consideracao e respeito na publica que é
colocado na escola privada. A fiscalizacdo e a cobranca devem ser iguais.
Encaminhamentos finais: oficio agendando reunido presencial para apresentacao do plano
de gestéo da secretaria de educacao e solicitando envio do plano de forma impressa, bem
como também ressaltar a importancia de se garantir a remuneracdo do tempo de
planejamento do Docente Il por meio do RTI, a necessidade de revogar o artigo da
Resolugdo SEC n° 04/2021 que aponta retorno presencial para as coordenagdes
pedagogicas; agendamento de reunido da Camara de Legislacdo e Normas para discutir
deliberacdo que regulamenta o retorno presencial da educagéao infantil, a partir das escolas
privadas, realizacdo de visitas para também orientar e avaliar como isso vem se dando nas
escolas particulares; préxima reunido da Camara de Legislacdo e normas sera na segunda-
feira, dia 08/03, com a pauta: deliberacdo para 2021 e autorizacdo de funcionamento para
duas escolas privadas. Para essa reunido. Luis destaca que para analisar processos de
autorizacao € dificil pensar em reunido virtual, pois ndo ha como escanear toda a pasta de
documentos e que sendo nimero menor de pessoas, pode-se agendar na sede do
Conselho. Encerrando a reunido, Fabiana Ramos se despediu de sua atuagédo no Conselho
e recebeu o agradecimento dos presentes, na fala do Presidente Luis Claudio. Sem mais a
ser discutido, encerrou-se a reuniao.
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