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Prefeitura de Angra abre credenciamento
para regulamentar mototaxistas

Pedido antigo da categoria, regulamentacao dara mais seguranca
a condutores e passageiros; no primeiro momento, sao 83 vagas
disponiveis; prazo de abertura do processo vai de 24/03 a 04/04

A Prefeitura de Angra dos Reis, por meio da Secreta-
ria de Seguranca Publica, iniciard o processo seletivo dos
mototaxistas que atuam na cidade, entre os dias 24 de
margo e 4 de abril. O objetivo ¢ garantir que os condu-
tores que j4 atuam na cidade possam prestar um servigo
com mais seguranga e qualidade para a populago. Neste
primeiro momento, serdo oferecidas 83 vagas.

- A regulamentagio era um pedido antigo dos mo-
totaxistas que jd oferecem o servigo aqui em Angra. A
medida que estamos tomando agora faz parte de um
esforgo continuo para assegurar o cumprimento da le-
gislagao federal, estadual e municipal, além de oferecer
condi¢oes adequadas para a operagao do servigo, que ¢é
essencial para a mobilidade urbana na nossa cidade —
explica o prefeito Cldudio Ferreti.

Apés o fim do prazo do Processo Seletivo, o mototaxista
terd cinco dias Uteis (entre 7 e 11 de abril) para o cumprimento
das exigéncias que estiverem com pendéncias, caso este prazo
ndo seja cumprido, o motociclista serd desclassificado.

O primeiro passo ¢ a retirada do formuldrio de Cadastro
Prévio que deverd ser preenchido e inserido junto com a docu-
mentagdo exigida (lista abaixo), conforme previsto no Decreto
Municipal n° 13.836, de 28 de novembro de 2024.

O formuldrio pode ser retirado pessoalmente na Superin-
tendéncia de Mobilidade Urbana e Transportes Concedidos da
Secretaria de Seguranga Publica, que fica na Rua Historiador
Alipio Mendes, n° 156, Centro.

De posse de todos os documentos, o motociclista deverd

Reallze o credenmamento
entre os dias :

SAIBA MAIS

abrir o seu processo no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura
de Angra dos Reis, na Praga Nilo Peganha, n° 186, Centro. E
importante que o formuldrio preenchido e a documentagio es-
tejam enderecados a Superintendéncia de Mobilidade Urbana
e Transportes Concedidos da Secretaria de Seguranga Publica.

-Vamos colocar em prética a regulamentagio da atividade
de mototaxista, que hd anos era realizada na cidade sem a devida
normatizago. Agora, essa modalidade de transporte vai oferecer
mais seguranga, tanto para os condutores quanto para os passa-
geiros — reforcou o secretdrio municipal de Seguranga Publica,
Douglas Barbosa.

O resultado do processo seletivo dos mototaxistas deverd ser

publicado em até 30 dias tteis contados a partir de 11 de abril.
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PARTE |

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
PUBLICAGCAO OFICIAL

EXTRATO DE TERMO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO Ne° 90.027/2024

PROCESSO Ne 2024025090 — Torna sem efeito o EXTRATO DE TER-
MO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGADO referente a0 PREGAO
ELETRONICO Ne 90.027/2024, publicado no Boletim Oficial do Muni-
cipio n°® 2086, de 12 de margo de 2025, pdginas 30 ¢ 31.

ANGRA DOS REIS, 13 DE MARCO DE 2025.

RODRIGO CARDOSO RAMOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA Ne° 015/2025/SPG
PORTARIA DE DESIGNACAO DE GESTOR E SUPLENTE

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, usando de suas
atribuicdes legais, com base no art.117 da Lei n° 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1° Designar como Gestor do Contrato o servidor LUCAS SOARES
DOS SANTOS, matricula 28714, para acompanhar e fiscalizar o Contrato
n° 17/2025/SPG, resultante do processo SEI n° 2024-13000400 celebrado
entre 0 Municipio de Angra dos Reis ¢ a empresa NOXTEC SERVICOS
LTDA , que tem por objeto a prestagao de servigos de Infraestrutura como
Servigo (IaaS) e de Plataforma como Servigo (PaaS) em nuvem publica, bem
como apoio a gestdo de servicos e recursos de ambiente computacional e in-
fraestrutura tecnoldgica, seus meios de comunicagao, sistemas operacionais,
bancos de dados, instalagio, configuragio e gerenciamento de equipamento
e aplicativos, apoio ao desenvolvimento de softwares e scripts, para atender

a demanda da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis - RJ.

Art. 2° Designar como Gestor suplente a servidor DANIEL SILVA DE
AZEVEDO, matricula 19183, para acompanhar e fiscalizar, o objeto acima

descrito, nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ANGRA DOS REIS, 14 DE MARCO DE 2024.

ANDRE LUIS G. A. PIMENTA

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

AUTOS DA FISCALIZACAO DE URBANISMO

EMBARGOS
. PRAZO
NUMERO | NOME DO INFRATOR ENDEREGO BAIRRO DATA LEI DEFESA
9455 DENIZE RUA F?ﬁ@gigﬁ G-DA 1 pARQUE MAMBUCABA | 10/3/25 ART. 74° DA LEI 2087/2009 15 DIAS
TRAV. PROJ. $/N, RUA .
9457 ROSE FONTE DA VIDA PARQUE MAMBUCABA | 10/3/25 ART. 74° DA LEI 2087/2009 15 DIAS
. PRAIA GRANDE DE . .
11299 IGNORADO ARACATIBA, S/N ILHA GRANDE 11/3/25 ART. 74° DA LEI 2087/2009 15 DIAS
PRAIA GRANDE DE
11297 KATIA RAMOS ARACATIBA, S/N ILHA GRANDE 11/3/25 ART. 74° DA LEI 2087/2009 15 DIAS
PRAIA GRANDE DE . . !
11298 ALESSANDRO CATIBA, S/N ILHA GRANDE 11/03/25 ART. 74° DA LEI 2087/2009 15 DIAS
RUA DO CAMPO, LOTE 07,
10654 IGNORADO CASA 01, COND. PORTO FRADE 12/03/25 ART. 74° DA LEI 2087/2009 15 DIAS
FRADE
RUA DO CAMPO, LOTE
10653 IGNORADO 07, CASA 03 E 04, COND. FRADE 12/03/25 ART. 74° DA LEI 2087/2009 15 DIAS
PORTO FRADE
RUA DO CAMPO, LOTE 08,
10655 IGNORADO CASA 06, COND. PORTO FRADE 12/03/25 ART. 74° DA LEI 2087/2009 15 DIAS
ERADE
9378 IGNORADO RUA Fé}ﬁg\cﬁ‘c’fogﬁ' PA | PARQUE MAMBUCABA |  10/03/25 ART. 74° DA LEI 2087/2009 15 DIAS
NOTIFICACAO
NUMERO NOME DO INFRATOR ENDERECO BAIRRO DATA | PRAZO
9595 ALESSANDRO PRAIA GRANDE DE ARAGATIBA, S/N ILHA GRANDE | 11/3/25 | 15DIAS
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR CONFORME ART. 20 DA LEI 2087/2009
9596 IGNORADO ‘ PRAIA GRANDE DE ARAGATIBA, S/N ‘ ILHA GRANDE ‘ 11/3/25 ‘
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR CONFORME ART. 20 DA LEI 2087/2009
9594 KATIA RAMOS PRAIA GRANDE DE ARAGATIBA, S/N ‘ ILHA GRANDE | 11/3/25
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR CONFORME ART. 20 DA LEI 2087/2009
1037 IGNORADO RUA DO CAMPO, LOTE 07, CASA 03 E 04, COND. PORTO FRADE 127325
FRADE
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR CONFORME ART. 20 DA LEI 2087/2009
238 IGNORADO RUA DO CAMPO, LOT]li: Roib CEASA 06, COND. PORTO FRADE 12/3/25
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SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR CONFORME ART. 2° DA LEI 2087/2009
3239 IGNORADO RUA DO CAMPO, LOTE 07, CASA 01, COND. PORTO FRADE i
FRADE
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR CONFORME ART. 20 DA LEI 2087/2009
PARQUE
9586 IGNORADO RUA FRANCISCO GUEDES DA SILVA, 1908 MAMBUCABA 10/3/25
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR CONFORME ART. 20 DA LEI 2087/2009
PARQUE
9584 DENIZE AVENIDA FRANCISCO GUEDES DA SILVA, 2028 BUCABA 10/3/25
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR CONFORME ART. 20 DA LEI 2087/2009
PARQUE
9521 ROSE TRAV. PROJ. $/N, RUA FONTE DA VIDA MAMBUCABA 10/3/25
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR CONFORME ART. 20 DA LEI 2087/2009
INFRACAO/ MULTA
’ PRAZO
NUMERO | NOME DO INFRATOR CPF_CNPJ ENDERECO BAIRRO DATA LEI VALORRS | Ve
FLUMIDISEL -
- RUA PREFEITO JOAO CAMPO ART. 90 DA
5863 PARTICIPACOES E 31.219.140/0001-89 | | e ROCHA. 17 11/3/25 LEI 2087/2000 | RS 1:200,00 | 30 DIAS
EMP. LTDA
INTERDICAO
NUMERO | NOME DO INFRATOR ENDERECO BAIRRO DATA LEI
1295 IGNORADO RUA JOAO GOMES RIBEIRO, PROX. AO 437 CANTAGALO 10/3/25 ART. 74 DA LEI 2087/2009
1296 IGNORADO AV. ANTONIO R. S. JORDAO MONSUABA 10/3/25 ART. 74 DA LEI 2087/2009

ANGRA DOS REIS, 13 DE MARCO DE 2025

MAURICIO LAMEGO PINHO

DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DO AMBIENTE DE ANGRA DOS REIS

CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE ANGRA DOS REIS

Conforme deliberado em reunido do dia 12 de fevereiro de 2025 o Conselho Municipal de Esportes e Lazer de Angra dos Reis solicita ao

Prefeito Municipal que publique alteragio em nosso Regimento Interno dando assim mais celeridade as nossas reunioes.

Segue abaixo a redagdo do novo texto assim como do novo pardgrafo a ser criado:

Art. 7°

O Conselho Municipal de Esportes e Lazer se reunird ordinariamente na segunda semana de cada més, sempre em primeira chamada acon-

tecendo as 18h15min (dezoito horas e quinze minutos) e segunda chamada as 18h30min (dezoito horas e trinta minutos) e extraordinaria-

mente, a qualquer tempo, por convocagao do Presidente.

$7°

As reunibes ocorrerdo no formato hibrido, permitindo a participagio tanto presencial quanto virtual. O link para participagio online serd
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disponibilizado sempre no dia anterior 4 reunido, visando evitar
extravios e assegurar que todos os conselheiros tenham acesso ga-
rantido 2 plataforma de transmissao.
CARLOS HENRIQUE RIBEIRO MOREIRA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER DE ANGRA DOS REIS

ERRATA

NO COMUNICADO QUE CONVOCA AS INSTITUICOES
A REALIZAREM INSCRICAO PARA COMPOR A COMIS-
SAO ORGANIZADORA DA 72 CONFERENCIA MUNICI-
PAL DA CIDADE DE ANGRA DOS REIS — ETAPA PREPA-
RATORIA DA 6 CONFERENCIA NACIONAL DAS CIDA-
DES E DA 62 CONFERENCIA ESTADUAL DAS CIDADES
DO RIO DE JANEIRO, QUE SERA REALIZADA NO CEA-
CENTRO DE ESTUDOS AMBIENTAIS, AV, CARAVELAS,
PRAIA DA CHACARA/JARDIM BALNEARIO — ANGRA DOS
REIS, RIO DE JANEIRO NO DIA 14 DE ABRIL DE 2025.

ONDE SE LE:

A INSCRICAO DEVERA SER FEITA NO IMAAR, SITO A
RUA DO COMERCIO Ne 17 — CENTRO - ANGRA DOS
REIS-R] ATE O DIA 18 DE MARCO DE 2025.

LEIA-SE:

A INSCRICAO DEVERA SER FEITA NO PORTAL PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, NO ENDERE-
CO ELETRONICO WWW.ANGRA.RJ.GOV.BR

ANGRA DOS REIS, 14 DE MARCO DE 2025.

MAURICIO LAMEGO PINHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO IMAAR

EDITAL DE CONVOCACAO Ne 001/2025

EDITAL PARA REUNIAO DE FORMACAO DA COMISSAO
ORGANIZADORA DA 72 CONFERENCIA MUNICIPAL DA
CIDADE DE ANGRA DOS REIS-RJ —- ETAPA PREPARATO-
RIA DA 6> CONFERENCIA NACIONAL DAS CIDADES e
da 62 CONFERENCIA ESTADUAL DAS CIDADES DO RIO
DE JANEIRO

Ano XXl « N° 2088+ 14 de MARCO de 2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, nes-
te ato representada pelo INSTITUTO MUNICIPAL DO AM-
BIENTE DE ANGRA DOS REIS - IMAAR, com base no art.
3°, do Decreto Estadual n° 48.854, de 18 de dezembro de 2023,
CONVOCA os interessados para participarem da Reunido de For-
magio da Comissio Organizadora da 72 Conferéncia Municipal
das Cidades, da Cidade de Angra dos Reis-R], regulamentado a

seguir:
1. DA INSCRICAO E DAS VAGAS

1.1 As inscri¢bes ocorrerdo a partir da publica¢io desta convocagao
e serdo aceitas até 18/03/2025, através de envio de Ficha de Inscri-

¢do (Anexo I), para o e-mail: imaar.dfmma®@angra.rj.gov.br

1.2 Poderio se inscrever candidatos dos segmentos identificados

no item 1.5 deste edital.

1.2.1 Todas as entidades dos segmentos deverdo ter atuagdo fim na

drea de desenvolvimento urbano.

1.3 No que se refere ao item 1.5 deste documento, serdo aceitas

apenas 1 (um) representante.

1.4 No ato da inscri¢ao, o candidato deverd indicar a qual seg-

mento ele pertence.

1.5 Os candidatos com inscri¢io deferida concorrerdo as seguintes

vagas, conforme segmento escolhido, totalizando 32 vagas:

Poder Publico 5 (cinco) titulares

Entidades dos Movimentos Sociais e Populares 3 (tres) titulares
Entidade Sindical 1 (um) titular

Entidades Profissionais, Académicas e de Pesquisa e Conselhos
profissionais 1 (um) titular

Entidades Empresariais 1 (um) titular

Organizagoes Nao Governamentais voltada ao Desenvolvimento

Urbano 1 (um) titular

1.5.1 Niao se enquadram nos segmentos acima partidos politicos,
igrejas e seus movimentos de base, instituigdes filantrépicas, clubes
esportivos, desportivos e recreativos, Lions, Lojas Magénicas e Ro-
tary, corpo discente de universidades, bem como toda e qualquer
agremia¢do que tenha por atividade a¢oes discriminatdrias, segre-

gadoras, xenéfobas e entre outras.

2. DA FORMACAO
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2.1 No dia 19/03/2025, as 10h, na Cidade de Angra dos Reis, na sala de reunies do IMAAR, sito a Rua do Comércio, n® 17 — Centro —

Angra dos Reis-R], haverd uma reuniio com a presenca dos inscritos para formagio dos segmentos aqui expostos.

2.2 Havendo mais de um inscrito para cada segmento serd feita a elei¢io, a qual ocorrerd por segmento, sendo vedado voto em segmento

diferente ao informado no ato da inscrigao.

2.3 No momento do ato de votagio por segmento, serd escolhido de que forma serd feita a eleicdo, se por meio de aclamagio, voto aberto,

voto secreto ou outro meio a escolha do grupo.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

3.1 As despesas quanto ao deslocamento, pernoite e alimentagio sero custeadas pelos inscritos.
3.2 Este material e Anexo serdo disponibilizados no sitio https://www.angra.rj.gov.br

MAURICIO LAMEGO PINHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DO AMBIENTE DE ANGRA DOS REIS

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRI(}[\O (E obrigatério o preenchimento de todos os campos)

IDENTIFICACAO:

() Poder Executivo Municipal

() Poder Legislativo Municipal

() Entidades dos Trabalhadores

() Organizagao Nao Governamental
() Entidades dos Trabalhadores

() Organizagao Nao Governamental

() Profissionais, Académicos e de Pesquisa e Conselhos Profissionais
*(Anexar a esta ficha de inscri¢ao o Oficio de indicagao da institui¢ao)

Orgao/Entidade que representa:

Endereco / Municipio:
CNPJ:

Cargo/fungio que exerce:

Tempo de atuagio:

IT - DADOS PESSOAIS

Nome:

Documento de Identidade:

Telefone para Contato:
Em de de 2025.

Assinatura
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PORTARIA DE DESIGNACAQ
DO FISCAL E SUPLENTE

PORTARIA Ne 007 DE 12 MARCO DE 2025

O SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS,
no uso de suas atribuigdes legais e conforme o disposto através da portaria
010/2025 na Edigao 2034 Publicado em 01 de janeiro de 2025 - pdg.
4 no Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis de acordo com o
previsto no art. 117 da Lei n°14.133/21, resolve designar:

OBJETO: AQUISICAO DE LICENCAS DE USO DO SISTE-
MA DE ELABORACAO DE ORCAMENTO DE OBRA — SEO-
BRA PARA ATENDER A GERENCIA DE ORCAMENTO DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS.
SEI 2025-20000025

Empresa: SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAO

CNPJ:23.674.714/0001-80
Processo: 2025-29000090
TERMO DE DISPENSA N° 001/2025/SEINF
Ordem de Servigo n° 003/2025/SEINF

* Fiscal Titular: Cleverton Henrique Cindido Ribeiro, matricu-

la n°® 32.562 para acompanhar e fiscalizar como titular.

* Fiscal Suplente: Marcelo Marcelino matricula n° 3007 para
acompanhar e fiscalizar, como suplente, a execugio do contrato
acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

* Gestor do Contrato: Fabricio Barbosa Freitas matricula n°
32.162 para coordenar as atividades relacionadas a gestdo de con-
tratos conforme Lei 14.133/21.

Esta Portaria entra em vigor a partir de 12 de margo de 2025.

ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA
SECRETARIO EXTRAORDINARIO DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO DA ORDEM DE PARALISACAO

Ne 005/2025/SEINF

Ano XXl « N° 2088+ 14 de MARCO de 2025

Pela presente Ordem de Paralisa¢io, determinamos que a empresa
Tony Ponciano Construtora LTDA paralise os servigos, objeto
do Processo 2024007734 — CONTRATO 150/2024 - CONTRA-
TACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE PONTE MISTA
SOBRE O RIO - ESTRADA DO ITAPICU - PARQUE MAM-
BUCABA, ANGRA DOS REIS/R]J.

O prazo de paralisagio serd por tempo determinado até o dia
09/05/2025. Fica o cronograma de execugio prorrogado por igual
periodo, a contar do reinicio dos servigos.
ANGRA DOS REIS, 11 DE FEVEREIRO DE 2025.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

SECRETARIO EXTRAORDINARIO DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO DA ORDEM DE
REINICIO Ne 004/2025/SEINF

Pela presente Ordem de Reinicio, determinamos que a empresa
TONY PONCIANO SERVICOS E CONSTRUTORA LTDA
reinicie os servicos do objeto referente ao processo 2020004607
— CONTRATO 297/2023. Referente 3 “CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA
SERVICOS DE CONTENCAO E ESTABILIZACAO DE TA-
LUDE (PROXIMO AS RUAS A E B - MORRO DA GLORIA
I - ANGRA DOS REIS/R]. ” A partir de 11/03/2025.

ANGRA DOS REIS, 12 DE MARCO DE 2025.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

SECRETARIO EXTRAORDINARIO DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA SEJIN N° 85
DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

O Secretdrio de Educagio, Juventude e Inovagao, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o contrato n° 198/2022 celebra-
do entre o Municipio de Angra dos Reis, através da Secretaria de
Educacao, Juventude e Inovagio e a Claro S.A, firmado em 21 de
outubro de 2022, com fulcro no art. 67, caput da Lei n° 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado a servidora Danielle Noronha de Melo
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Almeida, matricula 22449, para exercer a gestdo do contrato
n°198/2022, processo n° SEI-2024-07002019, cujo objeto ¢ a
prestacio de servico de acesso 2 internet mével 3g/4g via servigo
movel pessoal — (smp), autorizadas pela anatel, incluindo mobile
virtual network operator (mvno), para prestagio de servigos de
comunica¢io de dados méveis (pacote de dados), para atender aos
profissionais da educacio da rede piblica municipal de Angra dos
Reis, as atividades administrativas e pedagdgicas da secretaria de

educagio, juventude e inovagao.

Art. 2°. Fica designado o servidor Raphael Carlos Pessanha Do
Rosario, matricula 17384, para exercer a fiscalizagdo do contrato

citado no artigo anterior.

Art. 3°. Fica designado a servidora Camila Lima Teixeira Maia, ma-
tricula 17.665, para exercer a supléncia da gestdo do referido contra-
to e o servidor Rafael Dos Santos Guimaraes, matricula 20374, para

exercer a supléncia da fiscaliza¢do do mesmo contrato.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor em data retroativa, tendo efeito

a partir de 02/01/2025, revogando-se as disposi¢oes em contrério.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ANGRA DOS REIS, 12 DE MARCO DE 2025.
CARLOS ALEXANDRE LIMA NOGUEIRA

SECRETARIO-EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIONAL

PORTARIA SEJIN N° 91 DE
27 DE FEVEREIRO DE 2025

Secretdrio de Educacio, Juventude e Inovagao, no uso de suas atri-
bui¢bes legais, considerando o contrato n® 028/2020 celebrado
entre o Municipio de Angra dos Reis, através da Secretaria de Edu-
cagdo, Juventude e Transporte Maritimo Irmaos Unidos Angra
LTDA ME, firmado em 27 de marco de 2020, com fulcro no
art. 67, caput da Lei n° 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado o servidor Matheus Carrara Pereira, ma-
tricula 26.669, para exercer a gestao do contrato n° 028/2020,
processo n° SEI-2024-07002029, cujo objeto ¢ a contratagio de
pessoa fisica ou juridica especializada para prestar servigos de
transporte maritimo para alunos da Rede Publica de Ensino (6°

a0 9° ano de escolaridade) que residem nas Praias do Castelhano,
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do Recife, de Aroeira, Grande de Palmas, Cais do Catavento e do
Morcego que  estudam na E.M. Brigadeiro Nobrega - localizada
na Vila do Abrado - Ilha Grande, trajeto de ida e volta e também
funciondrios da U.E. (professor/diretor, funciondrios de apoio).
Eventualmente participagdes em atividades pedagdgicas e/ou ex-
tracurriculares, tais como: feira cultural, jogos estudantis, teatro,
cinema, feira de matemdticae etc. na forma do Termo de Referén-

cia e do instrumento convocatério.

Art. 2°. Fica designado a servidora Tatiana Mariano P. Brito,
matricula 29.105, para exercer a fiscalizagao do contrato citado

no artigo anterior.

Art. 3°. Fica designado a servidora Camila Lima Teixeira Maia,
matricula 17.665, para exercer a supléncia da gestao do referido
contrato e o servidor Lednidas Barbosa da Silva, matricula 18.211,

para exercer a supléncia da fiscalizagio do mesmo contrato.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor em data retroativa, tendo efeito

a partir de 02/01/2025, revogando-se as disposi¢des em contrdrio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ANGRA DOS REIS, 12 DE MARCO DE 2025.

CARLOS ALEXANDRE LIMA NOGUEIRA
SECRETARIO-EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIONAL

PORTARIA SEJIN Ne 92
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

Secretdrio de Educacio, Juventude e Inovagao, no uso de suas
atribuigées legais, considerando o contrato n° 084/2022 cele-
brado entre o Municipio de Angra dos Reis, através da Secretaria
de Educagdo, Juventude e Transporte Maritimo Irmaos Unidos
Angra LTDA ME, firmado em 24 de maio de 2021, com ful-
cro no art. 67, caput da Lei n° 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado o servidor Matheus Carrara Pereira, ma-
tricula 26.669, para exercer a gestao do contrato n°® 084/2022,
processo n° SEI-2024-07002030, cujo objeto ¢ a contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servigos de transporte ma-
ritimo para realizar o translado de alunos da Rede Publica de En-
sino de Angra dos Reis que residem e estudam na Ilha Grande, e

de professores e colaboradores que atuam nas respectivas Unidades
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de Ensino (E.M. Joaquim Alves de Brito, E.M. Brasil dos Reis,
E.M. José Virgilio Pereira Maia e E.M. Thomaz H. Mac-Cormick)
bem como para o transporte de materiais diddticos, de limpeza e
de construgio, podendo ainda transportar materiais de natureza
patrimonial, e, eventualmente, para atividades pedagdgicas e/ou
extracurriculares com estudantes, tais como: feira cultural, jogos

estudantis, teatro, cinema, feira de matemadtica etc.

Art. 2°. Fica designado a servidora Sueli Judice Tavares, matricula

31.848, para exercer a fiscalizagio do contrato citado no artigo anterior.
Art. 3°. Fica designado a servidora Camila Lima Teixeira Maia,
matricula 17.665, para exercer a supléncia da gestdao do referido
contrato e o servidor Lednidas Barbosa da Silva, matricula 18.211,

para exercer a supléncia da fiscalizagio do mesmo contrato.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor em data retroativa, tendo efeito a

partir de 02/01/2025, revogando-se as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ANGRA DOS REIS, 12 DE MARCO DE 2025.

CARLOS ALEXANDRE LIMA NOGUEIRA
SECRETARIO-EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIONAL

PORTARIA SEJIN N° 97 DE
27 DE FEVEREIRO DE 2025

Secretdrio de Educacio, Juventude e Inovagao, no uso de suas
atribuiges legais, considerando o contrato n° 089/2022 celebra-
do entre o Municipio de Angra dos Reis, através da Secretaria de
Educacio, Juventude e LET’S RENT A CAR S/A, firmado em 31
de maio de 2022, com fulcro no art. 67, caput da Lei n° 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado o servidor Matheus Carrara Perei-
ra, matricula 26.669, para exercer a gestio do contrato n°
089/2022, processo n° SEI-2024-07001986, cujo objeto ¢ a
contratagio de empresa especializada na prestacio de servigos
de locagao de veiculo automotor sem motorista e sem combus-
tivel, com cobertutra de seguro e telemetria, para atender as
demandas com eficiéncia e celeridade do servigo de transporte
na execugio das agdes da Secretaria de Educagao, Juventude e
Inovagao (SEJIN), do Conselho Municipal de Educacio e do
Conselho de Alimentagao Escolar (CME/CAE), na forma do
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Termo de Referéncia e do instrumento convocatério.

Art. 2°. Fica designado o servidor Lebnidas Barbosa da Silva
matricula 18.211, para exercer a fiscalizagao do contrato citado

no artigo anterior.

Art. 3°. Fica designado a servidora Camila Lima Teixeira Maia,
matricula 17.665, para exercer a supléncia da gestao do referido
contrato e o servidor Diego Gomes Ferreira, matricula 29.439,

para exercer a supléncia da fiscalizagio do mesmo contrato.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor em data retroativa, tendo efeito

a partir de 02/01/2025, revogando-se as disposi¢des em contrério.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ANGRA DOS REIS, 12 DE MARCO DE 2025.
CARLOS ALEXANDRE LIMA NOGUEIRA

SECRETARIO-EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIONAL

PORTARIA SEJIN N° 120
DE 12 DE MARCO DE 2025

O Secretdrio de Educacio, Juventude e Inovagao, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o contrato n° 196/2024 celebra-
do entre o Municipio de Angra dos Reis, através da Secretaria de
Educagdo, Juventude e Inovagio e Doce Angra Turismo LTDA ,
firmado em 21 de Outubro de 2024, com fulcro no art. 74, da
Lei Federal n° 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado o servidor Matheus Carrara Pereira, ma-
tricula 26.669, para exercer a gestao do contrato n° 196/2024,
processo n° SEI-2024-070008333, cujo o objeto do presente
Contrato ¢ a contratagio de empresa especializada em Servigo
de Transporte Maritimo para translado de alunos, professores e
colaboradores, assim como transporte de materiais diddticos, lim-
peza, construgdo e material de natureza patrimonial da Rede de
Ensino Municipal de Angra dos Reis, pertencente a Secretaria de
Educacio, Juventude e Inovagao (SEJIN), devidamente descritos,

caracterizados e especificados no Termo de Referéncia (Anexo do

Edital de Pregao Eletronico n° 90.046/2024).

Art. 2°. Fica designado a servidora Flora Flores, matricula 30.261,

para exercer a fiscalizago setorial e o servidor Le6nidas Barbosa
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da Silva, matricula 18.211, para exercer a fiscalizagio técnica, do

contrato citado no artigo anterior.

Art. 3°. Fica designado a servidora Camila Lima Teixeira Maia,
matricula 17.665, para exercer a supléncia da gestio do referido
contrato ¢ o servidor Diego Gomes Ferreira, matricula 29.440,

para exercer a supléncia da fiscalizagio do mesmo contrato.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor em data retroativa, tendo efeito

a partir de 02/01/2025, revogando-se as disposi¢des em contrdrio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
12 DE MARCO DE 2025.

CARLOS ALEXANDRE LIMA NOGUEIRA
SECRETARIO-EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIONAL

PREGAO ELETRONICO Ne 90009/2025

PROCESSO N° 2025-20000454

OBJETO: Registro de pregos para a aquisi¢io de tubos PVC,
pertencente 4 classe de bens comuns, conforme as especificagoes
constantes deste Edital e/ou do Termo de Referéncia, para atendi-

mento no municipio de Angra dos Reis.
DATA/HORA DA SESSAO: 01/04/2025, as 09:30hs.

RETIRADA DO EDITAL: https://www.gov.br/compras/pt-br
(Portal Nacional de Compras Publicas) — UASG: 926937 ou na
Sede do SAAE, mediante 01(um) pen drive virgem devidamen-
te lacrado em sua embalagem original, ou, através do site: www.

angra.rj.gov.br.

FABIO SACRAMENTO DE OLIVEIRA
PREGOEIRO

PREGAO ELETRONICO N° 90010/2025
PROCESSO Ne 2025-20000429
OBJETO: Registro de precos para a aquisi¢io de material de

construgao (arruela a telha), pertencente 2 classe de bens co-

muns, conforme as especificagdes constantes deste Edital e/ou
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do Termo de Referéncia, para atendimento no municipio de

Angra dos Reis.
DATA/HORA DA SESSAO: 03/04/2025, as 09:30hs.

RETIRADA DO EDITAL: https://www.gov.br/compras/pt-br
(Portal Nacional de Compras Publicas) — UASG: 926937 ou
na Sede do SAAE, mediante 01(um) pen drive virgem devida-
mente lacrado em sua embalagem original, ou, através do site:

www.angra.rj.gov.br.

FABIO SACRAMENTO DE OLIVEIRA
PREGOEIRO

PREGAQO ELETRONICO Ne° 90011/2025
PROCESSO Ne 2025-20000131

OBJETO: Registro de pregos para a aquisi¢ao de ferramentas ma-
nuais (de alavanca a grosa), pertencente 2 classe de bens comuns,
conforme as especificagdes constantes deste Edital ¢/ou do Termo de

Referéncia, para atendimento no municipio de Angra dos Reis.
DATA/HORA DA SESSAO: 08/04/2025, as 09:30hs.

RETIRADA DO EDITAL: https://www.gov.br/compras/pt-
-br (Portal Nacional de Compras Publicas) — UASG: 926937
ou na Sede do SAAE, mediante 01(um) pen drive virgem de-
vidamente lacrado em sua embalagem original, ou, através do

site: www.angra.rj.gov.br.

FABIO SACRAMENTO DE OLIVEIRA
PREGOEIRO

PREGAO ELETRONICO N° 90012/2025

PROCESSO N° 2025-20000245

OBJETO: Registro de pregos para a aquisicio de ferramentas (jogo
de chaves a vassoura de grama), pertencente 4 classe de bens comuns,
conforme as especificagdes constantes deste Edital e/ou do Termo de

Referéncia, para atendimento no municipio de Angra dos Reis.
DATA/HORA DA SESSAO: 10/04/2025, as 09:30hs.

RETIRADA DO EDITAL: https://www.gov.br/compras/pt-br (Por-
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tal Nacional de Compras Ptblicas) — UASG: 926937 ou na Sede do
SAAE, mediante 01(um) pen drive virgem devidamente lacrado em

sua embalagem original, ou, através do site: www.angra.rj.gov.br.

FABIO SACRAMENTO DE OLIVEIRA
PREGOEIRO

PREGAO ELETRONICO Ne 90013/2025

PROCESSO N° 2025-20000449

OBJETO: Registro de pregos para a aquisi¢io de material elétri-
co, pertencente 2 classe de bens comuns, conforme as especifica-
¢oes constantes deste Edital e/ou do Termo de Referéncia, para

atendimento no municipio de Angra dos Reis.
DATA/HORA DA SESSAOQ: 15/04/2025, as 09:30hs.

RETIRADA DO EDITAL: https://www.gov.br/compras/pt-br
(Portal Nacional de Compras Publicas) — UASG: 926937 ou na
Sede do SAAE, mediante 01(um) pen drive virgem devidamente
lacrado em sua embalagem original, ou, através do site: www.

angra.rj.gov.br.

FABIO SACRAMENTO DE OLIVEIRA
PREGOEIRO

PORTARIA N° 055/2025

O PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE CAPTA-
CAO DE AGUA E TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNICI-
PIO DE ANGRA DOS REIS — SAAE, no uso das atribuigtes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR GILBERTO DE SOUZA, Matricula n° 190.730,
para exercer, interinamente, a Fun¢ao Gratificada de Coordenador
de Medigio, Simbolo FG-2, no perfodo de 24 de abril a 23 de
maio de 2025, durante as férias do titular Carlos Alexandre Soares
de Oliveira, Matricula n° 190.338.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
SERVICO AUTONOMO DE CAPTACAO DE AGUA E

TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS - SAAE, 13 DE MARCO DE 2025.
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MARC HELDER ANTOINE DE TOUCHET OLICHON
PRESIDENTE

PORTARIA N° 056/2025

O PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE CAPTA-
CAO DE AGUA E TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNI-
CIPIO DE ANGRA DOS REIS — SAAE, no uso de suas atribui-
¢oes legais e considerando o Contrato n° 003/2025, celebrado en-
tre o SAAE de Angra dos Reis e a empresa J-TECH SOLUCOES
EM INFORMATICA LTDA, contados a partir de 12 de marco
de 2025, com fulcro no art. 117, caput da Lei n° 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado o servidor ALVARO ODILON SIMOES
NETO, Matricula n° 190695, para exercer a gestiao do Contrato
n° 003/2025, processo n° 2024033771 (SEI-2024-20000534),
cujo objeto ¢ os servigos especializados de locagdo e implementa-
¢do de software integrado de gestdo em saneamento, que atenda as
necessidades de gestdo comercial, atendimento, faturamento, ar-
recadagdo, operagoes, gerencial, sistema de geragdo de relatdrios e
painéis (B.1.). Entre esses servigos o sistema deverd seguir todos os
requisitos e atender as necessidades relacionadas a geragio de fatu-
ras, emissdo de Ordens de Servicos impressa e eletrnica, emissao
de revisio de consumo impressa e eletronica, gestao de hidrome-
tros, ferramentas de inteligéncia de negdcios, entre outros itens e
especificados no Termo de Referéncia (Edital de Pregao Eletronico
n° 90008/2024).

Art. 20, Fica designado o servidor ANTONIO CARLOS FER-
REIRA SOARES ]UNIOR, Matricula n° 191107, para exercer a

fiscalizagao do contrato citado no artigo anterior.

Art. 3°. Fica designado o servidor VICTOR HUGO DE OLIVEI-
RA GOULART, Matricula n° 191101, para exercer a supléncia
da fiscalizagdo do referido contrato e a servidora ADRIANA TEI-
XEIRA, Matricula n® 2850, para exercer a supléncia da gestao do

mesmo contrato.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,

produzindo efeitos a contar de 12 de margo de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
SERVICO AUTONOMO DE CAPTACAO DE AGUA

E TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS - SAAE, 13 DE MARCO DE 2025.
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MARC HELDER ANTOINE DE TOUCHET OLICHON
PRESIDENTE

DECRETO N° 14.016,
DE 14 DE MARCO DE 2025

ATUALIZACAO DOS MEMBROS TITULARES E SUPLEN-
TES DO COMITE MUNICIPAL DO PLANO MUNICIPAL
DE REDUCAO DE RISCOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribui¢des que lhe

sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o Decreto n° 13.455, de 21 de marco de

2024, que instituiu o Comité Municipal do Plano Municipal de

Redugao de Riscos;

CONSIDERANDO a necessidade de atualiza¢io da composi¢ao

dos membros do referido Comité, para adequagio as demandas

atuais e a continuidade das a¢des de gestdo de riscos no Municipio,
DECRETA:

Art. 1° Fica atualizada a composi¢io do Comité Municipal do Pla-

no Municipal de Redugdo de Riscos, com os seguintes represen-

tantes, conforme relagao abaixo:

Secretaria de Prote¢ao e Defesa Civil - SPDC:

Titular: Fébio Junior da Silva Pires — matricula 14.509

Suplente: Pedro Franga Magalhdes — matricula 14.354
Secretaria de Educacao, Juventude e Inovagiao — SEJIN:

Titular: Matheus Pereira Carrara — matricula 26.669

Suplente: Diego Gomes Ferreira — matricula 29.439

Secretaria de Desenvolvimento Social e Promogao da Cidada-

nia — SDSP:

Titular: Thaisa Carneiro Bedé — matricula 32.036
Suplente: Ana Elisa de Almeida Aratjo Rosa — matricula 26.096

Instituto Municipal do Ambiente de Angra dos Reis — IMAAR:

Titular: Eduardo de Lima Brasileiro — matricula 19880
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Suplente: Lauro Henrique Gomes Mendes — matricula 3400041
Secretaria Extraordindria de Infraestrutura — SEINF:

Titular: Alan Bernardo Coelho de Souza — matricula 21.019
Suplente: Luciene Jordao Rabha — matricula 20.421

Secretaria de Desenvolvimento Regional — SDR:

Titular: Giovanni Wicthoft Fedrizzi — matricula 20.242

Suplente: Miguel Arcanjo de Souza — matricula 30.616
Secretaria de Obras e Habitacao — SOH:

Titular: Maria Carolina Chaves da Rocha — matricula 28.093

Suplente: Mariana de Souza Gomes — matricula 32714
Secretaria Executiva de Comunicagiao — SAG.SECO:

Titular: Marlene Ponciano — matricula 32.573

Suplente: Ludmila da Silva Pereira — matricula 32.367
Secretaria de Planejamento e Gestao — SPG:

Titular: Matheus Fernandes da Silva — matricula 31.034

Suplente: Rafaela Patricio Lima — matricula 30.055

Superintendéncia do Programa Comunidade de Angra — SRI.
SUPCA:

Titular: Mariana da Fonseca Ornelas Azevedo — matricula 32.557

Suplente: André Porto Pereira — matricula 32.584
Secretaria de Satdde — SSA:

Titular: Mariana de Souza Barbosa — matricula 30.514

Suplente: Teresa Cristina Sampaio de Barros Leite — matricula 3.583

Servigo Auténomo de Captacio de Agua e Tratamento de
Esgoto — SAAE:

Titular: Marc Helder Antoine de Touchet Olichon — matricula
191.122

Suplente: Alexandre Giovanetti Lima — matricula 190.539

Universidade Federal Fluminense — UFF:
Titular: Anderson Mululo Sato — CPF XXX.725.XXX-24
Suplente: Paulo Jorge Vaitsman Leal — CPF XXX.180.XXX-17
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 14 DE MARCO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

FABIO JUNIOR DA SILVA PIRES
SECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

TERMO DE DISPENSA Ne 004/2025/SPDC

Processo n° SEI-2024-14000370, o Secretdrio de Protecio e De-
fesa Civil, no uso de suas atribuigdes, resolve contratar por dispen-
sa de licitagdo, com fundamento no artigo 75, Inciso II, da Lei
14.133/2021.

1o — OBJETO: Aquisi¢do de Camisas, Mochilas, Bonés, Capas de

Chuva, Apitos, Canetas e Pranchetas.

2° — FAVORECIDO: MARIA AURORA FREITAS DOS
SANTOS, CNPJ 05.165.447/0001-34; ¢ GISELLE EUGE-
NIA DA COSTA FIGUEIREDO DE QUEIROZ, CNPJ
38.045.206/0001-00.

3° — VALOR TOTAL: R$ 54.510,20 (cinquenta e quatro mil e
quinhentos e dez reais e vinte centavos), sendo R$ 34.637,20 (trin-
ta e quatro mil e seiscentos e trinta e sete reais e vinte centavos) da
empresa Maria Aurora Freitas dos Santos; e R$ 19.873,00 (de-
zenove mil e oitocentos e setenta e trés reais) da empresa Giselle

Eugenia da Costa Figueiredo de Queiroz.

4o — FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de emissio da Nota
de Liquidagao, elaborada pela Secretaria de Financas, sendo esta
condicionada 4 apresentagio do documento de cobran¢a na Se-
cretaria de Prote¢do e Defesa Civil, cumpridas as formalidades le-

gais e contratuais previstas, mediante crédito em conta-corrente da

CONTRATADA.

5¢ — PRAZO: O prazo de fornecimento deverd ser de 20 (vinte)
dias, contados a partir do recebimento da Ordem de Fornecimen-
to, emitida pelo Departamento de Administragao da Secretaria de

Protecao e Defesa Civil.

6°—JUSTIFICATIVADO PRECO E RAZAO DA ESCOLHA DO
FORNECEDOR: Melhor preco ofertado (DOC. SEI 00296964).
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70 — SANCOES: Aquelas constantes no art. 155 da lei Federal n°
14.133/2021.

8o — DISPOSICOES FINAIS:

8.1 — Os encargos or¢amentdrios correrdo por conta da Fonte de
Recurso Orgamentdria: Ficha 20250524 e Dotagiao Orcamentdria
20.2026.06.182.0223.2040.33903200.15000000.

8.2 — Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis/R], para
dirimir eventuais questdes relativas a este processo e decorrente

execugio contratual;

8.3 — Fardo parte integrante do termo equivalente, todos os do-
cumentos pertencentes ao Processo n° SEI-2024-14000370, inde-
pendentes de transcrigao. RATTFICO a Dispensa de Licitagdo, em
favor das empresas MARIA AURORA FREITAS DOS SANTOS,
CNP]J 05.165.447/0001-34; e GISELLE EUGENIA DA COS-
TA FIGUEIREDO DE QUEIROZ, CNPJ 38.045.206/0001-00,

com fulcro no inciso I, do Art. 75 do supracitado diploma legal.
PUBLIQUE-SE.
ANGRA DOS REIS, 13 DE MARCO DE 2025.

FABIO JUNIOR DA SILVA PIRES
SECRETARIO DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL

EXTRATO DE TERMO DE ADJUDICACAO
E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO 90029/2024

CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO GLOBAL

FUNDAMENTO: LEI FEDERAL Ne 14.133/2021

OBJETO: O objeto da presente licitagio ¢ a Contratacio de em-
presa especializada para prestagdo de servicos de manutengao pre-
ventiva e corretiva, e operacio do sistema de climatizagio, rede de
dutos, andlise e regularizagio do ar, dos aparelhos instalados no

Hospital Municipal da Japuiba.

O Sr. Secretdrio Municipal de Sadde, no uso de suas atribuigdes
legais, RESOLVE:
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ADJUDICAR o objeto licitado e HOMOLOGAR o procedimen-

to licitatério, conforme abaixo:

EMPRESA: O. A. M. COMERCIAL E SERVICOS LTDA, CNP]
02.819.827/0001-57

Vencedorado item: 01, perfazendo o valor total de R$ 1.696.999,92
(um milhio, seiscentos e noventa e seis mil, novecentos e noventa e

nove reais e noventa e dois centavos)

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 1.696.999,92 (um
milh3o, seiscentos e noventa e seis mil, novecentos e noventa e

nove reais e noventa e dois centavos)
ANGRA DOS REIS, 13 DE FEVEREIRO DE 2025.
RODRIGO CARDOSO RAMOS

SECRETARIO DE SAUDE

EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 04/2025/FMC

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE AN-
GRA DOS REIS/R]

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS
DE CULTURA

ATENCAO! ESTA MINUTA PADRONIZADA PELO MINIS-
TERIO DA CULTURA E DE USO OBRIGATORIO PELOS
ENTES FEDERATIVOS. AS REGRAS RELACIONADAS A
PNAB E A PNCV NAO PODEM SER ALTERADAS (CER-
TIFICACAO DE NOVOS PONTOS DE CULTURA, COTAS,
CRITERIOS DE AVALIACAO, FASES DO EDITAL ETC.
NAO PODEM SER ALTERADOS). OS ENTES FEDERATI-
VOS DEVEM PREENCHER APENAS OS ESPACOS SINALI-
ZADOS EM VERMELHO E, SE NECESSARIO, AGREGAR
LEGISLACOES E NORMATIVAS PROPRIAS, SE COMPA-
TIVEIS COM A PNAB E A PNCV, ALEM DE ESTRATEGIAS
DE ACESSIBILIDADE AO EDITAL. O EDITAL DEVE SER
SUBMETIDO A EMISSAO DE PARECER JURIDICO DOS
RESPECTIVOS ORGAOS DE ASSESSORIA OU CONSUL-
TORIA JURIDICA DA ADMINISTRACAO PUBLICA.

O MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — R] torna piblico o
presente Edital para o desenvolvimento da “REDE MUNICIPAL

Ano XXl « N° 2088+ 14 de MARCO de 2025

DE PONTOS DE CULTURA DE ANGRA DOS REIS - R]
por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), insti-
tuida pela Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital ¢ regido pelo disposto na Lei n° 14.399, de 08 de
julho de 2022 (PNAB), no Decreto n° 11.740, de 18 de outubro
de 2023, e Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de 2023 (Re-
gulamentam a PNAB), no Decreto n° 11.453, de 23 de marco de
2023 (Decreto de Fomento), na Lei n° 13.018, de 22 de julho de
2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instru¢gao Normativa
MINC n° 08, de 11 de maio de 2016, e na Instru¢io Normativa
MINC ne 12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo cor-

respondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassa-
dos pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai en-
contrar as regras deste edital e como fazer para inscrever seu
projeto. Estamos muito felizes com seu interesse em participar

desta politica. Boa leitura.
1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a selecio de projetos que promovam
o acesso da populagio aos bens e aos servigos culturais nos territ6-
rios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional
de Cultura Viva.

1.2 Poderao participar deste edital Pontos de Cultura com cons-
tituicdo juridica, ou seja, com CNPJ, bem como Organizacoes da
Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades e ainda nio estejam
certificadas como Ponto ou Pontio de Cultura pelo Ministério da
Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagio no

Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.
2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repas-
sados a0 municipio de Angra dos Reis por meio da PNAB, e tem o
valor total de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), para a sele¢io
de 10 (dez) projetos, dividido entre os distritos descritos no Anexo

I deste edital.

2.1.1 A despesa correrd a conta da seguinte Dotagio Or¢amentdria:

Ficha: 20251223
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Dotagio orgamentdria: 32.3201.13.392.0219.3099.335041

Fonte: 1790000 — Transferéncia da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura — Lei n° 14.399/2022.

2.2 Caso haja disponibilidade or¢amentdria e interesse publico,
este edital poderd ser suplementado, ou seja, caso haja excedente
de recursos da PNAB advindo de outros editais ou de rendimentos,
ou caso haja disponibilidade orcamentdria de outras fontes, as va-

gas podem ser ampliadas para contemplar mais projetos.
3. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontoes de Cultura é um
dos instrumentos da Politica Nacional de Cultura Viva, sendo
integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito
privado sem fins lucrativos que desenvolvam ag¢des culturais e
que possuam certificacdo simplificada concedida pelo Ministé-
rio da Cultura. Compae o Sistema Nacional de Informagaes e
Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como j4 especificado, podem participar deste edital entidades
ainda nio certificadas como Ponto ou Pontao de Cultura. Para par-
ticiparem e serem certificadas como Pontos de Cultura por meio

deste Edital, tais entidades deverio:

I. Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) no Blo-
co 1 (Avaliagao da atuagio da entidade cultural) dos Critérios de
Avaliagao (Anexo 2), relacionado ao histérico de atua¢ao da enti-
dade, sendo avaliada pela Comissdo de Selegio a partir do portfélio
(relatério com material de comprovagio das atividades), da Ficha
de Inscrigio e demais contetidos enviados pela entidade, o que lhe

. 7 « 7 . »
caracterizara como pre-certlﬁcada 5

II. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte,

de Habilitacio, o que lhe caracterizard como “certificada”;
G q

3.3 Caso a entidade nio seja certificada e nio obtenha a pontuagio
minima necessdria para pré-certificagio como Ponto de Cultura,

conforme indicado no item 3.2., I, o projeto serd desclassificado.

3.4 Caso a entidade concorrente informe jd ser certificada como
Ponto ou Pontio de Cultura, no Formuldrio de Inscrigao, a certifi-
cagdo serd verificada pela Secretaria de Cultura e Patrimonio (SCP)
na Plataforma Cultura Viva. Caso nio seja localizada a certificagio,
a entidade passard pelos mesmos regramentos e procedimentos
que as entidades nao certificadas, podendo, ou nio, ser certificada

como Ponto de Cultura por meio deste Edital (sendo possivel a
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apresenta¢do de recurso, na Fase de Sele¢do).

3.5 As entidades que tenham sua certificagio como Ponto ou Pon-
tdo de Cultura emitida pelo Ministério da Cultura e localizada pela
Secretaria de Cultura e Patriménio (SCP) nio precisardo obter a
pontua¢io minima indicada no item 3.2, I, mas terdo sua atuagio
avaliada pela Comissao de Sele¢io, conforme os Critérios de Ava-
liagao deste edital (Anexo 2).

3.6. Este edital nao certificard novas entidades como Pontdes de
Cultura. Caso a entidade participante ndo seja, anteriormente,
certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, apenas poderd ser

certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.7 A Secretaria de Cultura e Patriménio (SCP) enviard a Secreta-
ria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura
(conforme modelo a ser disponibilizado), apds a fase de Habili-
tagdo, a relagio de Pontos de Cultura certificados por meio deste
edital, para que constem na base de dados do Cadastro Nacional de

Pontos e Pontoes de Cultura.

3.8 A emissdo da Certificagio Simplificada por parte do Ministério
da Cultura, apés envio da relagao de Pontos de Cultura certificados
por meio deste edital por parte da Secretaria de Cultura e Patrimo6-

nio (SCP) ndo compromete a possivel celebragio de TCC.
4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
4.1 Poderao participar deste edital:

I. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cul-
tura e com constituigdo juridica, ou seja, com CNP]J, sediadas no

municipio de Angra dos Reis-RJ;

I1. Organizacoes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desen-
volvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ain-
da nao estejam certificadas como Ponto ou Pontio de Cultura pelo
Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a cer-

tificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.
4.1.1. Em ambos os casos, ¢ necessdrio que as entidades:

a) Comprovem, no minimo, trés anos de existéncia e desenvolvi-
mento de atividade cultural, por meio de fotos, material gréfico
de eventos, publicagbes impressas e em meios eletrdnicos (com os

respectivos links) e outros materiais comprobatdrios;

b) Comprovem experiéncia prévia na realizacio do objeto da
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parceria ou objeto de natureza semelhante; e

¢) Comprovem capacidade técnica e operacional para o cumpri-

mento das metas estabelecidas e do projeto proposto.

d) Comprovem estar sediados no municipio de Angra dos Reis
5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 Nio podem participar do presente Edital:

I. coletivos informais (sem constitui¢do juridica), pessoas fisicas e
Microempreendedores Individuais (MEI);

11. institui¢des privadas com fins lucrativos;

II1. Institui¢bes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucio-
nal, publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mante-
nedoras e associagdes de pais, mestres, amigos ou ex-alunos;

IV. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associa-
¢ao de amigos de teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundagbes e institutos criados ou mantidos por empresas ou
grupos de empresas;

VL Instituigdes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI,
SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e outros);

VILI. Institui¢bes privadas sem fins lucrativos:

a. que ndo possuam comprovada experiéncia prévia na realizagio
do objeto da parceria ou objeto de natureza semelhante,

b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos
vices, Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e Municipais, Presi-
dentes de fundagoes publicas), ou respectivo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;
ii. servidor publico vinculado ao érgio responsdvel pela sele¢io publi-
ca do ente federativo, da Controladoria Geral do Municipio, da Pro-
curadoria Geral do Municipio ou respectivo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

iii. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Pt-
blico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da Uniio
(Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.
¢) Estejam em com pendéncias em execugio de projetos/atividades

e/ou prestagao de contas de projetos.
VIIL. Partidos politicos e suas instituigoes;

IX. Membros da Comissdo de Selegdo ou respectivo conjuge, com-
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panheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até

0 3° grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administragio direta ou

indireta.

Atengao! Membros de entidades que integrarem Conselho de
Cultura poderio concorrer neste Edital, desde que ndo se enqua-

dre nas situag¢des previstas no item 5.1.

Atencao! A participa¢io de membros de entidades em consultas
publicas relacionadas 4 implementagiao da PNAB e/ou na gestdo
compartilhada da PNCV nio caracteriza participagio direta na
etapa de elaboracio do edital. Ou seja, a mera participagio nas
audiéncias e consultas publicas nio inviabiliza a sua participa-

¢ao neste edital.
6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscrigoes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no perfodo
de 14 de margo a 11 de abril, por meio do site www.angra.rj.gov.
br, com preenchimento do formuldrio online disponibilizado na
pdgina. Nio serdo aceitas inscri¢des enviadas por outros formatos,

nem fora do prazo.
6.2 A inscri¢do contard com o envio dos seguintes documentos:

I. Plano de Trabalho (conforme Anexo 04);

I1. Plano de Aplicagio de Recursos (conforme Anexo 05);

III. Material de comprovag¢ao das atividades culturais desenvolvi-
das pela entidade cultural hd pelo menos 3 (trés) anos no munici-
pio de Angra dos Reis, por meio de informagoes sobre as a¢oes da
entidade cultural; cdpias de cartazes; folhetos; fotografias; mate-
rial audiovisual (endereco eletronico aberto, videos, entre outros);
publicacdes em jornal e revista; pdgina da internet; depoimentos;
programas; convites para participar de eventos; cartas de reco-
nhecimento de érgios publicos ou privados, entidades e coletivos
culturais e escolas; entre outros. E importante que pelo menos 2
(duas) comprovagbes indiquem data anterior a 3 (trés) anos em re-
lagdo a publicagdo deste edital. Da mesma forma, ¢ importante que
sejam apresentados materiais recentes (nos tltimos dois anos), que
demonstrem as atividades realizadas pela entidade. Esse material
serd utilizado pela Comissao de Sele¢io para avaliagdo das candida-
turas, de acordo com o Quadro de Avalia¢io (Anexo 2);

IV. Autodeclara¢es das pessoas negras (pretas ou pardas), pesso-
as indigenas ou pessoas com deficiéncia do quadro de dirigentes,
acompanhada da ata da dltima elei¢io; ou da composi¢ao da equi-

pe do projeto; conforme modelos constantes nos Anexos 07 e 08,
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quando a entidade optar por concorrer as cotas;

V. Outros documentos que a proponente julgar necessdrio
para auxiliar na avalia¢io do seu projeto, cujo total nio pode

ultrapassar 15MB.

6.3. A entidade cultural deverd se inscrever para apenas 1 (uma) ca-
tegoria, de acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de
mais de uma inscri¢ao, na mesma categoria ou em diferentes catego-

rias, serd considerada apenas a tltima proposta enviada para andlise.

6.4. As entidades que enviarem cdpias ilegiveis de qualquer docu-
mento obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a anilise

de itens obrigatdrios, serdo desclassificadas na Etapa de Selegdo.

6.5. A Secretaria de Cultura e Patriménio nio se responsabilizard
por inscri¢des que deixarem de ser concretizadas por falta de inter-
net, energia elétrica, problemas/lentidio no servidor, na transmis-

sdo de dados, em provedores de acesso dos usudrios.

Atencao! Ao se inscrever, a entidade cultural aceita todas as re-
gras e condi¢oes descritas nesse edital e concorda com os termos
da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de Cultura Viva - PNCV),
da Instru¢io Normativa MinC n° 08/2016 e Instru¢io Normativa
MinC n° 12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), do
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto 11.453/2023

(Decreto de Fomento).

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 1, cotas em to-

das as categorias deste edital para:

a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento)
das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;

c. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

7.2 As cotas serdo destinadas as entidades que possuam quadro de
dirigentes majoritariamente (cinquenta por cento mais um) com-
posto por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia, ou que
tenham pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na maioria
(cinquenta por cento mais um) das posi¢oes de lideranga (coorde-

nagio/dire¢io) no projeto cultural.

7.3 As pessoas fisicas que compdem a diregao da entidade propo-

nente ou da equipe do projeto devem se submeter aos regramentos
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descritos neste Edital.

7.4 As entidades culturais que optarem por concorrer as cotas con-
correrdo concomitantemente as vagas destinadas & ampla concor-
réncia, ou seja, concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado

de acordo com a sua nota ou classificagio no processo de selecio.

7.5 As entidades culturais optantes por concorrer as cotas que atin-
girem nota suficiente para serem selecionadas no nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia nio ocupario as vagas desti-
nadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o

préximo colocado optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades selecionadas por cotas, a
vaga nio preenchida deverd ser ocupada por entidade que concor-

reu as cotas de acordo com a ordem de classificagio.

7.7 No caso de nio existirem propostas aptas em nimero suficiente
para o cumprimento de uma das cotas, o nimero de vagas restantes

deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.7.1 Caso nio haja entidades culturais inscritas em outra categoria
de cotas, as vagas nio preenchidas deverio ser direcionadas para a
ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos

aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

7.8. Deverao ser selecionados, no minimo, 30% (trinta por cento)
de projetos apresentados por entidades com trajetéria declarada
e comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, e
que tenham seus planos de trabalho também com agdes voltadas
ao segmento. Este percentual pode ser composto junto s vagas

destinadas s cotas.

8. PROJETO CULTURAL

8.1 O projeto inscrito serd composto pelo Plano de Trabalho, pelo
Plano de Aplicagio de Recursos e pelas informagdes complementa-

res enviadas pela entidade cultural.

8.2 O periodo de execugdo do projeto deve ser de 12 (doze) meses,
prorrogével por igual periodo (excetuadas as prorrogagdes de ofi-
cio), e conter, no minimo, as 3 (trés) Metas padronizadas e defini-
das abaixo, com suas respectivas condigoes especificadas no item 5

do Plano de Trabalho (Anexo 5).

a. Meta 1 - Formagao e Educagiao Cultural;
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- Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, con-
tinuada e gratuitas voltadas para a formacio cultural, tais como
oficinas, cursos, workshops, palestras, semindrios, entre outros,
com a elaborag¢ao de contetddos educativos relacionados a cultura,
histdria, artes, entre outros temas relevantes para a comunidade,
que valorizem e fortalecam a diversidade e as identidades culturais
locais, incentivando o protagonismo das comunidades, e/ou pro-
movam processos de integracio entre as institui¢des publicas de
educacio formal (como escolas, Institutos Federais, universidades)
e os saberes orginicos, comunitdrios, populares e/ou tradicionais

(como de mestres e mestras).

Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural;

- Realizagdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposi-
¢Oes, apresentagdes teatrais, musicais, de danca, entre outros, que
valorizem a diversidade cultural, contemplando diferentes lingua-
gens artisticas e expressdes culturais, com o incentivo 2 participa-
Ao de artistas locais, mestres e mestras das culturas populares e tra-
dicionais, grupos culturais ¢ comunidade em geral, e divulguem/
compartilhem o trabalho artistico-cultural produzido pelas/os par-

ticipantes do projeto, tanto localmente quanto em outras regioes.

Meta 3 - Registro e Divulgacao.

- Desenvolvimento de estratégias de divulgagdo para ampliar o
alcance das agbes culturais, utilizando, por exemplo, materiais
impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia local, entre
outros meios de comunicagio, além do estabelecimento de par-
cerias com veiculos de comunicagio, érgaos publicos, institui¢oes
culturais e outros atores locais para potencializar a divulgagdo das

atividades culturais realizadas.

- Criagdo de mecanismos para o registro ¢ documentagio das ati-
vidades realizadas, como produgio de relatérios, fotos, videos, du-

dios, entre outros.

8.3 As 3 (trés) Metas padronizadas descritas ndo poderao ser exclu-
idas do projeto, e as entidades culturais poderio, se considerarem
pertinente, prever outras Metas que agreguem no objeto proposto,

de acordo com as categorias (Anexo 1).

8.4 O valor global do projeto deverd estar absolutamente de acordo
com os valores definidos no edital (ndo pode ter valor superior,
nem inferior). Caso o projeto seja apresentado com discrepancia
significativa entre o valor disponivel e o valor previsto, prejudicard
a andlise sobre o como os recursos seriam efetivamente utilizados

na eventual selecio do projeto - sendo assim, a Comissao de Sele-
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¢io poderd desclassificar o projeto.

8.5 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto ¢ os
precos praticados no mercado deverd ser apresentada por meio de
tabelas referenciais de valores, no Plano de Aplicagdo de Recursos
(Anexo 5), acompanhadas de memdria de cdlculo e justificativa

para cada item de despesa.

8.6 A estimativa de custos do plano de trabalho poderd apresen-
tar valores divergentes das prdticas de mercado convencionais na
hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de
sua implementagio, consideradas varidveis territoriais e geografi-
cas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
Neste caso, é importante que a entidade proponente apresente co-

tagdes e justificativas.

8.7 A entidade cultural deverd dar transparéncia aos valores pagos
a titulo de remuneracio de sua equipe de trabalho vinculada 2 exe-
cugdo do Termo de Compromisso Cultural, em sua sede e em seu

sftio eletrénico.

8.8 Quando o projeto utilizar também outras fontes, tais como
patrocinio privado, a entidade deve apresentar a planilha referente
a estes valores, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢io de fontes de

recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

8.9. Os tipos de despesas obrigatdrios, possiveis, vedados e os limi-

tes estao elencados no Plano de Trabalho (Anexo 04).
9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos inscritos neste edital deverdo oferecer medidas de
acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto e medidas
que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais
com deficiéncia, nos termos do § 5 do art. 9° do Decreto n° 11.740,
de 2023 (PNAB); da Instru¢io Normativa MINC n° 10 de 2023
(agoes afirmativas e medidas de acessibilidade na PNAB); e da Lei
Noe 13.146, de 2015 (LBI - Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com

Deficiéncia); conforme descrito no Plano de Trabalho (Anexo 04).

9.2 Os materiais de divulga¢io dos produtos culturais resultantes
do projeto serdo disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia, conterdo informagoes sobre os recursos de acessi-
bilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem a

acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.

10. ETAPAS DE ANALISE
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10.1 Os projetos apresentados serdo analisados em duas etapas:

1. Etapa de Sele¢do - onde os projetos serdo avaliados, pontuados e
ranqueados, sendo definidas quais entidades serdo ou nio selecio-
nadas; pré-certificadas ou nio certificadas, conforme critérios defi-
nidos neste edital. Esta etapa serd realizada por comissio de selegao
especifica, designada por meio de portaria emitida pelo Secretdrio

de Cultura e Patriménio.

2. Etapa de Habilitagio - ser realizada pela Secretaria de Cultura
e Patriménio, onde serd observado o cumprimento dos requisitos
formais e documentais previstos neste edital e em seus anexos. Nes-
ta etapa, serdo analisados somente os projetos que, apds a Etapa
de Selecdo, obtiverem classificagio que os coloque em condigdo
de ser Selecionados; e/ou entidades Pré-Certificadas, considerando
os critérios de distribui¢do e remanejamento dos recursos previsto

neste edital.
11. ETAPA DE SELECAO DOS PROJETOS

11.1 Na etapa de selecio, serdo definidas as entidades selecionadas

e pré-certificadas:

I - Entendem-se por entidades culturais SELECIONADAS aque-
las inscritas que obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo
de vagas de cada categoria e cotas definidas no Anexo 1, conside-
rando os critérios de sele¢do estabelecidos no quadro do Anexo 2.
IT - Entendem-se por entidades culturais SUPLENTES aquelas
inscritas que obtiverem 60 (sessenta) pontos ou mais, conside-
rando os critérios de sele¢io estabelecidos no quadro do Anexo
2, mas nio obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo
de vagas de cada categoria e cotas.

III - Entendem-se por entidades culturais PRE-CERTIFICADAS
aquelas que, anteriormente 2 inscri¢do neste Edital, ndo eram cer-
tificadas pelo Ministério da Cultura, e que, independentemente de
serem selecionadas ou ndo, tenham atendido aos requisitos para
certificagio como Ponto de Cultura, relacionados 2 atuagio cultu-

ral, segundo regras e critérios descritos no item 3.

11.2 A Selegio dos projetos inscritos neste edital serd realizada por
uma Comissao de Sele¢do paritdria (ou seja, metade do Poder Exe-
cutivo e metade da sociedade civil), definida Secretaria de Cultura
e Patriménio, com reconhecida atuagao na drea cultural, capaci-
dade de julgamento e de notdrio saber. Preferencialmente, contar
com o minimo de 1 (uma) pessoa da sociedade civil com trajetéria

ligada as culturas populares e tradicionais.

11.3 Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Sele¢io as
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pessoas que:

L. tenham interesse pessoal na aprovagio do projeto de participante
deste Edital;

I1. tenham participado ou colaborado com a realizacio das ativida-
des relacionadas a iniciativa cultural e a inscri¢io de determinada
candidatura;

III. tenham participado de entidade privada sem fins lucrativos
inscrita deste Edital nos tltimos 2 (dois) anos;

IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com partici-
pante deste Edital ou seus respectivos conjuges ou companheiros
(que estejam envolvidos em processos legais ou administrativos
contra qualquer participante deste edital, bem como contra seus
cOnjuges ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou admi-
nistrativos em qualquer fase do processo, como demandas, contes-

tagc’)es, recursos, entre outros).

11.4 As proibi¢oes previstas no item se estendem ao membro da
comissio com cdnjuge, companheiro ou parente até¢ o 3° grau,
consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em alguma das

hipdteses previstas.

11.5 A Comissio de Selegao vai avaliar as iniciativas, observan-
do os critérios e pontuagdes dispostos no Quadro de Avaliagio do
Anexo 2 deste Edital.

11.6 Caso a entidade cultural ndo seja certificada como Ponto de
Cultura pelo Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos ne-
cessdrios para a pré-certificagio, conforme o item 3, o projeto serd
desclassificado. Ainda assim, serd avaliado, com publica¢ao da sua
pontuagio (para que tenha a possibilidade de apresentar recurso a

avalia¢io como um todo).

11.7 Cada projeto serd analisado por, no minimo, 02 (dois) mem-
bros da Comissao de Sele¢io (pelo menos um deles deve ser servi-
dor ou funciondrio da administra¢io publica), e a nota final serd

obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

11.8 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para
cada cota e categoria, ¢ o desempate ocorrerd na seguinte ordem

de prioridade:

I - maior pontua¢io na soma dos critérios de selecao definidos no
Bloco 1 do Anexo 2 (“Avaliagao da atuagao da entidade cultural”);
IT - maior pontuagio nos critérios previstos no Bloco 2 do Anexo
1 (“Avaliagao do projeto apresentado”), do “I a)” ou “III f)”, nesta
ordem;

III - maior tempo de existéncia juridica (data de fundag¢io) da en-

tidade;
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III - mediante sorteio.
11.9 Serd desclassificada a candidatura que:

I. ndo apresentar os documentos e formuldrios devidamente preen-
chidos, conforme descrito no item 6;

II. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade e outras formas de discriminagio ou que
atente contra os principios do Estado Democrdtico de Direito em
seu plano de trabalho;

III. n3o tenha pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na Etapa
de Selegio.

IV. Caso a entidade nio seja certificada e nao obtenha a pontua-
¢do minima necessdria para pré-certificacio, conforme indicado no

item 3.2., I, o projeto serd desclassificado.

11.10 A Comissao de Sele¢ao poderd sugerir ajustes ou exclusio,
total ou parcial, dos itens do Plano de Trabalho e/ou do Plano de
Aplicagio de Recursos, caso sejam considerados incoerentes ou em
desconformidade com o projeto apresentado ou com os pregos in-

compativeis a realizagao das atividades.

11.11 O resultado preliminar da Etapa de Sele¢do serd publicado

no Boletim Oficial e no site da prefeitura www.angra.rj.gov.br.

11.12 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de sele¢ao
e/ou para solicitagio do espelho de notas, caberd recurso destinado
ao Secretdrio de Cultura e Patriménio, que deve ser apresentado
por meio de formuldrio (anexo 8) através de envio de e-mail pnab.
angra@angra.rj.gov.br no prazo de 3 dias tteis, a contar do pri-

meiro dia ttil posterior a publicagzo.
11.13 Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serao avaliados.

11.14 A lista dos recursos aceitos e nio aceitos, a composi¢ao da
Comissio de Selecio e o resultado final da Etapa de Selecio serdo
publicados e divulgados ao final da etapa de sele¢ao, no Boletim

Oficial e no site da prefeitura www.angra.rj.gov.br.
12. ETAPA DE HABILITACAO

12.1 Apés o encerramento da ETAPA DE SELE(;AO, as entidades
selecionadas e as entidades pré-certificadas deverao encaminhar os
documentos abaixo, no prazo de 5 dias tteis apds a publicagio do
resultado final da etapa de selegdo, na sede da Secretaria de Cultura
e Patriménio.

I. para as entidades selecionadas:

a. Declaracio Conjunta (Anexo 9), devidamente preenchida e assi-
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nada pela representa¢do da entidade cultural;

b. Cépia do Estatuto Social atualizado;

c. Cépia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atua-
lizada;

d. Relagio Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse
atualizada;

e. Documentos pessoais da representagio da entidade cultural
(RG, CPF e comprovante de residéncia);

f. Cépia simples do comprovante de endereco da entidade cultu-
ral, tais como contas de dgua, luz, correspondéncia bancdria, esta-
tuto ou contrato de aluguel.

I1. para as entidades pré-certificadas, a fim de certificagao do Ponto
de Cultura:

a. Cépia do Estatuto Social atualizado, visando a identificar se
a entidade ndo se enquadra nas vedagdes previstas no Art. 9° da
Instrugao Normativa MinC n° 08 de 2016 e se tem natureza ou

finalidade cultural;

Comprovante de solicitagio de ingresso no Cadastro Nacional
de Pontos e Pontdes de Cultura (e-ma:zl recebido ao enviar o ca-
dastro), sem o qual nio ¢ possivel emitir a certificagio. O passo
a passo para a inscrigio no Cadastro Nacional da Cultura Viva
poderd ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo en-
derego eletronico: https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-
-a-informacao/noticias/cadastro-nacional-de-pontos-e-pontoes-

-de-cultura-passo-a-passo.

12.1.1 A Secretaria de Cultura e Patriménio consultard, ainda, a
ficha do CNPJ, visando a verificar se este encontra-se ativo (requi-

sito para habilitagdo de selecionadas e de pré-certificadas).

12.2. A Secretaria de Cultura e Patriménio emitird Parecer Técnico
Complementar sobre os requisitos técnicos para execugdo do pro-
jeto; e/ou para a certificagdo como Ponto de Cultura. O Ministério
da Cultura disponibilizard minuta de Parecer Técnico Comple-
mentar, para referéncia, podendo, ou nio, ser adotada pelo Ente

Federativo, integral ou parcialmente.

12.3. No Parecer Técnico Complementar deverdo constar as con-
sideracoes emitidas pelos membros da Comissao de Sele¢do no Pa-
recer de Avaliagdo e a verifica¢io técnica, documental e de gestao
da Secretaria de Cultura e Patriménio, abordando se os projetos
selecionados estao aptos para a formalizagio, a execugio e a pres-
tagdo de contas do Termo de Compromisso Cultural; e/ou para a

certificagio como Ponto de Cultura.

12.4. A entidade cultural que apresentar pendéncias quanto a do-

cumentagio complementar descrita no item 12.1. ou qualquer
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informagao necessdria para a celebragio do Termo de Compromis-
so Cultural, e/ou para a certificagaio como Ponto de Cultura, serd
notificada pela Secretaria de Cultura e Patriménio para envio de

resposta de diligéncia.

12.5. A Secretaria de Cultura e Patriménio poderd solicitar ajustes
ou exclusdo, total ou parcialmente, dos itens do plano de trabalho
ou da planilha or¢amentdria, caso sejam considerados incoerentes ou
em desconformidade com o projeto apresentado ou com os pregos

incompativeis aos praticados no mercado onde ocorrerd o projeto.

12.6. A entidade cultural poderd receber até 02 (duas) notificagoes
de diligéncia, com prazo para resposta, em cada notificagio, de até

05 (cinco) dias uteis.

12.7. Apds os prazos para as respostas das 2 (duas) notificagbes
de diligéncia, de acordo com o item 12.6, serd emitido o Parecer
Técnico Complementar Preliminar sobre o projeto avaliado e pu-

blicado o resultado preliminar da Etapa de Habilitagzo.

12.8. O resultado preliminar da Etapa de Habilitagio serd publica-
do no Boletim Oficial e no site da prefeitura www.angra.rj.gov.br.
12.9 Contra a decisao do resultado preliminar da Etapa de Habi-
litagdo, caberd recurso destinado a Secretaria de Cultura e Patri-
moénio, que deve ser apresentado por meio do enderego eletrénico
pnab.angra@angra.rj.gov.br no prazo de 3 dias tteis, a contar do

primeiro dia atil posterior 4 publica¢ao.

12.10. A Secretaria de Cultura e Patriménio fard o julgamento dos
pedidos de recurso e emitird Parecer Técnico Complementar Final,

ndo sendo mais possivel qualquer recurso.

12.11. Serd emitido Parecer Técnico Complementar Final de Inde-

ferimento, caso a entidade cultural:

L. ndo cumpra com o prazo para o envio da documentagio comple-

mentat, de acordo com o item 12.6;

I1. responda parcialmente ou nio cumpra o prazo limite para res-
ponder a segunda notificagio de diligéncia, de acordo com o item
12.6;

IV. nio se manifeste quanto as duas notificagdes de diligéncia no
prazo indicado no item 12.6, caracterizando a desisténcia da can-

didatura; ou

V. se manifeste pela inviabilidade de execu¢io do projeto, caso

haja a necessidade de ajustes ou exclusdes de itens de despesa do
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plano de trabalho.

12.12. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final de
Indeferimento, a candidatura serd inabilitada e ficard impossibili-
tada de celebrar o Termo de Compromisso Cultural, podendo ser
convocada a préxima candidatura da lista de classificagio do resul-
tado final da Etapa de Selegao para os procedimentos deste Edital,
observados as cotas e categorias de inscri¢do, a ordem decrescente
de pontuagio, o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade

orcamentdria e financeira.

12.13. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final Fa-
vordvel, serd verificada a regularidade juridica da parceria, visando
a celebragdo do instrumento de repasse com o Ponto de Cultura;
e/ou serd informado ao Ministério da Cultura o atendimento das
condigbes necessdrias para certificagio, o que serd realizado pela

Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural.
13. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

13.1 Apés a conclusio das etapas de andlise, nio havendo projetos
classificados para atender o niimero minimo de vagas previsto para
cada cota e categoria, as vagas disponiveis poderdo ser remanejadas
para outras cotas e categoria, obedecendo a pontuagio dos candi-

datos e atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo 1.

14. DA ETAPA DE CELEBRACAO DO TERMO DE COM-
PROMISSO CULTURAL E LIBERACAO DOS RECURSOS

14.1. A Etapa de Celebragio do Termo de Compromisso Cultural pela
Secretaria de Cultura e Patriménio considera a adimpléncia e regulari-

dade da entidade cultural nos seguintes documentos e sistemas:

L Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (CRF/FGTS);
II. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

1. Certidao de Quitagio de Tributos Estaduais (CQTE);
Iv. Certidao de Quitagio de Tributos Municipais (CQTM);
V. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Fe-
derais e 2 Divida Ativa da Uniao;

VL Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Im-
pedidas (CEPIM).

14.1.1 A Secretaria de Cultura e Patriménio realizard a consulta
nos sistemas publicos de verificagio de regularidade e solicitard a
entidade cultural os documentos e certiddes que nio estiverem pu-
blicamente acessiveis.

14.2. A entidade cultural que estiver impossibilitada de celebrar o

Termo de Compromisso Cultural serd notificada pela Secretaria de
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Cultura e Patriménio e terd o prazo de até 3 (trés) dias tteis para

regularizar a pendéncia.

14.3. Apds o prazo para resposta a notificagio, a Secretaria de Cul-
tura e Patriménio realizard novamente a verificagao da adimpléncia
e regularidade da entidade cultural para a celebragio do Termo de

Compromisso Cultural.

14.4. A entidade cultural que mantiver a situagao de impossibili-
dade para celebrar 0 Termo de Compromisso Cultural serd inabi-
litada, podendo ser convocada a préxima candidatura da lista de
classificacio do resultado final da Etapa de Selecio para os procedi-
mentos deste Edital a partir da Etapa de Habilitagdo, observados as
cotas e categorias de inscri¢do, a ordem decrescente de pontuagio,
o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade orcamentdria

e financeira.

14.5. Nio serdo aceitas substitui¢des de candidaturas ou represen-

tantes para os casos de inadimpléncia.

14.6. Recomenda-se as entidades culturais que consultem a sua
regularidade juridica, fiscal e tributdria, de modo a resolver com
antecedéncia eventuais pendéncias, para as Etapas de Celebragio
do Termo de Compromisso Cultural e de Liberagio dos Recursos.
14.7. Nao poderio celebrar Termo de Compromisso Cultural
(TCC) entidades com outro TCC vigente, celebrado com qual-
quer Ente Publico, no 4mbito da Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCYV), salvo quando:

L. no ato de formalizagdo do Termo de Compromisso resultado do
presente Edital, nao tenha parcelas para receber e j4 tenha execu-
tado mais da metade do cronograma relacionado a tltima parcela

do TCC vigente; e/ou

I1. quando uma mesma entidade celebre um TCC para fomento
a um projeto de Ponto de Cultura e um TCC para fomento a um

projeto de Pontao de Cultura.

14.8 A libera¢do dos recursos estd condicionada 2 existéncia de
disponibilidade orcamentdria e financeira, caracterizando a selegao

como mera expectativa de direito.

149 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica par-

cela, diretamente na conta bancdria especifica.

14.10 Nio incide Imposto de Renda — IR e Imposto sobre Servicos
- ISS no repasse de recursos a entidade cultural. O projeto cultural,

no Ambito da parceria, ndo se caracteriza como prestagio de servigo.
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14.10.1 E de responsabilidade exclusiva da entidade cultural o pa-
gamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comer-

ciais relacionados a execugio do objeto previsto no TCC.

14.11 Os recursos financeiros serdo depositados e geridos em conta
bancdria especifica aberta tnica e exclusivamente em instituigdo

financeira publica.

14.12 Os recursos deverdo ser aplicados em cadernetas de poupan-
¢a, fundo de aplicagio financeira de curto prazo ou operagio de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto

nio empregados na sua finalidade.
15. MONITORAMENTO E PRESTA(;AO DE INFORMAC()ES

15.1 A Secretaria de Cultura e Patriménio implementard proce-
dimentos de acompanhamento ¢ monitoramento dos Termos de
Compromisso Cultural celebrados, antes do término da sua vigén-

cia, para fins de aferi¢gio do cumprimento do objeto.

15.2 A prestagio de contas do Termo de Compromisso Cultural
serd apresentada por meio do Relatério de Execucio do Objeto, no
prazo de até 90 (noventa) dias apés o fim da vigéncia do Termo de
Compromisso Cultural, contendo no minimo, comprovagoes dos
resultados e produtos obtidos no cumprimento das Metas durante

a execugdo da parceria.

15.3 A entidade deve prestar contas a Secretaria de Cultura e Patri-
monio conforme disposi¢des constantes no Termo de Compromis-
so Cultural, na Instru¢ao Normativa MINC n° 08, de 11 de maio
de 2016, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regula-
mentam a PNCV) e no Decreto n° 11.453/2023, no que couber.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 O prazo de vigéncia deste Edital serd de 12 meses contados
a partir da publica¢io do resultado final da Etapa de Habilitagao,

prorrogdvel, por uma tnica vez, por igual perfodo.

16.2 Os conteddos gerados na meta 3 poderio ser selecionados, for-
matados e editados pela Secretaria de Cultura e Patriménio e pela
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da
Cultura para divulga¢do e publicizagdo no size do Ministério da Cul-

tura, na Plataforma Rede Cultura Viva e/ou em eventos publicos.

16.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a
Etapa de Sele¢io serdo resolvidos pela Comissao de Selecao du-

rante as reunides para avaliagdo e para julgamento dos pedidos de
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recurso. J4 os casos nao previstos neste Edital e constatados durante
outras etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria

de Cultura e Patrimonio.

16.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia
util. No caso de o prazo final de qualquer etapa coincidir com data
de feriado, final de semana ou ponto facultativo, serd prorrogado

para o primeiro dia util subsequente.

16.5 Os 6nus da participagdo na selecio publica, incluidas as des-
pesas com cépias e emissio de documentos, sdo de exclusiva res-
ponsabilidade da entidade cultural, bem como o acompanhamento

da atualizacao das informacoes deste Edital.

16.6 A entidade cultural serd a dnica responsével pela veracidade

de todos os documentos encaminhados.

16.7 Os projetos inscritos, selecionados ou nio, passardo a fazer
parte do banco de dados da Secretaria de Cultura e Patriménio e
do Ministério da Cultura para fins de pesquisa, documentacio e

mapeamento da produgio cultural brasileira.

16.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utili-
zadas pela Secretaria de Cultura e Patrimonio e pelo Ministério da
Cultura, total ou parcialmente, em expedientes, publicagoes inter-
nas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promogio
e divulgacdo, incluidos os devidos créditos sem que caiba a candi-
datura, selecionada ou nio, pleitear a recepgio de qualquer valor,

inclusive a titulo autoral.

16.9 A Secretaria de Cultura e Patriménio e o Ministério da Cultu-
ra nio se responsabilizam pelas licengas e autorizagoes (ex.: ECAD,
SBAT, pagamento de direitos autorais de texto e/ou mdsica, au-
diovisual etc.) necessdrias para a realizagio das atividades previstas
nos projetos contemplados, sendo essas de total responsabilidade

da entidade cultural.

16.10 As pecas de divulgagio relacionadas ao Termo de Compro-
misso Cultural deverio ter cardter educativo, cultural, informati-
vo ou de orientagio social e ndo poderdo trazer nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogio pessoal de autoridades

ou servidores publicos.

16.11 E obrigatéria a mengio ao Ministério da Cultura e 4 Po-
litica Nacional de Cultura Viva em todos os produtos artisticos
culturais, pecas de divulgacio e nas agoes culturais realizadas, re-
lacionadas ao recurso do Termo de Compromisso Cultural, com a

inclusao da marca do Ministério da Cultura/Governo Federal e da
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Cultura Viva em todas as pegas de divulga¢ao, observado o Manual
de Uso da Marca do Governo Federal, bem como mengio ao apoio
recebido em entrevistas e outros meios de comunicagio disponiveis
aos projetos selecionados, observadas as restri¢es no periodo de

defeso eleitoral.

16.12 As entidades culturais que receberem recursos da Politica
Nacional Cultura Viva deverao privilegiar o uso de solu¢des com
licenciamento em formatos abertos e produtos sob licengas livres,
que permitam a livre cpia, distribuicdo, exibi¢do e execugio, as-
sim como a criagao de obras derivadas.

16.13 O ato de inscrigio implica o conhecimento e a integral con-
cordincia da entidade cultural com as normas e com as condi¢oes
estabelecidas neste Edital.

16.14 Duvidas e informagoes referentes a este Edital poderao ser
esclarecidas e/ou obtidas junto a Secretaria de Cultura e Patrimo6-
nio, por meio do endereco eletrénico prab.angra@angra.rj.gov.
br, contato telefénico 3365-7221 ou presencialmente na sede da
Secretaria de Culturra e Patriménio, no hordrio comercial.

16.15 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

ANEXO 1: Categorias e Cotas;

ANEXO 2: Critérios de avaliagio da Etapa de Sele¢ao;

ANEXO 4: Plano de Trabalho;

ANEXO 5: Plano de Aplicagdo de Recursos;

ANEXO 6: Modelo de Autodeclaracio Etnico-Racial;

ANEXO 7: Modelo de Autodeclaragao para Pessoa com De-

ficiéncia;

ANEXO 8: Formuldrio para Pedido de Recurso (Etapa de Selecio
e Etapa de habilita¢ao);

ANEXO 9: Declaragio Conjunta;
ANEXO 10: Minuta de Termo de Compromisso Cultural;
ANGRA DOS REIS, MARCO DE 2025

ANDREI LARA SOARES
SECRETARIO DE CULTURA E PATRIMONIO
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ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS

CATEGORIAS

Orientagio: o Ente Federativo poderd definir categorias e valores especificos (sendo o mdximo de R$300mil - segundo a IN n° 08/2016,
que regulamenta a PNCV), no quantitativo que julgar pertinente (inclusive, ndo definir categorias), desde que mantidos os principios,
diretrizes e objetivos da PNCV e da PNAB. A adogio de quaisquer categorias deverd ser justificada nos relatérios de monitoramento da

implementagio da PNAB.

Como consta na minuta padronizada de edital, deverdo ser selecionados, no minimo, 30% (trinta por cento) [¢ possivel aumentar este per-
centual, mas nao diminuir] de projetos apresentados por entidades com trajetdria declarada e comprovadamente ligadas as culturas popu-
lares e tradicionais, e que tenham seus planos de trabalho também com ag6es voltadas ao segmento. Este percentual pode ser composto junto
as vagas destinadas as cotas. [0 Ente Federativo poderd criar, neste Anexo 1, uma categoria especifica para culturas populares e tradicionais,

ou incluir este percentual em outras categorias que defina, a seu critério]

No minimo, 30% das vagas deverdo ser destinadas & ampla concorréncia, sem incidéncia de categorias. A excegdo ¢ para o caso de defini¢io

de cotas territoriais/regionais, que abranjam toda a drea de abrangéncia do estado/DF/municipios e permitam a livre concorréncia.

Visando a desconcentragio territorial e & regionalizac¢io, os Entes Federativos devem estar atentos ao previsto no Capitulo VI da Instrugio
Normativa MinC n° 10, de 28 de dezembro de 2023, que dispde sobre as regras e os procedimentos para implementagio das a¢oes afirma-
tivas e medidas de acessibilidade de que trata o Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Lei n° 14.399, de 08 de
julho de 2022, a qual institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

Em especial, destaca-se:
“CAPITULO VI - DAS MEDIDAS DE DESCONCENTRACAO TERRITORIAL E REGIONALIZACAO

Art. 15. Os entes deverdo instituir mecanismos de desconcentragio territorial e regionaliza¢io dos recursos, inclusive com vistas a imple-
mentagdo do percentual de 20% (vinte por cento) de que trata o art. 6°, I, da PNAB, em agdes de incentivo direto a programas, a projetos e
a agoes de democratizagio do acesso 2 fruigao e & produgdo artistica e cultural em dreas periféricas, urbanas e rurais, e em territérios e regides

de maior vulnerabilidade econdmica ou social, bem como em 4reas de povos e comunidades tradicionais, quais sejam:

I - regites periféricas;

II - regies com menor Indice de Desenvolvimento Humano - IDH;

III - regides onde sdo localizados conjuntos e empreendimentos habitacionais, e programas habitacionais de interesse social, promovidos por
programas do governo federal ou local;

IV - assentamentos e acampamentos;

V - regides com menor presenca de espacos e equipamentos culturais ptblicos;

VI - regibes com menor histdrico de acesso aos recursos da politica publica de cultura;

VII - zonas especiais de interesse social; VIII - dreas atingidas por desastres naturais;

IX - territérios quilombolas;

X - territdrios indigenas;

XI - territdrios rurais;

XII - espagos comunitdrios de convivéncia, acolhimento e alimentagio; e

XII - demais regides que sejam habitadas por pessoas em situacio de vulnerabilidade econémica ou social.

§ 1° As a¢des afirmativas de que tratam o caput podem ser empregadas quando os projetos sao realizados nos territdrios e regices ou quando
sdo propostos por agentes culturais nelas residentes.

§ 20 Para fins de aferi¢io do percentual estabelecido no art. 6, II, da PNAB, sero consideradas apenas as agoes e projetos realizados nos

territdrios e regides de que tratam este artigo.”
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NOME&?E(S;(S}{II%AO DA NIjMElé([)ﬂlilé\(l;\R(i:S PARA VALOR TOTAL DISPONIVEL POR PROJETO SELECIONADO (R$)
01 1° Distrito 02 R$ 60.000,00
02 2° Distrito 03 R$ 58.000,00
03 3¢ Distrito 02 R$ 60.000,00
04 4° Distrito 02 R$ 60.000,00
05 5° Distrito 01 R$ 66.000,00

Observagao: A categoria reservada ao 5° Distrito o ente selecionado terd que atender as principais localidades da Ilha Grande, nao podendo

ficar restrito apenas a Vila do Abrado, devem ser atendidas como exemplo Praia do Bananal; Praia de Aragatiba; Provetd, entre outras.

COTAS

Orientagio: além das cotas obrigatdrias, o Ente Federativo poderd definir cotas especificas, no quantitativo que julgar pertinente, desde que
mantidos os principios, diretrizes e objetivos da PNCV e da PNAB. A adog¢ao de quaisquer cotas deverd ser justificada nos relatérios de

monitoramento da implementagio da PNAB.

O Ente Federativo deverd considerar o conjunto de regramentos previstos na referida IN. Em especial, destaca-se:

CAPITULO II - DAS POLITICAS DE COTAS OU RESERVA DE VAGAS

Art. 5° A politica de cotas tem como objeto garantir a reserva de um percentual minimo de vagas a grupos especificos, sendo aplicdveis aos

procedimentos publicos de selegdo de que trata a Lei n° 14.399, de 2022.

Art. 6° Ficam garantidas cotas em todos os editais de fomento realizados com recursos da Lei n® 14.399, de 2022, de no minimo:

I - vinte e cinco por cento das vagas para pessoas negras (pretas ou pardas);

II - dez por cento das vagas para pessoas indigenas; e

III - cinco por cento para pessoas com deficiéncia.

§ 1° O percentual de que trata este artigo pode ser ampliado considerando legislacdes locais mais benéficas ao publico-alvo da a¢do afirma-
tiva e o quantitativo de pessoas negras, indigenas, e pessoas com deficiéncia na regido.

§ 2° Na hipétese de quantitativo fracionado para o ndmero de vagas reservadas, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subse-
quente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para niimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracao menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 3° Em caso de editais divididos em categorias, devem ser estabelecidas cotas em todas elas, ressalvados os casos de impossibilidade fética,
no qual o percentual minimo de reserva serd aplicado ao total das vagas do edital.

§ 4° Nos casos excepcionais em que for estabelecido somente uma vaga total por categoria, o ente pode optar por destind-la 2 ampla concor-
réncia ou as cotas, garantindo que ao menos vinte e cinco por cento do total das vagas do Edital sejam destinadas a pessoas negras, dez por
cento a pessoas indigenas e dez por cento a pessoas com deficiéncia. (retificagiao publicada no DOU de 10/01/2024)

§ 5° Nos casos de editais especificos de que trata o art. 14, o estabelecimento de cotas para pessoas negras e indigenas pode ser dispensado,
caso o edital seja integralmente direcionado a proponentes de grupos étnico-raciais publico-alvo de agoes afirmativas.

§ 6° As cotas previstas neste artigo podem ser implementadas juntamente com:

I - cotas para outros grupos sociais ¢;

IT - outras agdes afirmativas, tais como editais especificos e critérios diferenciados de pontuagio.

Art. 7° Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas 2 ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagao no processo.

§ 1° As pessoas que optarem pelas cotas e atingirem nota suficiente para se classificar no ndmero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
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nio ocupario as vagas destinadas para o preenchimento das cotas.

§ 20 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga no preenchida deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas
de acordo com a ordem de classificacio.

§ 3° No caso de nio existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecio,
o ndmero de vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

§ 4° Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o §3°, as vagas ndo preenchidas deverio ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo os demais candidatos selecionados de acordo com a ordem de classificacao.

Art. 8¢ Para concorrer s cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato de inscri¢do, conforme modelos constantes nos Anexo I
e II, ou outro modelo disponibilizado pelo ente federativo.

Pardgrafo dnico. A autodeclaragdo poderd ser apresentada por escrito, em video, dudio, em Libras, ou em outros formatos acessiveis.

Art. 9° A autodeclaragio do agente cultural goza de presungio de veracidade, podendo os Entes Federativos estabelecer em editais proced-

imentos complementares, tais como:

I - heteroidentificagio: procedimento complementar 4 autodeclaragio de pertencimento racial, para confirmagao, por terceiros, da identifi-

cagao como pessoa negra (preta ou parda) de acordo com seu fenétipo, isto é, conforme suas caracteristicas fisicas;

IT - solicitagao de carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito, oral ou audiovisual que promove a reflexao sobre o
pertencimento étnico-racial, contendo os motivos pelos quais o agente cultural se autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena, conforme

modelo constante no Anexo III;

I1I - solicitagao de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indi-
gena elaborado por lideranca ou entidade constituida em forma de associagio, fundagio ou qualquer configuragio de entidade formalizada

ou ndo, desde que gerida por povos indigenas;
IV - procedimento de avaliagdo biopsicossocial realizada nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n° 13.146, de 2015, solicita¢do de documentos
como laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagio Continuada 4 Pessoa

com Deficiéncia; ou

V - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

NUMERO DE VAGAS MINIMAS

pessoas negras (pretas ou pardas) 03
pessoas indigenas 01
pessoas com deficiéncia 01

* As cotas minimas para pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas e pessoas com deficiéncia seguem o previsto no Capitulo II da
Instrugao Normativa MinC n° 10, de 28 de dezembro de 2023, que dispde sobre as regras e os procedimentos para implementagao das agoes
afirmativas e medidas de acessibilidade de que trata o Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Lei n° 14.399, de
08 de julho de 2022, a qual institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 4 Cultura.

O Ente Federativo responsdvel pelo Edital poderd definir cotas (no percentual méximo de 50% das vagas reservadas) para Pontos e Pontdes

de Cultura j4 certificados pelo Ministério da Cultura, apenas no caso de ndo definir bonificagdes em pontuacio extra (Anexo 02). Inclusive,

pode ndo adotar cotas para Pontos e Pontdes de Cultura j4 certificados pelo Ministério da Cultura, a seu critério.
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ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

- PONTUAGCAO
DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA NO ITEM
A partir do portfélio, do formuldrio de inscri¢ao e demais materiais enviados, e considerando
os objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que institui a Politica Nacional de Cultura Nio Atende Atende Atende
Viva (Lei n° 13.018/2014, art. 6°, I), analisar se a entidade ou coletivo cultural atende aos Parcial t Pl te
seguintes critérios:
a) Representa iniciativas culturais jd& desenvolvidas por comunidades, grupos e redes de colaboragao. 0 5 10
b) Promove, amplia e garante a criagao e a produgio artistica e cultural. 0 2 3
9] Incentiva a preservagio da cultura brasileira. 0 2 3
d) Estimula a exploragio de espagos publicos e privados para serem disponibilizados para a agao cultural. 0 1 2
e) Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. 0 2 3
f) Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos interculturais. 0 2 3
) Garante acesso aos meios de fruigao, produgao e difusio cultural. 0 2 3
b Assegura a inclusdo cultural da populagao idosa, de mulheres, jovens, pessoas negras, com deficiéncia, 0 P 4
LGBTQIAP+ ¢/ou de baixa renda, combatendo as desigualdades sociais.
X L . . X . 100 pontos
1) Contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades. 0 5 10
i) Promove o intercAimbio entre diferentes segmentos da comunidade. 0 3 5
k) Estimula a articulagio das redes sociais e culturais e dessas com a educagio. 0 3 5
1) Adota principios de gestio compartilhada entre atores culturais ndo governamentais e o Estado. 0 3 5
m) Fomenta as economias soliddria e criativa. 0 2 4
n) Protege o patriménio cultural material, imaterial e promove as memérias comunitdrias. 0 3 5
o) Apoia e incentiva manifestagoes culturais populares e tradicionais. 0 3 5
p) Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na comunidade. 0 5 10
) As agbes da entidade/coletivo estao relacionadas aos eixos estruturantes da PNCV, por meio de agoes 0 5 10
q nas dreas de formagao, produgio e/ou difusio sociocultural de maneira continuada.
A entidade possui articulagdo com outras organizagoes, compondo Frentes, Redes, Conselhos,
) L S . ) L 0 5 10
Comissdes, dentre outros espagos de participagio e incidéncia politica em dreas sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisard alcangar a pontuagio minima de 50 (cinquenta) pontos no Bloco 1.
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BLOCO 2 - AVALIACAO DO PROJETO APRESENTADO

PONTUAGAO
CRITERIOS DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM
I Efeitos artistico-culturais, sociais e econdmicos esperados com o projeto Nao Atende | Atende Parcialmente | Atende Plenamente
2 O projeto contribui com a prética da cidadania cultural, com a ampliagio das condigges de 0 3 5
acesso da comunidade aos bens e servigos culturais.
b) As oficinas/agoes formativas impactam de forma efetiva com a ampliagao de repertérios 0 3 5
artisticos e culturais.
9 As estratégias de acessibilidade promovem o acesso e o protagonismo das pessoas com 0 3 5
deficiéncia.
Q) O projeto estimula a diversidade cultural e a alteridade, promovendo o protagonismo ¢ a 0 3 5
interago entre grupos vulnerdveis e exclufdos.
e Promove a expressividade e a criagao estética 0 3 5
f) Prevé a realizagdo de processos cooperativos e criativos continuados (p.ex.: jogo, dinimica, 0 3 3
experimentagio, exercicio estético, entre outros)
Contribui para o uso protagonista e consciente das tecnologias digitais, realizando 50 pontos
g) estratégias de desenvolvimento da cultura digital; a promogio de culturas populares e 0 2 3
tradicionais em meios digitais; e/ou combate & desinformagao.
h) | As agdes previstas contribuem com a geragao de trabalho e renda na comunidade 0 2 3
Fomenta atividades para disponibilizar crédito soliddrio e de meios de circulagio local
(moedas sociais), disponibilizar equipamentos (estidio, ilhas de edi¢do, maquinas e
i) equipamentos, etc.) para uso coletivo, e espagos de interagdo produtiva cooperativa e 0 2 3
comercializagdo soliddria (espagos de encontro e trabalho, portais e ferramentas na internet,
eventos, lojas, feiras, etc.)
) O projeto prevé estratégias que impactam em diferentes dimensoes da vida social, como 0 3 5
) educagio, satide, meio ambiente, seguranga, mobilidade etc.
1 O projeto prevé estratégias efetivas de participagao da comunidade na gestao do Ponto de 0 3 5
Cultura
) O projeto promoverd a atuagdo em rede do Ponto de Cultura para fortalecer a sua base 0 5 3
comunitdria
II | Execugdo e detalhamento do Plano de Trabalho Nao Atende | Atende Parcialmente | Atende Plenamente
2 Capacidade técnica, gerencial e operacional da entidade para execugio do projeto 0 5 4
(vinculagao do portfélio com o projeto apresentado)
b) O projeto define metas razodveis e exequiveis a serem entregues, com informagées sobre 0 2 4
agdes a serem executadas e prazos.
9l O projeto prevé estratégias pertinentes em relagao aos resultados pretendidos. 0 3 5
a4 O projeto prevé e detalha estratégias de divulgagao especificas, com capacidade de 0 ) 4 35 pontos
democratizagio da informagao acerca de suas agoes.
e) O projeto prevé estratégias e meios de verificagio do cumprimento das metas 0 2 4
f) | A equipe técnica prevista é adequada para a realizagao do projeto. 0 3 5
) O projeto apresenta clareza, coeréncia e razoabilidade entre as agoes do projeto e os itens de 0 3 5
& despesas e seus custos;
h) | O projeto tem exequibilidade, viabilidade para ser executado no prazo proposto. 0 2 4
I gbrangencxa do projeto consxdemdo o pl{bhoo beneﬁcna:ng. A partir das mfo¥magoels ) Nio atende Atende Parcialmente Atende
ispostas no Planejamento do Projeto, a candidatura atenderd diretamente os seguintes ptblicos:
a) Estudantes da Rede Publica de ensino 0 1 2
b) Primeira Infancia (criangas de 0 a 6 anos) 0 1 2
9 Populagio de baixa renda, habitando dreas com precéria oferta de servigos publicos e de 0 3 5 15 pontos
cultura, incluindo a drea rural
d) Pessoas com deficiéncia e(ou) mobilidade reduzida 0 1 2
e Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana 0 1 2
f) Pessoas LGBTQIA+ 0 1 2
TOTAL 100 PONTOS 100 pontos
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Notal final de cada Avaliador(a)
Pontuagao Final por Avaliador = [(Pontuagdo no Bloco 1 + Pontuagio no Bloco 2) + 2]
Bloco 3 - Bonificagoes

Poderdo ser atribuidas bonificagdes em formato de pontuagao extra, seguindo diferentes critérios, de acordo com a deliberagao do Ente

Federado, até o limite total de 5 (cinco) pontos. Inclusive, é possivel a nio adogio de nenhum tipo de bonificagio.

O Ente Federativo responsdvel pelo Edital poderd definir pontuagio extra (dentro do limite total de até 05 pontos adicionais para todas as
possiveis bonificagdes definidas) para Pontos e Pontdes de Cultura jd certificados pelo Ministério da Cultura, apenas no caso de nio definir
cotas (Anexo 01). Inclusive, pode nio adotar bonificaces para Pontos e Pontdes de Cultura jd certificados pelo Ministério da Cultura, a

.,
Sseu criterio.

Caso opte por algum percentual de pontuagio extra para Pontos e Pontoes de Cultura jd certificados pelo Ministério da Cultura, a certifi-
cagdo nio poderd ser em data posterior a 30 de junho de 2024 (considerando as inscri¢oes efetuadas até 30 de marco de 2024, pois o prazo
de certificagdo, pela Comissao de Certificagio do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, ¢ de até 90 dias). E nao poderd ser

definida cota por tempo de certificagdo, pois ndo hd como se garantir a precisio deste tipo de informacio.

Conforme consta na Portaria N° 80/2023 do Ministério da Cultura (que regulamenta a PNAB), nio poderd ser adotado qualquer outro
cadastro (como Cadastro Estadual e/ou Municipal de Pontos de Cultura, ou qualquer outro cadastro) para bonificagoes. Apenas o Cadastro

Nacional de Pontos e Pontées de Cultura poderd ser objeto de bonificagoes.

CRITERIO DE BONIFICACAO PONTUACAO ATRIBUIDA

Ponto de Cultura Certificado (até 30/06/24) 02 pontos

O Ente Federativo deverd considerar o conjunto de regramentos previstos na Instrugago Normativa MinC n° 10, de 28 de dezembro de
2023, que dispde sobre as regras e os procedimentos para implementagio das agdes afirmativas e medidas de acessibilidade de que trata o
Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Lei n® 14.399, de 08 de julho de 2022, a qual institui a Politica Nacional

Aldir Blanc de Fomento 4 Cultura. Em especial, o Capitulo III:
“CAPITULO 1III - DAS BONIFICACOES OU DOS CRITERIOS DIFERENCIADOS DE PONTUACAO

Art. 12. Os procedimentos publicos de sele¢do podem conter critérios diferenciados de pontuagio, inclusive critérios de desempate, con-

siderando:

I - o perfil do publico-alvo a que a agdo, projeto ou produto cultural ¢ direcionado;

IT - o perfil do agente cultural que propée a agdo, projeto ou produto cultural;

III - a linguagem, expressio cultural e/ou temdtica da agio, projeto ou produto cultural;

IV - a facilitagdo do acesso pela populagio aos bens e servigos gerados pela agdo, projeto ou produto cultural, por meio de:

a) gratuidade de ingressos ou ingressos a pregos populares;

b) distribui¢do gratuita de produtos culturais para escolas publicas, Unidades Bdsicas de Satdde - UBS, Centro de Atengio Psicossocial -
CAPS, Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, e demais equipamentos publicos; e

c) outras estratégias de democratizagio do acesso.

NOTAL FINAL DE CADA AVALIADOR(A)

A nota final de cada avaliador(a) serd obtida a partir do cdlculo da média aritmética simples dos Blocos 1 e 2 e, depois, a soma das possiveis
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bonificagdes provenientes do Blocos 3.

Pontuagao Final por Avaliador = [(Pontuagio no Bloco 1 + Pontu-

agdo no Bloco 2) + 2] + Pontuagio Bloco 3 (caso haja)

ANEXO 04 - PLANO DE TRABALHO

ORIENTACOES SOBRE A ELABORAGAO DO PLANO DE
TRABALHO

Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que

aprovadas no plano de trabalho, as despesas com:

Remunerag¢io da equipe dimensionada no projeto, inclusive pessoal
préprio da entidade cultural, tais como dirigentes e funciondrios
da drea administrativa, durante a vigéncia da parceria, podendo
contemplar as despesas com saldrio, pagamento de impostos, con-
tribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, férias,
décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e

demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

- Estejam previstos no Plano de Trabalho e sejam proporcionais ao
tempo efetivamente dedicado 4 execu¢do do Termo de Comprom-
isso Cultural;

- Sejam compativeis com o valor de mercado, conforme a qualifi-
cagao técnica necessdria;

- Observem os acordos e as convengdes coletivas de trabalho;

- Em seu valor bruto e individual, ndo sejam superiores ao teto da
remuneragao do Poder Executivo federal;

- Deslocamento, hospedagem e alimentagio, nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria o exija e/ou para atuagio em rede,
conforme esferas de participagdo previstas na Politica Nacional
Cultura Viva;

- Locagdo ou aquisi¢do, conforme itens 3.3 e 3.4, de equipamentos
e materiais essenciais 4 execugio do objeto, desde que justificados
no Plano de Trabalho e necessdrios para a realizagdo das atividades
propostas;

- Custos indiretos necessdrios a execugio do objeto, tais como in-
ternet, transporte, aluguel, telefone, dgua, energia elétrica, servigos
contdbeis e assessoria juridica, eventuais taxas bancdrias de movi-
mentagio da conta especifica do Termo de Compromisso Cultural,
até o limite de 20% do valor global do projeto;

- Despesas com publicidade até 20% do valor global do projeto;

- Serd possivel a previsao de recursos para despesas de capital e de
custeio, sem necessidade de defini¢do prévia nos editais. Os va-
lores serdo previstos nos projetos, de modo que possibilitem a real-

izagdo das metas previstas ¢ o cumprimento do objeto do projeto;
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-Quaisquer outras despesas essenciais para a execugio do objeto da
parceria, considerando as Metas minimas padronizadas do projeto
dispostas neste Edital e demais metas que porventura componham

o projeto cultural aprovado.

Nio poderio ser pagas com recursos vinculados 4 parceria as se-

guintes despesas:

- Despesas a titulo de taxa de administracao, taxa de geréncia ou
similar;

- Pagamentos, a qualquer titulo, de servidor ou empregado pu-
blico, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Or¢amentdrias da Unido;

- Despesas com multas, juros ou corre¢io monetdria, inclusive ref-
erentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrasos da administragio publica na liberagio de
recursos financeiros;

- Despesas voltadas 2 finalidade diversa do objeto do plano de tra-
balho, ainda que decorrentes de necessidade emergencial da enti-
dade cultural;

- Despesas realizadas em data anterior ao inicio de vigéncia do Ter-
mo de Compromisso Cultural;

- Pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando
o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

- Despesas com publicidade que nao sejam diretamente vinculadas
a0 objeto da parceria, ndo contenham cardter educativo, informa-
tivo ou de orientagio social e que constem nomes, simbolos ou im-
agens que caracterizem predominantemente promogio pessoal; e

- Despesas que, de qualquer forma, desvirtuem a natureza sem fins

lucrativos da entidade cultural.

O projeto deverd prever medidas de acessibilidade arquitetoni-

ca, comunicacional e atitudinal compativeis com as caracteristicas
dos produtos resultantes do objeto, de acordo com o Decreto n°

11.740, de 2023, de modo a contemplar:

I - nas medidas de acessibilidade arquitetonica: recursos de acessi-
bilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia, mobi-
lidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessérios, como banheiros, dreas de alimen-
tagdo, circulagdo, palcos e camarins; criagdo de vagas reservadas
em estacionamento; previsdo de filas preferenciais devidamente

identificadas;

II - nas medidas de acessibilidade comunicacional: recursos de
acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
intelectual, auditiva ou visual ao contetido dos produtos culturais

gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago, com reserva de
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espagos para pessoas surdas, preferencialmente na frente do palco

onde se localizam os intérpretes de libras; e

I - nas medidas de acessibilidade atitudinal: a contratagao de
profissionais sensibilizados e capacitados para o atendimento de
visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o desen-
volvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgio,
contempladas a participa¢io de consultores e colaboradores com
deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais
e nas temdticas das exposi¢des, dos espetdculos e das ofertas cul-

turais em geral.

Sao considerados recursos de:

I - acessibilidade arquitetdnica:

a) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas,
inclusive em palcos e camarins;

b) piso tdtil;

¢) rampas;

d) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

e) corrimios e guarda-corpos;

f) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

g) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

h) assentos para pessoas obesas, pessoas com mobilidade reduzida
pessoas com deficiéncia e pessoas idosas;

i) iluminagio adequada;

j) demais recursos que permitam o acesso de pessoas com mobili-

dade reduzida, idosas e pessoas com deficiéncia;

I - acessibilidade comunicacional:

a) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

b) sistema Braille;

¢) sistema de sinaliza¢do ou comunicagao t4til;

d) audiodescrigdo; e) legendas para surdos e ensurdecidos;

f) linguagem simples;

g) textos adaptados para software de leitor de tela; e

h) demais recursos que permitam uma comunicagio acessivel para

pessoas com deficiéncia;

III - acessibilidade atitudinal:

a) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

b) contratagio de profissionais com deficiéncia e profissionais espe-
cializados em acessibilidade cultural;

¢) formagio e sensibilizagio de agentes culturais, pablico e todos os

envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
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d) outras medidas que visem a eliminacio de atitudes capacitistas.

- O projeto oferecerd medidas de acessibilidade compativeis com
as caracteristicas do objeto e preverd medidas que contemplem e
incentivem o protagonismo de agentes culturais com deficiéncia,

nos termos do § 5 do art. 9 do Decreto n° 11.740, de 2023.

- Os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade es-

tardo previstos nos custos do projeto, desde a sua concepgao.

- Os materiais de divulgagio dos produtos culturais resultantes
do projeto serdo disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia, conterdo informagdes sobre os recursos de acessi-
bilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem a

acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.
1. PROPOSTA DE TRABALHO

1.1 Defina o Objeto do Termo de Compromisso Cultural, de
forma concisa e em conformidade com O QUE e ONDE se

pretende realizar.

Orientagio:
Nio inserir quantidades nem detalhamentos do projeto que poderao
prejudicar o cumprimento do objeto durante a realizagao das agoes propostas.

1.2 Indique o_pdblico-alvo que serd beneficiado com a real-

iza¢do do projeto e com o objeto proposto:

1.3 Indique os resultados esperados apés a realizagao do proje-

to, considerando os desdobramentos e os resultados das metas.
2. MOTIVA(;[\O DO PROJETO

2.1. Defina os objetivos do projeto:

Orientagdo: definir os objetivos respondendo is sequintes questoes:

a) O que se pretende alcangar com a realizagio do projeto?

b) Quais objetivos do Pontiio de Cultura e da Lei Cultura Viva n° 13.018, de
22/07/2014, serdo atendidos com a realizacio do projeto?

a) Defina o objetivo geral:

b) Defina os objetivos especificos (listar, no méximo, dez objeti-
vos especificos):

Qual € a relagdo entre a realidade da comunidade para qual

serd executado o projeto e as acdes propostas?

3. METAS DO PROJETO

Descri¢ao das metas e servigos previstos:
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ATEN Cff O, ENTIDADE CULTURAL! Na elaboragio do seu plano de trabalho, deve ser obrigatoriamente incluidas as seguintes metas:

d. Meta 1 - Formagdo e Educaciao Culturals
C.  Meta 2 - Mostra Artistica/ Cultural; e
Meta 3 - Registro e Divulgagdo.

As demais metas presentes neste d nto NAO sio obrigatdrias.

META 1 - FORMACAO E EDUCACAO CULTURAL

Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas voltadas para a formagio cultural, tais como

oficinas, cursos, workshops, palestras, semindrios, entre outros, com a elaboragio de contetidos educativos relacionados a cultura,
histdria, artes, entre outros temas relevantes para a comunidade, que valorizem e fortalecam a diversidade e as identidades culturais

locais, incentivando o protagonismo das comunidades, e/ou promovam processos de integragio entre as instituigdes publicas de

educagio formal (como escolas, Institutos Federais, universidades) e os saberes orginicos, comunitdrios, populares e/ou tradicionais

(como de mestres e mestras).

a) Planos de Formagao e Capacitagao

Plano de Formagao e Capacitagao 1

Tema da agao de formagao /
capacitagio

Ementa

(resumo do conteiddo da formagcio /
capacitagio)

Publico beneficidrio

Quantidade de vagas para
participantes

Critérios de sele¢do para os
participantes (caso a procura
exceda a quantidade de vagas)

Ne de turmas

Perfodo da formagao /
capacitagao

(més de execucdo — do 1° ao 12°
més, quantas vezes na semand,

periodo do dia, horalaula)

Materiais pedagégicos

Plano de Formagao e Capacitagao 2

Tema da agao de formagao /
capacitagio

Ementa

(resumo do contetdo da formagcio /
capacitagio)

Publico beneficidrio

Quantidade de vagas para
participantes

Critérios de selecio para os
participantes (caso a procura

exceda a quantidade de vagas)

Ne de turmas
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Perfodo da formacgao /
capacitagio

(més de execucdo — do 1° ao 12°
més, quantas vezes na semand,

periodo do dia, horalaula)

Materiais pedagdgicos

Plano de Formagio e Capacitagcio 3

(acrescentar as informagoes individualmente para cada Plano previsto)

b) A¢oes de acessibilidade cultural previstas:

¢) Resultados esperados:

d) Produtos gerados:

META 2 - MOSTRA ARTISTICA/CULTURAL

Realizagdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposioes, apresentagdes teatrais, musicais, de danga, entre outros, que valorizem a diversidade cultural,
contemplando diferentes linguagens artisticas e expressoes culturais, com o incentivo a participagdo de artistas locais, mestres e mestras das culturas populares e
tradicionais, grupos culturais e comunidade em geral, e divulguem/compartilhem o trabalho artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto, tanto
localmente quanto em outras regioes.

a) Plano de A¢do da meta 2 - Mostra Artistica/Cultural:

Ne Objetivos da Meta Atividades a serem realizadas Como serao realizadas as atividades?
1
2
3
*outra atividade (acrescentar outras atividades,
4 se necessdrio, incluindo as respectivas linhas no
quadro)

b) Agdes de acessibilidade cultural previstas na Meta:

¢) Resultados esperados para a Meta:

d) Produtos gerados com a realizagao da Meta:

META 3 - REGISTRO E DIVULGAGAO

- Desenvolvimento de estratégias de divulga¢io para ampliar o alcance das a¢6es culturais, utilizando, por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais,
sites, midia local, entre outros meios de comunicagao, além do estabelecimento de parcerias com veiculos de comunicagao, 6rgaos publicos, institui¢oes culturais e
outros atores locais para potencializar a divulgagao das atividades culturais realizadas.

- Criagdo de mecanismos para o registro e documentagio das atividades realizadas, como produgio de relatérios, fotos, videos, dudios, entre outros.

a) Plano de A¢ao da meta 3 - Registro e Divulgagio:

Ne Objetivos da Meta Atividades a serem realizadas Como serdo realizadas as atividades?
1
2
3
*outra atividade (acrescentar outras atividades,
4 se necessdrio, incluindo as respectivas linhas no
quadro)

b) Agdes de acessibilidade cultural previstas na Meta:

¢) Resultados esperados para a Meta:

d) Produtos gerados com a realizagio da Meta:




BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO DE ANGRA DOS REIS
Ano XXl « N° 2088+ 14 de MARCO de 2025

4. EQUIPE
M N;)‘m.e d:l / Fungao no CPE/CNP Pessoa Pessoa Pessoa com [Hi/lsll\illélR
eta profisston: projeto J negra? indigena? deficiéncia? COLUNAS, SE
empresa NECESSARIO]
Ex.: META 1
FORMAGAO E Ex.: Jodo Silva Oficineiro 123456789101 Sim Nio Sim
CAPACITACAO
5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Descreva os passos a serem seguidos para execucio do projeto.
Atividade . ;. . [INSERIR MAIS COLUNAS,
Meta Geral Etapa Descri¢ao Inicio Fim SE NECESSARIO]
Fx: META I - Divulgagao
FORMAGAO E Bx: D‘V“lgla‘iao Mobilizagio do P"Oljm‘ji 11/06/2024 11/12/2024
CAPACITACAO em escolas nas escolas do
territério
6.PLANO DE COMUNICACAO

Elaborar um Plano de Comunicagio e Divulgacio de acordo com as agoes e atividades previstas nas Metas.

Item / Peca Forn}ato / S;uporte Quantidade / Periodo Veiculo é Clrc/ula';;‘aod Estr‘ategfa de dlv1:{lga§ao
(0 que serd realizado?) (como ¢é a pe¢a? Formato, (quantidade ¢ unidade de medida) (como e onde serd utilizada (quais serdo os procedimentos
’ duragio, suporte) a peca?) para a divulgacio com a peca?)

7. COMITE GESTOR

Este Edital potencializard a atuagao de Pontos de Cultura para que promovam o acesso da populagao aos bens e aos servigos culturais nos

territérios e comunidades onde atuam, com a participagdo de um Comité Gestor.
O Comité Gestor serd formado para a realizacio das a¢oes do projeto de forma compartilhada com o Ponto de Cultura, sendo composto por:

- no minimo, 04 (quatro) entidades, grupos e/ou coletivos da sociedade civil (com atuagio ou nio na 4rea da cultura). Nio hd necessidade

de que tenham constitui¢o juridica.

- pelo menos, 01 (um) servigo publico presente na comunidade de atuagdo do Ponto de Cultura, exemplos: equipamento cultural (CEU,

centro cultural, teatro, museu, biblioteca etc.), escola, unidade bdsica de saide ou CRAS, entre outros.
O Comité Gestor terd o objetivo de colaborar no planejamento, implementagio, monitoramento e avaliagio das atividades do Ponto de Cultura.

Nio hd necessidade de formalizacio de parceria com integrantes do Comité Gestor, mas que haja o consentimento ¢ o acordo por parte de

cada um. Sugere-se que as/os integrantes realizem, no minimo, um encontro para discussao sobre o projeto aqui apresentado.

A responsabilidade pela veracidade das informagoes ¢ da entidade proponente do projeto.
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7.1. Indique, abaixo, como serd composto o Comité Gestor do Ponto de Cultura:

NOME DA ENTIDADE,
COLETIVO OU
INSTITUIGCAO

AREA DE ATUACAO

SOCIEDADE CIVIL OU
SERVICO PUBLICO

ENDEREGO
ELETRONICO / REDES
SOCIAIS (SE TIVER)

NOME DA PESSOA
RESPONSAVEL

TELEFONE DA PESSOA
RESPONSAVEL

sociedade civil

sociedade civil

sociedade civil

sociedade civil

servigo publico

7.2. Qual papel terd o Comité Gestor no projeto?

7.3. Como a sua atuagio serd organizada (frequéncia de encontros, metodologias etc.)?

8. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA ENTIDADE CULTURAL PARA REALIZACAO DO PROJETO

12.1. Indique outros projetos em etapa de planejamento, execucao, prestagao de contas ou que jd tenham sido executados com mes-

mo objeto ou objeto similar ao proposto neste Edital, especificando o 6rgio ou institui¢ao responsdvel pelo apoio/financiamento,

duragao, periodo de realizacio, local/abrangéncia, atividades desenvolvidas, dentre outras informagoes que tenham consonincia

com o objeto deste projeto atual, demonstrando as ag¢bes jd realizadas que comprovem 3 (trés) anos de experiéncia no objeto

proposto (ou objeto similar):

12.2. Indique a estrutura organizacional, os equipamentos e a estrutura tecnoldgica que o proponente possui para realizar o proje-

to: o espago fisico, 0 quadro de pessoal e as ferramentas tecnoldgicas para o desenvolvimento de atividades pertinentes e compativeis

em caracteristicas e prazos do projeto proposto:

9. INFORMACOES COMPLEMENTARES

13.1. Inclua informagdes que considerar relevantes e que ainda nao foram descritas nos campos deste Planejamento do Projeto,

diante da especificidade do projeto e da atuagao da entidade cultural:

(Local e data)

(RESPONSAVEL LEGAL DA ENTIDADE CULTURAL)

ASSINATURA

NOME COMPLETO
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EDITAL PADRONIZADO

Relagio de Pagamentos

CHAMAMENTO PUBLICO 03/2024/FMC
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
FOMENTO A PROJETOS (LEI 14.399/22)

Esta relagdo de pagamentos serd entregue junto com o Relatério de Execugio, ao término do projeto
preenchimento obrigatdrio para todas as propostas

Os pagamentos devem ser langados de acordo com os itens constantes na planilha analitica, devem ser langados pagamentos individuais. Se um servigo foi pago em mais de uma

d

parcela, cada pag corresp

4 a um langamento individual

Discriminagao dos Servigos: Sa0 os mesmos que constam na planilha analitica

Fornecedor: Profissional ou empresa contratada para prestar o servigo contratado

CPF / CNPJ: Identificagao do fornecedor do servigo contratado

Ne Recibo ou Nota Fiscal: Nimero da Nota Fiscal ou Servigo, que estd sendo paga

Valor Pago: Valor efetivamente pago ao fornecedor, se houver incidéncia de Impostos ou impostos destacados na Nota Fiscal, devem ser retidos e recolhidos. Prefeitura / Receita

Federal

Identificagdao do pagamento: Niimero do PIX, Ordema Bancdria, DOC, Cheque, que pagou a Nota Fiscal ou Recibo

ENTIDADE CULTURAL:

CNPJ:

TITULO DO PROJETO:

Pré Produgao / Produgio

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS E

DAS CONTRATACOES

FORNECEDOR

CPF/CNPJ

NF/RECIBO Ne

VALOR PAGO

IDENTIFICAGAO

PAGAMENTO (N°)

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
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Administracao / Impostos

DISCRIMINACAO
DOS SERVICOS E DAS FORNECEDOR CPF/CNPJ NF/RECIBO Ne VALOR PAGO IDENTIFICACAO PAGAMENTO (N°)
CONTRATACOES

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

REGISTRO / DIVULGACAO / ACESSIBILIDADE
DISCRIMINAGAO ~
DOS SERVICOS E DAS FORNECEDOR CPF/CNPJ NF/RECIBO Ne VALOR PAGO I{fgﬂg&%‘iﬁ%
CONTRATACOES

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00
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R$ 0,00 ‘

VALOR TOTAL DO PROJETO

ANEXO 06 - MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, ,CPF n° , RG n°
, DECLARO, para fins de participagio no Edital (Nome ou ndmero do edital), que sou
(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragio e estou ciente de que a apresentagio de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagao no Edital

e aplicagdo de san¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO 07 - MODELO DE AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

(para agentes culturais com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n°

, DECLARO, para fins de participagio no Edital (Nome ou nimero do edital), que sou pessoa com deficiéncia,

nos termos da Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaragio e estou ciente de que a apresentagio de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagao no Edital

e aplicagdo de san¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO 08 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO)

Nome da Entidade Cultural

Nome do projeto:

A Comissio de Selecio,

Venho solicitar revisao do resultado da Etapa de Selecao/Habilitagio pelos motivos abaixo:

Termos em que pego deferimento.

(Local e data) , / /202_.

Assinatura
(Responsdvel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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ANEXO 09 - DECLARACAQO CONJUNTA

(Rubricar todas as pdginas)

Eu, (nome da pessoa responsdvel pela candidatura), residente e domiciliado(a) em
(enderego residencial do dirigente), portador(a) da Carteira de Identidade n° (n° do RG),

CPF n° (n° do CPF), responsével pela apresentagio da inscri¢io da entidade cultural

(nome da entidade cultural, CNPJ n° , incrito no referido Edital de Sele¢ao para ampliagao e fortaleci-

mento da Politica Nacional de Cultura Viva, DECLARO:

1. Estar ciente de que as informagdes e documentos apresentados neste processo seletivo sio de minha inteira responsabilidade, sendo
a expressao da verdade;

2. Autorizar a XXXXXX (unidade) e o Ministério da Cultura a publicar e divulgar, mediante reprodugio, distribui¢ao, comunicagio ao
publico e quaisquer outras modalidades de utilizagio, sem quaisquer 6nus, por tempo indeterminado, os contetidos da inscri¢io, do Termo
de Compromisso Cultural e do projeto cultural;

3. Estar ciente e de acordo que a publicagio e divulgagio das matérias poderdo ser realizadas inclusive em universidades, escolas,
semindrios, congressos, outros eventos e na midia em geral, no Brasil e no exterior, observadas as legislagdes vigentes de cada pafs;

4. Nio me enquadrar em quaisquer das vedagoes dispostas no Edital de Selegdo, principalmente quanto ao disposto em seu item 5
(“quem ndo pode participar do edital”);

5. Receber visita técnica e/ou participar de reunido, com a missio de acompanhar e monitorar a execugio e os resultados Termo de
Compromisso Cultural, caso a XXXXXX (unidade) e o Ministério da Cultura considerem apropriado;

6. Nio existir pldgio no projeto selecionado, assumindo integralmente a autoria e respondendo exclusivamente por eventuais acusagoes
ou pleitos nesse sentido;

7. Possuir Capacidade Gerencial, Técnica e Operacional para o desenvolvimento e execugio das atividades previstas no Plano de Tra-
balho, parte integrante do Termo de Compromisso Cultural, nZo ser mero intermedidrio na execugio do projeto em epigrafe, e estar apto 2
execugdo do objeto na forma proposta;

8. Nio ter projetos vigentes ou em andlise com o mesmo objeto e/ou despesas semelhantes as pleiteadas nesta proposta em qualquer
esfera do governo;

9. Respeitar a legislagao pertinente referente 4 Leis Ambientais Brasileiras, mais especificamente a relacionada aos possiveis impactos ambientais (Art.
1°, da Resolugio Conama n° 001, de 23 de janeiro de 1986) para a execugdo do objeto da proposta e, ainda, realizar a coleta seletiva de todos os residuos
produzidos (Resolugao Conama n° 275, de 25 de abril de 2001) e a limpeza do espago fisico durante e apds o perfodo de realizagio das agoes previstas;
10.  Realizar todas as intervengoes e servigos que se fizerem necessdrios para promover a acessibilidade cultural e a inclusio de pessoas
com mobilidade reduzida e pessoas com deficiéncia durante as agdes propostas, garantindo ainda exibi¢des audiovisuais, se houver, que

disponham de recursos de legendagem descritiva, audiodescri¢ao e LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

11.  Disponibilizar livre acesso a populagao beneficiada para todas as a¢des propostas no projeto;
12.  Sobre os bens remanescentes, que:
a) Os bens patrimoniais adquiridos deverdo ser gravados com cldusula de inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipétese

de extingo da entidade cultural durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens serd transferida 8 Administragio Publica.
b) Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da entidade cultural, na medida em que os
bens serdo tteis & continuidade da execugdo de ag¢oes de interesse social pela organizacio; e

c) Na hipétese de extingdo da entidade cultural apés a vigéncia do instrumento celebrado, serd aplicada Cldusula do Estatuto Social.
13.  Estar ciente de que qualquer inexatidao dos itens informados acima implicard na rescisio do instrumento que vier a ser celebrado e

me sujeitard as penalidades previstas no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sem prejuizo de outras medidas administrativas cabiveis.

(Local e data) , / /

Assinatura (Responsdvel Legal da Entidade Cultural) NOME COMPLETO
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ANEXO 10 - MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA
(Rubricar todas as pdginas)

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL Ne XX/2024

1. FINALIDADE

O [NOME DO MUNICIPIO/ESTADO], representado por [NOME DO ORGAO] , ea ENTIDADE CULTURAL celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO
CULTURAL - TCC, com a finalidade de executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para implementagio da Politica Nacional de Cultura Viva
— PNCV, mediante as condigoes estipuladas em suas Cldusulas, nos termos da Lei n° 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n° 11.740, de 18 de outubro
de 2023, e Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n° 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n®
13.018, de 22 de julho de 2014 (Lei Cultura Viva), da Instrugdo Normativa /MinC n° 08, de 11 de maio de 2016 (IN Cultura Viva).

2. IDENTIFICAGCAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razio Social

CNPJ

Endereco completo

Nome do responsdvel legal

Cargo

Registro Geral (RG) CPF

Ato de nomeagao

2.2. ENTIDADE CULTURAL

Razio Social

CNPJ

Enderego completo

Nome do responsdvel legal

Cargo

Registro Geral (RG) CPF

Enderego completo do responsdvel legal

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execugio de projeto selecionado no Edital XXX, que visa a promogio do acesso da populagao
aos bens e aos servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva - PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.
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4. OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Do [NOME DO ESTADO/MUNICIPIO]

Incumbe 3 [NOME DO ENTE PUBLICO] observar as obrigagoes descritas na Instrugio legislagio de regéncia, e as seguintes responsabilidades:
I - coordenar a gestio da PNCV, no 4mbito de sua esfera de atuagio;

IT - atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal e municipais, e outras institui¢oes, para efetivagio dos objetivos da PNCV
previstos em lei;

III - realizar planejamento de desenvolvimento da PNCYV, observando o Plano Nacional de Cultura e planos de cultura locais;
IV - garantir recursos humanos, orgamentdrios, financeiros, logisticos e tecnolégicos para implementagao da PNCV e efetividade de seus resultados;

V - desenvolver uma gestao publica compartilhada e participativa, por meio da organizagio e institucionalizagdo das instAncias, féruns e espagos de didlogos institucionais
entre os participes da PNCV, em sua 4rea de abrangéncia territorial;

VI - desenvolver as agoes estruturantes da PNCV por meio de politicas publicas integradas visando a promog¢ao em uma cultura de direitos humanos e de valorizagao da
cidadania e da diversidade artistica e cultural;

VII - disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de Cultura, no 4mbito de sua esfera de atuagio;
VIII - fomentar ages para qualificagio e formagdo de gestores, dirigentes de entidades culturais e outros agentes envolvidos no 4mbito da PNCV;

IX - dar ciéncia da celebragdo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura, assembleias legislativas e cAmaras municipais de vereadores para efeitos de
acompanhamento e fiscalizagio;

X - promover agdes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia publica e visibilidade das a¢oes junto 4 sociedade;
XI - contribuir para o fortalecimento da atuagio em redes territoriais, identitdrias e temdticas no ambito da PNCV;

XII - realizar os atos e os procedimentos relativos a formaliza¢do, execu¢do, acompanhamento e andlise da prestagao de contas do presente TCC;
XIII - realizar os procedimentos relativos 2 Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribufdos ao poder puiblico conforme o disposto na Segao III da IN MinC ne 08 de 11 de maio de
2016;

XV - repassar os recursos financeiros a0 PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagao orgamentdria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma
financeiro constante deste instrumento e do plano de trabalhos

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos, limitada & prorrogagio ao exato
perfodo do atraso verificado;

XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder as a¢oes administrativas necessdrias 2 exigéncia da restituigao dos recursos transferidos;

XVIII - comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a identifica¢io de quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo
suspender a liberagio de recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentagio de justificativa com informagoes e esclarecimentos, prorrogdvel uma tnica
vez por igual perfodo.

XIX - analisar a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecugio do objeto deste TCC, na forma e prazo fixados no Decreto n® 11.453/2023 e no art. 47 da IN

MinC n° 08/2016;

XX - nos casos em que o PONTO DE CULTURA nio apresentar o Relatério de Execugao do Objeto ou o Relatério de Execugdo Financeira nos prazos devidos, enviar
notificagdo exigindo que o faga no prazo mdximo de trinta dias, sob pena de rejei¢ao das contas e exigéncia de devolugio integral dos recursos, com atualizagaio monetdria
€ juros;

XXI - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural
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Incumbe 4 Entidade Cultural observar as obrigagoes descritas na legislagao de regéncia e, ainda, as seguintes responsabilidades:

I - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre 0 andamento da execugio do projeto, inclusive das alteragdes no Plano

de Trabalho;

I - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos  entidade cultural conforme o disposto no Capitulo IV, Secio III da IN MinC n° 08 de
11 de maio de 2016;

111 - divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE PUBLICO parceiro em todos os atos de promogio e divulgagio do projeto,
obedecendo aos critérios de veiculagao das logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela SCDC/MinC e pelo ENTE PUBLICO parceiro, observadas as

restriges vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;
IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instincias, féruns e espagos de didlogos junto aos beneficidrios em sua drea de abrangéncia;

V - envidar esfor¢os visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional de Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela

PNCV (especialmente as TEIAs) em 4mbito local, regional e nacional;
VI - estimular a participagio ativa dos beneficidrios da PNCV nos processos participativos instituidos no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;

VII - contribuir com a organizagio e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instincias, mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participagio e controle

social;
VIII - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontoes de Cultura, atendendo a chamada anual de atualizagao de dados;

IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada a execugio do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrénico, sendo
vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, a empresas
privadas que tenham em seu quadro societdrio servidor pablico da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista, por servigos prestados,

inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

X - permitir livre acesso dos servidores dos érgaos ou das entidades piblicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Instrugao Normativa/MinC n° 8/2016, bem como aos locais

de execugio do objeto;
XI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos;

XII - pagar os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigao e ao adimplemento do TCC, nio se caracterizando
responsabilidade soliddria ou subsididria da administragdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢io a sua

execugao;
XIII - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagio do cumprimento do objeto pelo prazo de cinco anos apds a entrega da prestagio de contas, estando ciente de que a
documentagio de comprovagio fiscal em principio nio serd exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada
para fins de demonstragio de cumprimento de obrigagdes perante outras autoridades estatais, tais como os 6rgaos de fiscalizacao tributdria, previdencidria e trabalhista,

6rgaos de controle interno e externo do Governo Estadual ou Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a cultura digital, que contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare

que j4 possui equipamento em adequadas condi¢oes de manutengio e funcionamento, comprometendo-se a disponibilizé-lo para uso na execugio da parceria.

5. DOS VALORES

Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serao disponibilizados pelo Ente Puablico recursos no valor total de REXXXX, em parcela dnica, de
acordo com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente 2 Nota de Empenho XXXX, de XX/XX/2023.

5.1 Da movimentagao dos recursos financeiros
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Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de
instituigdo financeira indicada pela entidade cultural, na Agéncia XXXX — Banco XXXX, na cidade XXXX, UF XX, em conformidade com os prazos estabelecidos no
Cronograma Financeiro constante do Plano de Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancdria especifica, enquanto nao empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:
I - em caderneta de poupanga, ou
IT - em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serao utilizados exclusivamente para o pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua
aplicagdo em finalidade diversa, ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplicagbes financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de compra dos recursos da parceria, bem como para ampliagio ou criagio de
metas, durante a vigéncia do TCC, desde que contribuam para a execugio do objeto, ou para incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 poderd ser realizado sem autorizagao prévia da administragao publica, desde que seja descrito no
Relatério de Execugao do Objeto, com motivagao.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho poderd ocorrer desde que:
I - seja realizado durante a vigéncia do TCC;

IT - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

III - nio altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Apds a conclusio, rescisao ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras

realizadas, devero ser devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

6.1. O [NOME DO ENTE PUBLICO)] realizaré o acompanhamento e a avaliagio da execugio deste TCC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a

promover o levantamento de dados para subsidiar a avaliagio da prestagio de contas podendo, para tanto:

I - exigir informagoes técnicas (incluindo relatério fotogrdfico), prestagdes de contas parciais e/ou final a qualquer momento;

II - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades provenientes da execu¢ao do TCG;

III - usar os diversos canais eletrénicos de comunicagio e divulgagdo absorvendo informagdes sobre a execugio do TCC e adotando providéncias necessdrias, quando for

0O Caso;

IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - udilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgios ou entidades.

6.2 O [NOME DO ENTE PUBLICO] produzird registros sobre suas atividades de acompanhamento e monitoramento, por meio de certiddes, memérias de reunio,
relatérios ou outros documentos técnicos, podendo propor a entidade cultural a reorientagio das agdes ou a realizagio de ajustes para aprimorar a execugdo do objeto da

parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislagao e a0 acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas puablicas da

4drea cultural.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS
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7.1 A prestagao de contas serd apresentada por meio do Relatério de Execucio do Objeto,, no prazo de noventa dias apés o fim da vigéncia do TCC, contendo:

I - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance dos objetivos, sobre a¢des eventualmente realizadas para
promover a acessibilidade e os desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho;

IT - comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir das informagdes constantes do plano de trabalho, podendo a comprovagao sobre os
produtos e servigos relativos as metas se dar pela apresentacio de fotos, listas de presenga, videos, entre outros;

III - material que comprove a execu¢do de cada item de despesa ¢ a consecugdo de cada uma das metas (fotos, listas de presenca, videos, entre outros) descrito
no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagio do cumprimento do objeto deverdo ser guardados pelo PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos apés
a entrega da prestagdo de contas.

7.3 O prazo de apresentagio do Relatério de Execugdo do Objeto poderd ser prorrogado por até trinta dias, mediante solicitagio fundamentada do PONTO
DE CULTURA.

7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequagio na execugdo do objeto, o PONTO DE CULTURA serd notificado para apresentar Relatério de
Execugio Financeiro, no prazo de trinta dias, contendo:

I- - relagdo de pagamentos, com indicagdo dos beneficidrios desses pagamentos e identificagdo do item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;
II - extrato bancdrio da conta do TCC, incluindo toda a movimentagao desde a abertura até a ltima movimentagao, e conciliagao bancdria; e

III - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico considerard que houve inadequagio na execugio do objeto quando configurada uma das seguintes hipéteses:

I- - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

I1 - quando for aceita dentincia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo Ente Piblico

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste TCC sao da titularidade da Entidade Cultural celebrante
e ficardo afetados ao objeto do presente TCC durante o prazo de sua duragio, sendo considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a celebragao

de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam dteis a

continuidade da execugdo de a¢bes de interesse social pela organizagio.

8.3 Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecerd com a Entidade Cultural, observados os seguintes

procedimentos:
I - ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagio da rejeigio nio estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou

IT - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido deverd ser computado no cdlculo do dano ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivagio da rejeigao

estiver relacionada ao seu uso ou aquisigdo.

8.4 Na hipétese de dissolugdo da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos deverd ser computado

no cdlculo do valor a ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural poderd realizar doagao dos bens remanescentes a terceiros, inclusive beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que

demonstrada sua utilidade para realizagio ou continuidade de agoes de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Publico, a critério deste, se ao término da parceria ficar constatado que a
Entidade Cultural nio terd condiges de dar continuidade a execugo de a¢des de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessdria para assegurar a

continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragao de nova parceria, seja pela execugio direta do objeto pela Administragao Publica Federal.

8.7 A destinagdo dos bens remanescentes poderd ser alterada por meio da celebragio de Termo Aditivo a0 TCC, apés solicitagao fundamentada de uma das

partes.

8.8 No caso de término da execugio do TCC antes da manifestagao sobre eventual solicitagao de uma das partes de alteragao da destinagio dos bens remanescentes,

a custddia dos bens permanecerd sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.
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9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis
de protecdo pelo direito de propriedade intelectual, a exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras intelectuais, cultivares, direitos autorais,
programas de computador e outros tipos de criagio, a ENTIDADE CULTURAL ter4 a titularidade da propriedade intelectual e a participagio nos ganhos econémicos
resultantes da exploragdo dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2-A ORGANIZAC,AO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde j4,
independente de solicitagio da ADMINISTRAGCAO PUBLICA, todas as autorizagoes necessdrias para que a ADMINISTRAGCAO PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo
de protegao dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em cardter nao exclusivo, utilize para fins de divulgagao da Politica Nacional de Cultura Viva, os
bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugio deste TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo
patenteado, desenho industrial, indicagao geogréfica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n° 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:

I - a reprodugdo parcial ou integral, para fins de divulgagdo;

IT - a tradugdo para qualquer idioma;

III - a inclusdo em fonograma ou produgio audiovisual;

IV - a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingao do TCC, os bens remanescentes passiveis de protegao pelo direito de propriedade intelectual poderio ter sua propriedade revertida para o érgao
ou entidade publica federal, a critério da Administragao Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL nio tiver condigdes de dar continuidade & execu¢do de agoes de
interesse social e a transferéncia da propriedade for necessdria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragio de nova parceria, seja pela
execugio direta do objeto pela Administragao Publica.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo dobro do tempo pactuado, mediante
acordo entre as partes, excetuadas as prorrogagdes de oficio por atraso na liberagao dos recursos.

10.2 A vigéncia do TCC poderd ser alterada mediante solicitagao da entidade cultural, a ser apresentada 4 administragao publica em, no minimo, trinta dias antes do
término de sua vigéncia.

10.3 A prorrogagio de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administrago publica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagao dos
recursos, limitada ao exato perfodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 E facultado ao Ente Piblico e i entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer tempo, com as respectivas condigdes, sanges e delimitagdes claras de
responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que nao poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias.

11.2 O Ente Publico deverd rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagio simplificada do Pontao ou Pontdo de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na
forma do art. 11 da Instrugao Normativa/MinC n° 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural deverd devolver ao Ente Publico os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras
realizadas, no prazo de trinta dias apds a conclusio, rescisio ou extingdo da parceria, sob pena de adogdo de medidas cabiveis para ressarcimento ao erdrio.

11.4 Havendo rescisao, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora executado até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Segio 7.

12. DA PUBLICACAO

O Ente Publico publicard extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administragao puiblica, aps a assinatura, para que se inicie a produgao de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a prévia tentativa de solu¢ao administrativa. As controvérsias que nao possam
ser resolvidas administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica [aqui inserir o foro]
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14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos do presente instrumento.

(assinado eletronicamente)
NOME (assinado eletronicamente)

CARGO Representante legal do érgdo ou entidade puiblica

Representante legal da entidade cultural

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025/SCP

RELAGAO DAS INSCRICOES RECEBIDAS

Rodrigo Lourengo Kaminski
Karine Janaina Santos Costa
Ana Cristina Dutra Xavier
Tiago Martins de Sales
Raphael Pereira Moreira

Ellen Regina da Costa Serra
Raquel Tamaio de Souza
Anna Carolina Faria Lirio
Thais Lefundes Rocha

Sandro Juliati

Carca Fernanda Lobianco da Silva Calasans
Sonia de Melo Souza

Kim de Assis Pereira Corréa
Julia Barbosa Campos

Romulo dos Santos Morgado
Lea Celina Martins Mendonga

Silmara de Oliveira Bernardo

ANDREI LARA SOARES
SECRETARIO DE CULTURA E PATRIMONIO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne 011/2024/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESENTADO PELA SECRETARIA DE SAUDE, E A PRN SERVICOS DE
RADIOLOGIA LTDA.

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogagio de prazo e reajuste do Contrato n° 019/2024/SSA, referente 2 PRES-
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TACAO DE SERVICOS EM RADIOLOGIA NAS UNIDADES
DE PRONTO ATENDIMENTO GERIDAS PELA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS CON-
FORME EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE TERMO.

PRAZO: A prorrogagio do prazo serd por mais 12 (doze) meses,
tendo inicio em 05/02/2025 e término em 04/02/2026.

VALOR: O valor do presente reajuste é de R$ 70.741,01 (setenta mil e
setecentos € quarenta um reais ¢ um centavos). Tal reajuste pelo indice
IPCA corresponde a aproximadamente 4,76% (quatro inteiros e seten-
ta e seis centésimos por cento) do valor atualizado do contrato, con-
forme fls. 599 do processo administrativo 2023029787, em respeito a
Cldusula Sexta do Contrato. Deste modo, o valor do Contrato que era
de R$ 1.486.748,95 (um milhdo e quatrocentos e oitenta e seis mil e
setecentos e quarenta e oito reais € noventa e cinco centavos), passa a ser
de R$ 1.557.489,96 (um milhdo e quinhentos e cinquenta e sete mil e

quatrocentos € oitenta e nove reais € NOventa e seis centavos).

DOTACAOQ: A despesa com a execugio do presente termo aditivo,
correrd A conta da seguinte dotagio orgamentdria, assim classifica-
da: Programa de Trabalho n° 27.2701.10.302.0129.2216.339039.
16000000, Ficha 20251037, tendo sido emitida a Nota de Empe-
nho n° 520, de 21/10/2025, no valor de R$ 311.798,50 (trezentos

¢ onze mil e setecentos e noventa e oito reais e cinquenta centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, inciso II, da Lei n°
8.666/93.

AUTORIZACAOQ: Devidamente autorizado pelo Secretirio de
Satde de Angra dos Reis através do Formuldrio de Solicitagio de
Empenho n°® 023/2025/SSA.SUASA E NA

Autorizagio as fls. 646, constantes do Processo Administrativo n°
2023029787.

DATA DA ASSINATURA: 04/02/2025.

RODRIGO CARDOSO RAMOS
SECRETARIO DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93

QUINTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 006/2021/SSA

Ano XXl « N° 2088+ 14 de MARCO de 2025

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESEN-
TADO PELA SECRETARIA DE SAUDE, E A CLINICA MA-
NOEL DE SOUZA LIMA TDA.

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogagio de
prazo do Contrato n° 006/2021/SSA, referente a PRESTAQAO
DE SERVICOS DE TRATAMENTO EM REABILITACAO NA
MODALIDADE DE OSTEOPATIA.

PRAZO: A prorrogagdo do prazo serd por mais 12 (doze) meses,
tendo inicio em 10/02/2025 e término em 09/02/2026.

VALOR: O valor total estimado deste termo aditivo para cobrir as
despesas relativas a prorroga¢io do contrato ¢ de R$ 614.250,00

(seiscentos e quatorze mil e duzentos e cinquenta reais).

DOTACAOQ: A despesa com este termo aditivo, até o fim do pre-
sente exercicio financeiro, correrd 4 conta da seguinte dotagdo or-
camentdria: Programa de Trabalho n° 27.2701.10.302.0129.2216
.339039.50, Ficha n° 20251036, Nota de Empenho n° 645, de
07/02/2025, no valor de R$ 547.706,25 (quinhentos e quarenta e

sete mil e setecentos e seis reais e vinte e cinco centavos);

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas aos exercicios subse-
quentes correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias respectivas,

devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Inciso II, da Lei n°
8.666/93.

AUTORIZACAO: DEVIDAMENTE AUTORIZADO PELO
SECRETARIO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS AS FLS.
1205, E ATRAVES DO FORMULARIO DE SOLICITACAO
DE EMPENHO N° 004/2025/SSA.SUASA, DE 07/02/25, AS
FLS. 1201 E 1202, DO PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne
2020013501.

DATA DA ASSINATURA: 07/02/2025.

RODRIGO CARDOSO RAMOS
SECRETARIO DE SAUDE

PORTARIA DE FISCALIZACAQO Ne 023/2025/FTAR

O Presidente da Fundagdo de Turismo de Angra dos Reis - TURI-
SANGRA , no uso e gozo de suas atribui¢des legais, considerando
o Processo SEI-2025-21000104 ¢ o Termo de Inexigibilidade de
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Licitagdo n.° 016/2025/FTAR, firmado entre a FUNDACAO DE
TURISMO DE ANGRA DOS REIS - TURISANGRA ¢ a
empresa ONIX ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVEN-
TOS LTDA, com fundamentagao na Lei n° 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1.°. Fica designado o servidor JULIO CESAR MESA RI-
QUELME - Matricula n° 32384, para exercer a Fiscalizagao da
contratagio realizada através do Processo SEI-2025-21000104,
cujo objeto é a “permissio PARA EXPLORAGAO DO ESPACO
DESTINADO A INSTALACAO DE CAMAROTE, A TITULO
PRECARIO E ONEROSO, com dimensaes de 40,00m x 10,00m,
localizada na parte lateral do palco, durante a programacio oficial
do “CARNAVAL ANGRA 2025”, no periodo de 28 de fevereiro
29 de marco de 2025, na Praia do Anil — Angra dos Reis/R]. “.

Art. 2.°. Fica designado o servidor ANDRE FELIPE PEREIRA
NUNES DE SOUZA

- Matricula n° 28904, para exercer a supléncia da fiscalizagio citada

no artigo anterior.

Art. 3.0, Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,

com efeitos a contar de 27 de fevereiro de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANGRA DOS REIS/, 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

JOAO WILLY SEIXAS PEIXOTO
PRESIDENTE DA FUNDACAO DE TURISMO DE ANGRA DOS REIS

PORTARIA DE FISCALIZACAO Ne 024/2025/FTAR

O Presidente da Fundagio de Turismo de Angra dos Reis - TURI-
SANGRA , no uso e gozo de suas atribuigdes legais, considerando
o Processo SEI-2025-21000133 e o Termo de Inexigibilidade de
Licitagdo n.° 015/2025/FTAR, firmado entre a FUNDACAO DE
TURISMO DE ANGRA DOS REIS — TURISANGRA ¢ a
empresa PORTO SEGURO SERVICOS DE ALIMENTACAO
E EVENTOS LTDA, com fundamentacio na Lei n® 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1.°. Fica designado o servidor JULIO CESAR MESA RI-
QUELME - Matricula n° 32384, para exercer a Fiscalizagao da
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contrata¢ao realizada através do Processo SEI-2025-21000133,
cujo objeto é a “permissio para EXPLORAGCAO DE ESPACO
COMERCIAL (PRAGA DE ALIMENTACAO), a titulo precdrio
e oneroso, de 22 (vinte e duas) barracas e 2 (dois) carrinhos de
churros com batata para atender o evento “CARNAVAL ANGRA
2025”, no perfodo de 28 de fevereiro a2 4 de marco de 2025, na
Praia do Anil e 01 de margo 2 4 de margo de 2025 na Vila do
Abrado — Angra dos Reis/R]”.

Art. 2.°. Fica designado o servidor ANDRE FELIPE PEREIRA
NUNES DE SOUZA

- Matricula n° 28904, para exercer a supléncia da fiscalizacio citada

no artigo anterior.

Art. 3.0, Esta portaria entrard em vigor na data de sua publica¢io,

com efeitos a contar de 27 de fevereiro de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANGRA DOS REIS/R], 27 DE FEVEREIRO DE 2025.
JOAO WILLY SEIXAS PEIXOTO

PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DE TURISMO DE ANGRA DOS REIS

RESOLUCAQO CGM Ne 005/2025

ESTABELECE O CRONOGRAMA DE ENCONTROS DE-
NOMINADO “CAFE COM CONTROLE”, REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2025, NO AMBITO DA ADMINISTRA-
CAO MUNICIPAL, COMPREENDENDO O PODER EXE-
CUTIVO, AUTARQUIAS E FUNDACOES.

O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE ANGRA
DOS REIS, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso da atri-
buigdo legal que lhe confere o art. 1°, inciso I e I e art. 2°, incisos
XIV da Lei n° 2.765, de 15 de junho de 2011.

CONSIDERANDO o disposto no art. 59 e Capitulo IX da Lei
Complementar n°,101 de 04 de maio de 2000, no que se referem a
fiscalizagdo exercida pelo sistema de controle interno em auxilio ao
Poder Legislativo, & transparéncia, ao controle e 2 fiscalizagio dos

recursos manejados pela Administragio Publica;

CONSIDERANDO a Lei 4.048/2022 que dispde sobre o fun-
cionamento do sistema de controle interno, no Poder Executivo

Municipal, abrangendo a Administragio Direta e Indireta;
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CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento do sistema
de controle interno, por meio de aprimoramento dos instrumentos
de mapeamento, controle e gestao de riscos, os quais atendem os
demais principios insculpidos no art. 37, caput, da Constitui¢ao da

Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o dever dos gestores municipais de realiza-
rem uma gestdo responsdvel, efetiva e eficaz dos recursos publicos,
visando a qualidade dos servigos prestados, o equilibrio fiscal, a
observancia as normas e o desenvolvimento econémico e social do

Municipio de Angra dos Reis;

RESOLVE:

Art. 1° — Instituir o calenddrio denominado como “Café com
Controle 2025” no 4mbito do Municipio de Angra dos Reis, que
se caracteriza por reunibes entre a Unidade Central de Controle
Interno, Unidade de Controle Interno e Unidades Executoras do
Sistema de Controle Interno, com o objetivo de orientar, super-
visionar e coordenar as atividades de controles de gestdo e ainda

pela identificagio e avaliagao dos riscos.

Art. 2° — Com o objetivo de divulgacio, orientacio e assessoramen-
to, a Controladoria-Geral do Municipio realizard as reunides com a
finalidade de orientar as Unidades de Controle Interno, as Unidades
Executoras do Sistema de Controle Interno e Gestores/Ordenadores

de Despesas do Municipio, conforme calenddrio abaixo:

Cronograma de realiza¢do das reunides:

DATA HORARIO
29/01 10 h
26/02 10h
26/03 10h
23/04 10 h
21/05 10h
25106 10h
23/07 10 h
27/08 10h
24/09 10h
29/10 10 h
26/11 10h
17/12 10h
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Art. 3° - Os temas das reunides serdo definidos conforme a neces-
sidade da Controladoria-Geral do Municipio, e poderio ser ajusta-
dos de acordo com os assuntos que demandem atengio especifica.
Caso haja qualquer impedimento a realizagio das atividades na
data pré-estabelecida, a Superintendéncia de Integragao de Con-

troles determinard uma nova data para as reunides.
Art. 4° — Além das reunies estabelecidas no cronograma desta
Resolugdo, a Controladoria-Geral do Municipio poderd agendar

outras reunides sempre que julgar necessdrio.

Pardgrafo Unico: O local de realizagio das reunibes serd na sede

da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 5° — Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publi-

cagdo produzindo seus efeitos a contar de 02 de janeiro de 2025.
ANGRA DOS REIS, 12 DE MARCO DE 2025

JOSE CARLOS DE ABREU
CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO

EDITAL DE CONVOCACAO - PMAR
CONCURSO PUBLICO 2024 - EDITAL 001

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui-
coes legais, CONVOCA of(s) candidato(s) classificado(s) no Con-
curso Puablico para preenchimento de vaga(s) para o(s) cargo(s)
indicado(s) no ANEXO I deste Edital, sob o Regime Estatutdrio.

Os candidatos deverdo comparecer(em) no periodo e hordrio indi-
cado no ANEXO 1, a Secretaria Executiva de Recursos Humanos,
situada & Rua Cdnegos de Bittencourt, n°. 108, Centro, Angra dos

Reis, R], para fins de encaminhamento para exames admissionais.

Os mesmos deverao aguardar a ordem de chamamento evitan-

do aglomeragoes.

NAO ATENDEREMOS O DESCUMPRIMENTO DO HO-
RARIO E DATA AGENDADA NO ANEXO 1.

Os candidatos deverdo ler atentamente e cumprir com as obriga-
¢oes admissionais definidas no link: http://portaldoservidor.angra.
rj.gov.br/admissao.asp, através do caminho: admissao/pmar/ad-

missao concursados, onde:

* 1° ATO - ENCAMINHAMENTO EXAMES ADMISSIONAIS
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Do comparecimento a Secretaria Executiva de Recursos Humanos
para encaminhamento aos Exames Admissionais: comparecer no

dia e hordrio agendado, no ANEXO I.
Neste ato o(a) candidato(a) serd instruido:

- Na Secretaria Executiva de Recursos Humanos: Quanto ao envio
das documentagées no sistema de entrega documental e apds enca-

minhado a Medicina ocupacional.

- No Departamento de Saide Ocupacional: Tomard conhecimento
quanto as exigéncias de exames, de vacinas e aos procedimentos
de retorno, para apresentagao do cumprimento destas exigéncias.
Neste dia de retorno, serd entregue seu ASO — Atestado de Saude

Ocupacional, apto a iniciar suas atividades laborativas.
¢ 2° ATO - ENVIO DIGITAL

As documentagdes e formuldrios e seu envio Digital encontra-se
disponibilizados no PORTAL DO SERVIDOR, este iniciard no
primeiro dia da convocagio e serd finalizado apds 05 (cinco) dias
corridos, assim sendo, evite o bloqueio de sua senha no sistema e

realize o procedimento dentro do prazo.

A andlise do Recursos Humanos ocorrerd nos préximos 05 (cinco)
dias tteis, o candidato deverd dentro destes 10 (dez) dias acom-
panhar as informagdes disponibilizadas até a finalizagio de suas

pendéncias em todas as etapas.
DATA DE LIBERACAO DE ACESSO AO SISTEMA: 20/03/2025

As documentacbes pessoais: deverio ser escaneadas em .pdf de seus
originais, a foto deverd estar no formato 3x4 em .jpg, todos os en-
vios deverdo respeitar o tamanho limite de 750 KB e serem salvos

separadamente, devendo estar legiveis, sem cortes e vdlidos.

Os formuldrios obrigatdrios: deverdo ser digitados, impressos, da-
tados, assinados, escaneados em pdf separadamente e de forma le-

givel (Acimulo de cargo, auxilio federal, entre outros) para envio.

E imprescindivel que no ato de comparecimento a convocagio, o

candidato confira seu e-mail e CPF para acessar o sistema.

Caso o candidato nio possua conta na agencia Bradesco (Retirar

o formuldrio disponivel no PORTAL DO SERVIDOR):

O mesmo deverd no dia da convocagio estar de posse do formuldrio

abertura de conta digitado e impresso para recolhimento da assinatura do
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Recursos Humanos. Leve seu formuldrio caso se encontre nessa situacio.

Disponibilizamos um video no PORTAL DO SERVIDOR para
entender como funcionard a entrega das documentagdes obriga-
térias, desde seu login inicial até o cumprimento de todas as Eta-
pas. VEJA O VIDEO E TIRE SUAS DUVIDAS NO DIA DE
COMPARECIMENTO.

Neste ato encontra-se 03 etapas de documentagbes a serem entre-
gues, as mesmas encontram-se descritas em nosso PORTAL DO

SERVIDOR, sendo estas compostas dos seguintes documentos:

® 12 Ftapa — Documental: Envio Digital de documentos pessoais

e formuldrios.
® 22 Erapa — Documental: Envio Digital de formuldrios
® 32 Erapa — Documental: Envio de ASO e Documentos de Nomeagio

Ao retirar o ASO na data agendada pela Medicina Ocupacional,
o candidato terd 05 (cinco) dias dteis apds sua expedic¢io para
envia-lo no sistema de entrega admissional para o Recursos Hu-
manos e agendar a entrega das documentagoes da 12 e 22 fase,

dentro destes 05 (cinco) dias.

Apés o envio ligue no hordrio de 09h e 30min as 11h 00min no te-
lefone 3365 7766, para a agendar a entrega da documentagio fisi-

ca, referente a 12 e 22 Etapa documental, j4 finalizada digitalmente.

Nio agendaremos o recebimento de ASO e Documentagio fisica
sem a finalizacdo da 12 e 22 Etrapa documental no sistema do Re-

cursos Humanos.

OBS.:

O contato serd através do sistema de entrega.

O candidato se responsabilizard por acompanhar diariamente as
mensagens enviadas e corrigir todas as pendéncias encaminhadas
por este Recursos Humanos, até sua finalizagio.

Em caso de descumprimento das etapas acima, o candidato estard
impedido de ser nomeado.

O nio comparecimento do candidato nos dias e hordrios designa-

dos implicard em sua eliminagdo do Certame.
ANGRA DOS REIS, 14 DE MARCO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA
SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS
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ANEXO I
CONVOCACOES

Data de Comparecimento: 20 de margo de 2025.

Horidrio de Comparecimento: 9h e 30 min

NIVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL
CLAS INSCRICAO CLAS
36 710001812 SUELEN DA SILVA JORDAO
37 710023226 ELISA CARVALHO VILLET PINHEIRO
38 710006073 CARLA GUACIRA ROCHA PESSOA DE ARAUJO SANTOS
39 710005634 CRISTIANE MARTINHO DO COUTO
40 710011577 NAIARA CANDIOTO FARIA
ASSISTENTE SOCIAL (NEGRO)
CLAS INSCRICAO CLAS
9 710004673 MICHELLE VIEIRA DE SOUZA
10 710008909 ANA CLAUDIA FILOMENO AFONSO DOS SANTOS
PSICOLOGO
CLAS INSCRICAO CLAS
46 950023381 MARILIA DE ALMEIDA SILVA
47 950008554 ANNA CLARA DE OLIVEIRA GUEDES
48 950014590 CINTIA ANDREIA PIMENTA VIANNA
49 950014821 EVELIN SAFFIOTTI
PSICOLOGO (NEGRO)
CLAS INSCRICAO CLAS
11 950014327 MATHEUS GOMES DOS SANTOS E SILVA
ENGENHEIRO CIVIL
CLAS INSCRICAO CLAS
12 900022495 FRANCISCO HERMANO FERREIRA MEIRELLES JUNIOR
13 900022754 THALITA GONCALVES DE LIMA
14 900008893 CAMILLA ESPIRITO SANTO ALMEIDA
15 900000994 CARLA AZEVEDO GUERREIRO
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DOCENTE II - EDUCAGAO FISICA ( CONTINENTE )

CLAS INSCRIGAO CLAS
15 750018296 ERICK SANTANA DE SOUZA
DOCENTE II - ESPANHOL ( ILHA )
CLAS INSCRICAO CLAS
1 780009419 FABIANY CARNEIRO DE MELO
DOCENTE II - HISTORIA ( CONTINENTE )
CLAS INSCRICAO CLAS
21 810019281 VINICIUS ANDRADE NUNES
DOCENTE Il - MATEMATICA ( CONTINENTE )
CLAS INSCRICAO CLAS
42 860015110 ULISSES DAMASCENO DE CASTRO JUNIOR
DOCENTE II - PORTUGUES ( CONTINENTE )
CLAS INSCRICAO CLAS
34 880015797 SANDRA VERONICA VASQUE CARVALHO DE OLIVEIRA

CONCURSO PUBLICO 2024 - PMAR
EDITAL DE ELIMINACAO

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a elimina¢io do candidato abaixo relacionado,
aprovado e classificado no Concurso 001/2024/PMAR:

Eliminag¢ao em virtude de que a mesma j4 foi empossada em vagas de cota de NEGROS :

NIVEL SUPERIOR

EDUCACAO HISTORIA - CONTINENTE

CLAS

INSCRICAO CANDIDATO

48

950014590 CINTIA ANDRETIA PIMENTA VIANNA

ANGRA DOS REIS, 14 DE MARCO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA
SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA N° 729/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢oes legais,

RESOLVE:

EXONERAR PATRICIA MERLIN, matricula 32805, do
Cargo em Comissao de Superintendente de Fomento ao Ecos-
sistema de Tecnologia e Inovagdo, da Secretaria de Planeja-

mento e Gestio, Simbolo CC-2, com efeitos a contar de 17
de margo de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
14 DE MARCO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

ANDRE LUIS GOMES AMAZONAS PIMENTA

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA Ne_730/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

NOMEAR ADALCIR ABINO MOREIRA JUNIOR, matricula
30915, para exercer, interinamente, o Cargo em Comissio de Su-
perintendente de Fomento ao Ecossistema de Tecnologia e Inova-
a0, da Secretaria de Planejamento e Gestdo, Simbolo CC-2, com

efeitos a contar de 17 de margo de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
14 DE MARCO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

ANDRE LUIS GOMES AMAZONAS PIMENTA
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
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PORTARIA Ne_ 731/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢oes legais,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, MICHELLE FONSECA DE AGUIAR,
matricula 31239, do Cargo em Comissio de Coordenadora Téc-
nica de Or¢amento, da Superintendéncia de Parques e Jardins, da
Secretaria de Urbaniza¢io, Parques e Jardins, Simbolo CT, com

efeitos retroativos a 01 de marco de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
14 DE MARCO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

ELISABETH MAGALHAES DE BRITO SIRIO

SECRETARIA DE URBANIZACAO, PARQUES E JARDINS

PORTARIA Ne_732/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
NOMEAR JULIA TEIXEIRA LOUZADA, para o Cargo em Co-
missao de Coordenadora Técnica de Orgamento, da Superintendén-
cia de Parques e Jardins, da Secretaria de Urbanizagao, Parques e
Jardins, Simbolo CT, com efeitos a contar de 14 de marco de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
14 DE MARCO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

ELISABETH MAGALHAES DE BRITO SIRIO
SECRETARIA DE URBANIZACAO, PARQUES E JARDINS
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PORTARIA N°_733/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTA-
DO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais, O
PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuicoes legais, de acordo
com o art. 132, inciso II, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio
e o disposto nos artigos 9° e 11, inciso I, da Lei Municipal Ne

412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou
Concurso Publico para preenchimento de cargos criados através
das Leis Municipais: n° 1.683, de 26 de maio de 2006 ¢ Lei n°
1.857, de 05 de outubro de 2007, o qual foi homologado pelo
Decreto n° 13.620, de 05 de julho de 2024, publicado no Boletim
Oficial — Edi¢ao n° 1918, de 05 de julho de 2024;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0070/2025/
SMGP.SERH, da Secretaria de Modernizagao e Gestao de Pessoal,
datado de 13 de margo de 2025,

RESOLVE:
Art. 1° Fica nomeado YAN PENAJOIA DE OLIVEIRA, para
o cargo de Docente II, Referéncia 600, Padrio “Inicial”, do
Grupo Funcional Magistério, da Parte Permanente do Munici-

pio de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,

com efeitos a partir de 18 de margo de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
14 DE FEVEREIRO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

ROBERTO PEIXOTO MEDEIROS DA SILVA
SECRETARIO DE MODERNIZAGAO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL DE CONVOCACAO

PROGRAMA TRANSPORTE SOCIAL UNIVERSITARIO

EDITAL DE INSCRICAO Ne 001/2025/PMAR
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O SECRETARIO EXECUTIVO DA JUVENTUDE, usando
das atribuicoes legais conferidas pela Portaria n° 1555/2021,
publicada em 31 de dezembro de 2021, na Edi¢do n° 1.427 do
Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis, torna publica
a CONVOCACAO dos Candidatos Habilitados pelo Cadastro
de Reservas da Rota I T1 - Parque Mambucaba x Barra Mansa /
Volta Redonda conforme ordem classificatéria referente ao Edital
de Inscricio 001/PMAR/2025, publicado no Boletim Oficial do
Municipio de Angra dos Reis, Edi¢ao n° 2060 de 4 de Fevereiro de
2025, para Processo Seletivo de Inscri¢io para admisso de jovens
no PROGRAMA TRANSPORTE SOCIAL UNIVERSITARIO
para as vagas disponiveis e cadastro de reserva, na forma estabe-
lecida na Lei Municipal n°® 3.173, de 19 de Novembro de 2013,
no Decreto Municipal n° 12.507, de 02 de Marco de 2022, para

preenchimento de vaga conforme abaixo:

Cadastro de Reservas Rota I I I — Parque Mambucaba x Barra

Mansa / Volta Redonda
Classificagao Ne Inscrigao Nome Destino Status
Ana Gabriela Volta e
! 281 Serafim Brito Redonda Habilitado

ANGRA DOS REIS, 14 DE MARCO DE 2025.

‘WILLIAM GAMA DE SOUZA
SECRETARIO EXECUTIVO DA JUVENTUDE

COMUNICACAO DE DESLIGAMENTO

PROGRAMA TRANSPORTE SOCIAL UNIVERSITARIO

O SECRETARIO EXECUTIVO DA JUVENTUDE, usando
das atribuicoes legais conferidas pela Portaria n° 1555/2021,
publicada em 31 de dezembro de 2021, na Edi¢do n° 1.427 do
Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis, torna publico o
desligamento do beneficidrio do Programa Transporte Social Uni-

versitdrio, conforme abaixo:

Rota I 11 - Parque Mambucaba x Barra Mansa / Volta Redon-

da
Classificagao | Ne Inscrigao Nome Destino Status
Brenda Pereira Desligado a
7 144 de Carvalho Volta Redonda pedido
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ANGRA DOS REIS, 14 DE MARCO DE 2025.

WILLIAM GAMA DE SOUZA
SECRETARIO EXECUTIVO DA JUVENTUDE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

TERMO ADITIVO N.° 001 AO CONTRATO
N.c 002/2020/FTAR

(ART. 61, PARAGRAFO UNICO, LFI N.° 8.666/93)

Partes: FUNDACAO DE TURISMO DE ANGRA DOS
REIS e a empresa XAVIER RESTAURANTE E PIZZARIA
LTDA ME.

Objeto: Prorrogagio do prazo de Concessao Onerosa de Uso
de Bem Puablico — Contrato n.© 002/2020/FTAR, pelo pe-
riodo de 60 (sessenta) meses, contados a partir do término
do prazo previsto no contrato de concessio, qual seja, dia

01/03/2025.

Fundamentagao Legal: Cldusula quarta do contrato n.c
002/2020/FTAR, e no que couber, a Lei Federal n.c 8.666/93,
autorizado pelo Presidente da Fundagio de Turismo de Angra
dos Reis, em despacho constante nos autos do Processo n.° SEI-

2024-21000375.

Valor: R$ 7.318,40 (sete mil trezentos e dezoito reais e qua-

renta centavos).

Autorizagao: Devidamente autorizado pelo Sr. Presidente da Turi-
sAngra, conforme documento SEI n.c 00276353.

Ratificagio: Ficam ratificadas todas as demais cldusulas do con-
trato que nio tenham sido atingidas pela altera¢io constante deste
Termo Aditivo.

Data da Assinatura: 28/02/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JOAO WILLY SEIXAS PEIXOTO
PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DE TURISMO DE ANGRA DOS REIS
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PROTOCOLO PARA AQUISICAO DE FORMULAS
INFANTIS E SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS
NO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS.

O Protocolo instituido pela Area Técnica de Alimentagio e Nutri-
¢do da Secretaria de Satide de Angra dos Reis — ATAN/CCVES/
DAPR/SUAPR/SEAPR/SSA estabelece os procedimentos legais
para abertura de processo para aquisi¢io de férmulas infantis na
rede municipal de servigos do Sistema Unico de Satde (SUS) de
Angra dos Reis, tendo como base a lei municipal n° 2.598, de 14
de junho de 2010 que dispoe sobre as normas técnicas e adminis-
trativas relacionadas a prescrigio e dispensagio/fornecimento de
medicamentos, alimentos para fins especiais no 4mbito das unida-

des pertencentes 4 rede municipal de servicos de sadde.

A recomendagio atual do Ministério da Sadde ¢ que a crianca
seja amamentada jd4 na primeira hora de vida e por 2 anos ou
mais. Nos primeiros 6 meses, a recomendagio ¢ que ela receba

somente leite materno.

O fornecimento de férmulas infantis serd destinado somente para
as criangas que apresentem situagdes clinicas de satide como alergia
a proteina do leite de vaca (APLV), intolerincia a lactose, criangas
com Doenga do Refluxo Gastroesofdgico (DRGE), desde que en-
cerradas todas as possibilidades de aleitamento, criangas com cres-
cimento inadequado por sindrome de md absor¢io de etiologia
a esclarecer desde que encerradas todas as possibilidades de alei-
tamento materno, crianca com déficit nutricional (com base no
SISVAN) e/ou prematuridade extrema (menor que 28 semanas),
fissura I4bio palatal ou outras patologias que comprometam a suc-
¢do com prejuizo nutricional e impedimento total ou parcial da
amamentagio e/ou risco nutricional e criangas, cuja mae, apresen-
te patologia considerada contraindicagio absoluta de aleitamento
materno, como nos casos de mies usudrias de drogas e/ou em uso
de medicagbes que sejam comprovadamente incompativeis com a

prética do aleitamento materno.
1. Documentagiao Obrigatéria para abertura do processo.

O (a) requerente do produto nutricional ou responsdvel deverd ser
encaminhado (a) ao Servico de Protocolo da Secretaria de Sadde
de Angra dos Reis, localizado na Avenida Machado Portela, n° 85,

Balnedrio, térreo, com o laudo médico original e a prescricao
nutricional original (férmula infantil) preenchida de forma le-
givel, datada, com carimbo profissional e assinado pelo médico
e nutricionista da Rede Municipal de Satide. Para abertura do
processo para aquisicio de suplemento nutricional serd exigi-

do laudo e prescri¢do original do (a) nutricionista. Além dos
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documentos mencionados acima o requerente deverd se apresentar
ao Setor de Protocolo portando original e cépia (conforme especi-

ficado por item) dos seguintes documentos relacionados:

13.1.  Laudo original emitido pelo profissional médico e pres-
cri¢ao do (a) nutricionista da rede SUS. (ANEXO I)
13.2.  Laudo original e prescrigio do (a) profissional nutricio-

nista da rede SUS, Modelo laudo suplemento nutricional. (ANE-
XO 1II)
1.3. Comprovante original de vinculo de cadastro na Estratégia de

Satide da Familia que frequenta, emitido pela Unidade de Sadde;

1.4. Cépia do Cartao Nacional de Saidde (CNS) do (a) paciente;

1.5. Cépia da certidao de nascimento da crianga;

1.6. Cépia do RG e CPF em nome préprio ou em nome da mae

ou responsdvel legal;

1.7. Cépia do comprovante de residéncia (dgua, luz ou telefone)
em nome préprio ou do responsdvel legal.

Destaca-se a obrigatoriedade do acompanhamento do paciente em
uso de férmula nutricional infantil ou suplemento alimentar pela
Equipe de Satide da rede SUS do municipio, localizada na 4rea de
residéncia da familia, trimestralmente (a cada 3 (trés) meses) ou
com menor periodicidade, conforme avaliagio da equipe quanto a

severidade do caso.

2. Solicitagio de suplemento nutricional/ Solicitagio de férmula
infantil para criangas menores de 2 anos que nio estao em aleita-

mento materno.

2.1. Estas Solicitagoes terdo validade de até 30 dias apds o

atendimento nutricional.

2.2. Nio serdo aceitas as solicitagdes que contenham ra-

suras e letra ilegivel, garantindo assim a seguranca do usudrio.

2.3. Deverio ser renovadas e apresentadas, no Almoxari-

fado/SSA a cada 3 (trés) meses, 90 (noventa) dias. A nio apresen-

tacdo impedird o fornecimento das férmulas infantis.

2.4. Estas solicitagbes deverdo ser realizadas por médicos
e nutricionistas da rede de servicos do SUS de Angra dos Reis pre-
cedidas de consulta registrada em prontudrio. Estes estardo sujeitos

ao controle e avaliagio nas supervisdes técnicas e/ou auditorias.

2.5. O fornecimento de férmulas infantis de seguimento

para criangas de mies que nio podem amamentar e criangas que
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ndo podem receber o leite materno serdo ofertadas para as criangas
até o oitavo més de idade. A partir desta idade somente serdo for-
necidas férmulas infantis para criangas que apresentem diagndstico

de doengas que contra indiquem a ingestdo do leite de vaca.

2.5.1. Para fins deste Protocolo serd fornecida a férmula infantil
somente para as criangas de maes orientadas a nio amamentar por
restricio médica, nos casos de serem portadoras de doencas que
sejam transmitidas pelo leite materno ou que fazem uso de medica-
mentos que contra indique comprovadamente o aleitamento ma-
terno e para criangas que apresentem diagndstico de doengas que

contra indiquem a ingestdo do leite materno e ou do leite de vaca.

3.Limite de dispensa¢ao de Produtos Nutricionais

3.1 Férmulas Infantis

A liberagdo de férmulas para criangas ocorrerd conforme descrito
no quadro abaixo (Quadro 1) e poderd sofrer alteragdes conforme
a patologia e severidade do caso, desde que avaliado pelo médico
e nutricionista de referéncia na rede municipal de sadde. Os ca-
sos em que houver necessidade de dispensacio de nlimero maior
de latas/més deverd ser preenchida justificativa com letra legivel,

contendo data e carimbo do profissional nutricionista, conforme

formuldrio em anexo. (ANEXO III)

Quadro 1- Descri¢do, indicagdo e limite mdximo dispensado de

férmulas infantis.

Limite méximo dispensado

Indicagio por crianga/ més

Descrigao

Férmula infantil indicada
para criangas de 0 a <6
meses

Férmula léctea de partida

12 latas (400g)

Férmula lictea de Férmula infantil indicada

seguimento

para criangas de > 6 a 12 08 latas (400g)

meses

Férmula infantil indicada
para criangas de 0 a <6
meses

Férmula l4ctea especial

12 latas (400g)

Férmula lict il Férmula infantil indicada
ormula factea espeaia para criangas de > 6 a 12 08 latas (400g)

meses

Férmula infantil indicada
para criangas de 12 a 24
meses

Férmula l4ctea especial 06 latas (400g)

As férmulas disponiveis para indicagdo e prescri¢ao dos profissio-

nais médicos e nutricionistas estao especificadas no ANEXO V.

3.2 Suplementos Nutricionais
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A liberagio de suplementos nutricionais seguird as recomendagoes do quadro abaixo (Quadro 2) e poderd sofrer alteragdes conforme a

avaliagdo do caso pelo (a) nutricionista da rede SUS municipal.

Quadro 2 - Descrigio e limite mdximo dispensado de suplementos nutricionais.

Descri¢ao

Limite mdximo dispensado

Suplemento hipercalérico (= 1,5kcal/ml), hiperproteico > 20%
(enriquecido com vitaminas e minerais. Isento de lactose, sacarose e

gliten. Apresentagio em pd, sabor baunilha ou sem sabor. Lata de >
360g. Para adultos e idosos.

Via Oral: 07 latas

Via enteral: Segundo prescricio e critério clinico.

Suplemento nutricional, com vitaminas e minerais. Isento de gldten.
Isento de lactose. Para criangas de 1 a 10 anos.
Lata de 400g.

Via Oral: 07 latas

Via enteral: Segundo prescricio e critério clinico.

Suplemento infantil hipercaldrico em pé para nutri¢io oral e enteral.
Férmula nutricionalmente completa, com alto teor de vitaminas e
minerais. Para criangas de 3 a 10 anos. Lata 400g.

Via Oral: 07 latas

Via enteral: Segundo prescri¢io e critério clinico.

Alimento para situagdes metabdlicas especiais para nutri¢ao enteral/
oral 2 base de aminodcidos livres, fonte de vitaminas e minerais, alto
teor de célcio, vitamina D, ferro e com prebidticos. Para criangas
até 10 anos, com Alergia a Proteina do Leite de Vaca. Isento de
sacarose e gliten. Lata 400g

Via Oral: 07 latas

Via enteral: Segundo prescri¢io e critério clinico.

Os suplementos nutricionais disponiveis para indicagdo e prescri¢io dos profissionais nutricionistas estao especificados no ANEXO VI.

4. Fluxo de atendimento.

4.1. Em posse dos documentos especificados no item 1, o requisitante deverd dirigir-se a Secretaria de Satide de Angra dos Reis, Setor

de Protocolo, localizado na Rua Almirante Machado Portela, n° 85, térreo, Balnedrio.

4.2. No setor de Protocolo, o requisitante solicitard a abertura do Processo para aquisi¢io de férmula infantil ou suplemento nutricio-

nal. Serd gerado o n° do processo para acompanhamento.

4.3. O processo serd avaliado e encaminhado para o Setor de Almoxarifado/SSA.

4.4. O requisitante deverd retornar ao Setor de Protocolo no prazo de 30 dias para tomar ciéncia da aprovagao ou nao do Processo.

4.5. As férmulas nutricionais serdo dispensadas a familia uma vez por més, conforme hordrio de funcionamento do servigo de atendimento

ao publico de 09 h as 16 h, mediante comparecimento ao Setor de Almoxarifado, localizado na Rua Humberto Castelo Branco n° 898,

bairro Balnedrio - Angra dos Reis/R]. Local aonde deverd ser preenchido o Termo de Compromisso e Recibo de Produtos Nutricionais. Ao

receber a férmula ou suplemento nutricional o requerente deverd assinar o recibo de entrega. (ANEXO IV)

4.6. Por entrega, o requisitante receberd somente o quantitativo referente 2 30 dias. As entregas deverao ter intervalo minimo de 25 dias.

4.7. O nao fornecimento pela falta do produto em estoque ou nio retirada no més vigente no justifica a dispensagio cumulativa ou retroativa.
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5. Suspensio do fornecimento e arquivamento do processo. Dar-se-4 por:
5.1. Mudanga de Municipio;

5.2. Nio comparecimento para retirada dos produtos ao Setor do Almoxarifado/SSA, até o prazo de 60 (sessenta) dias apds a abertura do

processo, 0 mesmo serd automaticamente cancelado;
5.3. Uso indevido do produto nutricional prescrito (férmula infantil/suplemento nutricional);
5.4. Abandono (suspensio automdtica apds o 2° més de falta consecutiva a consulta de acompanhamento com médico e/ou nutricionista);

5.5. Para uso de férmula infantil serdo aceitos laudo médico e prescri¢io nutricional até no mdximo a crianga completar 1 ano, 11 meses

e 29 dias e, as excegbes serdo avaliadas e justificadas pelo médico e nutricionista de referéncia;
5.6. Recuperagio diagnosticada pelo médico ou nutricionista, seguida de alta da férmula infantil ou suplemento nutricional.
6. Instrugdes Normativas

6.1. Baixo nivel socioeconémico nio € critério de inclusio. E necessdrio avaliar os demais critérios de indicagao, considerando a situagao

socioecondmica da familia como risco adicional;

6.2. No critério risco nutricional, prematuridade e baixo peso ao nascer sé serdo inclufdas as criancas que apesar de estarem
sendo amamentadas nio apresentam ganho de peso adequado, de acordo com a avaliagao das curvas nos gréficos de crescimento
e desenvolvimento da crianga, preconizados pelo Ministério da Satde na Caderneta de Sadde da Crianga, de acordo com sexo e

faixa etdria;

6.3. Somente a prematuridade e/ou baixo peso ao nascer nio indicam a prescri¢io de férmula infantil como complementa¢io alimentar.
A recomendagao ¢é garantir a saide da crianga nos primeiros 6 meses de vida apenas com o aleitamento materno exclusivo, dispen-

sando o uso de outros liquidos, inclusive d4gua, conforme recomenda¢ao do Ministério da Saiide;

6.4. O complemento alimentar deverd ser indicado somente quando estritamente necessdrio e jamais incentivar o uso de férmula artificial.

NAO serio aceitas prescrigbes com nomes comerciais;

6.5. NAO ¢ permitido sob hipétese alguma comercializar ou doar os produtos recebidos da Secretaria Municipal de Satde, sob pena de

incorrer nas penalidades legais cabiveis, uma vez que os produtos dispensados s3o de uso exclusivo do paciente;

6.6. A quantidade de produto recebida na data de inclusio poderd a qualquer momento sofrer alteracoes, como acréscimos, redugdes ou
suspensoes, dependendo da evolugio do paciente e de acordo com os critérios para o fornecimento de produtos nutricionais alimentares

industrializadas (férmulas infantis/suplemento nutricional) descritos neste Protocolo.

7. Processos anteriores a data de publica¢io deste protocolo. Os processos anteriores a este protocolo terdo o razo de 60 dias para se ade-

quarem.
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ANEXO I - LAUDO PARA SOLICITACAO DE FORMULA INFANTIL- LFI

IDENTIFICACAO ESTABELECIMENTO DE SAUDE

1. Nome do Estabelecimento de Satde solicitante: 2. CNES:

IDENTIFICACAO DO PACIENTE

3. Nome completo:

4. Data de nascimento (D.N): __ /[ 5Idade: | 6.Sexo:( )M ( )F
7. Cartdo Nacional do SUS: 8. Nome da Mie ou Responsdvel:

9. RG da mae ou Responsdvel:

10. Endereco (rua, n°, bairro, municipio/ UF):

11. Telefone (s): 12. E-mail:

13. Assinatura do Paciente ou Responsdvel:

INFORMACOES SOBRE A DOENCA

14. Assinalar abaixo Diagnédstico Doenga principal: 15.CID:

() Crianga com Alergia 4 Proteina do Leite de Vaca (APLV)
() Intolerancia a Lactose

() Doenga do Refluxo Gastroesofdgico (DRGE)

() Desnutrigago moderada a grave

() Crianga com crescimento inadequado por sindrome de m4 absor¢ao de etiologia 4 esclarecer

() Crianga com déficit nutricional (com base no Sisvan) e/ou prematuridade extrema (menor que 28 semanas)

() Fissura ldbio palatal ou outras patologias que comprometam a sucgao com prejuizo nutricional e impedimento total ou parcial da amamentagao e/ou risco
nutricional.

() Crianga cuja mie apresenta contraindicagio absoluta de aleitamento materno, como mies em uso de drogas e/ou medicagdes que sejam comprovadamente
incompativeis com a prética do aleitamento materno

() Outras situagoes: . Justificar:

Atengao: Todas as condigdes clinicas citadas acima para indicagao de férmulas ldcteas industrializadas s6 serao aceitas desde que cessadas todas as possibilidades
de aleitamento materno exclusivo até o 6° més de vida e continuado até os 2 anos ou mais, conforme preconizado pelo Ministério da Savde.

IDENTIFICACAO DO PROFISSIONAL MEDICO

16.Nome do profissional: 17.CRM :
18.Telefone institucional (s): 19. E-mail:
Angra dos Reis, / /
Médico

(Assinatura e carimbo/matricula)

AVALIACAO NUTRICIONAL

18. Peso (Kg): () Atual  ( )Estimado 19. Estatura (cm): ( )atual Estimado( ) IMC: 20. Cadastrado ou
acompanhado no Sisvanem:___/___/
21. Prescrigao nutricional:

FORMULA NUTRICIONAL SOLICITADA/ POSOLOGIA
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22.( ) Primeira solicitagao da férmula () Manutengao da Férmula (' )Alteragao da Férmula
23. Caracteristica da férmula prescrita /Especificagio (NAO SERA ACEITA RASURA):

() Férmula infantil para lactente de 0 2 6 meses de idade

() Férmula infantil para lactente a partir de 6 meses de idade

() Férmula infantil 2 base de protefna isolada de soja para lactente maior de 6 meses de idade
() Férmula infantil sem lactose para crianga menor de 01 ano de idade

() Férmula infantil anti-regurgitagdo e/ou refluxo gastroesofdgico

() Férmula infantil hipoalergénica (proteina do soro do leite parcialmente hidrolisada)

() Férmula infantil hipoalergénica (proteina do soro do leite extensamente hidrolisada)

() Férmula infantil elementar (aminodcidos) para crianga de 0 a 12 meses

() Férmula infantil, elementar (aminodcidos), para crianga maior de 01 ano de idade

24. Via de administragdo: ( )Via Oral ( )Sonda Nasoentérica  ( ) Gastrostomia ( ) Jejunostomia ( )VO + Via Alternativa

25. Posologia

Nimero de etapas da férmula/dia: Hordrios:
Ne de colheres medidas/etapa:___ Vol. de dgua filtrada/fervida/ etapa: ml
Volume total dia (férmula pronta): ml VCT= Kcal/dia.
26. Quantidade didria: g ml
27. Quantidade mensal: g Nimero total de latas: /més.
Angra dos Reis, / /

Nutricionista (a) responsdvel / CRN
(Assinatura e carimbo/matricula)

ANEXO II - LAUDO PARA SOLICITACAO DE SUPLEMENTO NUTRICIONAL - LSN

IDENTIFICACAO ESTABELECIMENTO DE SAUDE

1. Nome do Estabelecimento de Satde solicitante: 2. CNES:

IDENTIFICACAO DO PACIENTE

3. Nome completo:

4. Data de nascimento (D.N): ___/ / 5.Idade:

7. Cartdo Nacional do SUS: 8. Nome da Mie ou Responsdvel:

9. RG da mae ou Responsdvel:

10. Endereco (rua, n°, bairro, municipio/ UF):

11. Telefone (s):

13. Assinatura do Paciente ou Responsdvel:

INFORMACOES SOBRE A DOENCA

14. Diagnéstico Doenga principal: 15.CID:

16. Outro (s) Diagnéstico (s): 17. CIDs:

18. Assinalar o (os) agravo (s) que justifica a terapia nutricional:

) Afagia/Disfagia por alteragdo mecinica da degluti¢ao ou transito digestivo
) Afagia/ Disfagia por doenga neuroldgicas

) Trastorno de mobilidade intestinal

) Sindrome de md absor¢ao

) Desnutrigio moderada a grave

(
(
(
(
(
(

) Outras situagoes: . Justificar:
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HISTORIA CLINICA RESUMIDA
AVALIACAO NUTRICIONAL
19. Peso (Kg): () Atual  ( )Estimado 20. Estatura (cm): ( )atual Estimado( ) IMC: 21.
Cadastrado ou acompanhado no Sisvanem:___/___/
22. Prescricio nutricional:
SUPLEMENTO(s) SOLICITADO (s)/ POSOLOGIA
23.( ) Primeira solicitagdo do suplemento () Manutengio (' )Alteragao do Suplemento
24. Caracteristica do suplemento prescrito /Especificacao (NAO SERA ACEITA RASURA):
25. Via de administragdo: ( )Via Oral ( )Sonda Nasoentérica  ( ) Gastrostomia ( ) Jejunostomia ( )VO + Via Alternativa
26. Posologia
Niimero de etapas /dia: Hordrios:
Ne de colheres medidas/etapa: Vol. de dgua filtrada/fervida/ etapa: ml
Volume total dia (produto pronto): ml VCT= Kcal/dia.
27. Quantidade didria: g
28. Quantidade mensal: g Niimero total de latas ou litros: /més.
Angra dos Reis, / /
Nutricionista (a) responsdvel / CRN
(Assinatura e carimbo/matricula)
ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO E RECIBO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS
(USO DO ALMOXARIFADO)
Eu, declaro para os devidos fins, ter recebido no Setor do Al-
moxarifado da Secretaria Municipal da Sadde de Angra dos Reis, a quantidade de ( ) latas da férmula infantil e/ou

suplemento nutricional descrita (o) abaixo para uso do paciente:
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Comprometo-me a fazer uso correto da férmula e/ou produto nutricional que estou recebendo neste momento respeitando as normas

de NAO fornecer, dar ou vender a qualquer pessoa. Para permanecer em uso da férmula estou ciente que deverei renovar a prescrigio e

justificativa médica a cada 03 (trés) meses.

No caso de interrupgio do uso, as latas deverdo ser devolvidas 4 Secretaria Municipal de Satdde de Angra dos Reis, no Setor de Almoxar-

ifado, localizado na Rua Humberto Castelo Branco n° 898, bairro Balnedrio - Angra dos Reis/R].

DATA

DISPENSACAO ITEM

VALIDADE

UND. PRESCRITAS

DISPENSADAS

(rubrica e matricula funciondrio)

ASSINATURA
(Responsdvel)

Nome completo paciente:

Data de nascimento:

Endereco

No

Bairro:

Assinatura do Responsdvel:

Funciondrio responsdvel pela entrega:
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ANEXOV

FORMULAS INFANTIS

It Quantidade Quantidade Cédigo Descrica
1 | Estimada/Més | Estimada/Ano | CATMAT escrigao
Férmula infantil, isenta de lactose 2 base de leite de vaca, 6leos vegetais ¢ maltodextrina, Enriquecida_com vitaminas,
nucleotideo, minerais, ferro e outros oligoelementos para crianas menores de 01 ano.
01 240 2.880 432350
Apresentagao em pé, sem sabor, lata > 400g.
(OBRIGATORIA APR.ESENTA(;[\O DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil anti-regurgitacio e/ou refluxo gastroesofigico. Apresentacio em pé, lata > 400g.
02 240 2.880 435949 e . s & ~ & P . i P &
(OBRIGATORIA APRESENTACAO DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil elementar (aminodcidos) para criancas de 0 a < 36 meses. Totalmente isenta de protefna do leite de vaca.
03 Isenta de lactose, galactose, sacarose, frutose, 6leo de soja e gltiten. Apresentagio em pé, sem sabor. Lata com 400g.
120 2.640 435254 (OBRIGATORIA APRESENTACAO DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil elementar (aminodcidos) para crianga maior de 12 meses. Totalmente isenta de protefna do leite de vaca.
04 120 2.640 Isenta de lactose, galactose, sacarose, frutose, éleo de soja e gltiten. Apresentagao em pé, sem sabor. Lata com 400g.
468463 (OBRIGATORIA APRESENTACAO DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil de rotina-partida para lactente de 0 4 6 meses de idade. Enriquecida com ferro, adicionada de prebidticos.
05 446 5.352 430337 Apresentagao em pé, sem sabor. Lata > 400g.
(OBRIGATORIA APRESENTA(;AO DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil de segundo seguimento (a partir do 6° més de vida), enriquecida com ferro e adicionada de prebiéticos.
06 246 2.952 442836 Apresentagao em pd, sem sabor. Lata > 400g.
(OBRIGATORIA APRESENTACAO DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil & base de proteina isolada de soja para lactente maior de 6 meses de idade. Indicada para alérgicos a
protefna do leite vaca ou intolerante  lactose, enriquecida com ferro, isenta de sacarose, lactose e protefnas ldcteas.
07 120 1.440 432636 Apresentagao em pé, sem sabor.
Lata > 400g.
(OBRIGATORIA APRESENTACAO DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil semi elementar e hipoalergénica, a base de proteina extensamente hidrolisada de soro de leite, de 0 a 36
08 170 2.040 435232 meses. Isenta de lactose, galactose, sacarose, frutose e gliten. Apresentagao em pé. Lata com 400g.
(OBRIGATORIA APRESENTA(;I—\O DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil com proteina do soro do leite parcialmente hidrolisada, 0 a 6 meses. Apresentagao em pd, sem sabor.
>
09 80 960 453662 ) Lata > 40(3g. )
(OBRIGATORIA APRESENTACAO DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil para prematuros de muito baixo peso e de extremo baixo peso, com LCP (DHA e ARA).
10 60 720 443511 Apresentagdo em p6, sem sabor, lata com 400g.
(OBRIGATORIA APRESENTACAO DE FICHA TECNICA)
Férmula infantil e de seguimento para lactentes e criangas de primeira infincia, uso oral e enteral. Nutricionalmente
completa, contendo LCPufas (ARA e DHA), prebiéticos, nucleotideos e beta-caroteno. Isento de gliiten e sacarose. Para
11 60 720 444377

criangas de 0 a 36 meses. SEM SABOR. Lata de 400g.
(OBRIGATORIA APRESENTAGAO DE FICHA TECNICA)
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ANEXO VI
SUPLEMENTOS
Quantidade Quantidade o .
Itens Estimada/Més Estimada/Ano Cédigo CATMAT Descrigao

Suplemento PO, para uso pedidtrico , por via oral ou enteral,
polimérica, proteina > 11%. Isento de gldten, com vitaminas e
12 60 720 435228 minerais.

Sabor conforme solicitado pela contratante, em embalagem original.
Isento de lactose. Para criangas de 1 a 10 anos. Lata de 400g.

Suplemento hipercalérico (> 1,5kcal/ml), hiperproteico > 20%
(enriquecido com vitaminas ¢ minerais. Isento de lactose, sacarose
e gliten. Apresentagao em p6, sabor baunilha ou sem sabor. Lata

de > 360g.

3.576

- 298 602684

Suplemento infantil hipercalérico em pé para nutrigao oral e enteral.
Férmula nutricionalmente completa, com alto teor de vitaminas
e minerais, auxilia criangas com dificuldades de ganho de peso ou
14 60 720 465751 com perda de nutrientes, abaixo da curva de peso e/ou crescimento.
Podendo ser diluido nas seguintes apresentagoes: 1 Kcal/ml e 1,5
Kcal/ml. Para criangas de 3 a 10 anos. Sem sabor ou baunilha.
Lata 400g.

Alimento para situagdes metabdlicas especiais para nutrigao enteral/
oral 2 base de aminodcidos livres, fonte de vitaminas e minerais, alto
teor de cdlcio, vitamina D, ferro e com prebidticos. Para criangas
até 10 anos, com Alergia 4 Proteina do Leite de Vaca. Isento de
sacarose e glaten. Lata 400g.

15 60 720 468463

TERMO DE ADESAO Ne° 003/2025/SEJIN

A Ata de Registro de Precos n° 0009-2024-A, proveniente do PREGAO PRESENCIAL Ne 0028/2023, processo administrativo n®
2023016902, realizado pela Secretaria de Satide do municipio de Angra dos Reis, tendo sido registrados os precos da empresa H.L. DE
SOUZA MATERIAL DE CONSTRUCAO-ME, Processo: SEI-2025-07000693.

Considerando os aceites de adesio da empresa vencedora e do drgao gerenciador, o MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, pessoa juridi-
ca de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29.172.467/0001-09, com sede na Praga Nilo Pecanha, n° 186, Centro, An-
gra dos Reis/R], através da SECRETARIA DE EDUCA(;AO, JUVENTUDE E INOVA(;AO, representada, neste ato, pelo Secretdrio de
Educagio, Juventude e Inovagio, o Sr. Paulo Fortunato de Abreu, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n° 083.376.772,
expedida pelo Detran/R] e inscrito no CPF sob n° 004.138.907-20, nomeado através da Portaria n° 701/2020, sob a matricula n°
27.186, ADERE i Ata de Registro de Precos n® 0009-2024-A, proveniente do PREGAO PRESENCIAL Ne 0028/2023, realizado pela
Secretaria de Satdde do municipio de Angra dos Reis, cujo objeto é o “Formagio de ata de registro de pregos para a Aquisi¢ao de materiais
de construgio e ferramentas para manutengdes corretivas, preventivas, melhorias e pequenos reparos nas 62 Unidades de Sadde da Rede

Publica Municipal de Angra dos Reis. Conforme as especificacoes constantes do ANEXO I — Termo de Referéncia do Objeto”.

O presente objeto serd administrado sob o Sistema de Registro de Pregos (SRP), resultando em um Termo de Adesdo, com prazo de vi-



géncia de 28/03/2024 a 27/03/2025; que reger-se-4 pela Lei Federal n° 8.666/93 e Lei 10.520/2002.
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Os quantitativos e valores serdo os especificados na tabela a seguir, firmada com a empresa vencedora: H.L. DE SOUZA MATERIAL
DE CONSTRUCAO-ME, CNPJ n°00.668.912/0001-36, localizada na RODOVIA RIO SANTOS, S/N, KM 96, JAPUIBA, ANGRA
DOS REIS/R], CEP: 23933-005, Tel: (24)3365-2814 e e-mail: hldesouza@hotmail.com, neste ato representada pelo seu represen-
tante legal, senhor HAROLDO LOPES DE SOUZA, portador da Carteira de Identidade n° 04.088.224-3 DETRAN-R] e CPF n°

470.279.167-20; ressaltando-se que os itens e as quantidades constituem mera estimativa para atender aos objetivos pretendidos pela

Secretaria de Educa¢io, Juventude e Inovagio de Angra dos Reis, ndo sendo esta obrigada a utilizé-los no todo ou em parte:

Quantidade
Item Descrigao Unid Valor Unit Marca
Orgio Total registrado e Limite decorrente
Gerenciador limite por adesao de adesoes
PEDRA ARDOSIA 40X40CM COR PEDRAS
3 CINZA PARA PISO INTERNO E M? 30 30 150 R$25,15 PAPAGAIOS
EXTERNO
FORRO PLASTICO DE PVC FRISADO
14 BRANCO 0,20X8,00M PARA TETO UND 1000 1000 5000 R$19,39 VINILPLAST
PARAFUSO DE FENDA PHILIPS
CABECA CHATA COM BUCHA
18| UNIVERSAL NYLON DE 06MM CAIXA X 06 06 30 R§74,50 CISER
COM 500 UNIDADES
CAL HIDRATADA BRANCA PARA
20 ASSENTAR TIJOLOS, REBOCO E SC 50 50 250 R$14,98 MINASCAL
MASSA SACO COM 20KG
ADITIVO IMPERMEABILIZANTE
LIQUIDO PARA PAREDES E PISOS
28 NA COR BRANCA — BALDE COM 3.6 BALDE 100 100 500 R$31,70 VIAPOL
LITROS
PORTA DE MADEIRA LISA YPE
41 210X80CM PARA AMBIENTE INTERNO UND 100 100 500 R$153,50 MADEPORTAS
PORTA DE MADEIRA MACICA EM
42 ANGELIN ALMOFADADA 210X80cm UND 20 20 100 R$300,00 MADEPORTAS
PREGO COM CABECA DE ACO
43 ZINCADO 17X27 SACO CONTENDO UND 50 50 250 R$12,98 GERDAU
1KG
REJUNTE CIMENTICIO BRANCO
46 PACOTE COM 1kg KG 50 50 250 R$3,10 ARGAMIL
SARRAFO DE MADEIRA PINUS
47| APLAINADA NATURAL 10x2,5%250cM | ONP 50 50 250 R$16,20 VENTURI
TABUA DE MADEIRA CEDRINHO
50 2.5X30X300CM. UND 20 20 100 R$125,00 CEDRINHO
KIT FIXACAO COM PARAFUSOS PARA
52 TELHA DE PYC COR MARROM UND 500 500 2500 R$2,60 AFORT
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63

FITA MULTIUSO ASFALTICA
ALUMINIZADA AUTOADESIVA
0,45CM X 10M SUPERADERENTE E
RESISTENTE AO RASGO. UTILIZADO
PARA IMPERMEABILIZAR TELHADO

UND

150

150

750

R$86,80

DPLASTIC

67

RIPA DE MADEIRA PINUS APLAINADA
NATURAL (5CM X 1,5CM X 3,5M)

PQ

20

20

100

R$7,64

VENTURI

68

CAIBRO DE MADEIRA PINUS (4CM X
6CM X 3,5M)

Pe

50

R$22,43

VENTURI

69

VIGA DE MADEIRA MACARANDUBA
(6CMX14CMX3M)

e

50

R$126,00

SMD

70

VIGA DE MADEIRA MACARANDUBA
(6CMX11CMX6M)

PQ

10

50

R$216,00

SMD

71

VIGA DE MADEIRA MACARANDUBA
(6CMX11CMX8M)

PQ

50

R$279,00

SMD

77

CAIXA DE DISTRIBUICAO DE
EMBUTIR DE PLASTICO PVC BRANCO
RETANGULAR PARA ABRIGAR 12/16
DISJUNTORES

UND

30

30

150

R$39,50

ILUMI

80

CAIXA DE PASSAGEM DE REDE

ELETRICA, TELEFONIA, DADOS

E TELEVISAO, DE EMBUTIR, DE
PLASTICO PVC BRANCO 20X20CM

UND

30

30

150

R$21,12

ILUMI

83

LUMINARIA DE SOBREPOR
QUADRADA DE LED BRANCA 24 W
(29,5X29,5CM)

UND

150

150

R$23,85

GALAXY

90

TOMADA MODULAR PARA
TELEFONE RJ11 PRETO COM DUAS
VIAS

UND

100

100

500

R$10,20

INFIS

93

CONDUITE CORRUGADO DE
15”2AMARELO ANTICHAMAS ROLO
COM 50 METROS DE PLASTICO PVC
FLEXIVEL

UND

50

R$46,50

TECNOPRADO

103

DISJUNTOR BIPOLAR PARA
PROTEGER OS FIOS E CABOS
ELETRICOS CONTRA CURTO-
CIRCUITOS E SOBRECARGAS DE
ENERGIA DE 50A

UND

50

50

250

R$21,50

ELETROMAR

109

PLUGUE FEMEA 20A 2 POLOS
TERMOPLASTICO ANTICHAMA,
COMPONENTES CONDUTORES E
LIGA DE COBRE

UND

1000

1000

5000

R$2,87

ILUMI

112

INTERRUPTOR DE DUAS SECAO,
MODULAR, 10A PRODUZIDO EM
TERMOPLASTICO NA COR BRANCA
COM ACABAMENTO EM BRILHO

UND

1000

1000

5000

R$8,49

ILUMI

113

INTERRUPTOR COM 03 SEGAO,
MODULAR, 10A PRODUZIDO EM
TERMOPLASTICO NA COR BRANCA
COM ACABAMENTO EM BRILHO

UND

1000

1000

5000

R$10,49

ILUMI

114

INTERRUPTOR 01 SECAO
MODULAR, 10A PRODUZIDO EM
TERMOPLASTICO NA COR BRANCA
COM ACABAMENTO EM BRILHO

UND

1000

1000

5000

R$4,64

ILUMI

126

ESPELHO EM PVC 2 PORTAS
HORIZONTAIS SEPARADOS 4X2
BRANCA

UND

500

500

2500

R$1,62

ILUMI
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132

LAMPADA FLUORESCENTE
COMPACTA 25WATS 127 VOLTS
BRANCA

UND

1000

1000

5000

R$9,11

KIAN

134

LAMPADA TUBULAR LED LUZ
BRANCA T8 9W 60CM

UND

1000

1000

5000

R$6,38

GALAXY

136

LAMPADA FLUORESCENTE
COMPACTA 45WATS 127 VOLTS

UND

1000

1000

5000

R$18,72

KIAN

139

LAMPADA TUBULAR DE LED 40
WATTS BRANCA COMPRIMENTO:
1,2M

UND

1000

1000

5000

R$9,44

GALAXY

140

LAMPADA TUBULAR DE LED 20
WATTS BRANCA COMPRIMENTO:
0,60CM

UND

1000

1000

5000

R$7,92

GALAXY

143

LUMINARIA COMERCIAL DE TETO
SOBREPOR 2X40 COM 1,20M DE
COMPRIMENTO (CALHA PARA
LAMPADA TUBULAR DE TETO)

UND

700

700

3500

R$12,53

RCG

144

LUMINARIA COMERCIAL DE TETO
SOBREPOR 2X20 COM 0,60CM DE
COMPRIMENTO (CALHA PARA
LAMPADA TUBULAR DE TETO)

UND

700

700

3500

R$11,99

RCG

145

PLAFON PAINEL QUADRADO
SOBREPOR 18W 22X22CM BRANCO
FRIO BIVOLT

UND

50

50

250

R$16,35

GALAXY

147

REFLETOR DE LED 30W IP 67 BIVOLT

HOLOFOTE BRANCO FRIO

UND

50

50

250

R$17,85

GALAXY

166

EXTENSAO ELETRICA COM
3 TOMADAS DE 104, 250V,
COMPRIMENTO DE 5M, BIVOLT

UND

50

R$16,65

FC

168

CAIXA DE SOBREPOR 1 TOMADA
2P+T 10A 250V - 7,5X7,5CM, COM
TOMADA UNIVERSAL

UND

300

300

1500

R$6,00

ILUMI

171

HASTE PARA ATERRAMENTO DE
2,50M COM REVESTIMENTO DE
COBRE PADRAO ENEL

UND

50

50

R$30,89

MS

174

ELETRODUTO RIGIDO PVC
ANTICHAMAS DE 1/2” PRETO
COM ROSCA COM 3 METROS DE
COMPRIMENTO COM BUCHAS E
ARRUELAS DO MESMO MATERIAL
QUE O ELETRODUTO

UND

300

300

1500

R$7,68

ELETROMAX

177

LUVA ROSCAVEL DE %5 PARA
ELETRODUTO

UND

1000

1000

5000

R$0,63

INPOL

180

CAIXA DE PASSAGEM PARA

CONDULETE %” DE PVC 4 ENTRADAS

SEM TAMPA

UND

300

300

1500

R$5,12

INPOL

182

ABRACADEIRA DE %” DE PVC PARA
CONDULETE

UND

500

500

2500

R$0,83

INPOL

191

FECHADURA DE METAL EXTERNA
COM CHAVES

UND

500

500

2500

R$45,66

3F
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BALDE DE PLASTICO PARA OBRA —
194 101 PRETO UND 50 50 250 R$7,43 LUMIX
ESQUADRO MANUAL DE METAL
212 COM CABO DE METAL PARA UND 50 50 250 R$11,82 LOTUS
CARPINTEIRO 400MM
JOGO DE CHAVE DE BOCA COM 8
228 PECAS TIPO FIXA DE METAL ]G 10 10 50 R$44,46 TOCHA
JOGO DE CHAVE ALLEN CURTA COM
230 07 PECAS DE METAL JG 10 10 50 R$6,59 EDA
JOGO DE CHAVE L TIPO BIELA COM
232 06 PECAS DE METAL JG 06 06 30 R$88,35 FERTAK
ENXADA LARGA DE METAL COM
236 CABO DE MADEIRA 20X29CM COM UND 04 04 20 R$34,50 PARABONI
145CM DE COMPRIMENTO
ESCALA METRICA ARTICULADA DE
240 MADEIRA NATURAL 2M UND 10 10 50 R$25,50 TOCHA
TORNEIRA BOIA 3%” VAZAO TOTAL
246 PARA CAIXA D’ AGUA DE METAL E UND 1000 1000 5000 R$63,75 GARDEN
PLASTICO
o
257 PLUG ROSCAVELP\?@ 2" BRANCO DE UND 500 500 2500 R$0,35 AKATO
258 PLUG ROSCAVELP\%E " BRANCO DE UND 500 500 2500 R$0,60 PLASTILIT
267 LUVA SOLDAVEL DE PVC DE ¥»” UND 500 500 2500 R$0,33 AKATO
271 LUVA SOLDAVEL DE PVC DE 32MM UND 500 500 2500 R$1,05 AKATO
NIPLE PARALELO DE PVC BRANCO
277 ROSCAVEL DE 157 UND 500 500 2500 R$0,45 AKATO
KIT REPARO PARA CAIXA ACOPLADA
288 COM ACIONAMENTO LATERAL DE KIT 100 100 500 R$57,79 VALEPLAST
PLASTICO
KIT REPARO PARA CAIXA ACOPLADA
289 COM ACIONAMENTO SUPERIOR DE KIT 100 100 500 R$57,24 VALEPLAST
PLASTICO
SIFAO SANFONADO UNIVERSAL DE
291 PVC BRANCO UND 500 500 2500 R$3,06 VALEPLAST
TUBO EM PVC SOLDAVEL DE 25MM
297 COM 6 METROS DE COMPRIMENTO UND 300 300 1500 R$15,67 AKATO
TANQUE EM POLIPROPILENO
307 RETANGULAR BRANCO DE 18 LITROS UND 200 200 1000 R$45,23 VALEPLAST
DE PAREDE
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308

TORNEIRA CROMADA DE BANCADA
DE 1/2” PARA PIA

UND

200

200

1000

R$25,70

VALEPLAST

318

BANDEJA PARA PINTURA DE
PLASTICO COM COMPRIMENTO DE
15CM

UND

200

200

1000

R$2,51

VALEPLAST

329

ROLO PARA PINTURA DE LA
DE CARNEIRO DE 9CM, COM
ESTRUTURA EM METAL E CABO
DE PLASTICO, COM GRANDE
CAPACIDADE DE RETENCAO DE
TINTA, IDEAL PARA PINTURAS COM
TINTAS LATEX, ACRILICA, PVA E OLEO

UND

300

300

1500

R$4,53

COMPEL

ROLO PARA PINTURA DE LA
DE CARNEIRO DE 15CM, COM

ESTRUTURA EM METAL E CABO DE

PLASTICO, COM ALTURA MINIMA

DE 12MM, GRANDE CAPACIDADE

DE RETENCAO DE TINTA, IDEAL
PARA PINTURAS COM TINTA LATEX,
ACRILICO, PVA, OLEO, ESMALTE EM
PAREDES EXTERNAS RUGOSAS OU

TEXTURIZADAS

UND

300

300

1500

R$6,06

COMPEL

341

TINTA ACRILICA PISO, COR
BRANCA, LATA 18L, A BASE DE
RESINA ACRILICA, 12 LINHA, COM
RENDIMENTO DE 130 A 150 M2 /
DEMAO PARA SUPERFICIE LISA E DE
100 A 125 M2 GALAO/DEMAO PARA
SUPERFICIE RUSTICA, INDICADA
PARA PISOS INTERNOS E EXTERNOS.

UND

350

350

1750

R$84,00

SINTEPLAST

344

TINTA ACRILICA NA COR VERDE
PRIMAVERA 18 L, 1@ LINHA A BASE DE
RESINA ACRILICA , COM ANTI-MOFO,
ANTIESPUMANTE , CONSERVANTE E

AGENTES DE PROTECAO, PARA USO
INTERNO E EXTERNO.

UND

350

1750

R$102,00

AGUIAPLUS

ANGRA DOS REIS, 14 DE MARCO DE 2025.

PAULO FORTUNATO DE ABREU

SECRETARIA DE EDUCAGAO, JUVENTUDE E INOVACAO

SECRETARIO DE EDUCACAO, JUVENTUDE E INOVACAO

H.L. DE SOUZA MATERIAL DE CONSTRUCAO-ME
HAROLDO LOPES DE SOUZA
REPRESENTANTE LEGAL

TERMO DE ADESAO Ne° 003/2025/SEJIN

A Ata de Registro de Pregos n® 0009-2024-C, proveniente do PREGAO PRESENCIAL N° 0028/2023, processo administrativo n°
2023016902, realizado pela Secretaria de Satide do municipio de Angra dos Reis, tendo sido registrados os precos da empresa ANGRA

LUZ COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA, Processo: SEI-2025-07000693.

Considerando os aceites de adesao da empresa vencedora e do 6rgao gerenciador, o MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29.172.467/0001-09, com sede na Praca Nilo Pecanha, n° 186,
Centro, Angra dos Reis/R], através da SECRETARIA DE EDUCA(;AO, JUVENTUDE E INOVA(;AO, representada, neste ato, pelo
Secretdrio de Educagio, Juventude e Inovagao, o Sr. Paulo Fortunato de Abreu, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade
n° 083.376.772, expedida pelo Detran/R] e inscrito no CPF sob n° 004.138.907-20, nomeado através da Portaria n° 701/2020,
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sob a matricula n° 27.186, ADERE a Ata de Registro de Precos n° 0009-2024-A, proveniente do PREGAQO PRESENCIAL Ne
0028/2023, realizado pela Secretaria de Satide do municipio de Angra dos Reis, cujo objeto é o “Formacao de ata de registro de
pregos para a Aquisi¢do de materiais de construgio e ferramentas para manutengdes corretivas, preventivas, melhorias e pequenos

reparos nas 62 Unidades de Satide da Rede Piiblica Municipal de Angra dos Reis. Conforme as especificacoes constantes do ANEXO
I — Termo de Referéncia do Objeto”.

O presente objeto serd administrado sob o Sistema de Registro de Precos (SRP), resultando em um Termo de Adesao, com prazo de
vigéncia de 13/03/2024 a 12/03/2025; que reger-se-4 pela Lei Federal n° 8.666/93 e Lei 10.520/2002.

Os quantitativos e valores serao os especificados na tabela a seguir, firmada com a empresa vencedora: ANGRA LUZ COMERCIO
E DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA, CNPJ n° 13.652.354/0001-62, localizada na RUA FRANCELINO AL-
VES DE LIMA, N° 101, NOVA ANGRA, ANGRA DOS REIS/R]J, CEP: 23.932-055, Tel: (24) 3368-6286 e-mail: cotacaoangraluz@
gmail.com, neste ato representada pelo seu representante legal, senhor JEFFERSON DE OLIVEIRA VIDAL, portador da Carteira
de Identidade n° 26.444.671-7 DETRAN-R]J e CPF n° 143.846.607-23; ressaltando-se que os itens e as quantidades constituem
mera estimativa para atender aos objetivos pretendidos pela Secretaria de Educagao, Juventude e Inovagao de Angra dos Reis, nao

sendo esta obrigada a utilizd-los no todo ou em parte:

Quantidade
Valor
Item Descricao . o . .. . Marca
¢ Unid Orgio Total registrado e Limite decorrente de Unit
Gerenciador limite por adesao adesoes

ARGAMASSA EXTERNO SACO COM 20kg, COR
8 CINZA, PARA ASSENTAR REVESTIMENTOS SC 80 80 400 R$ 20,90 ARGAMIL
CERAMICOS DE USO EXTERNO.

ARGAMASSA INTERNO SACO COM 20kg, COR
10 CINZA, PARA ASSENTAR REVESTIMENTOS SC 80 80 400 R$ 10,45 ARGAMIL
CERAMICOS.

ASSENTO SANITARIO BRANCO — POP DE
11 MATERIAL POLIPROPILENO COM ACABAMENTO UND 300 300 1500 R$ 19,90 SOF
BRILHANTE E LISO

ABRACADEIRA DE NYLON PARA LACRE
24 2,5MMX100MM BRANCA SACO COM 300 sC 50 50 250 R$ 2,65 FERTAK
UNIDADES

ESTOPA MULTIUSO 100% ALGODAO EXTRA
26| MACIA SACO COM 200G sC 100 100 500 RS 3,69 PINHEIRO

MANGUEIRA PARA JARDIM %", PAREDE
31 DUPLA, REFORCADO, COM 50 METROS DE UND 04 04 20 R$ 113,00 PLASBOHN
COMPRIMENTO

LUVA DE COURO RASPA COM PUNHO DE 12
34 LINHA PARA MONTAGEM E MANUTENGAO EM PAR 50 50 250 R$ 9,90 RASPA
GERAL TAMANHO M

LUVA DE MALHA TRICOTADA 3 FIOS COR BEGE
35 TAMANHO G PARA PROTEGCAO DAS MAOS DOS PAR 20 20 100 R$ 1,90 FERTAK
USUARIOS NO MANUSEIO DE FERRAMENTAS

LUVA DE MALHA TRICOTADA 3 FIOS COR BEGE
36 TAMANHO M PARA PROTEGAO DAS MAOS DOS PAR 20 20 100 R$ 1,90 FERTAK
USUARIOS NO MANUSEIO DE FERRAMENTAS

REVESTIMENTO CERAMICO BRANCO 45 X 45CM ,
38 DE 12 LINHA M 100 100 500 R$ 19,60 INCEFRA
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44

PREGO COM CABECA DE ACO ZINCADO 15X15
SACO CONTENDO 1KG

UND

50

50

250

R$ 12,93

GERDAU

51

REGUA DECK DE MADEIRA IPE 10X300X2CM
MADEIRA NATURAL

UND

100

100

500

R$ 77,49

MADEIRAO

53

TELHA CERAMICA PORTUGUESA 40,5 X 22CM
VERMELHO

UND

50

50

250

R$ 2,26

CERAMICA

56

TELHA POLIPROPILENO 2,44M X 1,10M
ONDULADA TRANSLUCIDA MATERIAL DE
PLASTICO COM INCLINAGAO DE 15°

UND

100

100

500

R$ 80,00

AFORT

57

TELHAS PVC COLONIAL 2,30MX0,86CM MATERIAL
DE PLASTICO COM 5CM DE ALTURA E 2MM DE
ESPESSURA RESISTENTE A ALTAS TEMPERATURAS
E A CORROSAO

UND

100

100

500

R$ 104,55

AFORT

58

PISO CERAMICO ANTIDERRAPANTE, BRANCO,
40X40CM DE 12 LINHA PARA AMBIENTES
INTERNOS E EXTERNOS

M2

100

100

500

R$ 23,03

INCEFRA

59

MAO FRANCESA BRANCA EM AGCO DE 30CM PARA
APOIAR PRATELEIRA DE MADEIRA

UND

150

150

750

R$ 4,70

FERTAK

60

MAO FRANCESA BRANCA EM ACO DE 20CM PARA
APOIAR PRATELEIRA DE MADEIRA

UND

150

150

R$ 3,19

FERTAK

62

ESPUMA EXPANSIVA DE USO GERAL QUE POSSUI
PROPRIEDADES DE ISOLAMENTO TERMICO E
ACUSTICO. USADO PARA VEDAGAO E FIXACAO DE
BATENTE DE PORTAS. EMBALAGEM COM 500ML

UND

1000

R$ 15,00

TEKBOND

65

CIMENTO CP III 40 RS 50 KG CINZA

UND

300

300

1500

R$ 33,00

CSN

66

VARA DE VERGALHAO CA-50 BITOLA DE 10MM
(3/8”) DE METAL ACABAMENTO NERVURADO
COM 12M DE COMPRIMENTO

UND

150

150

R$ 52,69

GERDAU

73

ALICATE UNIVERSAL 8” PROFISSIONAL DE METAL
PARA APERTAR, DOBRAR, FIXAR E CORTAR COM
COMPRIMENTO DE 20,3CM COM CABO DE
PLASTICO

UND

06

06

30

R$ 15,10

BESTFER

75

CAIXA DE PASSAGEM DE CABO DE SOBREPOR
15X15CM BRANCO DE PLASTICO PVC

UND

15

75

R$ 12,78

PERLEX

78

CAIXA DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO
TRIFASICO DE 100A PARA 12 DISJUNTORES DIN
SOBREPOR

UND

30

30

150

R$ 100,52

FAME

81

CAIXA DE LUZ 4X2 DE EMBUTIR DE PLASTICO
AMARELO (11X7X16MM)

UND

30

30

150

R$ 0,75

PLASTUBOS

84

CANALETA P/FIO BRANCO 20X10MM COM FITA
ADESIVA COM 2 METROS DE COMPRIMENTO

UND

1000

1000

5000

R$ 5,42

ILUMI

85

CANALETA P/FIO BRANCO 40X10MM COM FITA
ADESIVA COM 2 METROS DE COMPRIMENTO

UND

2000

2000

10000

R$ 15,99

ILUMI

87

CHUVEIRO ELETRICO MULTITEMPERATURA
COM POTENCIA DE 1500W, TENSAO ELETRICA
DE 127V DE PLASTICO BRANCO

UND

50

50

250

R$ 48,21

ENERDUCHA

88

CHUVEIRO ELETRICO MULTITEMPERATURA
COM POTENCIA DE 5500W, TENSAO ELETRICA
DE 127V DE PLASTICO BRANCO

UND

50

50

250

R$ 48,21

ENERDUCHA
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89

CHUVEIRO ELETRICO MULTITEMPERATURA
COM POTENCIA DE 4500W, TENSAO ELETRICA
DE 220V DE PLASTICO BRANCO

UND

50

50

250

R$ 48,21

ENERDUCHA

92

CONDUITE CORRUGADO DE %” AMARELO
ANTICHAMAS ROLO COM 50 METROS DE
PLASTICO PVC FLEXIVEL

UND

10

50

R$ 55,80

TRAMONTINA

94

CONECTOR PARA FIO DE CHUVEIRO DE
PORCELANA BIPOLAR

UND

100

100

500

R$ 1,21

FERTAK

95

DISJUNTOR UNIPOLAR PARA PROTEGER OS
FIOS E CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-
CIRCUITOS E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 16A

UND

50

50

250

R$ 6,78

GUEPAR

96

DISJUNTOR UNIPOLAR PARA PROTEGER OS
FIOS E CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-
CIRCUITOS E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 20A

UND

50

50

250

R$ 6,78

GUEPAR

97

DISJUNTOR UNIPOLAR PARA PROTEGER OS
FIOS E CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-
CIRCUITOS E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 30A

UND

50

50

250

R$ 6,78

GUEPAR

98

DISJUNTOR UNIPOLAR PARA PROTEGER OS
FIOS E CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-
CIRCUITOS E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 40A

UND

50

50

R$ 7,78

GUEPAR

99

DISJUNTOR BIPOLAR PARA PROTEGER OS FIOS E
CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-CIRCUITOS
E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 20A

UND

50

50

250

R$ 17,55

GUEPAR

100

DISJUNTOR BIPOLAR PARA PROTEGER OS FIOS E
CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-CIRCUITOS
E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 25A

UND

50

50

250

R$ 17,55

GUEPAR

101

DISJUNTOR BIPOLAR PARA PROTEGER OS FIOS E
CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-CIRCUITOS
E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 30A

UND

50

50

250

R$ 18,21

GUEPAR

102

DISJUNTOR BIPOLAR PARA PROTEGER OS FIOS E
CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-CIRCUITOS
E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 40A

UND

50

50

250

R$ 18,90

GUEPAR

104

DISJUNTOR TRIPOLAR PARA PROTEGER OS
FIOS E CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-
CIRCUITOS E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE
100A

UND

50

50

250

R$ 35,99

GUEPAR

105

DISJUNTOR TRIPOLAR PARA PROTEGER OS
FIOS E CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-
CIRCUITOS E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 25A

UND

50

50

250

R$ 27,35

GUEPAR

106

DISJUNTOR TRIPOLAR PARA PROTEGER OS
FIOS E CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-
CIRCUITOS E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 40A

UND

50

50

250

R$ 28,37

GUEPAR

107

DISJUNTOR TRIPOLAR PARA PROTEGER OS
FIOS E CABOS ELETRICOS CONTRA CURTO-
CIRCUITOS E SOBRECARGAS DE ENERGIA DE 70A

UND

50

50

250

RS 34,44

GUEPAR

118

TOMADA UNIVERSAL PARA EMBUTIR COM
ESPELHO 2 POLOS + TERRA 10A PRODUZIDO
EM TERMOPLASTICO NA COR BRANCA COM
ACABAMENTO EM BRILHO

UND

1000

1000

5000

RS 4,49

ILUMI

120

TOMADA SISTEMA X CAIXA EXTERNA

PARA COMPUTADOR 2 POLOS + TERRA 10A
PRODUZIDO EM TERMOPLASTICO NA COR
BRANCA COM ACABAMENTO EM BRILHO

UND

1000

1000

5000

R$ 6,76

ILUMI

122

TOMADA DUPLA DE 10A MODULAR PRODUZIDO
EM TERMOPLASTICO NA COR BRANCA COM
ACABAMENTO EM BRILHO

UND

1000

1000

5000

R$7,29

ILUMI

123

TOMADA UNIVERSAL 3P MODULAR PRODUZIDO
EM TERMOPLASTICO NA COR BRANCA COM
ACABAMENTO EM BRILHO

UND

1000

1000

5000

R$ 4,62

ILUMI
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CAIXA DE SOBREPOR 1 TOMADA 2 POLOS +

125 | R DE 10A 250V BRANCA UND 500 500 2500 RS 4,49 FAME
JOGO DE CHAVE PHILLIPS COM 08 PECAS DE

130 | N ETAL COM CABG PLASTICO UND 05 05 25 RS 35,60 FERTAK
JOGO DE CHAVES DE FENDA COM 08 PECAS DE

131 | METAL COM CABO DE PLASTICO UND 10 10 50 R$ 35,60 FERTAK
LAMPADA FLUORESCENTE COMPACTA 30 WATS

133 | VOLTS BRANCA UND 1000 1000 5000 RS 14,68 FOXLUX

137 | LAMPADA LED 20W E27 BRANCO FRIO BIVOLT UND 1000 1000 5000 RS 7,84 FOXLUX

141 | LAMPADA FLUORESCENTE ESPIRAL T2 25W UND 700 700 3500 RS 11,90 OUROLUX
MULTIMETROS DIGITAL COM ALICATE

2| TR 1000A A BALERIA UND 05 05 25 RS 33,90 FOXLUX
PLAFONIER PARA 2 LAMPADAS DE PLASTICO

148 | BRANCO COM BOCAL DE PORCELANA COM UND 1000 1000 5000 RS 8,90 PERLEX
POTENCIA MAXIMA DA LAMPADA DE 100W

153 | SOQUETE PARA LAMPADA FLUORESCENTE DE UND 1000 1000 5000 RS 122 FERTAK
CALHA

|54 | PASSAFIO DE POLIPROPILENO COM 15 METROS UND 1000 1000 5000 RS 12,79 PERLEX
BRANCO

155 | CABO COBRE NU PARA ATERRAMENTO DE 16MM | UND 50 50 250 . 11;5 0 CABOMAQ

156 | CABO PARA ATERRAMENTO VERDE DE 4MM UND 50 50 250 R$281,67 | CABOMAQ
CABO DE COBRE PARALELO 2X1,5MM — ROLO

157 | Cont 100t UND 50 50 250 R$ 149,00 | CABOMAQ
EXTENSAO ELETRICA COM 3 TOMADAS DE 104,

167} 550V, COMPRIMENTO DE 10M, BIVOLT UND 10 10 >0 R$ 27,77 FC
PRENSA CABO DE ROSCA DE %" PARA

169 | ORGANIZACAO E ACABAMENTO DE CABOS EM UND 05 05 25 RS 2,78 KRANS
PAINEIS ELETRICOS
CAIXA DE PROTECAO TAF PARA DISJUNTORES

170 pADRAO ENEL TRIFASICO (CAIXA MEDIDOR) UND >0 50 250 R$ 26,00 TAF
CONECTOR PARA HASTE DE ATERRAMENTO EM

172 | 20O COBREADO PADRAO ENEL UND 150 150 750 RS 2,31 COBRE
BALDE DE PLASTICO POLIPROPILENO PARA

173 | ATERRAMENTO 320 UND 100 100 500 RS 3,76 DUAL
ABRACADEIRAS DE PVC DE 1% PARA

175 | BETRoDUTe UND 500 500 2500 R$0,79 | JANDRIGUES
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POSTE GALVANIZADO REDONDO COM 75MM DE

178 | DIAMETRO COM COMPRIMENTO DE 6 METROS UND 20 20 100 RS$ 298,00 VLS
PARA RECEBER CABOS DA ENEL
BARRAMENTO DE COBRE PENTE TRIFASICO .

179 | oM 8 LIG ACOES UND 100 100 500 R$ 28,53 ENERBRAS
ADAPTADOR DE %” DE PVC PARA CAIXA

181 | CONDULETE UND 500 500 2500 R$ 0,63 INPOL

183 | LUVA DE %” DE PVC PARA CONDULETE UND 500 500 2500 R$ 0,96 PLASTUBOS
DOBRADICA LATAO 3”X2 1/2” SEM ANEL JOGO

186 | COM 03 PARA PORTA UND 150 150 750 R$ 11,49 LOTH
FECHADURA PARA PORTA DE BANHEIRO DE

189 | METALTIPO DE FECHADURA SIMPLES COM UND 500 500 2500 R$ 40,21 HELA
CHAVES
FECHADURA PARA PORTAO DE METAL TIPO

190 | LECHADURA SIMPLES COM CHAVES UND 500 500 2500 R$ 47,45 SILVANA

192 | PORTA CADEADO DE ACO 2 %" COR PRATA UND 500 500 2500 R$ 2,97 ALIANCA
DESEMPENADEIRA DE MADEIRA 14X24CM TODA

210 | ) MADEIRA UND 300 300 1500 R$ 7,24 COMPESP
DISCO WIDEA DIAMANTADO PARA SERRA

211 | 3/ ARMORE A SECO UND 500 500 2500 R$ 8,00 FERTAK
LINHA DE PEDREIRO LISA DE PLASTICO

216 0,80MMX100M UND 500 500 2500 R$ 3,00 TOPFIO
TRINCHA DE 2” ¥ PARA PINTURA COM CABO DE

219 | VA DEIRA UND 1000 1000 5000 R$ 4,00 MAX

220 | TORQUES CARPINTEIRO 6” DE METAL UND 06 06 30 R$ 13,19 SAO ROMAO
ALICATE BICO CHATO 6” DE METAL COM CABO

221 | REVESTIDO DE PLASTICO UND 06 06 30 R$ 12,33 BESTFER
ESCOVA DE ACO MANUAL COM CABO DE

225 | PLASTICO 3 FILEIRAS PARA TRABALHOS DE UND 500 500 2500 R$ 5,00 MAX
POLIMENTOS FINOS
CAVADEIRA ARTICULADA 1,40M DE METAL COM

233 | CABO DE MADEIRA UND 06 06 30 R$ 36,00 MAX
CAVADEIRA RETA DE FERRO COM SOCADOR DE

234 | LERRO 1.40M UND 06 06 30 R$ 58,00 MAX

235 | MARRETA DE METAL COM CABO DE MADEIRA UND 06 06 30 RS 45,00 TENACE
DE 2 KG

. .
247 | ADAPTADOR SOLDAVEL 20MM X 4" PARA UND 1000 1000 5000 R$ 0,34 PLASTUBOS

LIGAGOES HIDRAULICAS
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243 IITIDG[?\IggEDSO}I[{I]S)C}){IA%i\I/ngZSMMX1/2” PARA UND 1000 1000 5000 R$ 0,36 PLASTUBOS
244 II%IIZ}QI;FOA]E)SOPIIQISD(E)(IA%?\I/(?;J;ZMMX 1" PARA UND 1000 1000 5000 R$ 0,96 PLASTUBOS
245 Xgﬁi%mi?&;?;\{ﬁéé%gOTAL PARA CAIXA DY UND 1000 1000 5000 R$ 57,29 IMPERATRIZ
247 g%sﬁgg I{égigf?;{?g VASO SANITARIO DE UND 500 500 2500 R$ 1,19 PLASBOHN
245 | ERACOPARACHUVEIRO DEMETALDE 5" COM | 1y | 1009 1000 5000 Raw | AW
254 ?\?SI;I:I?%(MCSEA;LQASESA%EEEL DE PLASTICO UND 500 500 2500 R$ 4,29 PLASTUBOS
256 JOELHO 90° PARA ESGOTO EM PVC DE 100MM UND 500 500 2500 R$ 3,14 PLASTUBOS
259 JOELHO 90° EM PVC 40MM PARA ESGOTO UND 1000 1000 5000 R$ 0,67 PLASTUBOS
260 JOELHO 90° EM PVC 50MM PARA ESGOTO UND 1000 1000 5000 R$ 1,28 PLASTUBOS
264 JOELHO 90° EM PVC SOLDAVEL DE 25MM UND 500 500 2500 R$ 0,34 PLASTUBOS
265 BUCHA DE REDUGAO 25 X 20MM MARROM UND 500 500 2500 R$ 0,28 PLASTUBOS
268 LUVA ROSCAVEL DE PVC DE 15" UND 500 500 2500 R$ 0,82 PLASTUBOS
269 LUVA SOLDAVEL DE PVC DE %” UND 500 500 2500 R$ 0,34 PLASTUBOS
270 LUVA ROSCAVEL DE PVC DE %” UND 500 500 2500 R$ 1,21 PLASTUBOS
273 TE SOLDAVEL DE PVC DE 25MM UND 500 500 2500 R$ 0,63 PLASTUBOS
275 TE SOLDAVEL DE PVC DE 20MM UND 500 500 2500 R$ 0,50 PLASTUBOS
276 TE ROSCAVEL DE PVC DE 20MM UND 500 500 2500 R$ 1,84 PLASTUBOS
278 ISIEP;E PARALELO DE PVC BRANCO ROSCAVEL UND 500 500 2500 R$ 0,71 PLASTUBOS
279 EAS?\;?’I;IOI\/[?I\\IA;BI g /f;iﬁ 5{%00215]\61??&1%]2 UND 500 500 2500 R$ 3,42 PLASBOHN
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280 | UNIAO SOLDAVEL DE PVC DE 20 MM PARAAGUA | UND 500 500 2500 RS 4,06 PLASTUBOS
281 | UNIAO ROSCAVEL DE PVC DE 20 MM PARAAGUA | UND 500 500 2500 RS 2.88 PLASTUBOS
282 | REGISTRO DE GAVETA 15" DE METAL UND 100 100 500 RS 26,90 GAAS
283 | REGISTRO DE GAVETA % DE METAL UND 100 100 500 R$ 36,03 GAAS
290 | KIT REPARO PARA VALVULA DO TIPO HYDRA 1 1/2” |  KIT 100 100 500 R$ 38,90 BLUKIT
292 | CAP EM PVC SOLDAVEL DE 20MM UND 500 500 2500 RS 0,44 PLASTUBOS
293 | CAP EM PVC SOLDAVEL DE 25MM UND 500 500 2500 RS 0,62 PLASTUBOS
294 | TE DE PVC BRANCO DE 40MM PARA ESGOTO UND 500 500 2500 RS 1,55 PLASTUBOS
295 | TE DE PVC BRANCO DE S0MM PARA ESGOTO UND 500 500 2500 R$ 3,67 PLASTUBOS
301 Eﬁ)ﬁgggg gﬁﬁﬂgg 10X10CM QUADRADO UND 500 500 2500 R$ 7,29 BESTFER
303 ?ﬁNDTiﬁflcz) ggx 120X53CM COM CUBA UND 50 50 250 R$ 195,64 PIAS
304 ?SN%E{QEI%EEXX 150X53CM COM CUBA UND 50 50 250 RS$ 265,50 PIAS
305 II;AO\I’{*CTSLI;EDAS%?;EZQ&RQNCO OVAL DE UND 200 200 1000 RS 84,00 MARI
306 ;@(ﬁggﬁg&%gg: g‘é gg[%RAMICA UND 200 200 1000 RS 181,50 MARI
309 Egg%%?}&%ﬁ? DE PAREDE E BICA RETA UND 200 200 1000 R$ 25,92 HIGO
310 ;%?Efgg;é%ég ﬁggiﬁfigﬁﬁ\ﬁﬂ? UND 200 200 1000 RS 29,61 HIGO
312 | VALVULA PARA PIA AMERICANA DE %" EM METAL | UND 200 200 1000 R$ 7,51 LUCONI
314 B*ELIV;,,LA PARA TANQUE SEM LADRAO EMMETAL |y 200 200 1000 R$ 1320 | IMPERATRIZ
VASO SANITARIO ACOPLADO COM CAIXA DE
315 | DESCARGA BRANCO DE MATERIAL CERAMICOE | UND 300 300 1500 RS 307,00 MARI
ACABAMENTO ESMALTADO
317 g’gﬁ%ﬁgﬁﬁg III;ET ;F({:AMD E PLASTICO COM UND 200 200 1000 R$ 5,39 ROMA
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PINCEL DE 2”7, TIPO TRINCHA, REFORCADO COM

327 CABO DE PLASTICO UND 200 200 1000 R$ 3,45 ROMA
PINCEL DE 3”, TIPO TRINCHA, REFORCADO COM

328 CABO DE PLASTICO UND 200 200 1000 R$ 4,00 ROMA
ROLO PARA PINTURA EM ESPUMA 100%

332 POLIESTER DE 15CM, COM ESTRUTURA EM UND 300 300 1500 RS 3.52 ROMA

METAL E COM CABO DE PLASTICO, DE ALTA
DENSIDADE

THINER DE 12 LINHA, GALAO DE 5 LITROS,
334 INDICADO PARA DILUIR EM VERNIZES, TINTAS E UND 350 350 1750 R$ 45,00 ITAQUA
NA LIMPEZA DE FERRAMENTAS DE PINTURA

CORANTE LIQUIDO CONTENDO 50ML
336 INDICADO PARA TINTAS ACRILICAS E LATEX A UND 100 100 500 R$ 3,03 TEKBOND
BASE DE AGUA NA COR PRETO

TINTA ESMALTE SINTETICO VERDE 3.600ML,

12 LINHA, COM RENDIMENTO DE 35 A 40 M2
GALAO/DEMAO, PARA SUPERFICIES DE MADEIRA
E METAL, USO INTERNO E EXTERNO.

338 UND 200 200 1000 R$ 70,00 IQUINE

TINTA ESMALTE EPOXI BASE AGUA 3.600ML,
339 | LAVAVEL, COR BRANCA. USO INTERNO E UND 350 350 1750 R$ 79,95 IQUINE
EXTERNO. INDICADO PARA PAREDE

TINTA ESMALTE SINTETICO BRANCO GALAO DE
3,6 L, 12 LINHA, COM RENDIMENTO DE 35 A 40 M2

340 | GALAO/DEMAO, PARA SUPERFICIES DE MADEIRA | VNP 350 350 1750 R$70,00 IQUINE
E METAL, USO INTERNO E EXTERNO.
44 | TINTALATEX PVA (12 LINHA) BRANCO NEVE 18L UND 150 450 1750 RS 103,20 JQUINE

USO EXTERNO E INTERNO

ANGRA DOS REIS, 14 DE MARCO DE 2025.

SECRETARIA DE EDUCACAO, JUVENTUDE E INOVACAO
PAULO FORTUNATO DE ABREU
SECRETARIO DE EDUCACAO, JUVENTUDE E INOVACAO

ANGRA LUZ COMERCIO E DISTRIBUIDORA
DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA
JEFFERSON DE OLIVEIRA VIDAL

REPRESENTANTE LEGAL

EXTRATO DA ORDEM DE REINICIO N° 002/2025/SOH

Pela presente Ordem de Reinicio n® 002/2025/SOH, determinamos que a empresa CONTRATADA, CONSTRUTORA CAESA
LTDA - EPP, reinicie os servigos referentes ao processo 2019017467 — contrato 038/2020 na data de 13/03/2025, cujo objeto é a
contratagio da Construgdo da clinica da Familia, Reforma do Centro de especialidades e ampliagio do SPA — Localizado no bairro
Parque Mambucaba — Angra dos Reis/R].

ANGRA DOS REIS, 13 DE MARCO DE 2025

TIAGO MURILO SCATULINO DE SOUZA
SECRETARIO DE OBRAS E HABITAGAO
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Inscricoes de projetos culturais na Lei
Aldir Blanc vao até 31 de marco

Serdo contemplados 72 projetos, com mais de RS 600 mil investidos em atividades
culturais diversas, como teatro, danca, artesanato, musica e artes visuais, entre outras

PREFEITURA
INFORMA

A Prefeitura de Angra dos Reis prorrogou até 31 de mar-
o o prazo para inscri¢oes de artistas, produtores e fazedores
de cultura do municipio na Politica Nacional Aldir Blanc
(PNAB). No total, serao contemplados 72 projetos, com in-
vestimento de R$ 623,2 mil.

As inscri¢oes para o chamamento publico n® 03/2024 po-
dem ser feitas no site da Prefeitura (link abaixo), que também
oferece o edital detalhado e outras informagoes sobre a selegao.
A divulgagio da lista com os projetos aprovados estd prevista
para o dia 18 de abril.

Além da prorrogag¢io das inscrigoes, a Secretaria Mu-
nicipal de Cultura e Patriménio promoveu mudangas para
aumentar de 47 para 59 o nimero de projetos contempla-
dos na Meta 2 do edital. Com isso, o tempo de duragao das
oficinas dos projetos contemplados caiu de oito para quatro
meses, e o valor da hora-aula passou de R$ 75 para R$ 120
(leia mais abaixo).

— Apesar de uma maior espera para sabermos sobre os

projetos que serdo aprova-
dos, a adequagao do tempo
de duragio das oficinas vai
oferecer um maior nimero
de contemplados na Meta
2. Isso significa melhores
condicoes de trabalho a um
ndmero maior de artistas e
produtores de Angra e re-
gido, com beneficios diretos
tanto & drea cultural quanto
a populagio — resume o se-
cretdrio municipal de Cul-
tura e Patrimonio, Andrei
Lara.

O valor total investi-
do pela PNAB em Angra
serd distribuido entre as
trés metas descritas no
edital. Na Meta 1, serao
R$ 56 mil investidos em nove projetos de quilombolas
e povos origindrios, em qualquer 4rea cultural, tema ou
segmento, como apresentagao cultural, oficina, roda de
conversa e semindrio, entre outras.

Na Meta 2, o investimento serd de R$ 451,2 mil em 59
projetos de oficinas e capacitagdes em artes visuais, artesanato,
teatro, musica, danca, moda e produgio cultural (mais deta-
lhes abaixo). Nesse grupo, as oficinas serdo realizadas nos polos
culturais dos cinco distritos de Angra e em outros espagos de-
finidos pela Secretaria de Cultura e Patrimé6nio. Cada oficina
terd duracdo de duas horas didrias, em dois dias na semana,
durante quatro meses.

Na Meta 3, serdo disponibilizados R$ 116 mil para quatro
espetdculos inéditos de teatro, da seguinte forma: montagem
de uma pega adulta e uma infantil em palco, ambas com estreia
e Angra e circulagdo em um municipio do estado do Rio de
Janeiro; montagem de dois espetdculos de teatro de rua com

estreia e Angra e circulagio em um municipio fluminense.



