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Junho Violeta mobiliza Angra em acoes
de combate a violencia contra os idosos

Abertura realizada no Teatro Municipal deu inicio as acoes do més, que reforcam o
enfrentamento a violéncia contra os idosos e a promoc¢ao do envelhecimento digno

A Prefeitura de Angra dos Reis, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Promogio da Cidadania, lancou nesta
terca-feira, dia 10 de junho, a campanha Junho Violeta, em um
evento no Teatro Municipal Dr. Cimara Torres. A iniciativa tem
como objetivo chamar a atengdo da sociedade para a valorizagio, o
respeito e a protegio da pessoa idosa, além de reforgar a luta contra
todas as formas de violéncia, fisica, psicoldgica, financeira ou insti-
tucional, que ainda atingem essa parcela da populagio.

A secretdria de Desenvolvimento Social, Thaisa Bedé, desta-
cou que a campanha vai muito além da conscientizagio: trata-se de
um compromisso coletivo com a dignidade de quem j4 contribuiu
tanto para o desenvolvimento da cidade.

O evento contou com a presenga de diversas autoridades, en-
tre elas o secretdrio de Relagdes Institucionais, Aurélio Marques,
do secretdrio executivo de Inclusio Social e Diversidade, Leonardo
Nascimento, que reforcaram o apoio da gestao i causa. A abertura
contou com duas palestras, “Prevengdo a golpes financeiros para
idosos — combatendo 2 violéncia patrimonial”, com Viviane Al-
meida (gerente do Banco Santander) e “Violéncia contra a pessoa
idosa: os desafios para a mudanca deste quadro”, com Raidyr Doerl
(advogada e coordenadora técnica do CREAS)

A secretdria de Urbanizagdo, Parques e Jardins e primeira-da-
ma do municipio, Beth Brito, reforgou a importincia de politicas
publicas que acompanhem todas as fases da vida.

- Envelhecer com dignidade ¢ um direito que deve ser garan-
tido por meio de politicas publicas consistentes ¢ humanizadas.
Precisamos de uma cidade pensada para todas as idades, com aces-
sibilidade, espagos de convivéncia, aten¢ao a sadde emocional e

fisica, além de oportunidades de participacio ativa na sociedade. O

Junho Violeta nos lembra que a velhice nao deve ser invisibilizada,

mas sim celebrada e respeitada — enfatizou Beth.

Um dos pontos altos da cerimonia foi a apresentagio dos corais
formados por idosos assistidos pela Institui¢io de Longa Perma-
néncia para Idosos (ILPI), além do coral do projeto Musicalizando,
em parceria com a Secretaria de Cultura. Também se apresenta-
ram os idosos da Associacio Sao Vicente de Paulo, emocionando o
publico presente e reafirmando o protagonismo da terceira idade,
junto com as mulheres dos grupos de convivéncia da pessoa idosa,
representando os oito CRAS do municipio.

A campanha Junho Violeta ¢ inspirada no Dia Mundial de
Conscientizagio da Violéncia contra a Pessoa Idosa, celebrado
em 15 de junho. Em Angra, a programacgio seguird ao longo de
todo 0 més com palestras, oficinas, rodas de conversa, acoes de
rua e atividades integradas aos servigos especializados da rede
socioassistencial, além da atua¢io conjunta com institui¢des

parceiras e érgdos publicos.
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DECRETO N° 14.174, DE 11 DE JUNHO DE 2025

ALTERA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, FUNDACAO DE TU-
RISMO DE ANGRA DOS REIS, SECRETARIA DE RELACOES INS-
TITUCIONAIS E SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO

RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢es constitucionais e legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de observar os principios que orientam a
Administra¢ao Publica, esculpidos no artigo 37 da CRFB/88;

CONSIDERANDO que a eficiéncia e a efetividade do gasto publico devem
nortear as agdes do governo municipal, com vistas ao melhor atendimento

do cidadao;

CONSIDERANDO que compete privativamente ao Prefeito dispor sobre a
organizagio e o funcionamento da Administragao Direta e Indireta, nos exa-
tos termos do arts. 48, incisos X e X1, 61, § 1°, inciso II, alinea ‘¢’, 84, inciso
VI, alineas @ e ‘b’; e 88, todos da Constitui¢ao de 1988 com a redagio dada
pela Emenda Constitucional n® 32/2001, aplicados ao 4mbito municipal

através do principio da simetria;

CONSIDERANDO, ainda, que a presente alteragio nio acarretard aumen-
to de despesa e trard para o Municipio de Angra dos Reis maior eficiéncia
nos atos de gestao, promovendo atendimento humanizado e eficaz aos ser-

vidores e municipes em geral,
DECRETA:

Art. 1° Ficam transformados os Cargos em Comissdo e Fun¢ao Gratificada

abaixo na seguinte composi¢ao estrutural:

DE:

CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA

9.3.2 Assessoria Técnica de Desenvolvimento CC-3 SDE.ATDES

Diretor do Departamento do Programa

2345 Comunidades Angra

FG-1 SRI.DPCA
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PARA:
CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA
10.1.28 Assessm:Tecmfo .de Logistica e cC3 FTARATLOT
Operagbes Turisticas
11135 Diretor do Departamento de
o Campanhas e A¢des de Prevencao a FG-1 SSPDCAPV
Violencia

Art. 2° Ficam estabelecidas as seguintes atribui¢es e competéncia

para os seguintes Cargos em Comissao e Fun¢ao Gratificada:

ASSESSOR TECNICO DE LOGISTICA
E OPERACOES TURISTICAS

Competéncia: Coordenagio de atividades turisticas e logisticas,
especialmente em dreas como cais,

atrativos turisticos e eventos.
Atribuig6es:

1. Coordenar a logistica de operagoes turisticas;

2. Supervisionar o cumprimento das normas, garantindo fluidez e
seguranga aos usudrios da infraestrutura turfstica;

3. Acompanhar a manuten¢io e conservagio da infraestrutura uti-
lizada pelos turistas e operadoras;

4. Atuar como ponto de apoio na solu¢do de eventuais problemas
¢/ou imprevistos dando suporte na resolugao do caso;

5. Prestar suporte e apoio na logfstica de organizacio de eventos,
agoes, atividades ssazonais e receptivos turisticos;

6. Produzir relatérios quando solicitado pela Chefia Imediata sobre
indicadores operacionais e demandas, acompanhando o desempe-
nho das atividades, sugerindo melhorias quando necessdrios

7. Outras atividades afins.

DIRETOR DE CAMPANHAS E ACOES
DE PREVENCAO A VIOLENCIA

Competéncia: Este profissional serd responsdvel por conceber, de-
senvolver e implementar campanhas estratégicas de comunicagio
que visam prevenir a violéncia em suas diversas formas. Seu traba-
lho envolverd desde a pesquisa e andlise de dados até a criagio de

materiais e a avaliagio da efetividade das ac6es.
Atribuigbes:

* Realizar estudos e andlises sobre os diferentes tipos de violéncia
(doméstica, urbana, de género, etc.), suas causas, impactos e pui-
blicos-alvo;

* Monitorar tendéncias, dados estatisticos e pesquisas relevantes na
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drea de prevengao a violéncia;

* Identificar grupos de risco e vulnerabilidades para direcionar as
campanhas de forma eficaz;

* Planejamento Estratégico de Campanhas;

* Desenvolver estratégias de comunicagio integradas, definindo
objetivos claros, mensagens-chave, piblicos-alvo e canais de comu-
nicagdo apropriados (midias sociais, TV, rddio, eventos, materiais
impressos, etc.);

* Elaborar planos de agio detalhados, incluindo cronogramas, or-
camentos e indicadores de sucesso;

* Colaborar com especialistas em dreas como psicologia, sociologia, edu-
cagdo e seguranga publica para embasar as estratégias das campanhas;

* Criagdo e Desenvolvimento de Contetido;

* Liderar o processo de criagio de pegas e materiais de comunica-
¢do para as campanhas (textos, roteiros, videos, infogréficos, posts
para redes sociais, etc.);

* Garantir que as mensagens sejam claras, sensivels, impactantes e
culturalmente relevantes, evitando revitimizagio ou esteredtipos;

* Coordenar e acompanhar a produ¢io de materiais com equipes
internas ou fornecedores externos (designers, agéncias de publici-
dade, produtoras);

* Implementagio e Gestao de Campanhas;

* Supervisionar a veiculagio e distribui¢ao dos materiais das cam-
panhas nos canais definidos;

* Gerenciar o relacionamento com parceiros, influenciadores e vei-
culos de comunicagio para ampliar o alcance das campanhas;

* Organizar e participar de eventos, workshops e palestras relaciona-
dos a prevengio da violéncia;

* Monitoramento e Avaliagio;

* Acompanhar o desempenho das campanbhas, utilizando métricas e
ferramentas de andlise para medir o alcance, engajamento e impacto;
* Elaborar relatérios de resultados e apresentar insights para otimi-
zacio continua das agoes;

* Propor ajustes e melhorias nas estratégias com base nas avaliages
realizadas;

* Relacionamento e Parcerias;

* Estabelecer e manter bom relacionamento com 6rgaos governa-
mentais, ONGs, instituicoes de ensino e outras entidades relevan-
tes para a prevencdo da violéncia;

* Buscar oportunidades de parcerias estratégicas para fortalecer o

impacto das campanhas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 11 DE JUNHO DE 2025

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO
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RESOLUCAOQO N°04/2025/CMDCA

“NOMEIA COMISSAO PARA A AVALIACAO DO PLANO
MUNICIPAL DECENAL DE ATENDIMENTO SOCIOE-
DUCATIVO (2017-2026), A QUAL TAMBEM FICARA RES-
PONSAVEL POR ELABORAR O NOVO PLANO MUNICI-
PAL DECENAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO
(2025-2034)”.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DI-
REITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (CMDCA),
no uso de suas atribuicoes legais que lhe confere a Lei Municipal
Ne 2.211, de 17 de Setembro de 2009, que dispde sobre a Politica
de Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Mu-

nicipio de Angra dos Reis, e d4 outras providéncias e,

CONSIDERANDO a deliberagao advinda da segunda Reunido
do ano corrente desse Conselho, em cardter Ordindrio, realizada

aos 11 (onze) dias do més de junho de 2025,
RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovada a composi¢ao da Comissao de avaliagio do
Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo (2025-

2034), na forma abaixo:

I - Paulo César Oliveira da Silva (Presidente da Comissio) - Re-
presentante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e

Promogio da Cidadania;

II - Ana Karolina de Mello Barbosa (Relatora da Comissao) - Fun-

dagio Espirita Doutor Bezerra de Menezes;

IIT — Vanessa Etelvino Faria — Secretaria Municipal de Educacio,

Juventude e Inovagio;

IV - Argentino Augusto Rosa Filho — Conselho Tutelar I de An-
gra dos Reis;

V - Regina Celi Brito de Oliveira — Secretaria Municipal de Sau-
de;

VI - Alef Gabriel Soares da Silva — Nidcleo de Referéncia.
Art. 20, Os membros da Comissdo de que trata o Art.1° também

ficardo responsdveis por elaborar o novo Plano Municipal Decenal

de Atendimento Socioeducativo (2025-2034).
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Art. 3°. Esta Resolug¢do entrard em vigor a partir da data de sua

publicacio, com efeitos a contar de 11 de junho de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE, 11 DE JUNHO DE 2025.

ANA KAROLINA DE MELLO BARBOSA
PRESIDENTE DO CMDCA DE ANGRA DOS REIS

RESOLUCAOQ Ne 05/2025/CMDCA

APROVA A RENOVAGCAO DA INSCRICAO DO SERVI-
CO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA
(SAFA), DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(SUAS), NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE ANGRA
DOS REIS, PELO PERIODO DE JUNHO DE 2025 ATE JU-
NHO DE 2027.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DI-
REITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE — CMDCA,

no uso de suas atribuicoes legais e,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 43 do Decreto N°
451/L.0., de 12 de Novembro de 1993, que dispoe sobre o Regi-
mento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA e,

CONSIDERANDO os dispostos nos Art. 3° e 4° da Lei Muni-
cipal N° 2.211, de 17 de Setembro de 2009, que dispée sobre a
Politica de Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente

no Municipio de Angra dos Reis, e d4 outras providéncias e,

CONSIDERANDO os termos da Resolugao N° 01/2011/CMD-
CA, de 11 de Margo de 2011, que versa sobre os critérios para a
inscri¢ao de Programas governamentais e ndo governamentais no

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e,

CONSIDERANDO a deliberagio da Reunido Ordindria desse
Conselho, ocorrida aos 11 (onze) dias do més de junho do ano de
2025, que pautou a Renovagio da Inscrigio do Servigo de Aco-
lhimento em Familia Acolhedora (SAFA), do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), no CMDCA de Angra dos Reis, a partir

da apresentagio da documentagio exigida,

RESOLVE:
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Art. 1°. Fica aprovada a Renovagio da Inscri¢do do Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora (SAFA), do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente (CMDCA) de Angra dos Reis, pelo
periodo de Junho de 2025 até Junho 2027, na forma abaixo:

Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora (SAFA) — Registro
Ne 01/CMDCA-2023

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua pu-

blicacio, com efeitos a contar de 11 de Junho de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE, 11 DE JUNHO DE 2025.

ANA KAROLINA DE MELLO BARBOSA
PRESIDENTE DO CMDCA DE ANGRA DOS REIS

RESOLUCAOQ Ne 06/2025/CMDCA

“APROVA A PRESTACAO DE CONTAS DO ORDENADOR
DE DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (FMDCA), REFE-
RENTE AO ANO DE 2024”.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DI-
REITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ANGRA
DOS REIS-R] (CMDCA/AR), no uso das atribui¢es legais que
lhe confere a Lei Municipal No 2.211, de 17 de Setembro de
2009, a qual dispoe sobre a Politica de Atendimento dos Direitos
da Crianga e do Adolescente no Municipio de Angra dos Reis, e foi
alterada pela Lei N°© 2.305, de 07 de Janeiro de 2010 ¢;

CONSIDERANDO a delibera¢ao advinda da Reunido desse Con-
selho, a segunda do ano corrente em cardter Ordindrio, realizada
aos 11 (onze) dias do més de Junho de 2025,

RESOLVE:
Art. 1°. Fica aprovada a Prestagio de Contas do Ordenador de
Despesas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-

lescente (FMDCA), referente ao ano de 2024.

Art. 2°, Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagio,

com efeitos a contar de 11 de junho de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
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E DO ADOLESCENTE, 11 DE JUNHO DE 2025.

ANA KAROLINA DE MELLO BARBOSA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ANGRA DOS REIS

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: SONIA MARIA DA FONSECA
Ato: Portaria n° 092/2025/ANGRAPREV
Data: 16/04/2025

Validade: 21/02/2025

Publicagao: 17/04/2025

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora
SONIA MARIA DA FONSECA, Auxiliar de Enfermagem, matri-
cula 11722, Referéncia 203, Padrio “G”, do Grupo Funcional da
Satde, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, aposentada através da Portaria n° 092/2025/ANGRAPREV
de 16 de abril de 2025, publicada em 17 de abril de 2025, com
validade a partir de 21 de fevereiro de 2025, data de emissio do
Laudo Médico da Junta Médica Oficial e efeitos financeiros a con-
tar da data da publicagio desta portaria, conforme parcela abaixo

discriminada:

Proventos de Aposentadoria (Artigos 6° ¢ 22, § 4° da Lei Com-
plementar n° 014, de 21 de dezembro de 2021 e Artigo 23, § 5°
com reda¢io dada pela Lei Complementar n° 016, de 23 de agosto
e 2022) i, R$ 2.842,55

ANGRA DOS REIS, 09 DE JUNHO DE 2025.
LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS

DO ANGRAPREV

PEDRO CAUISA DA CUNHA MIGUEL SOUZA
DIRETOR DE BENEFICIOS - INTERINO DO ANGRAPREV

CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
DIRETOR-PRESIDENTE DO ANGRAPREV

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidor: RICARDO DE AGOSTINO
Ato: Portaria n° 239/2024/ANGRAPREV
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Data: 03/12/2024
Validade: 19/12/2024
Publicagao: 19/12/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade do servidor
RICARDO DE AGOSTINO, Agente Administrativo, matricula
3144, Referéncia 203, Padrio N, do Grupo Funcional Adminis-
trativo, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, aposentado através da Portaria n® 239/2024/ANGRAPREV
de 03 de dezembro de 2024, publicada em 19 de dezembro de
2024, com validade a partir de 19 de dezembro de 2024, conforme

parcelas abaixo discriminadas:

Proventos (Artigos 19 e 27 da Lei Complementar n°® 014, de 21
de dezembro de 2021 e Lei Municipal n° 4.196/2023)............
............................................................................... R$5.343,17
Anuénio 29% (Art. 53 da Lei Municipal n° 412/1995) .... R$2.513,47
Grat. de Incentivo a Escolaridade 4% (Lei Municipal n° 1891/

2007) ettt nraens R$346,69
Progressao - PCCR 4% (Lei Municipal n° 1683/2000) ... R$346,69
Incorporagao (Lei Municipal n°2724/2011) .........R$ 3.323,98
TOTAL ...........ccoiiiiiiiiiiieeieeieeeeeeieeeeneeen. R$11.874,00

ANGRA DOS REIS, 09 DE JUNHO DE 2025.
LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS

DO ANGRAPREV

PEDRO CAUISA DA CUNHA MIGUEL SOUZA
DIRETOR DE BENEFICIOS - INTERINO DO ANGRAPREV

CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
DIRETOR-PRESIDENTE DO ANGRAPREV

LEI N° 4.489, DE 06 DE JUNHO DE 2025

AUTOR: VEREADOR KELVEN CHARLES GUEDES DA
SILVA

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOE SOBRE A CRIACAO E IMPLEMENTACAO DO
APP DA SAUDE: PLATAFORMA DIGITAL DE ACOMPA-
NHAMENTO DAS FILAS DE EXAMES, CONSULTAS E IN-
TERNAGCOES COM BASE NA CLASSIFICACAO DE EMER-
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GENCIA, BEM COMO SISTEMA DE NOTIFICACAO DE
HORARIOS DE MEDICACAO, ACESSO AO CARTAO DE
VACINA, EQUIPES DE ODONTOLOGIA E DE ENFERMA-
GEM DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) NO MUNI-
CIPIO DE ANGRA DOS REIS.

Art. 1° Fica instituido o “App da Sadde”, uma plataforma digital
de acompanhamento de filas para consultas, exames e internagdes
hospitalares, marcagio e remarcagdo de consultas periddicas, des-
tinada a oferecer aos pacientes do Sistema Unico de Satide (SUS)
informagdes em tempo real sobre sua posi¢ao na fila, de acordo

com a classificagio de emergéncia.

Art. 2° A classifica¢io de emergéncia mencionada no art. 1° segui-

rd os seguintes critérios:

I - Vermelha: Emergéncia, atendimento imediato;

IT - Amarela: Urgéncia, atendimento em curto prazo;

III - Verde: Caso eletivo, atendimento nao prioritdrio;

IV - Azul: Caso eletivo, menor complexidade e sem problemas re-

centes.

Art. 3° O “App da Sadde” deverd permitir o acompanhamento em

tempo real das seguintes informagoes:

I - posi¢do atual do paciente na fila de exames, consultas e inter-
nagoes;

IT - previsdo de tempo de espera, levando em conta a classificagdo
de emergéncia;

III - alteragdes na posicao da fila em decorréncia de priorizagao de

emergéncias.

Art. 4° O aplicativo incluird um dispensador de notificagdes para
lembrar os pacientes sobre o hordrio correto da administragao de

medicamentos prescritos.

Art. 5° O médico responsdvel pelo atendimento deverd, no mo-
mento da consulta, alimentar o sistema do aplicativo com as se-

guintes informacdes:

I - classificagio do paciente conforme o protocolo de emergéncia
(verde, amarelo ou vermelho);

IT - prescrigao de medicamentos, incluindo hordrios recomendados
para o uso;

IIT - data e hordrio estimado de retorno ou realizagao de exames.

Art. 6° A gestao, manutengio e seguranca do “App da Satide” serd

de responsabilidade da Secretaria de Sadde, que deverd garantir a
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protecio de dados pessoais dos pacientes conforme as diretrizes da
LEINe 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018, art. 1°, Lei Geral
de Prote¢ao de Dados (LGPD).

Art. 7° Esta Lei entra em vigor 180 dias ap6s a data de sua publi-

cagao.
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE JUNHO DE 2025.
CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO
PORTARIA N° 1117/2025
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o Decreto n° 14.174 de 11 de junho de 2025,
RESOLVE:
EXONERAR ALEX SANDRO DE MELO BATISTA MOURA,
matricula 32682, do Cargo em Comissao de Assessor Técnico de
Desenvolvimento, da Secretaria Executiva de Trabalho, Oportu-
nidade e Renda, da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Simbolo CC-3, com efeitos a contar de 11 de junho de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 11 DE JUNHO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

JOSE ESSIOMAR GOMES DA SILVA
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N° 1118/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigtes legais,
considerando o Decreto n° 14.174 de 11 de junho de 2025,

RESOLVE:

NOMEAR ALEX SANDRO DE MELO BATISTA MOURA,

para o Cargo em Comissio de Assessor Técnico de Logistica e
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Operagoes Turisticas, da Superintendéncia de Desenvolvimento

Turistico, da Funda¢do de Turismo de Angra dos Reis, Simbolo

CC-3, com efeitos a contar de 11 de junho de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 11 DE JUNHO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

JOAO WILLY SEIXAS PEIXOTO
PRESIDENTE DA FUNDACAO DE TURISMO DE ANGRA DOS REIS

PORTARIA N° 1119/2025
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢oes legais,
considerando o Decreto n° 14.174 de 11 de junho de 2025,

RESOLVE:
DISPENSAR DANY LEAL DER SANT ANNA, matricula
28835, da Fun¢do Gratificada de Diretor do Departamento do
Programa Comunidades de Angra, da Secretaria de Rela¢oes Ins-
titucionais, Simbolo FG-1, com efeitos a contar de 11 de junho
de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 11 DE JUNHO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

AURELIO GONGALVES MARQUES
SECRETARIO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

PORTARIA N° 1120/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o Decreto n° 14.174 de 11 de junho de 2025,

RESOLVE:
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DESIGNAR DANY LEAL DER SANT ANNA, matricula
28835, para a Fungio Gratificada de Diretor do Departamento
de Campanhas e Agoes de Prevengdo a Violéncia, da Superinten-
déncia do Centro Integrado de Operagoes de Seguranga Publica,
da Secretaria Executiva de Ordem Publica e Mobilidade Urbana,
da Secretaria de Seguranga Publica, Simbolo FG-1, com efeitos a
contar de 11 de junho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 11 DE JUNHO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

DOUGLAS FERREIRA BARBOSA
SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: ROSANGELA DE OLIVEIRA LIMA
Ato: Portaria n° 085/2025/ANGRAPREV

Data: 10/04/2025

Validade: 11/04/2025

Publicagao: 11/04/2025

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora
ROSANGELA DE OLIVEIRA LIMA, Agente Administrativo,
matricula 3945, Referéncia 203, Padrao “N”, do Grupo Funcio-
nal Administrativo, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal
de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n° 085/2025/
ANGRAPREYV de 10 de abril de 2025, publicada em 11 de abril
de 2025, com validade a partir de 11 de abril de 2025, conforme
parcelas abaixo discriminadas:

Proventos (Artigos 19 e 27 da Lei Complementar n°® 014, de 21
de dezembro de 2021 e Lei Municipal n°® 4.468/2025)............

..R$5.613,53

Anuénio 30% (Art. 53 da Lei Municipal n° 412/1995)
......................................... R$ 1.684,06

Grat. de Incentivo a Escolaridade 3,5% (Lei Municipal n°
1891/2007).............. R$ 196,47

Progressio - PCCR 6% (Lei Municipal n° 1683/2006)
........................................... R$ 336,81

TOTAL ..o
.................................................. R$ 7.830,87

Angra dos Reis, 03 de junho de 2025.
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LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS
DO ANGRAPREV

PEDRO CAUISA DA CUNHA MIGUEL SOUZA
DIRETOR DE BENEFICIOS - INTERINO

CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
DIRETOR-PRESIDENTE

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: CARMEN LUCIA DOS SANTOS CALHEIRO
Ato: Portaria n° 255/2024/ANGRAPREV

Data: 19/12/2024

Validade: 19/12/2024

Publicagao: 19/12/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora
CARMEN LUCIA DOS SANTOS CALHEIRO, Docente I, ma-
tricula 2844, Referéncia 401, do Grupo Funcional do Magistério,
da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis,
aposentada através da Portaria n° 255/2024/ANGRAPREV de 19
de dezembro de 2024, publicada em 19 de dezembro de 2024,
com validade a partir de 19 de dezembro de 2024, conforme par-

celas abaixo discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 19, Incisos I, II, III, IV e V, § 2°, da
Lei Complementar n° 014, de 21 de dezembro de 2021, Leis Mu-
nicipais n° 034/90 e n° 043/90 e Lei Municipal n° 4.196/2023)
................................................................ R$8.763,55
Triénio Lei 29,00 % (Lei Municipal n° 1857/2007) ... R$2.974,29

Grat. de Incentivo a Escolaridade 7% (Lei Municipal n°

189172007) <. eneeen ettt R$412,76
Progressao - PCCR 6% (Lei Municipal n° 1857/2007) .........
Incorporagao (Lei Municipal n°2724/2011) ........... R$1.492,52
TOTAL..............ooiiiiiineeeeee.. . R$13.997,01

ANGRA DOS REIS, 09 DE JUNHO DE 2025

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS
DO ANGRAPREV

PEDRO CAUISA DA CUNHA MIGUEL SOUZA
DIRETOR DE BENEFICIOS - INTERINO DO ANGRAPREV
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CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
DIRETOR-PRESIDENTE DO ANGRAPREV

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N
085/2023/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRE-
SENTADO PELA SECRETARIA DE SAUDE, E HENRIQUE
NARDELLI ROSA.

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorroga¢io de pra-
zo e alteragao de valor do Contrato n® 085/2023/SSA, referente a
locagdo do imével localizado na Avenida Itaguai, n® 17,Nova Angra,
Angra dos Reis/R], inscri¢ao do IPTU sob o n° 02.18.125.0223.001,
com 235.62 m? de drea total construida, para instala¢io e funciona-
mento do DEPOSITO DE VEICULOS EM MANUTENCAO E
INOPERANTES DA SECRETARIA DE SAUDE.

PRAZO: A prorrogacio do prazo serd por mais 24 (vinte e quatro)
meses, tendo inicio em 12/05/2025 e término em 11/05/2027.

VALOR: O valor do presente contrato que seria de R$ 197.664,00
(cento e noventa e sete mil, seiscentos e sessenta e quatro reais),
passard a ser de R$ 187.780,80 (cento e oitenta e sete mil, setecen-
tos e oitenta reais ¢ oitenta centavos), referente ao aluguel mensal
no valor de R$ 7.824,20 (sete mil, oitocentos e vinte e quatro reais
e vinte centavos). Tal alteracio, feito pelo acordo firmado com o

locador as fls. 324.

DOTACAO: A despesa com a execugio do presente termo adi-
tivo, at¢ o fim do presente exercicio financeiro correrd 4 conta
das seguintes dotagbes orcamentdrias, assim classificadas: Pro-
grama Trabalho n° 22701.10.304.0180.2243.339036, Ficha:
20251093, tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 1043, de
05/05/2025, no valor de R$ 14.931,18 (quatorze mil, novecen-
tos e trinta e um reais e dezoito centavos); Programa Trabalho n°
22701.10.3050180.2219.339036, Ficha: 20251099, tendo sido
emitidaa Notade Empenho n° 1044, de 05/05/2025, no valor de R$
14.931,18 (quatorze mil, novecentos e trinta e um reais e dezoito cen-
tavos); Programa Trabalho n° 22701.10.301.0204.2209.3390306,
Ficha: 20251021, tendo sido emitida a Nota de Empenho n°® 1045,
de 05/05/2025, no valor de R$ 14.931,18 (quatorze mil, novecen-

tos e trinta e um reais e dezoito centavos); Programa Trabalho n°
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22701.10.302.0181.2233.339036, Ficha: 20251064, tendo sido
emitida a Nota de Empenho n° 1046, de 05/05/2025, no valor
de R$ 14.931,18 (quatorze mil, novecentos e trinta e um reais e

dezoito centavos);

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas aos exercicios sub-
sequentes correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias respecti-

vas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, Inciso X, da Lei Federal
n°® 8.666/93, na Lei Federal n° 8.245, de 1991

AUTORIZAGCAO: Devidamente autorizado pelo ~Secretdrio
de Sadde através do Formuldrio de Solicitagio de Empenho n°
081/2025/SSA.SES, as fls. 354-355, e da Autorizagio as fls. 325,

constantes do Processo Administrativo n® 2023009475.
DATA DA ASSINATURA: 09/05/2025.

RODRIGO CARDOSO RAMOS
SECRETARIO DE SAUDE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 94 DA LEI N° 14.133/2021
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 060/2025

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ a EMPRESA
LIVE TALENTOS AGENCIAMENTO, PRODUCAO E PU-
BLICIDADE LTDA.

OBJETO: O objeto do presente Contrato é a contratagio do Show
da Cantora Paula Mattos, para apresentagio na Festa do Divino
2025, dia 07/06/2025, Cais Santa Luzia, com dura¢io de 90 mi-

nutos, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Com fundamento no art. 74, in-
ciso I1, da Lei Federal n° 14.133/2021, TERMO DE INEXIGIBI-
LIDADE DE LICITACAO N.° 037/SCP/2025.

PRAZO: A contratagio terd eficdcia a partir da data da assinatura

do contrato.

VALOR: O valor global do presente Contrato ¢ de R$ 135.000,00
(cento e trinta e cinco mil reais), conforme proposta no SEI - ID
00478750.
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DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos necessirios 2
execugio dos servigos ora contratados correrdo a conta da Dota-
¢io Orcamentdria: 20.2022.13.392.0219.2746.339039, Fonte:
1500000, Ficha: 20250383, tendo sido empenhada a importin-
cia de R$ 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil reais), por meio
da Nota de Empenho n°1946, de 06/06/2025, no valor de R$

135.000,00 (cento e trinta e cinco mil reais).
AUTORIZACAO: Conforme autorizagio do Secretdrio de Cul-
tura e Patrimodnio no despacho SEI -ID 00479335, constante do
processo administrativo n° SEI-2025-03000388.
DATA DA ASSINATURA: 06/06/2025.
ANGRA DOS REIS, 06 DE JUNHO DE 2025.
ANDREI LARA SOARES

SECRETARIO DE CULTURA E PATRIMONIO

PORTARIA N° 159/ 2025/ ANGRAPREV

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
— ANGRAPREY, no uso da atribui¢io que lhe confere o Anexo
I, Inciso I, Alinea “d”, da Lei 4.037, de 21 de dezembro de 2021,
e considerando os despachos exarados nos autos do Processo de
Despesa SEI-2025-23000220, tendo como empresa contratada a
REAL 2 COMERCIOS LTDA.
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RESOLVE:

Art. 1°. Fica designada a servidora EDENILZE ALVES FERREI-
RA DIAS, matricula n° 12252, gestora do processo, cujo objeto
¢ o registro de prego n°038/2025, para aquisi¢do de materiais de
limpeza, itens n® 8 e 12 para atender as necessidades das Secreta-

rias e Autarquias do municipio de Angra dos Reis.

Art. 2°. Fica designado o servidor FELIPE GOMES DA SIL-
VA, matricula n° 2500369, como titular, e o servidor ESTER
SOUZA DA SILVA, matricula n° 2500368, como suplente, para
acompanharem e fiscalizarem a execucio do referido contrato do

artigo anterior.

Art. 3°. Gestor e Fiscal em seus impedimentos legais e eventuais,

serdo substituidos pelo suplente acima descrito.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos a contar de 28 de Maio de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE JUNHO 2025.

CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
DIRETOR-PRESIDENTE DO ANGRAPREV

Cancoes de diversas partes do pais se
classificam para o Festival da Ilha Grande

As composicoes selecionadas serao apresentadas na noite do dia 5 de julho

Diversas regioes do Brasil estardo representadas na 222 edi-
¢do do Festival de Musica e Ecologia da Ilha Grande, que serd
realizada entre os dias 4 e 6 de julho, na Vila do Abraio. A lista
das musicas classificadas foi divulgada nesta terga-feira (10)
pela TurisAngra.

A grande final acontece no sdbado, 5 de julho, com a apresen-
tagdo de 15 cangoes - sendo 10 com tema livre e 5 com temdtica

ecoldgica. Entre as selecionadas, 10 sdo de artistas de fora de

Angra dos Reis e 5 foram compostas por moradores da cidade,
incluindo duas de residentes da prépria Ilha Grande.

Seguindo o modelo adotado na edi¢do anterior, cada com-
positor classificado receberd uma ajuda de custo no valor de R$
2.000,00, destinada a cobrir despesas com hospedagem, trans-
porte e alimentagio. O pagamento, neste ano, serd efetuado até
o dia 7 de julho, mediante o preenchimento de um formuldrio

junto a equipe de produgio, durante o evento.



